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PROTESTO

Mesmo que voltem as costas
as minhas palavras de fogo,
ndo pararei de gritar,

ndo pararei,

ndo pararei de gritar.
Senhores!

Eu fui enviado ao mundo
para protestar,

mentiras, ouropéis, nada,
nada me fara calar.[...]
Senhores!

O sangue de meus avds
que corre nas minhas veias
sdo gritos de rebeldia.

Carlos de Assumpgéo (1982)



RESUMO

Essa dissertagdo trata-se de uma pesquisa que teve a intencdo de reafirmar a
importancia de se abordar histdria e cultura africana e afro-brasileira em processos educativos
a partir de didlogos estabelecidos entre e com o movimento negro e relacionando a
perspectiva da educagdo popular as africanidades brasileiras. Utilizando a metodologia da
pesquisa participante este trabalho reuniu e analisou entrevistas com liderangas negras locais
que, juntamente com outras fontes historicas, forneceram nosso material de pesquisa. Para
tanto, nosso grupo pesquisou 0 movimento negro atuante na cidade de Sorocaba no inicio
deste século XXI, bem como propostas educativas destes mesmos movimentos desenvolvidas
a partir da segunda metade do século XX.

Esta pesquisa foi organizada com o intuito de revelar como experiéncias
educativas desenvolvidas pelos movimentos negros podem contribuir para tornar viva a
aplicagdo da Lei 10.639/03.

Palavras-chave: Movimento Negro - Africanidades - Educacédo Popular.



ABSTRACT

This dissertation is about a survey that had the intention of reassuring the
importance of approaching african and afro-brazilian history and culture in educational
processes as from the dialogues between and with the black movement and relating brasilian”s
africanidades to popular education perspective. Through the research action-participant
methodology this work gathered and analysed interviews with local black leaderships that
along with other historic sources provided our research material. Therefore, our group
reserchead the contemporary black movement of Sorocaba city as well the educational
experiences developed by them in the fifties of XX century.

This survey was organized with the intention of revealing how by them could

contribute to bring alive the application of Act 10.639/03.

Key-words: Black Movement - Africanidades - Popular Education
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Eu, cagador de mim

Longe se vai, sonhando demais,

Mas onde se chega assim?

Vou descobrir o que me faz sentir

Eu, cacador de mim!

NASCIMENTO, M. 1981. Cacador de mim.

Aqui intento apresentar um pouco de uma concep¢do de mundo. De uma
concepcéo de educacgdo. De uma concepgdo de conhecimento.

Em minha trajetoria educacional fui orientada a me expressar conforme a
légica do pensamento ocidental. Em minha trajetoria académico-militante fui provocada a
pensar diferente e criei indagagdes: como serd que pensavam meus ancestrais? Como sera que
organizavam e transmitiam seus conhecimentos?

Pesquisei e li. Depois parei para observar, sentir e ouvir. E foi entdo que meu
corpo vibratil' descobriu elementos constituidores de um pensar e fazer caracteristicos de uma
matriz afrodescendente, de uma cosmovisdo africana®. E gostei, me identifiquei com este
mundo de africanidades!

Grande parte do povo africano que forcosamente povoou nossas terras trouxe
consigo um jeito de viver, de pensar e se comunicar diferente do jeito colonizador. Neste
contexto, para a cultura africana as experiéncias de vida, sentidas e vividas foram a base do
processo educacional, do conhecimento que sO existe porque é transmitido e assim

reinventado.

Uma vez que se liga ao comportamento cotidiano do homem e da comunidade, a
“cultura” africana ndo ¢, portanto, algo abstrato que possa ser isolado da vida. Ela
envolve uma visdo particular de mundo, ou melhor dizendo, uma presenca particular
de mundo — um mundo concebido como um Todo onde todas as coisas se religam e
interagem. (HAMPATE BA, 2010, p. 169)

A oralidade e a dialogicidade® foram os caminhos percorridos por esta
concepcdo de mundo. Ja& dizia Paulo Freire (1987), a dialogicidade é a esséncia da educagdo

como prética de liberdade. Para a tradigdo africana ha personagens culturalmente preparados

! Termo usado por Suely ROLNIK em Cartografia Sentimental, Transformacfes contemporaneas do

desejo. Editora Estagdo Liberdade, Sdo Paulo, 1989.
2 A cosmovisdo pode ser entendida como a maneira pela qual uma pessoa ou um grupo interpreta uma
dada realidade. O prefixo cosmo refere-se a mundo, universo. Assim a cosmovisdo é uma forma de ver, de
enxergar o mundo cosmico. Neste texto falaremos da cosmovisdo africana que fundamenta o pensamento
brasileiro.
3 O conceito de dialogicidade pressupde que a comunicacdo humana esta além do ato de simplesmente
falar. A base desta comunicacéo, nesse sentido, € a possibilidade de manter com o outro uma relacéo critica
estabelecida horizontalmente, com vias a comunh&o, ainda que construida sob condigdes conflituosas.
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para percorrer esses caminhos: os grids (grandes contadores de histérias) e os tradicionalistas*
(grandes conhecedores da tradigdo do seu povo). Sdo através destes elementos que
comunidades africanas véo alimentando sua cultura e continuando suas historias.

Para falar do povo negro®, senti que havia necessidade de entender quem era
esse povo. O que representava fazer parte do grupo socialmente definido como negro. O que

significava tornar-me negra®.

Se a vocagdo ontolégica do homem é a de ser sujeito e ndo objeto, sé poderd
desenvolvé-lo na medida em que, refletindo sobre suas condigdes espago-temporais,
introduz-se nelas, de maneira critica. Quanto mais for levado a refletir sobre sua
situacionalidade, sobre seu enraizamento espago-temporal, mais “emergird” dela
conscientemente “carregado” de compromisso com sua realidade, da qual porque é
sujeito, ndo deve ser simples espectador, mas deve intervir cada vez mais. (FREIRE.
Educagdo e Mudanga, p. 35)

Facil ndo foi constatar que a condicdo social da populagdo negra e
afrodescendente, na maioria das vezes, apresenta os piores indices estatisticos no que se refere
a qualidade de vida da populagéo brasileira.

A taxa de analfabetismo da populacdo brasileira em 2008, por exemplo,
permite-nos observar (e infelizmente hd uma série de indicadores capazes de comprovar isso)
a desigualdade racial ainda presente em nosso pais. A pesquisa realizada pelo Laboratério de
Andlises Econdmicas, Historicas, Sociais e Estatisticas das Rela¢es Raciais (Laeser) da
Universidade Federal do Rio de Janeiro’ e que tomou como referencial os dados estatisticos
disponibilizados por recenseamentos do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),

afirma que

Conforme observado, em 2008, em todo o pais, cerca de 6,8 milhdes de pessoas que
haviam frequentado a escola alguma vez na vida eram analfabetas. Os pretos &
pardos correspondiam a 71,6% desse contingente. Outras 2,4 milhdes de pessoas que
tinham frequentado a escola com aprovacdo em pelo menos um ano também eram
analfabetas. Os pretos & pardos respondiam por 72,3% daquele total. Finalmente,
cerca de 155 mil pessoas seguiam analfabetas mesmo com quatro anos ou mais de

4 Hampaté B4 usou o termo “tradicionalista” para se referir aos depositarios da heranga oral da Africa.

Segundo este autor, eles sdo as melhores testemunhas dos fatos e acontecimentos do passado e do presente
africano, s&o a memoria viva da Africa.

Nesta pesquisa utilizaremos o conceito negro para nos referir a op¢ao politico-identitaria assumida por
todo individuo ou grupo de pessoas que se identificam com aspectos da histdria e cultura africana e afro-
brasileira e tem, em sua ascendéncia, pessoas auto-declaradas pretas e/ou pardas.

Este conceito advém da analise psicanalista de Neusa Santos Souza, em sua obra “Tornar-se negro”
(1983) sobre o processo de construgao da identidade negra ou afrodescendente. Nesta obra a autora esclarece-nos
que este processo passa pela desconstrucdo das representagfes negativas do negro construidas socialmente por
meio da ideologia da supremacia branca.

7 O Laeser é coordenado pelo economista Prof.® Dr.° Marcelo Paixdo e pertence ao Instituto de
Economia(lE) da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ).
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estudo, e os pretos & pardos respondiam por quase trés em cada quatro pessoas
nessa situacdo. (RELATORIO ANUAL DAS DESIGUALDADES RACIAIS no
BRASIL 2009-2010, p. 247)

Pior ainda foi tomar ciéncia de que ao incluir a categoria género nesses
indicadores, encontramos majoritariamente a mulher negra na base da pirdmide social.
Conforme a andlise do Relatério elaborado pelo Laeser (ibidem) referente ao usufruto da
previdéncia social pela populagéo brasileira.

Posto o seu modo de inser¢do no mercado de trabalho brasileiro, os pretos & pardos
possuem menor acesso a Previdéncia Social do que a populagdo branca. Assim, em
2008, enquanto o percentual da PEA néo protegida pela Previdéncia Social entre os
brancos era de 34,5%, entre pretos & pardos este percentual era mais de dez pontos
percentuais superior. Tal realidade afetava mais negativamente as mulheres do que
0s homens. Assim, no contingente de sexo masculino, o peso relativo dos brancos
desprotegidos era de 32,3%, e o dos pretos & pardos desprotegidos era de 42,0%. Ja
no contingente do sexo feminino, o peso relativo da desprotecdo previdenciaria era
de 37,1%, entre as brancas, e de 48,2%, entre as pretas & pardas. (RELATORIO
ANUAL DAS DESIGUALDADES RACIAIS NO BRASIL 2009-2010, p. 200)

Estava constatada a injusta desigualdade racial presente em nosso pais.

Na intencéo de reverter a l6gica dominante que oprimia a mim e ao povo negro
é que me esforcei para buscar referéncias em tradi¢ces afro-ancestrais. Dessa forma, foi a
partir de referéncias de pensamentos enegrecidos que travei dialogos com a ciéncia ocidental,
local em que produzo essa pesquisa.

Lembro-me bem que ap6s entender a logica do pensamento de um
conhecimento que me era transmitido na escola por um de meus professores, me dispunha a
bem perto da data da avaliacéo, ler e reler aquele contetdo até quase decora-lo e assim, sem
muito esforco, alcancar o resultado que aquele sistema julgava positivo. E do que me lembro?
De pouquissimas coisas.

Na graduacéo, ja havia comegado a trabalhar como professora, e havia também
passado por uma excelente formagdo no curso de magistério. Alguns textos sobre educagédo
eram muito mais claros e faceis de dialogar porque ja estava atuando como professora. Esses
conhecimentos ficaram. N&o é que tudo se transforme em experiéncia pratica, mas percebo
que coaduno com a concepgdo de educagdo de tradicdo africana para qual a educacdo “Trata-
se de uma ciéncia da vida cujos conhecimentos sempre podem favorecer uma utilizacéo
pratica” (HAMPATE BA 2010, p.175). Dessa forma percebi que eu melhor aprendia aquilo

que tinha sentido pra mim e mais ainda, aquilo que vivenciava.

16



Desde que passei a vivenciar o espaco da escola, na posicdo de professora,
dentre outras questdes que me inquietavam, uma situagdo inerente a minha propria construcéo
identitéria insistia em sacudir minhas ideias.

Na minha infancia e também na adolescéncia, nas décadas de 1980 e 1990, vivi
na cidade de Sdo Paulo em lugares frequentados por criancas e adolescentes que tinham
condigdo financeira para cursar escola privada, cursos de inglés, aulas de ballet, viajar,
passear e ndo trabalhar. Vivi, entdo, rodeada de pessoas brancas, majoritariamente brancas. E
fui excluida? Discriminada? N&o. Felizmente, nunca! Pelo contréario, fui elogiada e até
requisitada. Diz a tradicdo africana “a experiéncia passa pelo sensivel”. O que eu sentia
entdo? Essa é a pergunta!

Sentia que estava s6. Mas, por que era Gnica no mundo em que vivia?

E ai que a excecdo ajuda a construir a regra: as pessoas do meu convivio ndo
me discriminaram e muitas, inclusive, afirmavam que viviamos no pais da democracia racial,
onde o racismo passava longe. No entanto, a sociedade, 0 meu entorno social, deixava
clarissimo que eu era excecdo e que aqueles que eram negros como eu viviam em “outros
espagos”.

Como nos canta Milton, na cangdo que abre este texto, ndo ha nada a temer,
sendo o correr da luta, nada a fazer, sendo esquecer 0 medo. Decidi abrir meu peito a forca e

entdo descobri o racismo presente também na minha vida. Segundo Guimaraes (1999)

O racismo ¢é, portanto, uma forma bastante especifica de “naturalizar” a vida social,
isto é, de explicar diferencas pessoais, sociais e culturais a partir de diferengas
tomadas como naturais. A atitude na qual se baseia o racismo, assim como todas as
outras formas de naturalizagdo do mundo social, estd presente — para ficar com
exemplos corriqueiros, banais e, para muitos, inofensivos — quando se considera
alguém, portador de uma certa identidade racial ou regional (como um baiano, por
exemplo), deva reagir a condi¢bes climaticas ou sociais de uma certa maneira
“predita” por sua identidade social (...) ou quando se consideram os naturais de um
Estado mais musicais que os de outro Estado, em razdo do sangue negro que corre
em maior quantidade nas suas veias. Em todos esses exemplos, encontra-se presente,
de modo implicito, a ideia de uma natureza geral que determina aspectos individuais
ou socioculturais. (GUIMARAES, 1999, p.9-10)

O que sentia era a naturaliza¢do social de efetivas desigualdades raciais e de

uma suposta inferioridade negra inculcada pelo nosso sistema de relagdes sociais, organizado
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pela légica branco-ocidental. Segundo Guimardes (ibidem), o racismo brasileiro esta
umbilicalmente ligado a uma estrutura estamental (e ndo de classes), que o naturaliza.

E por que toda essa inquietacdo voltou na época em que estava atuando como
professora? Porque na escola particular em que comecei a lecionar era de novo Unica, estava
s0. Vinte anos depois e tudo estava igual. A Historia parou? O mundo parou de girar? Seis
longos anos se passaram até que recebesse meu primeiro aluno negro. Nossa relagdo durou
apenas seis meses, pois 0s ventos inquietantes de minhas ideias haviam me transportado para

outro lugar.

Rompe-se assim o equilibrio desta nossa atual figura, tremem seus contornos.
Podemos dizer que a cada vez que isto acontece, é uma violéncia vivida por nosso
corpo em sua forma atual, pois nos desestabiliza e nos coloca a exigéncia de
criarmos um novo corpo - em nossa existéncia, em nosso modo de sentir, de pensar,
de agir etc. - que venha encarnar este estado inédito que se fez em nés. E a cada vez
que respondemos a exigéncia imposta por um destes estados, nos tornamos outros.
(ROLNIK, 1993, p.2)

O mundo da escola publica era onde eu queria estar. Ja sabia que la ndo
encontraria um, mas muitos alunos negros. Dito e feito. Fiquei feliz, abri a porta daquele
mundo e fui ao outro.

Meu desejo era mesmo o de juntar o mundo da escola e o mundo de
africanidades. Como? N&o sabia ainda. Tive que esperar o tempo passar, a vida acontecer,
com suas surpresas inesperadas, com a reorganizacdo das forgas que equilibram o mundo
invisivel e vivo que nos envolve.

Em Sorocaba vivi minha negritude. Frequentei o movimento negro, busquei me
aprofundar em minhas raizes étnicas. Que mergulho! Destas dguas nasceram, inclusive, meus
dois meninos, que tem por nome a palavra iorubana Ayd porque, dentre outras coisas,
representam a alegria de herdar a negritude que nos deu origem.

E entdo chegou o momento da escolha, da opcdo politica. Escolhi me
aprofundar na matriz africana, a partir de referenciais da educacdo popular e a partir de
vivéncias dos movimentos negros porque talvez este seja meu jeito de unir os dois mundos.

E os ventos me trouxeram a Universidade Federal de Sao Carlos, ao Programa
de Poés-Graduagcdo em Educagdo, e & linha que pesquisa Educagdo, Comunidades e
Movimentos Sociais. Para Silva (2004), a educacdo refere-se ao processo de ‘construir a
propria vida’, que se desenvolve em relagdes entre geragdes, géneros, grupos raciais e sociais,
com a intengdo de transmitir visdo de mundo, repassar conhecimentos, comunicar

experiéncias.
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Foi assim que escolhi contar para 0 mundo da escola os sentidos de
africanidades que vivem entre nos!

Para tanto era preciso encontrar uma abordagem metodoldgica que envolvesse
e desse voz aos participantes desta pesquisa. A partir da qual eu e os colaboradores
pudéssemos ampliar nossa compreensdo de mundo, nossos conhecimentos, especialmente os
que se referem a educagdo para relagdes étnico-raciais.

Para a matriz afro-ancestral brasileira® o conhecimento ndo é isolado, ele nio
existe pronto. Ele se faz no decorrer do processo, no espago coletivo, onde ha didlogo e
participacdo de todos, ainda que cada um exerca fungdes diferentes. Por isso, encontramos na
Pesquisa Participante a referéncia ocidental capaz de dialogar com respeito a escuta atenta da
historia oral de cada um dos entrevistados.

(...) uma pesquisa ¢ “participante” ndo porque os atores sociais populares participam
como coadjuvantes dela, mas sim porque ela se projeta, porque realiza desdobres
através da participagdo ativa e crescente desses atores. (BRANDAO, 2006, p. 31)

Os estudos deste mesmo autor nos esclarecem ainda que, para o pensamento
ocidental, a compreensdo das dindmicas e organiza¢fes dos movimentos sociais populares
foram o estopim para uma nova forma de investigagdo social, de participacdo do pesquisador
em sua pesquisa, bem como da intencdo dessa pesquisa.

Na América Latina, as experiéncias populares de Paulo Freire e Orlando Fals
Borda deram inicio as concepgdes que embasaram a metodologia da Pesquisa Participante
porque procuraram levar a pesquisa para além do campo académico buscando conferir um
carater investigador funcional a vida da sociedade pesquisada. Em outras palavras,
imprimiram um sentido politico e ideolégico a fungdo do pesquisador, que na relagdo
estabelecida com sua pesquisa procura construir uma conjuntura favoravel para viabilizar

resultados que culminem num aspecto de transformacdo social.

(...) investigar para transformar, esse foi nosso esquema. Investigar para qué? Bem,
para transformar. Por qué? Por que ha injusti¢a, ha exploragdo, o mundo tem de ser
mais satisfatorio (...) (BORDA apud BRANDAO, 2006, p. 78)

8 Para ampliar essa discussdo ha muito mais referéncias sobre os sentidos dessa matriz afrodescendente

nos textos da prof® Petronilha B. G. e Silva que falam sobre africanidades brasileiras.
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Um dos compromissos fundamentais desta pesquisa € o dialogo estabelecido
entre e com os sujeitos envolvidos nela. Essa escolha metodoldgica nos possibilitou ouvir aos
entrevistados, conhecer suas experiéncias, traduzir® suas historias e, através delas revelar
alguns elementos de nossa tradi¢do afro-ancestral.

O conceito de diadlogo aparece aqui em seu sentido africano e,
concomitantemente freireano, pois pressupde saber ouvir e compreender a si e ao outro que
esta participando da pesquisa.

Para que o didlogo fosse possivel convidamos o movimento negro a colaborar
com nossa pesquisa, repensando e costurando as historias narradas. Aos pesquisadores
académicos coube a concessdo de reescrevé-las e analisa-las, inferindo sobre elas algumas
consideracdes tedricas.

Recontar as historias revelando elementos da afro-ancestralidade e sentidos de
africanidades foram alguns dos desdobres dessas histérias (BRANDAO, 2006) e foi também a
maneira que encontramos para unir os dois mundos e torna-los vivos, porque é por meio da
vida que nasce o potencial da transformacdo. Ndo podemos assegurar 0 que vira, mas como

afirma Cuti'°, intentamos ao menos chacoalhar o futuro.

... vem cantando cantigas em nag0
entrecortadas de espirros em quimbundo

tem colares de contas que encerram necessidade
e anseio

chacoalhando num ritmo o futuro

caminhadas do meu povo em suas trangas no cabelo
e uma estrela de alegria insistindo no sorriso
doce riso do gerdndio

minha histéria vem molhada e me procura...
com as dores tdo antigas

titubeia

me incendeia num abraco

o0 tempo descontraido

escancarando o espaco

CUTI, 1987. Vem cantando.

° A tradugdo é o procedimento que permite criar intelegibilidade reciproca entre as experiéncias do

mundo, trata-se de um procedimento que ndo atribui a nenhum conjunto de experiéncias nem o estatuto de
totalidade exclusiva nem o estatuto de parte hegemdnea. As experiéncias sdo realidades que ndo se esgotam
nessas totalidades ou partes. (SANTOS, 2006). Cf em Referéncias.
10 Poesia “Vem cantando”, Cuti (1987). Uma breve biografia de Cuti aparece descrita no inicio do
terceiro capitulo dessa dissertagéo.
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Afinando tambores

Esta pesquisa quer contribuir para ampliar propostas educacionais que ao
incluir a cosmovisdo africana como perspectiva de conhecimento, valoriza a histéria e cultura
africana e afro-brasileira e torna-se, na concepgdo freireana, uma pratica educativa
libertadora, pois promove uma agéo reflexiva com foco em mudancas que caminham na
contramdo da cultura hegemdnica opressiva.

Nas Ultimas décadas houve uma consideravel ampliacdo do entendimento de
conceitos que se referem a diferengas, diversidades e direitos humanos. Entretanto, os
desafios da convivéncia num mundo que de fato se prope como plural ainda estdo presentes.
Estigmas sociais que conferem aos negros posi¢des sociais de inferioridade em relacdo aos
brancos sdo exemplos de desafios que apenas ganharam novos formatos.

Uma série de pesquisas e estudos que dialogam sobre estes assuntos foram e
sdo produzidos na tentativa de buscar educar a populacdo para estabelecer, entre si, relagcdes
étnico-raciais éticas e positivas.

Neste sentido encontramos desde pesquisas que evidenciam a existéncia do
racismo, como é o caso das desenvolvidas pelo Instituto de Pesquisa Econémica e Aplicada
(Ipea), até pesquisas que apresentam solidas discussdes tedricas e politicas, como é o caso da
tese de livre docéncia de Antdnio Sérgio Guimardes, defendida no Departamento de
Sociologia da USP, em 1997, em parte publicada em seu livro “Racismo e anti-racismo no
Brasil” (cf. em Referéncias). E também pesquisas de enfretamento a essa desigualdade racial
gue atuam no campo pedagdgico, como é o caso das pesquisas de mestrado e doutorado
defendidas pela prof® Dr2, Eliane Cavalleiro, na Faculdade de Educacdo da USP, nos anos de
1998 e 2005.

Quando se discute a questdo racial, uma das primeiras acles é justamente
esclarecer o que se entende pelos conceitos de raca e etnia, definindo assim a representagéo

do que é ser negro/a no Brasil, dentre desse contexto.
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Embora o termo raca tenha tido implicacfes biologizantes e naturalistas, ja
cientificamente superadas, ele é utilizado socialmente para designar o passado histérico de
um grupo com as caracteristicas genéticas semelhantes, com ou sem relagéo de parentesco.

O termo etnia, por sua vez, entra neste panorama conceitual no final do século
XX quando militantes e estudiosos das causas negras compreendem a limitagdo do termo raca
para designar toda a complexidade que envolve a questéo negra.

Ao falarmos de questdes étnico-raciais nesta pesquisa, estamos nos referindo
ao universo sécio-cultural, historico e psicolégico (MUNANGA, 2005) da populacéo negra,
africana e afrodescendente.

Dessa forma, esta pesquisa caminhou na direcdo de reafirmar o direito da
populacdo negra de ter reconhecida e valorizada a diversidade de seu patriménio histdrico e
cultural afrodescendente e africano.

Para isso, o legado africano, a heranga de mulheres e homens escravizados que
foram deixadas para nos, povo brasileiro (SILVA, s/d), isto é, os sentidos de africanidades
presentes nas experiéncias educativas dos movimentos negros'? pesquisados foram o eixo de
ligacdo entre a cosmovisdo africana e o conceito de educacdo popular®® que aqui
estabelecemos.

O que nos mobilizou a realizar tal acéo foi que embora os debates em torno da
questdo racial no campo da educagdo tenham se ampliado ainda observamos diversos entraves
para implantacdo da proposta da Lei 10.639/03 que versa sobre o Ensino de Historia e Cultura
Africana e Afro-brasileira.™

Ao falar de propostas pedagdgicas e vivéncias de africanidades de movimentos
negros em Sorocaba nos propusemos a contribuir com reflexdes que valorizam as diferengas e
incluem a diversidade étnico-racial reafirmando direitos e conquistas sociais de um povo que

historicamente esteve relegado a espacos de exclusdo e invisibilidade social.

1 A partir da segunda metade do século XX o conceito de raga comeca a declinar enquanto esfera

biol6gica. A ciéncia genética vai, aos poucos, comprovando que a categoria raga ndo existe como critério valido
para categorizar a diversidade humana. Conclui-se dai que existe apenas a raga humana. Sobre isso ler
CAVALLI-SFORZA, Luigi Luca. Genes, Povos e Linguas. Sdo Paulo, Companhia das Letras, 2003.
12 Movimento negro é a luta dos negros na perspectiva de resolver seus problemas na sociedade
abrangente, em particular os provenientes dos preconceitos e das discriminagdes raciais, que os marginalizam no
mercado de trabalho, no sistema educacional, politico, social e cultural. (DOMINGUES, 2007, p. 101)

O conceito de educacéo popular a que nos referimos parte das consideracdes de Paulo Freire (1985;
1995) e refere-se a uma educagdo comprometida com a libertacéo, vinculada organicamente ao grupo social em
que estamos inseridos.
4 A analise desta legislagdo aparece no subcapitulo 1.2 dessa dissertagao.
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Para resgatar as memorias das histérias dos movimentos negros selecionados
utilizamo-nos de elementos da ancestralidade africana, pois sabemos que embora situada no

passado, ela ndo trata de um passado morto, mas em permanente reconstrugao.

...a ancestralidade torna-se o signo da resisténcia afrodescendente. Protagoniza a
construgdo histérico-cultural do negro no Brasil e gesta, ademais, um novo projeto
socio-politico fundamentado nos principios da inclusdo social, no respeito as
diferengas, na convivéncia sustentdvel do Homem com o Meio-Ambiente, no
respeito a experiéncia dos mais velhos, na complementacdo dos géneros, na
diversidade, na resolugdo dos conflitos, na vida comunitaria entre outros. Tributaria
da experiéncia tradicional africana, a ancestralidade converte-se em categoria
analitica para interpretar as varias esferas da vida do negro brasileiro. (OLIVEIRA,
s/d, p.4)

Para nos aprofundarmos em elementos da ancestralidade africana falamos
especificamente de sociedades da Africa que africanizaram o Brasil. Do Brasil que se
constituiu a partir de influéncias afrodescendentes. Da africanizacdo brasileira que se deu a
partir de negros africanos e brasileiros que deram ao Brasil caracteristicas singulares ao
recriarem costumes, linguas, religides, musicas, jeitos de se relacionar, de se comunicar, de se
vestir, de dancar, de pensar, de criar, de resistir. Falamos da didspora negra15 no Brasil.

Em nosso pais esta ancestralidade aparece recriada sob varios aspectos: na
capoeira, nas religides, nas comidas, nas dangas, nas linguagens verbais e corporais, nos

costumes, nas miscigenagdes, na religiosidade e até nas historias.

Na Africa, tudo é “Histéria”. A grande Historia da vida compreende a Histéria das
Terras e das Aguas (geografia), a Histéria dos vegetais (botanica e farmacopeia), a
Historia dos “Filhos do seio da Terra” (mineralogia, metais), a Historia dos astros
(astronomia, astrologia), a Histéria das aguas, e assim por diante. (HAMPATE BA,
2010, p. 184)

Aqui as histérias dos movimentos negros se intercruzaram com historias da
mitologia afro-brasileira porque sabemos que este género literério traz, em si, elementos da

educacdo de tradicdo africana e sua cosmovisao.

Contar mitos, em muitos lugares na Africa, faz parte do jeito de educar a crianca
que, mesmo antes de ir para escola, aprende as histdrias da sua comunidade, os
acontecimentos passados, valorizando-os como novidade. (MACHADO, s/d, p.2)

1 Diaspora é o processo de separacdo dos africanos de seu continente de origem. Nesse processo entende-

se que a Africa foi transportada aos varios destinos do mundo em toda a sua plenitude cultural e social e nesse
sentido recriou-se no Novo Mundo, no turbilhdo violento do sincretismo colonial, como pontua Stuart Hall
(2003). Cf em Referéncias.
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Elementos constituidores da cosmovisdo africana e que se reveleram presentes
em praticas dos movimentos negros foram destacados nessa narrativa. Alguns deles como o
respeito a ancestralidade e a memaria, as praticas de circularidade e os usos da oralidade, da
corporeidade e da coletividade, apareceram ao longo das experiéncias narradas e tornaram-se
o caminho do diélogo proposto entre os conceitos de educagdo popular e africanidades.

Para isso, buscamos mergulhar um pouco, no muito que existe na relacéo entre
educacdo popular e africanidades e que esta presente em nosso cotidiano.

Ana Freire (2010) nos relata em seu livro biogréafico sobre Paulo Freire que
para este educador o cotidiano advém da consciéncia critica da realidade e nos da a medida
exata do que somos, sentimos e fazemos. E desse cotidiano que surge a reflexdo. Essa
dimens&o politica de africanidades vai ao encontro do sentido da educagdo como prética da
liberdade porque conscientiza e, portanto, pode ser entendida como educacédo popular.

Ao registrarmos este encontro entre educagdo e africanidades, através das
propostas e experiéncias educativas de movimentos negros, nos propusemos a criar fissuras na
légica instituida e assim atuarmos para além do patamar legal de inclusdo de histdria e cultura
africana e afro-brasileira no curriculo escolar. Nossa intencéo foi acolher o cotidiano como
extraordinario tornando-o surpreendente pela perspectiva da oportunidade do ser descobrir a
si mesmo, o outro e 0 mundo (MACHADO, 2003).

Dessa forma, no capitulo “Valores e tradigBes afro-ancestrais na histéria do
movimento negro” nossa intencdo foi recuperar elementos de africanidades que estiveram
presentes nas praticas educativas da histéria do movimento negro brasileiro. Para isso foi
realizado um panorama cronoldgico das agbes desenvolvidas por diferentes movimentos
negros, sobretudo nos séculos XX e no inicio deste século XXI e foram destacadas as
legislagcdes educacionais, fruto da incessante mobilizagdo negra.

No capitulo seguinte, “Enegrecendo a educagdo e vivendo africanidades”,
fizemos um resgate de quatro propostas educativas intencionalmente organizadas para incluir
a histdria e cultura africana e afro-brasileira no curriculo das escolas de suas respectivas
localidades. Essas propostas nos mostraram como 0 combate ao racismo e a construcdo da
igualdade racial podem se traduzir em experiéncias educativas.

Finalmente no terceiro capitulo dessa dissertagdo “Africanidades
Sorocabanas ”, tragcamos a narrativa da historia de experiéncias educativas de movimentos
negros em Sorocaba. A partir das entrevistas realizadas dialogamos com conceitos de

africanidades e de educagdo popular. Para isso, contamos com a participacdo de alguns
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militantes do movimento negro de Sorocaba e regido que se dispuseram a colaborar com esta
pesquisa.

Nas consideragfes finais, longe de concluir nosso estudo, pretendemos
apenas apontar o potencial de participacdo do Movimento Negro na construgcdo de uma
educacdo inclusiva e anti-racista, aos moldes do que trata a Lei 10.639/03.

Em suma, “Africanidades e educacgdo popular: uma analise de propostas e
vivéncias pedagogicas de movimentos negros em Sorocaba” se propde a tangenciar as
fronteiras da desigualdade racial contribuindo com o planejamento ou replanejamento de uma
proposta educativa transformadora, com vias a combater o panorama de racismo que ainda

afeta a sociedade brasileira.

25



1. VALORES E TRADIGOES AFRO-ANCESTRAIS NA HISTORIA DO
MOVIMENTO NEGRO

(...) Me trouxeram para longe, amarrado na madeira, me bateram com chicote, me
xingaram, me feriram.

Era rei e sou escravo, era livre e sou mandado.

Mas por mais que me naveguem, me levando pelos mares, mas por mais que me
maltratem, carne aberta pela faca,

A memoria vem e salva, a memdria vem e guarda.

Trecho de Era Rei e Sou Escravo

(BRANT & NASCIMENTO, 1976; grifos nossos)

O trecho da can¢do de Brant e Nascimento, citada no prélogo deste capitulo,
traz a dureza das experiéncias negras na histéria do Brasil. Nesta can¢do a memoria, dentre
outros segredos que ndo puderam ser apagados de nossa trajetoria é quem felizmente tem o
potencial de salvacdo! Segundo Santos (2006) é importantissimo e necessario revelar essas
experiéncias locais para superar a barreira da auséncia a que essas culturas foram submetidas.
Com esta pesquisa podemos afirmar que as resisténcias existem e estdo em continuo
movimento.

Neste capitulo, procuramos revelar algumas experiéncias educativas dos
movimentos negros registradas na historia. Para isso recorremos a memoria, elemento
fundamental da educacéo de tradi¢do africana, do que ja pdde ser revelado por uma série de
pesquisas anteriores a nossa e Nos propomos ao resgate historico de um passado que guarda o
potencial do nosso presente pela reafirmacéo de valores e tradi¢ces afro-ancestrais.

Desde que a populacdo africana foi forcosamente trazida ao Brasil, temos
diversos registros de formas de resisténcias individuais e coletivas. No entanto, as analises de
varios autores (NASCIMENTO, 2008; GONGCALVES e SILVA, 2000; SANTOS, 2007,
PEREIRA, 2008) apenas configuram como movimento social a estrutura que se deu na
organizacdo coletiva negra a partir do pés-abolicdo, embora esta luta se revele herdeira e
continuadora de um movimento que se da desde os primordios da formacdo do Brasil
colonizado. (NASCIMENTO, 2008).

Dessa forma, consideramos aqui como movimento negro as mobiliza¢des
organizadas coletivamente e desenvolvidas a partir do século XX com foco politico na
questdo étnico-racial. Tomo ainda emprestada as palavras do historiador Petronio Domingues

para esclarecer a quais movimentos negros nos referimos pontualmente.
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Se se consideram como movimento negro todos 0s movimentos que organizem em
qualquer tempo e aspecto sob qualquer rubrica descendentes de africanos no Brasil
(...) estariam faltando, entre outros temas, a historia das irmandades negras, dos
terreiros de candomblé, da capoeira ou das escolas de samba. E de movimento
politico de mobilizagdo racial (negra) que sera tratado aqui, mesmo que este
movimento assuma em muitos momentos uma face fundamentalmente cultural.
(DOMINGUES, 2007, p.102; grifo nosso)

Questdes como combate ao racismo, identidade e valorizacdo da educacdo
foram bandeiras de luta que acompanharam toda trajetdria das experiéncias educativas dos
movimentos negros que foram aqui resgatados. Colocar-se em continuo movimento de
organizacao e reflexdo permitiu ao povo afrodescendente ressignificar sua trajetoria histérica
e politica no que se refere ao passado, ao presente e também ao futuro.

Neste universo, ao falar de valores e tradi¢des afro-ancestrais nos reportamos
aos modos de organizar as lutas negras, ao modo de ser e de viver proprio dos brasileiros e
procuramos revelar suas africanidades, isto é, marcas da cultura africana que,
independentemente da origem étnica de cada brasileiro, fazem parte do nosso dia a dia
(SILVA, 2003).

Quando hoje falamos dos sentidos das africanidades intentamos que elementos
da educacdo de tradicdo africana possam ser oferecidos a todas as pessoas desta nacgdo
brasileira. Conforme afirma Munanga (2001), o resgate da memdria dessas historias negras
ndo interessa apenas aos alunos de ascendéncia negra. Interessa a todas as ascendéncias
étnicas brasileiras, principalmente a branca, afinal falamos aqui de uma historia coletiva,
trata-se da reconstrugdo da Brasil.

Nossa intencdo é enegrecer esta reflexdo rompendo com significados
produzidos em perspectivas eurocéntricas e que tém sido adversos a africanos e
afrodescendentes por instiga-los a se submeter a interesses e pensamentos que se pretendem
universais (SILVA 2010). Como também acrescer ao pensamento ocidental que ainda impera
em nossa sociedade outra perspectiva de reflexdo que inclui reconhecer a cosmoviséo africana

presente em nosso cotidiano.

Alojada no Utero da ancestralidade estd a cosmovisdo africana, isto é, sua
epistemologia propria que, por ser absolutamente singular e absolutamente
contemporanea, partilha seus regimes de signos com todo o mundo, enviesando
sistemas totalitarios, contorcendo esquemas lineares, tumultuando imaginarios de
pureza, afirmando multiplicidade dentro da identidade. (...) A cosmoviséo africana é,
entdo, a epistemologia dessa ontologia que é a ancestralidade. (OLIVEIRA, 2012,
p.40)
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1.1 Memorial de africanidades

Diz um provérbio africano “Até que os ledes tenham suas historias, os contos de
caca glorificardo sempre o cagador”. E para que o cagador perceba que muitos de nossos ledes
ja se levantaram e para que outros ledes possam acordar, ousamos soltar aqui o rugido de
alguns destes ledes.

No periodo do pds-abolicdo as resisténcias coletivas negras foram marcadas
por sua luta de combate e denincia ao racismo, bem como pela valorizagdo da educagdo
(GONGALVES e SILVA, 2000). Ao longo das décadas do século XX é possivel perceber
que 0s movimentos organizados pelos negros foram assumindo diferentes estruturas
organizacionais e agregando novos objetivos as suas lutas, contudo, mesmo tendo sofrido
mudangas em seus significados e praticas sociais tanto o combate ao racismo quanto a
importancia da educagdo continuaram sendo os principais focos destes movimentos negros.

Os indices atuais sobre a analise da populagdo negra'®— também consequéncia
desse passado escravocrata, dentre outros fatores — bem como alguns estudos sobre a
historiografia nacional negra (FERNANDES, 1986; GONCALVES E SILVA, 2000) indicam
que abandono e exclusdo foram e sdo estruturas presentes na configuracdo da realidade
educacional da populacdo negra e afrodescendente. Esses mesmos indicativos, até hoje,
movem as atuagdes dos movimentos negros em suas tentativas de reverter a desigualdade
racial ainda presente nos dias de hoje.

O presente capitulo se deteve mais especificamente na dimensdo histérica e
simbdlica de movimentos negros p6s-abolicionistas e na questdo da educagdo como elemento
comum e primordial as diferentes frentes de combate aqui apresentadas.

Para reconstrugdo de nossas histdrias negras nos apoiamos na mitologia afro-
brasileira. Segundo a cosmoviséo africana a mitologia da sentido aos acontecimentos da vida
porque relaciona os fatos ao universo cdsmico, a natureza, ao movimento, enfim, as forcas
que em harmonia equilibram nossa atmosfera. Além disso, sdo parte constitutiva da Africa
gue existe em nos, sao aspectos identitarios afrodescendentes.

Dentre as etnias africanas que foram violentamente trazidas aos solos
brasileiros, escolhemos a dos iorubds, situada aproximadamente na regido que hoje é

conhecida por Nigéria.

1 Sobre indices estatisticos ver IBGE, Ipea (Instituto de Pesquisa Econdmica Aplicada), Dieese

(Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos Socioeconémicos), Unifem (Fundo de Desenvolvimento das
Nagdes Unidas para a Mulher) e, mais precisamente, o Relatério Anual das Desigualdades Raciais (IE — UFRJ).
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Colonizadores brancos acreditaram que com o processo de escravizagdo seriam
capazes de apagar memorias, historias. Cairam em sua propria emboscada. Ndo sabiam e
jamais saberiam que aqueles africanos traziam grandes segredos. Os negros africanos da etnia
iorubd, dentre outros aspectos identitarios, trouxeram consigo seus deuses — 0S Orixas, e no
Brasil fizeram a sua religido, que chamamos de candomblé*’. (PRANDI, 2004)

Conta-nos a lenda que um dia Xangd sentindo-se ameacado pelos inimigos,
sobe num monte bem alto e bate com todo vigor de seus musculos o seu machado de ferro
numa pedra. As chispas que saltam véo afastando os inimigos que fogem. Xangd no seu papel
civilizador é o dono das organizacdes politicas e sociais. E 0 que desconstréi injusticas e
valores inadequados e hipdcritas. Seus filhos espirituais ddo se muito bem em atividades que
envolvam politica, justica, negdcios. S&o bons dirigentes e lideres. Gostam muito do poder,
sdo teimosos, glutdes, gananciosos. O simbolo de Xangd é um machado de duas laminas,
chamado oxé, é o que o une a comunidade na sua origem ancestralica (PRANDI, 2004;
MACHADO, 2006).

Neste capitulo identificamos Xangd como representante de um suposto
arquétipo contido nas experiéncias educativas que selecionamos e trazemos a tona. No fundo
de todas elas encontramos a inten¢do primeira de desconstruir injusticas causadas pelas
mazelas da escraviddo, do racismo e do preconceito.

E vamos as historias.

No Brasil de 1900 as resisténcias coletivas negras urbanas alcangaram, ao que
tudo indica, maior destaque nas cidades de S&o Paulo e Rio de Janeiro™® posto que a disputa
com a populagdo branca, especialmente no mercado de trabalho, era (e ainda é) absolutamente
desigual. O contexto socio-econdmico do incentivo a imigragdo europeia bem como a
ideologia social das politicas de branqueamento™ favoreciam a ascensdo social dos recém-
chegados imigrantes ao mesmo tempo em que abandonavam e excluiam a populagdo negra.

Esses fatores foram determinantes para dar impulso as primeiras formas de lutas negras.

17 . : . P z ~
Para Prandi, “Segundo os ensinamentos do candomblé, cada orixa ¢ responsavel por uma porgido do

mundo, zelando por uma parte especifica da natureza e controlando aspectos do ser humano e das relagdes
sociais. (...) Os seguidores dos orixas creem também que cada ser humano é descendente ou filho espiritual de
um determinado orixd, de quem herda caracteristicas fisicas e de personalidade, (...)” (2004, p. 59)

Segundo Nascimento (2008), “A procedéncia desses documentos, majoritariamente paulista, implica
uma provavel distorcdo dos dados, podendo marginalizar manifestagdes que tenham ocorrido em outros
estados.” (p. 95)

B A teoria do branqueamento foi criada no Brasil entre fins do século XIX e inicios do século XX. Suas
ideias estavam apoiadas em teorias raciais classicas e, de forma concreta, pretendiam eliminar vestigios fisicos,
culturais e ideoldgicos pertencentes a populagéo negra brasileira. Politicas higienistas, aces de exterminio e a
construcdo ideolégica de valores branco-ocidentais como superiores aos demais, foram caracteristicos dessa
proposta. Infelizmente, valores como esses ainda encontram ressonancia na construcéo do pensamento brasileiro.
Para maiores informacdes ler Hofbauer (1999).
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Estudos como os de Santos (2007) e Pinto (1999) apontam que a partir da
exclusdo da populacdo negra em areas destinadas ao lazer e recreagdo, alguns negros em
ascensdo social decidiram criar seus proprios clubes sociais.

Nestes clubes foram promovidos eventos e atividades tipicas de um lazer
daquela época, exclusivamente voltados & populacdo negra®. Era o inicio ao enfrentamento
de um racismo evidente na sociedade da época, a0 mesmo tempo em que se principiava
também uma valorizagéo, ainda que incipiente, de valores e culturas afrodescendentes.

Aqui aparece nosso primeiro destaque nesta histéria do movimento negro. Nao
se trata ainda de uma organizacédo politica coletiva, nem de uma proposta pedagogicamente
pensada para intervir na sociedade brasileira, muito menos de uma experiéncia educativa com
enfoque escolarizado, mas é uma vivéncia afrodescendente gerada em resposta a opressao
social vivida pelos negros e que se propde a enfrentar a normatividade branco-eurocéntrica e
excludente da sociedade brasileira.

Informativos de divulgacéo das atividades destes clubes eram comuns a esses
tipos de organizagdes, segundo Santos (2007) “Esses jornais passaram a divulgar ndo somente
acontecimentos sociais, mas também assuntos de natureza social e econdmica da sociedade e,
principalmente, assuntos de natureza politica.” Portanto, a partir da década de 20, é
importante ressaltar que houve uma mudanca na conducéo ideoldgica desses informativos.

Nos jornais da imprensa negra paulista do comeco do século, no periodo fecundo de
sua divulgacdo, que vai dos anos 20 ao final dos anos 30, encontram-se artigos que
incentivam o estudo, salientam a importancia de instrumentar-se para o trabalho,
divulgam escolas ligadas a entidades negras, dando-se destaque aquelas mantidas
por professores negros. Encontram-se mensagens contendo exortagdes aos pais para
que encaminhem seus filhos a escola e aos adultos para que completem ou iniciem
cursos, sobretudo os de alfabetizacdo. O saber ler e escrever é visto como condicdo
para ascensdo social, ou seja, para encontrar uma situacdo econdmica estavel, e,

ainda, para ler e interpretar leis e assim poder fazer valer seus direitos.
(GONGALVES e SILVA, 2000, p. 140)

Como se vé esses periddicos procuravam alertar a populagdo negra sobre as
condicoes ideoldgicas que, segundo seus editores, impediam o acesso real desta populagéo
aos espacos sociais. Por meio desses jornais®> os negros recebiam orientagBes que

objetivavam dar respaldo a uma conscientizagdo politica da situagéo de vida do negro daquela

2 Néo falamos aqui de um enfoque com matriz afrodescendente, posto que ainda ndo era essa a discussao

consolidada naquele contexto.

Sdo exemplos de alguns desses periédicos O Alfinete, O Kosmos, A Voz da Raga, e O Clarim
d’Alvorada. O acervo de alguns exemplares desta gama de jornais estd disponivel eletronicamente no site do
Instituto de Pesquisas e Estudos Afro Brasileiros (Ipeafro).

30



época. Outro assunto bastante frequente aos informativos negros foi a escolarizagao,
evidenciada como essencial para galgar espago de participacdo social e politica. Afirma
Nascimento (2008) que essa imprensa era, em primeiro lugar, um 6rgéo de educacéo e, em
segundo lugar, um 6rgéo de protesto.

Essa foi uma experiéncia ousada. Usar o caminho das letras para politizar uma
populacdo que, em sua maioria, ndo sabia ler parece ter unido ainda mais o povo negro. A
experiéncia do jornal favorecia a reflexdo em conjunto porque aqueles que ndo tinham
dominio das letras juntavam-se aos que podiam ler os periddicos e assim, as reflexdes das
noticias podiam ser debatidas coletivamente.

Podemos associar esta experiéncia a proposta freireana dos Centros de Cultura,
projeto politico de educacdo de adultos pensado por Paulo para o Movimento de Cultura
Popular do Recife, na década de 1960. Nesta proposta, Freire expressava sua preocupacdo em
desenvolver uma educacdo que buscasse a inser¢do conscientemente critica das pessoas na
sua problematica de vida, agregando-as em grupos, chamados de clubes, que fizessem a
leitura daquela situacéo.

Neste sentido, podemos dizer que o jornal negro, veiculo de agdes e discursos
coletivos que envolviam questdes de educacédo, denincia e combate ao racismo, funcionava
como um “clube de leitura”, cumprindo essa fung@o agregadora e conscientemente critica,
ainda que, por vezes, expressasse certa intencao integracionista.

Junto ao incentivo & educacéo existiam, nesses periddicos, orientacdes sobre a
educacdo de estudantes negros que frequentassem o ensino oficial para que ndo sem se
afastassem da educagdo de tradi¢do africana, nem se deixassem aprisionar por ideologias das
classes opressoras da sociedade. (GONGCALVES e SILVA, 2000). Esse é um elemento
fundamental para entendermos que a ideia de educagdo defendida pelo MN desde o inicio do
século XX, trazia em sua proposta uma concepgdo valorizadora de suas experiéncias
histéricas étnicas e de um pensamento com raizes afrodescendentes.

O movimento da Imprensa Negra foi, portanto, a segunda experiéncia
educativa do movimento negro destacada neste estudo.

A partir da articulag&o entre produtores e editores desses jornais® surgiu uma
nova organizacgdo coletiva negra. O movimento da Frente Negra Brasileira (FNB) foi uma
organizacao social da década de 1930, de acOes exclusivamente politicas. Buscava a defesa

dos direitos dos negros nas mais diversas esferas: educacional, cultural, econdmica, social e

z Correia Leite, por exemplo, foi fundador e diretor do jornal O Clarim d’Alvorada e junto com Arlindo

Veiga dos Santos e outros fundador da Frente Negra Brasileira em 1931, na cidade de S&o Paulo.
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politica, chegando inclusive, a formar um partido politico em 1936, o Partido da Frente Negra
Brasileira.

Esse movimento que se originou na regido Sudeste do Brasil logo foi se
estruturando em diversas outras capitais do pais. Segundo Jeruse Romé&o (1999, in LIMA,
2005), uma das mais importantes iniciativas dos organizadores da FNB foi a criacdo de
escolas primérias para alfabetizar negros e ndo negros, excluidos das escolas existentes

naquela época.

Tendo a educagdo como primordial para a ascensdo social dos negros, considerando
as precérias condi¢des de vida dos afro-brasileiros, considerando a solidariedade
racial para com o0 seu grupo racial de pertenca, entre outros fatores, o0s
integrantes/militantes escolarizados da Frente Negra Brasileira passaram a ministrar
aulas voluntéaria e gratuitamente para os negros analfabetos ou semi-alfabetizados.
Mas ndo se limitavam a isso, havia também outros cursos preparatérios, entre os
quais os de inglés e de admissao em outros niveis educacionais. (SANTOS, 2007, p.
80)

E relevante considerar que ainda nesse periodo, os Movimentos Negros
incumbiam-se, muitas vezes, de assumir para si a fungdo politica da educa(;éoza, isto &,
criavam seus proprios espacos educacionais na tentativa de garantir o direito a educacgéo por
meio da instrugdo, ja que a escola oficial ndo atendia a todos.

Em verdade, € justo salientar que no 12 terco do século XX a educagdo nao é
reconhecida como dever do Estado, por isso ndo existe a dimensdo publica da educagdo tal
qual a concebemos hoje. O sistema educacional ndo estava organizado de maneira a atender a
demanda da populagéo interessada em estudar. Também ndo havia interesse do poder publico
nem de grupos escolares em prover educacéo e instrucdo aos grupos subalternos da sociedade.
A luta pela escola é um fendmeno que ocorrera a partir do processo da industrializacdo. E
neste contexto que a FNB vai movimentar-se na dire¢do de gestar a propria educacéo.

As escolas da FNB abrangiam os ciclos primarios e secundarios de educacéo
da época. Consistiam, respectivamente, em alfabetizar e profissionalizar alunos negros e 0s
ndo-negros excluidos daquele sistema social. Havia também outros cursos preparatdrios,
como os de inglés e de admissdo e até uma proposta de criagdo de um “Liceu Palmares” com

0 objetivo de ministrar ensino primario, secundario, comercial e ginasial aos alunos sécios,

= No jornal Clarim D’Alvorada (peridédico da Imprensa Negra), em um de seus artigos, publicados em

1926, fala-se de associagdes negras que “para facilitar crearam cursos elementares para os filhos de seus
associados e de todos que desejassem receber os primeiros conhecimentos de instru¢do” (24/10/1926, p. 2 in
GONGCALVES e SILVA, 2000).
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entretanto, a proposta fracassou por falta de recursos (GONCALVES e SILVA, 2000). Essa é
a terceira experiéncia de movimento negro aqui destacada.

Essa acdo de incluir negros e ndo-negros em suas escolas é como o duplo
machado de Xang0 que visa a justica para cada um dos dois lados que se opdem numa briga.
Por outro lado também revela o sentimento de agregacéo do povo negro, elemento comum a
cultura africana diaspérica®. Na situagdo de escravizacdo a que foram submetidos nossos
antepassados, muitos negros encontraram no caminho da unido, da criacdo de novos lagos
familiares e da solidariedade, o caminho para resistir a opressdo. Esta instrugdo coletiva é
também caracteristica fundamental da educagdo para relagBes étnico-raciais, em pauta na
atualidade.

E a partir do final dessa década de 1930 até os anos 70 que, segundo Pereira
(2008), temos a emergéncia de manifestagdes culturais negras como forma de resisténcia ao
racismo postulado na sociedade brasileira. Elas ddo o novo formato as experiéncias educativas
dos movimentos negros neste segundo terco do século XX. Essas novas organizagdes tinham
como foco além da mobilizagdo popular, a vontade de afirmagdo de uma identidade negra.

Fontes bibliograficas disponiveis sobre essas manifestagdes® conferem ao
Teatro Experimental do Negro (TEN) a representacdo de uma das organizacdes negras mais
importantes para a luta anti-racismo desta época.

Abdias do Nascimento® foi o grande idealizador e fundador do TEN e iniciou
suas atividades neste movimento, na cidade do Rio de Janeiro, na década de 1940.

Na proposta pedag6gica do TEN destaca-se a afirmacdo e valorizacdo da
cultura brasileira de origem africana por meio de experiéncias “educativo-artisticas” que
tinham como foco o desenvolvimento da educagdo popular por meio da conscientizagdo
critica da cultura e histéria afro-brasileira. Em sua proposta o TEN buscou criar atores e
dramaturgos capazes de “ler a realidade” social e protestar contra a discriminagdo racial.
Segundo seu proprio fundador “(...) pretendi organizar um tipo de agdo que a um tempo
tivesse significagdo cultural, valor artistico e fun¢éo social.” (NASCIMENTO, 2004, p. 210
apud NASCIMENTO, 2008, p.121) Muitos dos trabalhadores que participavam das oficinas
do TEN eram analfabetos e foi a partir desta constatacdo que a educacdo adquiriu carater

2 Tendo sido os africanos deslocados em termos culturais, psicolégicos, econdmicos e historicos, é

importante que qualquer avaliagao de suas condigdes seja feita com base neste processo de cultura local e global,
de rompimento e reparagéo.
% Dentre varios pesquisadores sobre este assunto destacamos Santos (2007), Pereira (2008) e Nascimento
(2008). Cf.. em Referéncias.
% Mais tarde essa personalidade vira a ser reconhecida como um dos maiores icones na luta de combate
ao racismo e valorizagdo da identidade negra, em seus mais diversos aspectos.
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primordial nas agdes dessa instituicdo. O palco, entdo, tornou-se o principal laboratério de

ensino aos que queriam alfabetizar-se?’.

... ndo se tratava somente de ler e escrever formalmente; ndo se tratava somente de
uma decodificacdo e reproducdo da escrita ou uma identificacdo de palavras.
Tratava-se de uma agdo de “re-escrever o mundo” reflexiva e criticamente,
questionando a dominacéo social e racial a que estavam submetidos. Tratava-se de
aprender a ler e escrever para tornar-se sujeito do seu destino, sem ser “sombra dos
outros”. Era uma educagdo comprometida, que, a exemplo da proposta de Paulo
Freire (2000 e 1996), possibilitava “ler a realidade” socio-racial a partir de uma
consciéncia critica, reflexiva, posicionada, entre outras caracteristicas, visando a
transformacéo das relagdes raciais brasileiras. (SANTOS, 2007, p.88)

Essa proposta politico-pedagdgica de “‘re-escrever o mundo” reflexiva e

criticamente, questionando a dominacéo social e racial a que estavam submetidos os pobres e
0s negros parece ter sido pioneira no campo da educagdo brasileira. Anos mais tarde ela vai
corroborar com o que, nas décadas seguintes, sera sistematizado como Educacdo Popular.

Para o educador Paulo Freire, o conceito de educacdo popular passa por uma
proposta de educacdo questionadora que reflete criticamente sobre o cotidiano em que se
inserem os educandos, permitindo a conscientizacdo local e global de sua condigdo social,
com vias a possibilitar “... que todos os homens e mulheres se fagam Seres Mais no processo
permanente de libertagdo.” (FREIRE, 2006).

A pesquisa de Santos (2007) revela o pioneirismo das agdes negras em
propostas que mais tarde foram conceituadas de educacdo popular, para isso transcrevemos

abaixo o trecho em que o autor discorre sobre este assunto.

Conforme Paulo Freire, “E preciso que a educagio esteja — em seu conteddo, em
seus programas e em seus métodos — adaptada ao fim que se persegue: permitir ao
homem chegar a ser sujeito, construir-se como pessoa, transformar o mundo,
estabelecer com os outros homens relagbes de reciprocidade, fazer a cultura e a
historia” (Freire, 1996: 39). Alias, Paulo Freire, que foi companheiro do sociologo
Alberto Guerreiro Ramos no Instituto Superior de Estudos Brasileiros (ISEB),
afirmou ter ouvido pela primeira vez a palavra “conscientiza¢do” e o seu significado
profundo no ISEB, por meio dos professores Alvaro Pinto e Guerreiro Ramos.
Segundo Freire, “acredita-se que sou autor deste estranho vocabulo
“conscientizagdo” por ser o conceito central de minhas ideias sobre a educacdo. Na
realidade, foi criado por uma equipe de professores do Instituto Superior de Estudos
Brasileiros, por volta de 1964. Pode-se citar entre eles o Filésofo Alvaro Pinto e o
Professor Guerreiro [Ramos]. Ouvi pela primeira vez a palavra
conscientizagdo, percebi imediatamente a profundidade de seu significado,

z Embora a proposta formal do TEN ndo tenha sido endossada pelo Estado brasileiro, dentro dos seus

limites esta organizagdo negra “atendeu mais de 600 pessoas em curso de alfabetizagdo de adultos”, no Rio de
Janeiro (ROMAO, 2005, p. 119 apud SANTOS, 2007, p.99).
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porque estou absolutamente convencido de que a educagdo, como préatica da
liberdade é um ato de conhecimento, uma aproximacdo da realidade (Freire
apud Romdo, 2005: 134). Deve-se ressaltar mais uma vez aqui que Guerreiro Ramos
foi um dos membros mais ativos do TEN junto com Abdias do Nascimento.
Portanto, é plausivel sustentar a hipotese de que o TEN também influenciou as
idéias de Paulo Freire sobre a educacédo e, em especial, sobre a educagdo popular.
(SANTOS, 2007, pg 88, nota de rodapé 49; grifos do autor)

Para esta quarta experiéncia educativa ressaltamos ainda uma caracteristica
essencial entre as concepgdes de educagdo e cultura presentes nas propostas do TEN: as
dimensdes do aprender afrodescendente brasileiro. Para este processo de criacdo do
conhecimento ha a corporeidade, a valorizagdo dos sentidos para construgdo do abstrato e a
arte, elementos proprios a educacdo tradicional de matriz africana.

Em suas propostas reinvidicativas o TEN marcou diferenca em relacdo aos
movimentos anteriores. Pioneiramente ele evidenciava, por meio de suas proposicdes, que a
educacgdo era indiscutivelmente dever do Estado e direito dos cidaddos (GONCALVES e
SILVA, 2000). Essa responsabilizacdo do Estado é fundamental para melhor compreender a
dinamica das relagdes sociais/raciais no contexto politico brasileiro, bem como para definir
novos rumos a luta de combate ao racismo no campo da educacéo.

Dentre suas agBes, além de criar pegas de teatro, o TEN produzia o jornal
Quilombo no qual se publicavam artigos sobre educacéo, cultura, politica, economia e artes,
além dos historicos eventos organizados pelo MN, dentre eles a Convengdo Nacional do
Negro (1945-1946) e o 1° Congresso do Negro Brasileiro (1950).

Para 0 Movimento Negro Brasileiro (MN), as discussdes da segunda metade do
século XX tem seu inicio estes Congressos e Convengdes sobre o negro, em grande parte
promovidos pelo TEN.

Em nivel mundial a década seguinte, 1960, é marcada por uma série de
acontecimentos que tem a questdo racial como foco de suas manifestacfes o que também
contribui para ampliar o debate em torno desse tema. Dentre eles podemos citar a luta pelos
direitos civis nos EUA, representados principalmente por Martin Luther King e Malcom X; a
luta pela descolonizagdo de alguns paises africanos como Angola, Mogcambique, Guiné-
Bissau; a afirmagdo positiva da identidade negra presente no movimento dos Panteras
Negras/Black Power.

O final dos anos 60 é marcado pela imperatividade violenta da ditadura civil e
militar que com seus aparelhos repressivos calava e punia severamente ideias que ousassem

afirmar que havia algo de errado na organizacdo social brasileira. Essa realidade marcou
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passagem na trajetoria dos MN. Foi em decorréncia de persegui¢des politicas que, em 1968,
Abdias do Nascimento foi forcado ao autoexilio. Essa situagdo acabou encerrando as
atividades do TEN.

Todo esse panorama de fendmenos que envolveram a questdo racial na década
de 1960 tiveram por base as experiéncias de vida da populagdo negra brasileira, 0s
movimentos negros que lhes antecederam e também as reflexfes de uma série de pesquisas

|28

militantes e académicas com enfoque racial®. Tudo isso também contribuiu para ampliar o

debate em torno das questdes da educacdo da populacdo negra. Propostas pedagdgicas
discutidas pelos MN, desde a década de 40, por exemplo, destacavam questdes de

equiparacédo e promogdo educacional da popula¢do negra.

Reivindicavam ensino fundamental gratuito para todas as criangas (brancas e
negras), ou seja, o projeto educacional visava a sociedade como um todo. O que nao
ocorre quando se refere ao ensino secundario e universitario. Neste caso, ha a defesa
de seu grupo étnico.

Fala-se em subsidios para os negros, uma vez que, nesses dois niveis de ensino, a
democratizagdo estd longe de ser realizada. S&o muito seletivos e baseiam sua
selecdo em critérios de classe e de raca (HASENBALG, 1979, BARCELOS, 1992
apud GONGALVES e SILVA, 2000, p. 149).

Mesmo assim, foi nesse contexto hostil que, em sete de julho de 1978, num ato
publico nas escadarias do Teatro Municipal de Sdo Paulo, foi fundado o Movimento Negro
Unificado (MNU)®. Segundo Pereira (2010), foi ai também que o movimento negro,
influenciado principalmente pelos recentes acontecimentos da década anterior, constituiu um

enfatico discurso de transformacéo das relagfes socio-raciais.

Né&o somente no que tange a denlncia do mito da democracia racial, mas também
com relagdo a transformacéo da propria sociedade como um todo, o que demonstra
uma guinada de visdo politica e uma conseqiiente aproximac¢io com “qualquer
luta reivindicativa dos setores populares da sociedade brasileira” e
principalmente com grupos de esquerda que se opunham ao regime vigente. A
perspectiva de luta que passou a articular as categorias de raca e classe é uma
importante caracteristica da politica negra que se constitui no Brasil a partir da
década de 1970. (PEREIRA, 2010, p. 102-103; grifos nossos)

Essa articulagdo das categorias raca e classe marca a especificidade da luta
negra a partir da formacdo do MNU. Esta entidade alcangou representatividade em diferentes
estados e cidades deste pais. Dentre suas principais estratégias destacamos a promocao de

% Dentre as pesquisas académicas podemos citar os trabalhos de intelectuais como Aimé Cesaire,

Florestan Fernandes, Guerreiro Ramos e o proprio Abdias do Nascimento.
No inicio este movimento era conhecido por Movimento Negro Unificado Contra a Discriminagdo
Racial (MNUCDR).
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encontros politicos, como o Encontro de Negros do Sul-Sudeste e o Encontro Nacional de
Mulheres Negras, que foram fundamentais para a construcdo das redes de relacdo que
constituiram o MNU no Brasil. Parte deste processo pode ser encontrado em registros sobre
0s MN desta época™®.

No campo da educacdo as organizacBes negras de diferentes estados
utilizaram-se de palestras e cartilhas, com o objetivo de apresentar aspectos pouquissimos
conhecidos da histéria do Brasil para circular em escolas. A partir de uma analise dos anais
dos encontros promovidos por estas entidades do MNU, Rodrigues (2005) aponta como a
educacdo foi mais uma vez se assumindo como tema recorrente no bojo destes movimentos

negros e, em seu estudo, agrupou estas perspectivas educacionais em trés aspectos comuns:

... 1) reafirmam a centralidade da educacéo como elemento de mobilizagdo e como o
principal instrumento de mobilidade social para a populagéo negra; 2) denunciam, a
partir de diagndsticos, a situacdo educacional dos negros; 3) apresentam
reinvidicacbes e propostas de acdo com claros objetivos de resgatar a real
contribuicdo dos afrodescendentes para a sociedade brasileira, providéncia essa
considerada importante para se estimular uma identidade negra positiva.
(RODRIGUES, 2005, p. 46)
Especialmente nos finais dos anos 70 e durante toda a década de 1980, a
questdo educacional atingiu um patamar distinto de anos anteriores. Incomodados com o
panorama escolar institucionalizado, militantes académicos do MNU, como Ana Célia da
Silva, Manoel de Almeida Cruz, mais conhecido como Lino de Almeida (ambos da Bahia) e
Maria José Lopes da Silva (do Rio de Janeiro) criaram propostas pedagdgicas para denunciar
0 panorama racista em que se encontrava a educacdo nacional. Em suas atuacGes buscaram
promover uma nova perspectiva de educacdo integrando ao curriculo oficial de ensino de suas
localidades, Salvador e Rio de Janeiro, informagdes sobre as raizes historicas e culturais da
populacdo negra.
Este cenario possibilitou o inicio da construgdo de duas propostas pedagdgicas.
Dentre elas destacamos, nos finais dos anos 1970, a Pedagogia Interétnica (Pl) em Salvador e,
em 1986, a Pedagogia Multirracial (PM), no Rio de Janeiro. A partir delas, no inicio do século
XXI teremos também a Pedagogia Multirracial e Popular (PM e P), em Santa Catarina.
Através dessas Pedagogias® que se apresentam como mais uma experiéncia do MN, temos o

combate ao racismo no campo da educacgdo através da revisdo de curriculos, de praticas

% Sobre este assunto destacamos as pesquisas de LIMA (2004 e 2009), Santos (2006) e PEREIRA
(2010). Cf.. em Referéncias.
8 Essas Pedagogias serdo abordadas no segundo capitulo dessa dissertagao.
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pedagdgicas e da formacédo de professores. Outro ponto a ser destacado nestas experiéncias e
que se faz presente na forma africana de se relacionar e de construir conhecimentos é o
elemento da cooperatividade, principio constituinte da elaboracdo de cada uma dessas
propostas.

Podemos dizer que ao final da década de 1980 com o enorme crescimento da
organizacao popular e de suas experiéncias de participagdo politica na sociedade (PEREIRA,
2010), o MN incorporou novas frentes de luta as suas formas de combate ao racismo, bem
como ganhou novas configuragdes com a criagdo de subdivisdes deste amplo movimento em
grupos como os da Juventude Negra, o de Mulheres Negras, os de terreiros de candomblé e
até de organizagdes culturais (LIMA, 2009). Essas novas frentes apresentavam a realidade
nacional reinvidicagBes que denunciavam particularidades desconhecidas, quando n&o
negligenciadas até aquele momento. E nessa época, por exemplo, que temos a fundacio do
Geledés - Instituto da Mulher Negra®, na cidade de Sao Paulo.

Especialmente a partir desta época, as experiéncias educativas dos MN ganham
tamanha diversidade que fica dificil categoriza-las num Unico bloco. Para esta pesquisa, nosso
foco serd identificar, conhecer e analisar propostas pedagdgicas e experiéncias educativas na
trajetéria histérica dos MN brasileiros e sorocabanos apontando seu potencial para
implantacdo da Lei 10.639/03 de modo que a cultura africana e afro-brasileira possa

permanecer viva. Neste sentido, revelamos

... paradigmas que apontam outras cosmovisdes, outras posturas que consideram o
mundo numa perspectiva de muitos elementos que se comunicam em constante
dindmica integrativa. (...) Neste contexto ha uma necessidade de repensar a educagéo
no seu fazer, no seu jeito de compreender as ciéncias na relacéo com a filosofia, com
as artes, a histéria, a tradicéo e cultura e com o préprio homem. (MACHADO 2004,
p.1)

A década de 1990 nos traz a memoria a Marcha Zumbi dos Palmares Contra o
Racismo, Pela Cidadania e a Vida, ocorrida em 20 de novembro de 1995, na cidade de
Brasilia. Essa manifestacéo agregou diversas representaces do MN* para reafirmar a luta dos

afro-brasileiros contra o racismo, as desigualdades raciais e exigir politicas publicas para 0s
negros (SANTOS, 2006).

32 Segundo sua fundadora, Sueli Carneiro, o Geledés foi criado com o intuito de construir um novo

espaco politico de organizagdo autdbnoma e independente das mulheres negras. Seu objetivo era procurar
estabelecer com o Estado uma relacdo absolutamente critica, eventualmente, propositiva e colaborativa.
(BORGES, 2009, p.72)
s Estas propostas estdo em Executiva Nacional da Marcha Zumbi (ENMZ), 1996.
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Destacamos aqui o precioso papel da forga da coletividade para fortalecimento
e alcance de um objetivo comum. As civiliza¢Ges africanas que foram violentamente trazidas
ao Brasil, sdo reconhecidas pelas suas coletividades, seus reinos, suas familias ou suas
comunidades. Enfim, existiam lagos, consanguineos ou ndo, que os uniam e os identificavam
como grupos. Dentre as estratégias do sistema escravocrata, uma delas consistia justamente
em quebrar essa identidade coletiva.

Diz-nos um provérbio africano: “A chuva bate a pele de um leopardo, mas ndo
tira suas manchas.” O negro nao perdeu o sentido da sua africanidade, ao contrario a recriou
em territorio brasileiro. As diferentes etnias africanas desterritorializadas® (ROLNIK, 1989)
criaram um territério brasileiro africanizado e, ao contrario do que foi premeditado, uniram-se
sob sua condi¢do de opressdo e criaram novos lagos de coletividade. Reterritorializaram
(ibidem) sua africanidade com tamanha singularidade que os elementos da nossa cultura negra
longe de serem puramente africanos sdo essencialmente afro-brasileiros.

Esse protesto negro alcancou tamanha repercussdo que militantes foram
recebidos na sede do Governo Federal em Brasilia e entregaram ao entdo presidente da
Republica, Fernando Henrique Cardoso, propostas dos MN contra o racismo®. Em resposta, 0
Governo FHC criou dois grupos de trabalho, o Grupo de Trabalho Interministerial para a
Valorizagdo da Populagdo Negra (GTI)* e o Grupo de Trabalho para a Eliminagdo da
Discriminagdo no Emprego e na Ocupagédo (GTEDEO), que visavam a discussao, elaboragéo
e implementacdo de politicas puablicas direcionadas a populacdo negra (SANTOS, 2006).
Também promoveu por meio da Secretaria dos Direitos da Cidadania do Ministério da
Justi¢a, 0 seminario internacional Multiculturalismo e racismo: o papel da acéo afirmativa
nos Estados democraticos contemporaneos, na Universidade de Brasilia (UNB) em 1996.

Em sua tese de doutorado, Santos (2006) reconhece que essas agdes
governamentais possibilitaram o inicio da discussdo da questdo racial e, consequentemente,

das desigualdades raciais brasileiras sobre a necessidade de criagdo de politicas publicas.

i Em seu texto “Cartografia ou de como pensar com o corpo vibratil”, Rolnik utiliza o termo territério

para se referir a espagos de construgdo identitarios, “O que ele quer é participar, embarcar na constituicdo de
territorios existenciais, constitui¢do de realidade.” (1989, p. 3)
8 Dentre elas destacamos, por exemplo, a discussdo sobre a implantacéo de politicas de a¢des afirmativas
para 0s negros, em pauta nas discussdes militantes negras ao menos desde a década de 40, traduzidas
principalmente pela politica de cotas de acesso a Educagdo Superior, bem como pela implantagdo da educacéo
para as relac@es étnico-raciais no curriculo oficial das escolas brasileiras.
%6 Segundo consta em Relatério do proprio MEC sobre a andlise de sua producéo bibliografica entre 2004
e 2008. No que toca a Educagdo das relagBes étnico-raciais, O livro Superando o racismo na escola (org.
Kabengele Munanga), primeira edicdo feita em 1999, foi organizado a partir dos resultados deste GTI. (BRAGA,
Maria Llcia de S. Educacéo das relagdes étnico-raciais: analise da producéo bibliografica do MEC entre 2004-
2008. XIV Congresso Brasileiro de Sociologia. Rio de Janeiro, 2009).
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Entretanto, ao que tudo indica, afirma que a inclusdo da questdo racial brasileira na agenda
politica nacional s6 se consolidou em 2001, no governo Lula, com a participacéo brasileira na
Il Conferéncia Mundial das NagBes Unidas contra a o Racismo, a Discriminagdo Racial,
Xenofobia e Intolerancia Correlata.

Ainda na década de 1990, o contexto das politicas neoliberais, introduzidas ja
no final dos anos 1980, reforcou o processo de privatizagdo das estatais e sua auséncia das
responsabilidades sociais, investiu no sucateamento dos servicos pablicos e na privatizagdo, e
nesta légica, produziu condi¢Bes para institucionalizagGes de movimentos sociais através de

convénios e parcerias. Como bem afirma Monteiro,

Esta é uma questdo que nos preocupa no sentido de incorporagdo pelo Estado de
demandas dos movimentos sociais que tem como interesse produzir resultados
dentro da I6gica do capital e ndo como forma de garantir o bem-estar da sociedade
distorcendo assim a prépria razdo de ser do Estado do ponto de vista de sua origem.
(MONTEIRO, 2010, p.85)

Mesmo assim, nem todos os militantes e movimentos institucionalizados
foram “capturados” pela logica do sistema neoliberal, em sua tentativa de controlar os
movimentos sociais. Muitos mantiveram sua autonomia e bandeiras de luta.

Nessa conjuntura tornar-se ONG significou ter acesso a uma maior captagdo
de recursos financeiros. No caso de alguns MN, o caminho encontrado para resistir a essa
manipulacdo foi investir esses recursos em agdes e formagdes de seus militantes. Com isso,
um maior potencial de atuacdo do movimento negro na sociedade pode ser observado.

No cenario do final do século XX a luta anti-racismo atingiu uma atuacdo mais
intensa a0 mesmo tempo em que transformou a questdo racial num dos focos do debate
publico nacional, caracterizando aquilo que Pereira (2010) definiu como luta pela promogéao
da igualdade racial. Nesta analise o autor esclarece que as agBes dos MN, ainda que aos
poucos, foram incorporando as propostas de denuncia de combate ao racismo as experiéncias
educativas de promocédo da igualdade racial. A partir dessa fase, portanto, as a¢des que véo
adentrando o século XXI ganham novas configuragdes e ampliam sua potencialidade
transformadora.

Em 2001, deu-se a participacdo brasileira na Il Conferéncia Mundial das
Nacdes Unidas contra o Racismo, a Discriminacdo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata
que foi promovida pela UNESCO e aconteceu em Durban, na Africa do Sul. Os Planos de
Acdo desta conferéncia contaram com uma intensa articulagdo do movimento negro durante

sua fase preparatéria (MONTEIRO, 2010) e recomendaram a adogao, pelo Governo Federal e
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seus Estados, de medidas de acdo afirmativas e a¢Ges positivas, conforme podemos constatar

no relatério abaixo.

Reconhecemos a necessidade de ser adotarem medidas especiais ou medidas
positivas em favor das vitimas de racismo, discriminacdo racial, xenofobia e
intolerancia correlata com o intuito de promover sua plena integracéo na sociedade.
As medidas para uma acdo efetiva, inclusive as medidas sociais, devem visar
corrigir as condi¢fes que impedem o gozo dos direitos e a introducdo de medidas
especiais para incentivar a participagdo igualitaria de todos os grupos raciais,
culturais, linglisticos e religiosos em todos os setores da sociedade, colocando a
todos em igualdade de condi¢bes. Dentre estas medidas devem figurar outras
medidas para o alcance de representacdo adequada nas institui¢des educacionais, de
moradia, nos partidos politicos, nos parlamentos, no emprego, especialmente nos
servigos judiciarios, na policia, exército e outros servigos civis, 0s quais em alguns
casos devem exigir reformas eleitorais, reforma agraria e campanhas para igualdade
de participagao;

Insta os Estados a estabelecerem, com base em informagdes estatisticas, programas
nacionais, inclusive programas de acBes afirmativas ou medidas de agdo positivas,
para promoverem o acesso de grupos de individuos que sdo ou podem vir a ser
vitimas de discriminagdo racial nos servigos sociais basicos, incluindo, educagédo
fundamental, atencéo primaria a salide e moradia adequada; (UNESCO, 2001).

Este cenario internacional da Conferéncia Mundial associado as pressdes dos
MN, bem como a conjuntura politica do Governo Lula que se apresentava como democratico
e popular, permitiu que algumas revindica¢des do movimento negro pudessem dialogar com a
estrutura politica brasileira.

Desse dialogo resultou uma gama de agGes. Dentre elas, a criacdo e
consequente aprovacdo da Lei 10.639/03 que ao alterar o texto da LDB 9394/96, torna
obrigatorio o ensino de histéria e cultura afro-brasileira e africana nas escolas de Ensino
Fundamental e Médio. Neste mesmo ano ha também a criagdo da Secretaria Especial de
Politicas de Promocéo da Igualdade Racial (Seppir). Em seguida, 0 Ministério da Educacéao
(Mec) passa por reestruturacdo e cria a Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacéo e
Diversidade (Secad)®, que se tornou, no ambito do referido Ministério, a principal
responsével pelas acOes voltadas para diversidade e a educagdo étnico-racial. No ano seguinte,
2004, houve o envio ao Congresso Nacional do Projeto de Lei n° 3627/04, que “institui
Sistema Especial de Reserva de Vagas para estudantes egressos de escolas publicas, em
especial negros e indigenas, nas institui¢des publicas federais de educacdo superior e da
outras providéncias”. Além disso, ha também a aprovagao do Parecer Federal CNE/CP 03/004

e da Resolugdo 01/004 que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais de Educacdo para as

s Desde 2010 esta Secretaria passou a chamar-se Secretaria de Educagdo Continuada, Alfabetizacéo,

Diversidade e Inclusdo (Secadi).
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RelacBes Etnico-raciais (DCNERER) e para o ensino de Histéria e Cultura Afro-brasileira e
Africana.

O combate ao racismo e a valorizag¢do de nossa identidade afrodescendente, a
partir das causas educacionais, estiveram presentes em diversas lutas do movimento negro ao
longo do século XX. No inicio, com a Imprensa Negra e a FNB, a luta tinha o intuito de tirar
a populacéo negra da marginalidade social e integra-la & economia industrializada, ao sistema
de ensino, comércio, atividade politica e sociedade civil como um todo. Entretanto, esta
integracdo ndo era uma aceitacdo cega dos valores hegemdnicos europeus, os quais foram
muitas vezes alvos de criticas dos movimentos negros aqui citados.

Ainda nesta fase, de maneira geral, a educacdo dos negros acontecia em
espagos dos proprios movimentos negros, que ndo hesitavam em incentivar e promover a
escolarizacdo rechagcando os esteredtipos negativos e a linguagem da igualdade universal
difundidas por ideologias® recorrentes & época.

E possivel afirmar que desde a década de 40 os encontros promovidos pelos
movimentos negros parecem dispor de uma maior conscientizagcdo ndo s6 da condi¢do do
negro, mas também da importdncia da valorizagdo de sua heranca afrodescendente
intencionalmente silenciada pelas elites do pais.

A partir da década de 1950, a compreenséo cada vez mais ampla do conceito
de direitos sociais permitiu aos movimentos negros comegar a pressionar o Poder Publico de
modo que ele respondesse pelas situagdes de racismo e preconceito a que estava submetida a
populacéo negra.

As décadas de 1960 e 1970 trazem o cendrio da violenta ditadura civil e militar
a que o Brasil esteve submetido. Por outro lado, ha& um cenério internacional movido a
conquistas em torno das questdes raciais (direitos civis norte-americanos, independéncia de
paises africanos, etc.) que juntamente com a socializagdo de pesquisas e estudos académicos
com foco nas questdes raciais, provaram que racismo e preconceito eram condi¢des analogas

a organizacao das relag@es sociais no Brasil*°.

% Destacamos aqui duas dessas ideologias: i) 0 mito da democracia racial, que pretende assegurar a

perfeita harmonia entre as diferentes etnias constitutivas de nossa sociedade, expurgando qualquer ideia de
preconceito ou racismo nas relagdes sociais e raciais brasileiras; ii) a ideia de branqueamento da sociedade (ver
nota de rodapé n°4).
39 A pesquisa de Florestan Fernandes, em conjunto com Octavio lanni e que contou inclusive com a
participacdo do socidlogo Fernando Henrique Cardoso, ex-presidente da Republica, promovida pela UNESCO
na década de 50 e 60 provou que, ao contrario do que supunha esta organizacéo internacional em sua tese inicial,
0 Brasil ndo era o pais da democracia racial. Cf.. em Referéncias FERNANDES, 2007.
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Em fins da década de 1970 e, sobretudo, na década de 1980, com 0 processo
de democratizagdo da sociedade, podemos identificar o surgimento de diversas entidades
vinculadas a questdo racial que nos dao a dimensdo da diversidade de movimentos negros em
nosso pais: blocos afros, terreiros de candomblé, escolas de samba, centros de estudos e
pesquisas, coletivos de mulheres, etc. As propostas e a¢des encabegadas por essas entidades
foram, aos poucos, tornando-se nacionalmente conhecidas e contribuiram muito para tirar
nossas lutas do terreno da invisibilidade e da indiferenca fortalecendo nossa identidade e
militancia. Em outras palavras, isso significa dizer que nossas experiéncias sociais tornaram-
se alternativas crediveis ao sistema vigente (SANTOS, 2006).

As reformas neoliberais que configuraram o terreno politico a partir de fins do
século XX interferiram nas novas estruturas e formas de atuagdo de movimentos negros,
institucionalizados como ONGs.

No inicio do século XXI, a partir do governo Lula, a compreensdo da
responsabilidade do Estado na reparacdo dessas desigualdades, fortes influéncias de
organismos internacionais, como a UNESCO, bem como demandas e pressdes dos MN
promoveram agdes mais pontuais sobre a educacdo para relagdes étnico-raciais (ERER) e
culminaram na elaboracdo de legislagdes com foco no reconhecimento das desigualdades
raciais e intengdo de reparacdo dessas condicdes.

A partir deste momento nos propomos a conhecer alguns limites e
aproximagdes que essas legislacBes estabelecem com os sentidos de africanidades e nas
relagBes entre movimentos negros e o campo da educacdo. E reafirmamos ainda que o avanco
do debate e das agdes sobre a questéo racial brasileira foi, €, e ainda serd, sem duvida, fruto da

incessante mobilizacdo e acdo dos movimentos negros.
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1.2. Lei 10.639/03

Até o momento buscamos escavar as vivéncias pedagdgicas dos MN
revelando o potencial da cosmoviséo africana tanto em reinvidicagdes quanto em experiéncias
educativas promovidas por estes movimentos.

Por meio do memorial da histéria do movimento negro procuramos reafirmar o
sentido de se estudar histéria e cultura africana e afro-brasileira nas escolas, conforme dita a
Lei 10.639/03*, uma das mais importantes conquistas legais dentre as medidas de agdo
positiva para o combate a desigualdade racial na area da educacéo.

A novidade do texto e do sentido desta lei estd em alterar e especificar dois
artigos da LDB, aprovada em 1996, que dizem respeito a questdes étnico-raciais.

O artigo 26, agora alterado para 26-A, inclui contetdos e areas (disciplinas) em
que a historia e cultura afro-brasileira devem ser desenvolvidas. Segundo consta no Parecer
Federal 03/004 da referida Lei, este artigo provoca bem mais do que a inclusdo de novos
conteddos, ele exige que se repensem relagbes étnico-raciais, sociais, pedagogicas,
procedimentos de ensino, condigBes oferecidas para aprendizagem, objetivos tacitos e
explicitos da educagdo oferecidas para as escolas. Ja a inclusdo do artigo 79-B trata de incluir
o dia da Consciéncia Negra no calendério escolar.

Entendemos que a aprovagdo destes artigos indicam o potencial de reparar,
reconhecer e valorizar o patriménio historico-cultural afro-brasileiro e africano, suas
africanidades e cosmovisdes.

A referida Lei representa um avanco para a sociedade brasileira, pois fornece a
possibilidade de contemplar, no interior das escolas, discussdes acerca da educacdo para
relagBes étnico-raciais. Favorece a reestruturacdo de um projeto politico-pedagogico que se

paute numa légica multiculturalista e multirreferencial®*

, valorizando o pertencimento racial
dos alunos, evidenciando a positividade das diferengas étnicas de cada um e reafirmando a

educagdo como um espago estratégico para construgdo de uma sociedade mais igualitéria.

40
41

Esta legislacéo encontra-se em Anexo.

A logica multiculturalista baseia-se nas estratégias e politicas adotadas para governar ou administrar
problemas de diversidade e multiplicidade gerados pelas sociedades multiculturais (HALL, 2003). A ldgica
multirreferencial refere-se aos diferentes modelos cognitivos que podem referenciar epistemologias de
conhecimentos.
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Contudo, a Lei 10.639 sofreu, na ocasido de sua aprovagdo, dois vetos.
Primeiro, foi vetada a proposta que determinava, no primeiro projeto de lei, que as disciplinas
Histdria do Brasil e Educagdo Artistica, no ensino médio, deveriam dedicar pelo menos dez
por cento de seu conteldo programatico anual ou semestral a tematica africana e afro-
brasileira. Para isso justifica-se que esta determinacdo ndo atende ao interesse publico
consubstanciado na exigéncia de se observar os valores sociais e culturais das diversas regides
e localidades de nosso pais. Porém, a intengdo era garantir o minimo: pelo menos dez por
cento. Ainda que a questéo das disciplinas pré-determinadas pudesse mesmo ser revista, em se
tratando de Brasil, ndo ha localidade em que essa referéncia minima ndo seja verdadeira
afinal, existem fatos e acontecimentos que sdo comuns a toda unidade politica deste pais.

Uma das fragilidades da Lei consolidada é que a mesma ndo aprova a
participagdo do MN nos cursos de capacitacdo para professores, que deveriam contar com a
participagdo de entidades do movimento afro-brasileiro, das universidades e outras
instituicdes de pesquisa vinculadas ao tema. Essas séo as razdes do segundo veto desta Lei,

explicitadas nos seguintes termos.

Verifica-se que a lei n® 9.394, de 1996, ndo disciplina e nem tampouco faz mencéo,
em nenhum de seus artigos, a cursos de capacitacdo para professores. O art. 79-A,
portanto, estaria a romper a unidade de contetido da citada lei e, consequentemente,
estaria contrariando norma de interesse publico da Lei Complementar n® 95, de 26
de fevereiro de 1988, segundo a qual a lei ndo contera matéria estranha a seu objeto.
(BRASIL, 2003, p. 01)

No entanto, em 2004, ela aparece indicada na Resolugdo 01/2004 que institui as DCN
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana. Neste documento o MN é apontado como possivel colaborador na
implementacéo da Lei, conforme podemos ver abaixo.

Art. 4° Os sistemas e os estabelecimentos de ensino poderdo estabelecer canais de
comunicacdo com grupos do Movimento Negro, grupos culturais negros,
instituicdes formadoras de professores, nlcleos de estudos e pesquisas, como 0s
Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros, com a finalidade de buscar subsidios e

trocar experiéncias para planos institucionais, planos pedagdgicos e projetos de
ensino. (CNE/CP Resolugdo 1/2004, art.4°; grifos nossos)

Identificamos aqui um primeiro reconhecimento legal para o desenvolvimento
de experiéncias educativas que, por meio do didlogo com movimentos negros, podem
encontrar formas de se viver africanidades na escola e ndo apenas de se implantar os artigos

26-A e 79-B da LDB. Mesmo assim, embora o documento aponte para a possibilidade de
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diadlogo entre escola e MN, ainda temos muito que caminhar para vencermos alguns

obstaculos nesta aproximagéo.

Para reeducar as relagbes étnico-raciais no Brasil, é necesséario fazer emergir as
dores e medos que tém sido gerados. E preciso entender que o sucesso de uns tém o
preco da marginalizagdo e da desigualdade impostas a outros. E entdo decidir que
sociedade queremos construir daqui pra frente.” (Parecer CNE/CP 003/2004, p.235)

Em 2012, duas pesquisas sobre atuacdo, formagdo e conhecimento de
professores que atuam na rede publica da regido de Sorocaba sobre as questdes étnico-
raciais*? foram promovidas pelo grupo organizador do 1° curso de extensdo de Relagdes
Etnico-raciais e Educagdo, promovido no segundo semestre de 2012 pela UFSCar-Sorocaba
em parceria com liderangas de movimentos negros da regido. Estas pesquisas estiveram sob
coordenacdo do Prof°. Dr. Marcos Francisco Martins e da prof?. Dré. Adriana Varani.

Dentre outras coisas, 0s resultados dessas pesquisas destacaram dois dos
obstaculos a que anteriormente nos referimos, sdo eles: i) as resisténcias de gestores e
educadores em evidenciar questdes raciais®; ii) o investimento em formacdes iniciais e
continuadas que contemplem essa tematica.

Deparamo-nos com um cendrio educacional que ora ignora os preceitos legais
desta conquista social, ora desenvolve praticas pedagdgicas que superficializam a tematica e
tendem a ndo assumir a postura dialégica e questionadora da relacdo educacional. Estas
situacBes promovem a desvalorizacdo da historia e cultura da populagdo negra incorrendo
numa visdo universalista ou distorcida sobre a identidade e o patriménio afrodescencente,
minando assim a potencialidade das acOes de combate e enfrentamento ao racismo que podem
surgir das relagBes pedagdgicas.

E nesta perspectiva que reafirmamos a importancia de se valorizar as
experiéncias educativas dos movimentos negros. Neste contexto elas podem contribuir tanto
para estabelecer didlogo com as escolas reconhecendo e valorizando a identidade politico-
cultural da populagdo negra daquela regido como para diminuir as resisténcias ja explicitadas.

Outro cenério desafiador no que se refere a implantagéo da Lei 10.639/03 é a
dificuldade de investimento em formacgfes iniciais e continuadas de profissionais da

educacgdo. As pesquisas da UFSCar Sorocaba (ibidem) refor¢caram também que a aproximacéo

42 Cf.. em Referéncias VARANI (2012) e MARTINS (2012).

4 A nosso ver essas posturas confirmam as premissas de Florestan Fernandes (1966) quando discorre
sobre dois aspectos da desigualdade racial no Brasil: o preconceito de ter preconceito e 0 mito da democracia
racial.
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destes profissionais com estudiosos da tematica e movimentos sociais que militam em favor
da reparagdo, da valorizacdo e do reconhecimento dos negros, principalmente os que tém
atuacdo no espago da escola, tem o potencial de despertar os professores que ainda nédo
apresentam em seu plano de ensino conteldos e atividades relativas as questdes étnico-raciais.

A Resolugéo 01/2004 também pode contribuir para superagdo destes desafios.
Neste documento que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para as Relages Etnico-
raciais e para o ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e Africana, e que serd apresentado
a seguir, encontramos algumas concepgdes e varios sentidos para as vivéncias de

africanidades.
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1.3 Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) de Educacdo para as
Relagbes Etnico-raciais (ERER) e para o ensino de Historia e Cultura Afro-brasileira e
Africana

Cientes da resisténcia dos sistemas de ensino no Brasil ao tratamento da questdo
racial e da precariedade dos investimentos em formacdes de professores foi que militantes
envolvidos com esta tematica evidenciaram a necessidade de se elaborar orientagGes que
culminaram em projetos propiciadores da implantacdo da lei (MONTEIRO, 2010), como é o
caso do Parecer 03/004 e das Diretrizes Curriculares Nacionais da Educagdo para as Relagdes

Etnico-raciais.

... em parte, 0 movimento social apropria-se desta possibilidade para materializar
suas reinvidicacOes e concretizar mudangas necessarias na educagdo (do curriculo
especialmente) por meio de diretrizes, ou seja, o movimento utiliza-se das

estratégias da atual politica educacional de carater neoliberal. (MONTEIRO,
2010, p. 99)

A Resolucdo CNE/CP 01/2004* intenta regulamentar a alteragio da LDB
ocasionada pela aprovagdo da Lei 10.639/03 instituindo as DCN para ERER e para o0 ensino
de Histéria e Cultura Afro-brasileira e Africana. Por isso é também reconhecida como uma
medida de acdo afirmativa e destina-se a todos os envolvidos com a organizagdo, manutencéo
e execucdo do ensino regular no Brasil.

Porém, desde a publicacdo da Res. 01/004 confirmando a obrigatoriedade e
definindo as diretrizes para a implantacdo do Ensino de Histdria e Cultura Africana e Afro-
Brasileira em todos os niveis e modalidades da educacdo brasileira em especial por
instituicdes que desenvolvem programas de formacdo inicial e continuada de professores,
muito ainda ha por fazer no sentido de promover essa abordagem educacional.

No que se refere a0 Movimento Negro, diferentemente da Lei 10.639/03, as
Diretrizes foram aprovadas com a indicacdo de participacdo dele, desde a valorizagdo da
historia de sua militancia até a contribuicdo de suas experiéncias e reflexdes na construcédo de
projetos politico-pedagogicos que contemplem a diversidade étnico-racial, em articulacdo

com sistemas de ensino, nucleos de estudo e escolas.

44 Resolugdo 01/2004. Cf.. em Anexos
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Dialogos com estudos que analisam e criticam estas realidades e fazem propostas,
bem como grupos do Movimento Negro, presentes nas diferentes regides e estados,
assim como inUmeras cidades, sdo imprescindiveis para que se vengam
discrepancias entre o que se sabe e a realidade, se compreendam concepgdes e agdes,
uns dos outros, para que se elabore projeto comum de combate ao racismo e a
discriminagdes. (Parecer CNE/CP 03/004; grifo nosso)

A nosso ver as Diretrizes cumprem a tarefa de fornecer os principios filoséficos,
historicos e politicos constituidores e norteadores de praticas pedagdgicas desenvolvidas a
partir da educacdo para as relagfes étnico-raciais e para o ensino de africanidades.

J4 em sua introducdo o Parecer 03/004 salienta que as politicas de acéo
afirmativa sdo politicas de reparagdo, reconhecimento e valorizagdo da histdria, cultura e
identidade de um grupo. Acrescenta ainda que a implantacéo de tais politicas tem como meta
o direito do grupo negro de se reconhecer na cultura nacional, expressar suas visées de mundo
e manifestar com autonomia, individual e coletiva, seus pensamentos.

Podemos dizer que ha espago para que a cosmovisdo africana preencha as
analises histdricas e até socioldgicas de nossos acontecimentos historicos, valorizando nossa
diversidade e distinguindo-nos positivamente (e ndo mais hierarquicamente) dos demais
grupos que compde a populacdo brasileira. A partir dai, como bem relata este documento,
abre-se espaco para novas perspectivas de aprendizagem: diferentes raciocinios, ldgicas,
gestos, posturas, discursos. Aqui a mitologia afro-brasileira, por exemplo, perde o lugar de
folclorizacdo a que foi relegada no passado e passa a ser valorizada como mais uma forma de
se compreender 0s acontecimentos da vida humana. Nessa perspectiva as manifestacfes de
candomblé sdo também reconhecidas como expressfes do sagrado, tal qual as religides
cristds. Abre-se assim espaco para os diversos sentidos de africanidades!

Ao abordar os principios que devem conduzir as a¢des educativas de combate

ao racismo e as discriminagdes o documento destaca

e valorizacdo da oralidade, da corporeidade e da arte, por exemplo, a danca,
marcas da cultura de raiz africana, ao lado da escrita e da leitura;

o educacdo patrimonial, aprendizado a partir do patriménio cultural afro-brasileiro,
visando preserva-lo e a difundi-lo. (PARECER CNE/CP 03/004, p.242)

E possivel ainda encontrar mais referéncias a exploracdo dos sentidos de
africanidades e, consequentemente ao desenvolvimento de uma educacdo para relacdes
étnico-raciais éticas. As determinacdes especificas sobre nlcleos tematicos e contelidos a
serem ensinados a partir do ensino de histdria e cultura afro-brasileira e africana séo vastas.
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Ha também orientagBes para que os curriculos busquem compreender e
interpretar, na perspectiva de quem os formule, diferentes formas de expressdo e de
organizacgdo de raciocinios e pensamentos de raiz de cultura africana. A proposta destaca
ainda temas relativos ao papel dos ancidos e dos griots como guardiGes da meméria historica,
a histéria da ancestralidade e religiosidade africana, o jeito proprio de ser e pensar
manifestado tanto no dia a dia quanto em celebragbes como congadas e maracatus, dentre
outras.

Todas essas sdo indicacbes de como as proposigdes que orientam a
implantacéo do art.26-A e 79-B da LDB estdo longe de serem letras mortas de lei, sdo antes as
préprias luzes de uma fotografia retratada pela lei.

Militantes e pesquisadores de ERER também tém contribuido muito com essa
proposta e elaborado uma série de materiais que precisam ser levados e discutidos no interior
das escolas, sdo propostas como a Pedagogia do Conflito, a Pedagogia da Diferenga, o
Almanaque Pedagégico Afro-Brasileiro, a Filosofia afrodescendente®, dentre outros.
Evidencia-se assim, mais uma vez, a necessidade de parcerias entre as escolas e 0s

movimentos sociais, universidades e instituicdes de pesquisas com enfoque racial.

Primeiras impressoes

Um galo sozinho néo tece uma manha:
ele precisard sempre de outros galos.

De um que apanhe esse grito que ele

e o lance a outro; de um outro galo

que apanhe o grito que um galo antes

e o lance a outro; e de outros galos

que com muitos outros galos, se cruzem
os fios de sol de seus gritos de galo,
para que a manhd, desde uma teia ténue,
se va tecendo, entre todos os galos.

[...]

NETO, Jodo C.de M. Tecendo a manhd, 1965.

A poesia de Jodo Cabral parece dialogar com 0s movimentos sociais a0 mesmo

tempo em que aborda, ainda que sem intengdo, elementos da educacédo de tradicdo africana.

® Sobre essas propostas pesquisar 0s seguintes autores: Rosa Margarida de Carvalho Rocha, Boaventura

de Souza Santos, Rosana Batista Monteiro, Luis Fernandes de Oliveira, Monica Regina Ferreira Lins e Eduardo
D. Oliveira.
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Para o principio da coletividade presente nesta educagdo, o individuo reconhece sua
singularidade a partir de seu pertencimento social, a partir da sua familia étnica, definida por
lagos estabelecidos para além das relagfes consaguineas, como é o caso das familias de santo,
por exemplo.

Os gritos de galo, na metafora de Jodo Cabral, sdo como os fios condutores da
memdaria de um povo, sdo como rugidos de ledes. H& aqui um outro elemento constituinte da
educacdo de tradigdo africana: a tradicdo oral. Veiculo importantissimo de comunicagdo e
transmissdo de valores, de principios, condutas, histérias, enfim, uma tradicdo que une
passado, presente e futuro em sua forma de expressao.

O povo negro atravessou séculos lutando e acreditando que, também através da
educacdo seremos capazes de promover uma sociedade em que nossos filhos se reconhecam
como negros, se orgulhem das superagdes e das vitorias do passado que herdaram e que, a seu
modo, sejam capazes de ndo admitir a violéncia que hierarquiza as diferencas sociais porque,
como nos ensinou Mandela, serdo ensinados a amar. E também a gritar, como fizeram e
fazem os movimentos sociais e como poetizou Jodo Cabral.

Foram comunidades negras que juntas, organizadas e sempre gritando (como
mostram as histdrias que resgatamos neste capitulo) foram, ainda que aos poucos, tecendo
novas manhas para nossa histéria negra.

Sob este aspecto, as legislaces educacionais que aqui tratamos representaram
um exemplo de concretizagdo de grandes lutas encabecadas pelos movimentos negros. Um
deslocamento rumo a justica que buscamos estabelecer em nossa sociedade presente para que
num futuro ndo muito distante tenhamos, de fato, condi¢Ges equitativas para bem gozar nossas
vidas.

Justica essa, quem sabe, esculpidas pelo Oxé de Xangd. Aqueles que
profetizam a fé contida nas mitologias africanas, é chegada a hora de realizar suas oferendas.
Que se prepare o0 carneiro, 0 quiabo e como na poesia desta histéria, um bom galo, que séo as
comidas preferidas deste orixa. Afinal, ha ainda muita luta nesta nossa histéria. Dentre outras
coisas, a acdo dos movimentos negros agora parece ser a de pressionar 0s 0rgaos responsaveis
a efetivamente implantar e sustentar politicas publicas capazes de realizar as conquistas das
Gltimas décadas. Entdo, que se cruzem os fios de sol dos gritos de galo para que novas

manhds tecam-se nessa nossa histéria negra, e brasileira.
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2. ENEGRECENDO A EDUCAGAO E VIVENDO AFRICANIDADES

Que bloco é esse

Eu quero saber

E 0 mundo negro

Que viemos mostrar para vocé
Que bloco é esse — 11& Ayé, 1974

No primeiro capitulo dessa dissertacdo procuramos revelar valores da
cosmovisdo africana e diferentes sentidos de africanidades presentes em algumas experiéncias
educativas desenvolvidas por movimentos negros ao longo do século XX.

Aqui optamos por contar a historia de quatro propostas politicas de intervencéo
na educagdo desenvolvidas em diferentes momentos de atuagdo dos movimentos negros
brasileiros. “E o mundo negro, que viemos mostrar pra vocé”, como feroz e lindamente
bradou 11é Ayé pelas ruas da cidade de Salvador no carnaval de 1974.

Inspiramos-nos nas mitologias afro-brasileiras. Na educagdo de tradicdo
africana contar histérias é uma acdo fundamental para dar sentido a fatos e acontecimentos,
para interligar e complementar histérias de vida (MACHADO, 2006). Além disso, contar
histdrias afrodescendentes representa, dentre outras coisas, uma forma de resisténcia e uma
ligagdo com nossa ancestralidade que, segundo Oliveira (s/d) é elemento fundamental da

cosmovisdo africana. Quanto a isso este mesmo autor nos ensina que

Tributéria da experiéncia tradicional africana, a ancestralidade converte-se em
categoria analitica para interpretar as varias esferas da vida do negro brasileiro.
Retro-alimentada pela tradicdo, ela é um signo que perpassa as manifestagdes
culturais dos negros no Brasil, esparramando sua dindmica para qualquer grupo
racial que queira assumir os valores africanos. Passa, assim, a configurar-se como
uma epistemologia que permite engendrar estruturas sociais capazes de confrontar o
modo Unico de organizar a vida e a produgdo no mundo contemporaneo.
(OLIVEIRA, s/d)

Essas historias tradicionais nos acompanham desde as terras africanas,
entretanto, sabemos que foram reconfiguradas no Brasil a partir de todo contexto que
permeou a presenca africana nestas terras. Isso significa dizer que essas histérias foram

ressignificadas pela diaspora negra®®. Ja dizia Machado (2006) “Sem a tradi¢do ndo haveria

“ Conforme conceituagéo expressa no capitulo “Para comego de conversa”, referenciada em Hall (2003).
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identidade. E a tradicdo que conta a histéria do pensamento africano, expondo a histéria da
ancestralidade negra na sua integralidade.”.

If4, o orixd Adivinho ndo jogou os buzios de nossa historia, entretanto, em
nossa analise permitimo-nos associar e escolher alguns arquétipos e historias de orixas para
representar os acontecimentos que aqui apresentamos. E para resistir e recuperar a tradicio de
nossa ancestralidade que trazemos a vida deste capitulo o orixd Ogum.

De acordo com a mitologia africana, Ogum €é irmao do orixa Oxossi e filho de
lemanja com o rei Odudud, fundador da cidade de Ifé. Apesar de viver os privilégios de um
principe, Ogum era uma figura bastante inquieta e gostava muito de representar seu pai nas
lutas pela conquista de novos territorios. Diz a histéria que Ogum tinha por Oxossi afeicéo
muito especial, defendendo-o vérias vezes de seus inimigos e ensinando-o abrir seus proprios
caminhos na mata, onde reina.

Ogum teve muitas mulheres, a principal delas é a orixa lansa, guerreira como
ele. Entretanto Xang0, que é seu irmdo por parte de mae, roubou-lhe lansa e depois disso
Ogum passou a viver sozinho, para a guerra e a metalurgia.

Segundo Prandi (2004) Ogum ¢é orixa que detém o poder de abrir os caminhos,
facilitando as viagens e os progressos na vida. Ele foi o primeiro ferreiro da humanidade, ndo
€ a toa que seu simbolo é uma faca, o obé. Com seus instrumentos abriu os primeiros
caminhos para o resto do mundo, fez sacrificios de animais, arou e plantou terras, cortou peles
de animais, construiu abrigos e assim foi conquistando territérios. Continuou lutando e
inventando para sempre porque sempre preferiu o desafio ao poder e, portanto, nunca quis ser
rei.

Ao nosso olhar, as experiéncias pedagogicas que aqui recontamos representam o
arquétipo de Ogum de luta, conquista e ocupacdo de novos territdrios. Elas apresentam-se
como caminhos que escolhemos para conhecer a luta por uma educagdo a partir de uma
perspectiva que inclui nossa gente negra: sujeitos, historias, sentidos de vida. Sdo propostas
questionadoras de paradigmas instituidos, intencionadas a desconstruir distor¢oes, omissdes e
tiveram como desafio criar projetos politico-pedagdgicos que também considerassem outra
perspectiva de educacdo, baseada em valores e principios advindos da histéria de vida da
populacdo negra brasileira e africana.

Vejamos os caminhos percorridos.
A partir da década de 40 do século passado, principalmente com os encontros

e convencgdes promovidos pelo TEN, o movimento negro passou a perceber a educagdo como
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um direito social e comegou a movimentar-se para pressionar o poder publico a responder
pelas condi¢cdes em que esse direito ndo era gozado de maneira igual. Mesmo assim, 0 MN
continuou a gestar sua propria educacdo garantindo escolarizagdo e promovendo reflexdes
politicas sobre a condi¢éo do sujeito negro na sociedade brasileira.

Nas décadas de 1960 e 1970 a efervescéncia de acontecimentos politicos
internacionais de ordem racial (como a independéncia de alguns paises africanos e a luta pelos
direitos civis norte americanos), o surgimento do MNU em 1978 e a difusdo de ideias de
educagdo que promoviam uma teoria mais critica as estruturas dominantes que imperavam na
escola’ além de correntes tedricas que pensavam a educacdo na perspectiva do
multiculturalismo, por exemplo, ampliaram o debate sobre o universo étnico-racial e
influenciaram muito as novas a¢des dos movimentos negros no campo educacional.

Dessa forma, as propostas pedagdgicas desenvolvidas pelo MN parecem ter
compreendido que até aquele momento a escola agia como simples reprodutora da ordem
social dominante e, dessa forma, propagava os valores euro-ocidentais como 0s Unicos
verdadeiros, distorcendo e até silenciando as demais culturas. Entretanto, a intencéo de criar
mecanismos que pudessem interferir nesta ldgica demonstrou que a educagdo escolar também
poderia ser espago de resisténcia e de constru¢do de novos valores que tem o potencial de
combater o racismo.

Neste contexto, as ideias sobre o processo educacional assumiram dois
aspectos: primeiro, um carater de denlncia ao racismo brasileiro; segundo, um conjunto de
proposicdes pedagogicas intencionadas a atuar no campo de educacao.

Esses processos educacionais foram entdo sistematizados como Pedagogias.
Sistematizar as concepgdes politico-filosoficas e as propostas pedagdgicas dos movimentos
negros implicou em socializar o conhecimento critico que estes movimentos construiram em
suas vivéncias sobre ser negro na sociedade brasileira. E mais, denotaram a organicidade de
acOes de diferentes grupos, que, mesmo partindo de concepgdes distintas, estavam longe de
posturas e atitudes dispersas. (SILVA, 1997)

Vamos assim adentrar a uma parte do universo da Pedagogia Interétnica, da
Pedagogia Multirracial e da Pedagogia Multirracial e Popular. Apds pesquisa exploratoria
sobre as experiéncias pedagogicas desenvolvidas pelos Movimentos Negros no Brasil,
chegamos as pesquisas desenvolvidas pelo militante académico Ivan Costa Lima. Tanto em

seu mestrado quanto em seu doutorado em educagdo, Lima (2004; 2009) ateve-se a pesquisa

“ Destaca-se aqui o educador Paulo Freire e sua “Pedagogia do Oprimido” e Pierre Bourdieu com sua

critica a escola como aparelho reprodutor da ordem social.
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socio-histdrica das Pedagogias desenvolvidas pelos Movimentos Negros de Salvador, Rio de
Janeiro e Santa Catarina. Suas pesquisas descrevem e analisam respectivamente a Pedagogia
Interétnica, em sua dissertacdo de mestrado, a Pedagogia Multirracial e a Pedagogia
Multirracial e Popular, em sua tese de doutorado.

A outra experiéncia relatada refere-se ao Projeto Politico-Pedagdgico Iré Ayo
também desenvolvido na cidade de Salvador, mas em época distinta da Pedagogia Interétnica.
Para esta apresentacdo utilizaremos a fundamentagdo da propria autora do projeto, a profd.
Dré. Vanda Machado, que explicitou a proposta em diversos textos de divulgacao cientifica
bem como em sua tese de doutorado em educacgéo (2006).

A descrigdo cronolégica dessas pedagogias nos revela como uma experiéncia
foi servindo de apoio e referéncia para criagdo da outra e criando um dialogo inter-regional no
territorio brasileiro, mesmo em décadas distintas. Além disso, como no arquétipo de Ogum,
esse historico de pedagogias enegrecidas dos movimentos negros, revelou como cada
Pedagogia foi abrindo caminho para a ocupacdo de novos espagos e novos modos de existir

na educacdo e no mundo.
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2.1 Pedagogia Interétnica (PI)

Vamos adentrar aqui, ainda que brevemente no cenario da década de 1970
época em que se estruturam as bases sdcio-politicas que propiciaram a sistematizagdo da
primeira das pedagogias registradas pelo Movimento Negro Brasileiro, a Pedagogia
Interétnica.

Na cidade de Salvador esta década foi recheada por organizaces negras que
pautavam suas atuagdes em torno da acdo cultural e politica do povo negro, dessa forma
temos o surgimento do Nucleo Cultural Afro-Brasileiro (NCAB) em 1974, a Sociedade Malé
Cultura e Arte Negra em 1975, o grupo de teatro Palmares Inaron (s/d), alguns Blocos Afros,
dentre eles o 11é Ayé, também em 1974, além de extensfes do Movimento Negro Unificado
Contra a Discriminagdo Racial (MNUCDR) em 1978. Todas elas, de maneira geral,
intercalavam as dimensdes politicas e culturais em suas bandeiras de luta.

E prudente destacar os militantes envolvidos na trajetéria do MN baiano que
aqui nos referiremos. Para isso, emprestamos do préprio Lima (2004) o texto em que nos

oferece a apresentacéo deles.

Para captar esta trajetéria do MN baiano, busquei, como fontes privilegiadas,
dialogar com os depoimentos concedidos pelos entrevistados, a saber: Ana Célia da
Silva, professora, fundadora e ex-integrante do MNU, J6natas C. da Silva, educador
e ex-militante do MNU, Lino de Almeida, soci6logo, fundador e ex-integrante do
Nucleo Cultural Afro Brasileiro (NCAB), e Manoel de Almeida Cruz, socidlogo e
fundador do NCAB (...) (LIMA, 2004, p. 60-61).

O NCAB era o espaco frequentado por estes militantes e foi criado para se
repensar, isto é, estudar, pesquisar e difundir cientificamente questdes politicas referentes a
cultura afro-brasileira por um viés diferente da concepc¢éo difundida pela academia baiana da
época, a qual pensava esta cultura como uma simples manifestagdo folclorica “para turista
ver”. A singularidade deste grupo estava em que, pela primeira vez, 0s negros eram 0s
sujeitos reflexivos e ndo apenas mero objeto da reflexdo.

Foi dos debates e seminarios promovidos pelo NCAB em parceria com a
academia baiana®, que encontramos a intengéo inicial da Pedagogia Interétnica: combater o

racismo na Bahia, por meio do dialogo estabelecido entre relagbes-raciais e educacao.

“ Esses encontros promoviam as interacdes entre militantes e intelectuais e enfocavam diversas areas dos

conhecimentos das Ciéncias Sociais, como a Sociologia e a Antropologia.
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A pedagogia interétnica tem como objetivo fundamental o estudo e a pesquisa do
etnocentrismo, do preconceito racial e do racismo transmitidos pelo processo de
socializacéo ou educacional (familia, comunicagéo, escola, sociedade global e meios
de comunicacdo social), além de indicar medidas educativas para combater 0s
referidos fendmenos (CRUZ, 1989, p.51 in LIMA, 2004, p.109-110).

Inicialmente pensada em Educacéo Interétnica a proposta foi conscientemente
intitulada de Pedagogia porque foi sistematizada a partir de métodos e técnicas que dessem
conta de efetivar o que aquele movimento negro pensava a respeito da historia e cultura dos
afro-brasileiros para as praticas educativas desenvolvidas pelos sistemas de ensino (LIMA,
2004).

Neste ponto é fundamental determinar a conotacdo do conceito Interétnica
atribuido a esta Pedagogia. A abordagem politica desta proposta tem foco nas questdes que
envolvem os grupos oprimidos da sociedade brasileira e no estudo do etnocentrismo e do
racismo®® buscando, justamente, estabelecer um dialogo horizontal entre essas diferentes
etnias por meio do processo educativo. Outro ponto a se destacar aqui € o emprego do termo
etnia, utilizado como uma categoria capaz de se sobrepor as interpretagcdes dos conceitos de
raga, porque, em seu emprego, intenta excluir o carater biologizante aplicado ao conceito
racial ligando-se mais a conceituagdo de cultura pertencente a um grupo.

Em sua pesquisa sobre a Pedagogia Interétnica, Lima (2004) entende que o
emprego do termo Interétnica apresenta-se como uma construgdo eminentemente socioldgica,
que encontrou no conceito de etnicidade (porque melhor operaria os conceitos de raga e
cultura, utilizando-se de bases socioldgicas e antropoldgicas) um dialogo possivel com os
segmentos académicos, além de um caminho para um enfrentamento, ainda que de forma
“suave”, a cultura branco-eurocéntrica ja que a sociedade baiana da época ndo reconhecia o
racismo como elemento presente nas relacdes raciais brasileiras. Todo esse panorama
contribuiu para solidificar um dos grandes objetivos que configuravam o movimento negro
nestas décadas, qual seja a reafirmacgdo da identidade negra, aqui estabelecida por meio da
discusséo que gerava em torno do conceito de etnicidade.

Segundo Lino de Almeida, ex-integrante do NCAB, a grande base das acbes

deste grupo foram as pesquisas cientificas como as sistematizadas por Cruz em seu livro

49 Para a Pedagogia Interétnica o conceito de etnocentrismo abordado esta vinculado ao seu emprego nos

curriculos escolares, portanto, a atuagdo da Pl é de reavaliar esse destaque da cultura branco-eurocéntrica
presente nos curriculos da época. Outro conceito bastante difundido é o de racismo caracterizado como elemento
estrutural das desigualdades existentes entre negros e brancos.
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publicado em 1989 e os debates académicos ocorridos nos primeiros anos de existéncia do
NCAB entre pesquisadores militantes e membros da academia baiana. Convém afirmar aqui
que, em analise concedida a Lima (2004), Manoel de Almeida Cruz, sistematizador da PlI,
enumera alguns tedricos cujos estudos serviram de fundamentagéo a teoria interétnica: Paulo
Freire e sua concepcéo critica de educagdo, Allport e seu conceito de Psicologia Social, Franz
Fanon e suas analises sobre as relacdes raciais entre negros e brancos, dentre outros.

A educacdo interétnica é fruto desse contexto. Nesta concepcdo educacional a
escola, dentre outros fatores, era entendida como espaco de transmissdo de preconceitos e
estere6tipos raciais. Por outro lado, acreditava-se que o processo educacional era uma
ferramenta fundamental de combate ao racismo postulado. Contudo é na propria
sistematizacdo da Pl que se observa a auséncia de discussdes de conceitos como escola,
avaliacdo, curriculo, enfim, conceitos mais ligados a &rea da Pedagogia, como afirma o
proprio Lima (2004). Mesmo assim foram estas ideias que fundamentaram a criagdo e
construcdo de uma proposta pedagdgica pensada para interferir no espacgo educacional.

Outro ponto a se destacar nesta concepgao educacional é o conceito de espago
de cultura, um dos referenciais da Pl expresso em sua sistematizagdo na parte em que aborda
o Departamento de Artes (BACELAR, 2003) ®. Podemos criar aqui um dialogo entre a
educacdo de africanidades e o conceito de espago de cultura que tinha como objetivo difundir
0 negro como portador de uma cultura prépria de raizes africanas. A arte é elemento
constituidor da cultura africana, da educagdo de tradigdo africana. O conceito de espaco de
cultura abre espago para o desenvolvimento de praticas pedagdgicas que revelem ao mundo
ocidental esse entendimento da arte para cultura africana e mais do que isso, tragam a tona
aspectos destas africanidades presentes em nosso cotidiano, tornando vivo o ensino dessa
cultura.

Para realizar essa intervencdo os militantes do NCAB se encarregaram de
elaborar um curriculo baseado nos valores culturais dos grupos étnicos dominados e
assentados, sobretudo, na questéo da educagdo do negro e do indio. A intengdo era que este
curriculo fosse aplicado em curto prazo no nivel que hoje se chama educagdo infantil e, em
longo prazo no que hoje corresponde ao ensino fundamental e médio (LIMA, 2004).

Concomitantemente a toda essa fundamentacdo da proposta do NCAB,
algumas organizages negras em Salvador também preocupadas com a questdo racial e a

educacdo, encaminharam ao Conselho Estadual de Educa¢do uma documentacdo solicitando

50 BACELAR, Jefferson. Mario Gusmé&o: um principe negro na terra dos dragfes da maldade. 2003.

(Tese de Doutorado, Pés-Graduagdo Ciéncias Sociais). Salvador, UFBA. In: LIMA, 2004.
58



ao Estado da Bahia a incluséo da disciplina “Introducgio aos Estudos Africanos” no curriculo
do sistema de ensino do 1° grau, aprovada pela Secretaria de Educagdo da Bahia em 1985.
Para Lima (2004) a introducdo dessa disciplina nas politicas publicas parecia ser um caminho

mais promissor do que a proposta educacional a que se propunha a PI. Sobre isso afirma

(...) a PI ndo foi absorvida como uma proposta programatica para o conjunto do
Movimento Negro em Salvador. Uma possivel resposta pode estar exatamente na
busca deste viés académico, ou seja, a partir do trabalho cientifico se legitimar e
assim questionar o status quo, por outro lado, ha a falta de entendimento do préprio
MN, da abrangéncia desta proposta e sua conseqiiéncia para sociedade de Salvador.
(LIMA, 2004, p.108)

O curriculo foi baseado numa metodologia empirica que pretendia mensurar os
aspectos sociais (psicoldgico, historico, socioldgico, axioldgico e antropobioldgico) a que
estava submetido o racismo em nossa sociedade. A partir desses dados foram estabelecidos
confrontos entre ideias preconcebidas e crengas tradicionais que se tivesse contra este ou
aquele grupo étnico, possibilitando, desta forma, um relacionamento dialdgico e
compreensivo entre 0s grupos étnicos diferenciados.

No plano concreto a Pl se propunha a reconceituar os usos e sentidos sobre as
ideias de raga, preconceito, discriminacdo, etnia e cultura, elaborando conteldos para a
didética do negro, do indio e da alfabetizacdo de adultos e utilizando-se, para isso, de diversas
linguagens (escola, teatro, imprensa, radio, histéria em quadrinhos, pdster, cine, TV, video,
palestras) e area de ensino (Historia, Estudos Sociais, Geografia, Lingua Portuguesa,
Literatura, Religido, OSPB, Biologia, Quimica, Fisica, Educacdo Artistica e Lingua
Estrangeira) capazes de discutir o significado da discriminacdo racial. No que se refere a
alfabetizacdo de adultos recomendava a adogdo de contetdos relacionados a situagdo
existencial e concreta e aos valores culturais dos grupos étnicos dominados. Para isso aplicava
0 método da palavra geradora. (LIMA, 2004)

De acordo com Lima (2004), a sistematizacdo da Pl tem inicio em 1989, a
partir da obra do pesquisador Almeida Cruz Alternativas para combater o racismo: um estudo
sobre o preconceito racial e racismo: uma proposta de intervencédo cientifica para elimina-
los. A 12 experiéncia de implantagdo da proposta sistematizada ocorre em 1993, por meio da

ONG Grupo Cultural Olodum® que se apoiou na Pedagogia Interétnica para transformar sua

51 O Grupo Cultural Olodum foi fundado em abril de 1979 com caracteristicas similares a outros blocos

existentes, como o 11& Ayé. Desenvolvia atividades artisticas e culturais como oficinas e cursos como os de
danca afro, percussdo, postura e voz, palestras sobre Histdria da Africa e analise da cultura afro-brasileira e
semindrios respaldados por assuntos referentes a cultura negra baseados em pesquisas histéricas e antropolégicas
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experiéncia educativa em uma proposta de educacdo formal — a Escola Criativa do Olodum
(ECO), que pretendia oferecer ensino escolar e profissionalizante.

O grande desafio da Pl era ndo perder a caracteristica de escola musical que era
o ponto forte do projeto do Grupo Cultural Olodum e que neste contexto ligava-o diretamente
& um dos elementos constituidores da ancestralidade africana. Dentre o0s elementos
constituidores da educacdo de tradicdo africana, arte e especialmente mdsica (seus ritmos,
sons e acordes percussivos) sdo fundamentais para compreensdo do sentido de se existir em
comunidades africanas. A arte e a musica estabelecem elo de comunicagdo entre os sujeitos
das comunidades e até entre eles e o sagrado. O desafio, portanto, € manter vivo este
patriménio afrodescendente.

A proposta desenvolvida pelo Grupo Cultural Olodum ja era um campo fértil
para a implantacdo da proposta da Pl pelas vérias a¢bes de valorizagdo da cultura negra que
promovia e porque respirava africanidades em seu cotidiano. Mesmo assim a Pl estabeleceu
como meta o trabalho voltado para a formacéo de educadores para atuar na ECO e teve como
preocupacdo além de formacdo especifica, a procura por profissionais que tivessem
sensibilidade em trabalhar temas relacionados a questdo racial. Investiu também na formacéo
de professores da rede publica de Salvador (a partir do convénio estabelecido com a
Secretaria Municipal de Educagao) para se apropriarem dessa nova proposta pedagdgica. Para

tanto, elencaram a “Pedagogia de Projetos”52

como metodologia capaz de concretizar essa
concepcéo de educagdo e ensino.

Na estrutura mantiveram as oficinas de carater cultural e se incorporaram os
cursos de alfabetizacdo buscando contribuir com novos pardmetros para 0 ensino e a
aprendizagem escolar, pois o grande desafio era estabelecer um debate entre o curriculo
tradicional, caracterizado por um padrdo cultural centrado numa perspectiva branco-
eurocéntrica e uma proposta pedagégica na qual este mundo negro era central,

Mesmo apo6s todo esse empenho, exatamente quatro anos depois, a ECO
chegou ao seu fim, por ndo conseguir apoio do Poder Pablico nem para sua regularizagdo nem

para sua manutengdo. No entanto, é importante afirmar que o processo de formagdo destes

sobre 0s negros e a cultura afro-brasileira bem como o patriménio cultural dos moradores do Maciel e
Pelourinho, localidade onde estava situada a ONG. Até 1994 a linha de atuacdo da Escola Cultural Olodum era
na elaboragdo de oficinas e cursos, cujo eixo central seria a oficina percussiva. Este conjunto era composto pelas
seguintes oficinas:percussdo, danca, diccdo e postura de voz, confeccao de brinquedos, teatro, teatro de bonecos,
iniciagdo a teoria musical, além dos cursos de inglés, histéria e geografia. E a partir dai que entra a parceria da
ECO com a Pedagogia Interétnica.
Saliento aqui que ndo encontramos, nas pesquisas feitas, referéncias teoricas por eles indicadas que
apresentassem o que conceitualmente a PI entendia por “pedagogia de projetos”.
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educadores/as foi uma ferramenta fundamental para um debate mais consistente sobre as
relagdes raciais e para a concretizagdo de uma pratica pedagdgica preconizada pela Pl (LIMA,
2004). Além disso, esta experiéncia representou uma valiosa vivéncia da cultura negra, de

maneira pioneira e singular na educacéo escolar deste pais. E mais,

O que podemos observar até este momento é a dimenséo pretendida pelos dirigentes
e pela equipe pedagégica da ECO, que a partir de uma proposta diferenciada
baseada na Pl pudessem construir uma nova pratica pedagdgica, uma nova
concepgdo de escola e de um curriculo escolar que pudesse dar conta de uma
realidade local, no caso de Salvador, tendo como referéncia uma organizacéo
cultural prépria e alicercada na cultura negra, que serviria como parametro para
problematizar os conteldos e as contradi¢cdes de uma escola formal, que até entéo
tinha e tem dificuldades de incorporar esta nova dimensdo. (LIMA, 2004, p.135)

Paralelamente & ECO, em 1994 a escola soteropolitana Municipal Alexandrina
dos Santos Pita, com apoio do Poder Publico Municipal, conseguiu também implementar a
proposta da PI. Vérios fatores apontam para escolha desta escola, dentre eles a proximidade
entre a diretora e o militante Manoel de Almeida Cruz por meio do MN baiano e a localizacéo
da escola num bairro periférico da cidade, com uma grande concentragéo de populagéo negra,
segundo a diretora Raimunda Rodrigues Pedro, numa regido que antes abrigara 0 Quilombo
Kangurubu.

Esta segunda implantacdo da Pl percorreu processo semelhante ao anterior:
apresentacdo da proposta aos educadores (cursos e seminarios sobre a tematica, a no¢do de
racismo, cultura, a nocéo de etnia, a nocéo de raca, os efeitos negativos da discriminacéo, as
leis proibitivas da discriminagdo, etc.) e, posteriormente, escolha pelos professores de temas e
trabalhos ligados a questdo racial em cada disciplina de ensino que fosse proxima ao universo

cultural dos alunos. De acordo com uma das entrevistadas,

Entéo tudo isso foi estudado pelos meninos, e feito trabalhos, o Portugués também
para escrever sobre o negro, buscar poesias, mUsicas que tinham racismo, as que ndo
tinham e também os autores negros de Portugal, daqui do Brasil... Até Inglés, a
professora estava aqui, ela ndo ta mais ndo, mas ela procurou as masicas em inglés
que falassem, porque nos Estados Unidos tem muito, as musicas em inglés falando
que negro é igual ao branco, que o branco nédo é superior, tudo isso procurou para
dar (Raimunda in LIMA, 2004, p.141).

Segundo Lima (2004) a falta de materiais didaticos para elaboragdo das
propostas pedagégicas comprometeu um pouco a qualidade do trabalho a ser pesquisado e
desenvolvido pelo grupo de professores daquela escola municipal. Além disso, a meu ver o

desenvolvimento das propostas ficou muito mais focado no contetdo do que nas estratégias e
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metodologias. Sobre isso duas consideragdes sdo importantes: a primeira é que estes aspectos
pedagdgicos ndo estavam bem discutidos e fundamentados em termos de proposta pedagdgica
da PI. A segunda € que, em se tratando de uma primeira proposta que questionava 0
paradigma étnico-racial de ensino o intuito era comegar do zero, portanto, os contetidos foram
o caminho encontrado. A atual proposta de ERER, j& conhecedora deste histdrico sabe que a
forma como se conduz o ensino de histéria e cultura africana e afro-brasileira nas escolas é

fundamental para promover a vida dos sentidos de africanidades.

§ 4° Os sistemas de ensino incentivardo pesquisas sobre processos educativos
orientados por valores, visdes de mundo, conhecimentos afro-brasileiros, ao
lado de pesquisas de mesma natureza junto aos povos indigenas, com o objetivo
de ampliagdo e fortalecimento de bases tedricas para a educacdo brasileira.
(PARECER CNE/CP 03/004; grifos nossos)

Mesmo assim, ao final do projeto que teve duracdo de um ano, uma grande
exposi¢do foi feita por todo grupo escolar para apresentar os projetos desenvolvidos, nela
estiveram presentes também a comunidade escolar e representantes do Poder Publico
Municipal.

Este mesmo autor afirma ainda que parece ter havido uma identificagdo grande

dos alunos com os temas levantados e isso se refletia nas familias.

Ao mesmo tempo, este trabalho com a tematica racial no espago da escola acabou se
refletindo no ambiente familiar, que pela auséncia de um debate sobre a historia e
cultura negra acabava reproduzindo muito dos mitos construidos socialmente que
rejeitam e marginalizam o negro (...) (LIMA, 2004, p. 141)

Apo6s 0 ano de 94, a discussdo sobre as relagdes raciais ndo teve continuidade
na escola. Segundo a diretora Raimunda, isso se deu porque o governo federal decidiu que as
escolas deveriam orientar-se a partir das Diretrizes Curriculares Nacionais. Para o pesquisador
Manoel de Almeida, sistematizador da proposta da Pl, o que aconteceu foi que a mudanga da
administracéo publica ndo deu continuidade & proposta. O interessante, a meu ver, é notar que
nenhuma das duas justificativas apresenta uma avaliagdo dos atores envolvidos no projeto e a
intencionalidade deles em dar continuidade & proposta.

Para Lima (2004), as acOes referentes a implantagdo da Pl se encerram ai
porque o NCAB ndo teve forca politica para a manutengdo desta proposta de maneira mais
ampla, tanto pelas contradi¢Ges internas inerentes a este movimento, quanto pela introducéo

de uma nova orientacdo educacional além, € claro, da ja citada dificuldade da comunidade da
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época em reconhecer a questdo racial como um problema existente no seio das relagbes
raciais baiana (e brasileira).

Reforga-nos ainda, este mesmo autor, que a Pl trouxe concretamente a questao
da interdisciplinaridade para o espaco escolar. Em ambito de escola publica, ineditamente a Pl
contribuiu para construgdo de um curriculo baseado nos valores de grupos oprimidos,
redimensionando o debate das questdes raciais no campo das relagdes sociais e, sobretudo, da
educagdo.

As experiéncias desenvolvidas pela Pedagogia Interétnica, em sendo pioneiras,
representaram um primeiro caminho de aproximacdo da tematica étnico-racial com a
educacdo regular. Neste sentido, podemos realizar algumas observaces.

Primeiro, é importante relembrar que a sistematizagdo da Pl (1989) aconteceu
antes de sua aplicacdo, o que traz uma série de lacunas quanto ao seu registro, pois a vivéncia,
a experiéncia é processo da condicdo de aprendizagem, ja salientava o ensino de tradicdo
africana.

Em segundo lugar, a experiéncia da ECO parece ter representado uma tentativa
de ocidentalizago de uma proposta ja africanizada em termos de ensino-aprendizagem e que
parece ndo ter tido continuidade por conta de sua regularizagdo legal. JA4 a experiéncia
desenvolvida na escola municipal aparentou justamente o contrario, uma tentativa de
africanizar uma escola, um curriculo eurocéntrico que ndo logrou experiéncias futuras que a
nosso ver se transformaram em apenas uma pedagogia de projeto. Isto é, uma proposta ndo
incorpora 0 sentido politico-social, ndo consegue tornar-se parte do Projeto Politico-
Pedag6gico da escola e ganha apenas um carater pontual. A considerar a importancia da
tematica desenvolvida esta € uma situagdo que precisa ser revista, repensada.

Nosso objetivo aqui ndo é o de encontrar respostas e, por isso, deixamos uma
indagagdo: sem prejudicar as propostas africanizadas, ja oprimidas pelo processo de educagédo
vigente, qual serd o caminho que leva ao justo didlogo entre propostas africanizadas de

educacdo e a educacéo regular?
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2.2. Pedagogia Multirracial (PM)

Esta pedagogia desenvolveu-se no Rio de Janeiro no ano de 1987 e tem em
Maria José Lopes da Silva a precursora da proposta. Na descri¢do desse cenério, considerando
tratar-se uma década posterior as primeiras manifestagdes da PI, destacamos trés aspectos
centrais: 0 alcance nacional da luta negra a partir do MNU, o fortalecimento das entidades
negras locais a partir da democratizagdo da luta negra que se subdividiu em diferentes areas
de atuagdo: educacdo, saude, religido, dentre outras e a mudanca na estrutura social e politica
do pais que agora, livre do governo ditatorial, movimentava-se na elabora¢do de uma nova
Constituicao.

Segundo Maria José (apud Lima, 2009), a militdncia negra desta época
concebia a educacdo como espagco significativo de luta e reinvidicava que a histdria e cultura
da populagdo negra fosse valorizada porque se percebia a exclusdo do negro tanto no sistema
escolar bésico quanto na academia (Lima, 2004). A intencdo do movimento liderado por
Maria José era, nessa perspectiva, de romper com o siléncio da teoria académica, buscando,
para isso, uma reposta em termos de praticas de ensino que evidenciassem o pertencimento
racial como dado fundamental na analise do debate sobre o fracasso escolar, entendido desde
a reprovacao do aluno até a exclusdo dele em sala de aula.

Nesse sentido, toda a acdo de combate ao racismo seria organizada em termos
de uma proposta pedagdgica pensada para incidir diretamente na educacéo regular publica, do
ponto de vista dos contetidos, das metodologias e até da avaliagao escolar, tornando-as menos
discriminatorias. Assim o fizeram porque acreditam que a escola é um dos espagos onde a
historia e a cultura da populagéo negra pode e deve ser trabalhada (LIMA, 2009).

O embasamento tedrico da PM estava centrado em trés grandes ideias. A
primeira delas diz respeito ao Multiculturalismo, muito em voga na década de 80. No entanto,
M2 José tecia criticas a concepcdo multicultural classica que se focava apenas no aspecto
cultural. Para ela o enfoque deveria englobar as quest8es politicas, além das culturais. Por
isso, é apoiada na concepcdo de multiculturalismo critico (McLaren) que ela prope uma
pedagogia transdiciplinar anti-racista focada na desconstrugdo do mito da democracia racial e
na superacao das desigualdades raciais. Nesse intuito, superar a questdo cultural representava
reconhecer a escola e seus processos educacionais como locus de combate ao mito. A grande
contribui¢do de M?* José foi ampliar e politizar o conceito de “multiculturalismo” propondo

em seu lugar o uso do termo “multirracial”. E como Ogum foi abrindo caminhos!
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O segundo enfoque tedrico da PM, era a proposta freireana de Educacdo
Popular, desenvolvida em Guiné-Bissau, na Africa e o compromisso de expor o processo de
dominagdo cultural e olhar o saber popular como fundamental na reorientacdo do espaco
escolar. Ainda assim, M? José compreendia que as referéncias de McLaren e Paulo Freire
eram ainda insuficientes para as demandas do MN. E ai que aparece a terceira grande
influéncia teérica: Molefi Asante, fundador da teoria afro-centrista®.

Esta teoria da espagco para a principal singularidade que diferenciava a
Pedagogia Multirracial da Pedagogia Interétnica. Em suas analises, Lima (2009) nos aponta
que a discussdo sobre o afrocentrismo era algo ainda inédito no campo de reflexdes da
educacdo para 0 movimento negro daquela época. Segundo M? José a questdo nao era ser
interétnica, mas multirracial com enfoque afro-centrado.

Dessa forma, esta proposta se apresentou mais radical em termos de
enfrentamento étnico por um lado, pois evidenciou a centralidade da cultura africana e de seus
descendentes, conferindo outras explicagcBes para a organizacdo da historia e formagdo da
cultura brasileira. Por outro, assim como a PI, a proposta multirracial definiu como principio
fundante o combate ao racismo e também creditou ao viés educativo o campo para a formacéao
de uma nova consciéncia racial, através da elaboracdo de uma proposta pedagégica
direcionada aos sistemas de ensino, questionando o seu centramento com base na cultura de
matriz eurocéntrica. (Lima, 2009). Neste sentido a proposta multirracial em muito se associa
aos principios que regem o ensino de historia e cultura afro-brasileira e africana, expresso em

determinagdes do legais.

E importante destacar que ndo se trata de mudar um foco etnocéntrico
marcadamente de raiz europeia por um africano, mas de ampliar o foco dos
curriculos escolares para a diversidade cultural, racial, social e econémica
brasileira. Nesta perspectiva, cabe as escolas incluir no contexto dos estudos e
atividades, que proporciona diariamente, também as contribuicdes histdrico-
culturais dos povos indigenas e dos descendentes de asiaticos, além das de raiz
africana e europeia. E preciso ter clareza que o Art. 26A acrescido a Lei
9.394/1996 provoca bem mais do que inclusdo de novos contelidos, exige que se
repensem relagdes étnico-raciais, sociais, pedagdgicas, procedimentos de ensino,
condigBes oferecidas para aprendizagem, objetivos tacitos e explicitos da
educacao oferecida pelas escolas. (PARECER CNE/CP 03/004; grifos nossos)

% A afrocentricidade é uma proposta epistemolégica que se ocupa dos africanos enquantos sujeitos e

agentes de fendmenos, por conseguinte, atuando sobre sua prépria imagem cultural. Acredita que os africanos
devem ser colocados em um lugar central, como atores essenciais da trama humana. (NOGUEIRA &
MARQUES, 2013 in BERINO, A. 2013)
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O grande foco da Pedagogia Interétnica, que em décadas seguintes aparecera
expresso em documentos legais referentes a Lei 10.639/03, era garantir 0 acesso e
permanéncia da populacdo negra & educagdo regular; reformular os contetdos de ensino e
provocar o debate étnico-racial nos varios espacos de formacdo e de producdo de
conhecimento™ elaborando subsidios que possibilitassem o trabalho pedagdgico nos sistemas
de ensino.

No campo curricular M2 José procurou por especialistas que pudessem
trabalhar o patriménio cultural e histérico dos grupos étnicos excluidos numa perspectiva
afrocentrada transdiciplinar e em diferentes campos educacionais do conhecimento, a saber:
area de alfabetizagdo, cursos de Formagdo de Professores, ensino Supletivo, na area de
Historia e num campo chamado de Integracéo Social.

A partir de 1989, apenas parte desta estrutura tedrica e politica tornou-se
conhecida por meio de publicagBes de artigos em diversos periddicos cientificos sobre os
Fundamentos Teéricos da Pedagogia Multirracial. As publicacdes™ destinadas as 4reas
especificas evidenciam os principios norteadores de cada area, mas pouco especificam os
conteddos a serem desenvolvidos, como se pode notar nas orientacfes destinadas a formacéo

de professores.

Realizacdo de treinamentos, cursos e conferéncias, encontros, seminarios, palestras e
outros que transmitam para os professores uma visao geral e atualizada dos povos e
paises africanos e uma compreensdo global da dindmica das culturas negro-
africanas, tendo em vista o maior entendimento do papel por elas desempenhado na
formacéo da cultura nacional (...) (SILVA, 2002, p. 35 apud LIMA, 2009, p.170-
171).

A Pedagogia Multirracial ndo chegou a desenvolver experiéncias educativas
apoiadas em sua proposta, nem alcangou o patamar das politicas publicas atuantes nos
processos escolares das escolas cariocas. Segundo Lima (2009) houve a auséncia de uma
organizacdo do movimento negro como proponente efetivo desta pedagogia, capaz de torna-la
uma bandeira do movimento negro local, além disso, sua sistematizacdo ndo foi publicada
integralmente, o que imprimiu certa dificuldade a apropriagdo de suas propostas.

Contudo vale afirmar que as proposicdes da Pedagogia Multirracial serviram e

servem de referéncia tedrico-pratica para outras propostas de Movimentos negros, como é o

5 Aqui cabe ressaltar que havia a intencdo de superar o debate académico que se colocava num patamar

tedrico muito distante do cotidiano escolar no que se refere as questdes raciais.
Dessas publicagdes destacamos: caderno ndmero 1, da série Pensamento Negro em Educagédo, do
Ndcleo de Estudos Negros (NEN), publicado originalmente em 1997, cujo titulo é “Pedagogia Multirracial em
contraposicdo a ideologia do branqueamento na educac¢do”.
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caso da Pedagogia Multirracial e Popular, desenvolvida em Santa Catarina e que sera

apresentada a sequir.
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2.3 Pedagogia Multirracial e Popular (PM e P)

Um dos papéis das publicagbes cientificas em educacdo é que reflexdes
tedricas, propostas pedagogicas e experiéncias educativas sejam socializadas. Foi dessa forma
gue a Pedagogia Multirracial tornou-se conhecida na cidade de Floriandpolis e transformou-se
numa referéncia tedrica para criagdo da Pedagogia Multirracial e Popular (PM e P),
encabecada pelo Nucleo de Estudos Negros (NEN).

O NEN ¢é uma organizacéo do movimento negro situada em Floriandpolis, em
atuacdo desde a década de 80 e que foi fundada por estudantes universitarios e militantes do
movimento negro desta mesma regido, dentre eles lvan Costa Lima e Jeruse Roméo.

Tendo definido a educagdo como bandeira de luta o NEN passou a discutir o
tema das relagdes raciais em educagdo com um olhar critico e transformador, corroborando
desta forma com as outras pedagogias anteriormente expostas. Sua agfes pedagdgicas
configuram-se como ferramentas politicas, pois se propdem a atuar nos espagos escolares
institucionalizados.

A Pedagogia Multirracial de M2 José Lopes, como ja assinalamos
anteriormente, se tornou referéncia para elaboracéo da Pedagogia Multirracial e Popular. No
entanto, segundo a pesquisa de Lima (2009) o NEN acabou “lapidando” ainda mais o conceito
de multirracialidade a partir de suas préprias vivéncias. Para isso foi desenvolvendo reflexdes
e intervencOes sobre educacdo pautado nas especificidades da conjuntura vivida pela
populacdo negra em Santa Catarina.

Para Adilton de Paula, militante com larga experiéncia em educacdo popular,
que trabalhou com P. Freire e Frei Beto, o carater popular presente na concepcdo pedagdgica
assumida por este movimento negro, tinha uma visdo da educacdo popular muito freireana,
inclusive como antipoda de uma educagdo racial. Nesse sentido, o militante procurou
aproximar o debate do multirracial com o popular, como aparece num de seus textos (in
LIMA, 2009) publicado num congresso sobre Educacéo Popular ocorrido em Criciuma.

A pedagogia multirracial e popular se propde a ser uma proposta pedagégica capaz
de abordar a relagdo entre as culturas, os valores e as subjetividades, bem como as
causas do racismo e suas conseqiiéncias, do ponto de vista histérico. Com tal
dimensdo o NEN compreende que a Educagdo Popular, nasce nas lutas e nas
dimensoes dos negros no Brasil, que fugidos do cativeiro constroem um projeto

de libertagcdo onde as pessoas deveriam estar no centro das preocupacdes da
comunidade. (PAULA, 2004 apud __, p. 276; grifos nossos)
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Ainda sobre o sentido da Ed. Popular, a PM e P compromete-se com a
construcdo de uma escola publica que privilegia a historia e as culturas das populagdes que
constituem a sociedade brasileira, seus valores, formas de agir e sentir (PASSOS, 2002), onde
a vida cotidiana dos grupos étnicos, raciais e culturais seja a base do conhecimento curricular.

Ao discorrer sobre os sentidos da constru¢do do conhecimento afrodescendente
Hampaté Ba (UNESCO, 2010) afirma que a educagdo tradicional, sobretudo quando diz
respeito aos conhecimentos relativos a uma iniciaco, liga-se a experiéncia e se integra a vida.
Nesse sentido, 0 NEN reafirmou um elemento constituidor de nossa matriz afrodescendente
ao pautar-se em suas proprias experiéncias de vida e nas experiéncias dos movimentos negros

para construir a fundamentagdo de sua proposta pedagdgica. A base desse novo
conhecimento pautava-se em estudiosos da temética racial e da educag&o® (LIMA, 2009). Foi
desse processo que nasceram o0s elementos iniciais de proposta educacional da Pedagogia
Multirracial e Popular cujo foco principal se situa em combater o racismo a que estd
submetida a populacéo negra deste pais por meio do processo educacional.

Embora as experiéncias educativas do NEN acontecessem também em outros
espagos institucionais vamos nos atentar aqui as atuagdes com foco na educacdo regular
porque foram elas que deram sentido ao que mais tarde serd concebido como Pedagogia
Multirracial e Popular.

A partir de 1995 o NEN recebeu apoio da Fundacdo Ford para financiamento
de um macro programa denominado “Espagos e a¢des para a conquista da cidadania da
populagdo negra no estado de Santa Catarina”. Este programa estava subdividido nas areas de
Justica: “Justica, Desigualdades Raciais e Relagdes de Trabalho; e de educacdo: “Escola,
espaco de luta contra o racismo”, desenvolvido com o apoio da Secretaria de Educacdo de
Floriandpolis.

E importantissimo destacar a diversidade de acBes educacionais encabecadas
pelo NEN a partir deste programa educacional, especialmente entre os anos de 1995 a 1999.
Nesse contexto, 0 NEN desenvolveu a¢8es pontuais objetivando desconstruir préticas racistas
presentes no cotidiano escolar que culminaram tanto em revisar curriculos, conteidos de
ensino e materiais didaticos da rede publica bem como promover formag6es de professores.

Podemos observar isso em texto publicado na revista Gbala (1996)%® sobre as primeiras

5 Dentre estas experiéncias destacamos: atuagBes militantes, debates cientifico-académicos,

publlcaqoes e, sobretudo, formagdes politicas dentro e fora dos sistemas de ensino.
Para a tematica racial destacamos, dentre outros, Munanga, Schwartz e Fanon. E para temética
educacional: Arroyo, Mclaren, Gongalves e Silva e Freire.
% Foram reproduzidos aqui apenas trechos da matéria publicada.
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inquietacdes tedricas e a definicdo dos respectivos eixos de intervencdo do NEN na area

educacional.

* Alteragdo curricular: reivindicagéo histérica das organizagdes negras, a alteragdo
curricular significa trazer para a escola, o contetido cultural, politico, antropolégico,
socioldgico e histérico de um segmento excluido. O curriculo ndo é tdo somente a
organizagdo dos conteidos a serem ministrados pelo educador, mas, sobretudo, a
carta de intengdes de quem o elabora e regula.

* Formagdo de professores: (...) introduzir o referencial teérico do movimento
negro, as agdes voltadas para a formacéo do educador objetivam capacita-lo para
desenvolver suas atividades para além das datas especiais/comemorativas,
enfatizando a relevancia [do tema] no cotidiano escolar.

* Material didatico: Reconstruimos um jogo africano chamado mancala, criamos
um quebra-cabega do continente africano; reproduzimos a familia e elementos da
sociedade através de fantoches e bonecos; langamos uma série de fitas de video — ja
com 3 numeros — que abordam temas relativos a geografia africana, histéria da
africa e RelacOes raciais na escola. Organizamos na sede do NEN uma biblioteca
com aproximadamente 250 titulos para consulta dos educadores e interessados;
elaboramos um caderno “o que vocé pode ler” com indicagdes bibliograficas para
professores e alunos.

* Produgdo tedrica: Uma das acdes é o jornal Educa-Agdo Afro”, com tiragem de
2000 exemplares e circulagdo prioritaria para os professores da rede municipal de
ensino, educadores dos movimentos populares, universidade e outros setores do
ensino. (GBALA - Revista da Sociedade Afrosergipana de Estudos e Cidadania,
1996 n° 2 apud LIMA, 2009)

Acrescenta-se ainda a esse periodo as publicagdes no campo da producédo
tedrica representadas pela série Pensamento Negro em Educacdo iniciadas em 1997 e que
passa a tornar-se importante referéncia educacional no debate sobre ERER.

Segundo Lima (2009) a adogdo deste programa por parte do poder publico foi
subsidiado por dois fatores: o primeiro deles é a implantacdo da Lei 4.446/94, de autoria do
vereador Marcio de Souza, que institui a inclusdo “historia afro-brasileira” nos curriculos das
escolas municipais de Floriandpolis. O segundo fator foi o processo de reorientacdo curricular
no municipio de Floriandpolis. A mudancga administrada pela Frente Popular, que aglutinava
varios partidos de esquerda, estava preocupada em discutir a pedagogia histérico-critica
abrindo-se para a participacdo do movimento social. De fato, um contexto bastante promissor
para a entrada das propostas e experiéncias pedagégicas do movimento negro na educacéo
regular.

0 programa atuou de maneira intensa na elaboracéo de cursos, seminarios, oficinas,
ciclos de estudos. Se incorporando as atividades promovidas pelas universidades do
estado e federal, secretarias de educacdo e organizagdes populares, buscando
transformar atitudes, posturas e os espacos educativos a partir dos referenciais da
histéria e da cultura africana e de seus descendentes. (LIMA, 2009, p.257)
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Essas iniciativas contribuiram para transformar o NEN num centro de
referéncia de pesquisa e elaboracdo de recursos didaticos e pedagégicos na discussdo da
tematica “negro e educagdo”.

Até aquele momento o grande foco das atividades do NEN havia sido um largo
investimento na formacdo de professores, a nova etapa consistia também em inserir elementos
fundamentais da historia e da cultura negra no curriculo escolar, um grande desafio aos
sistemas de ensino daquela regido que nunca tiveram seus olhares voltados para esta temética.
(LIMA, 2009)

A partir do ano de 2002, o relatério de programas do NEN, financiado pela
Fundagao Ford, intitulado “Desenvolvimento de politicas para igualdade de oportunidades a
populac@o negra de Santa Catarina” estabeleceu como objetivo geral desenvolver a Proposta
Pedagdgica Multirracial e Popular na perspectiva de construir novas metodologias sobre as
relagBes raciais na educagdo e na pesquisa. Acrescentou ainda a necessidade de criar recursos
didatico-pedagogicos afro-brasileiros com a finalidade de combater o racismo e promover a
igualdade na escola brasileira.

Para alcancar este objetivo a PM e P propunha-se a: i) empreender a pesquisa e
a elaboragdo de recursos didaticos de referéncia afro-brasileira; ii) ampliar a atuacdo do
Nucleo de Pesquisa e Formacdo de educadores sociais, possibilitando a preparagdo de
multiplicadores nos espagos formais e informais; iii) atender as demandas institucionais e dos
educadores, advindas tanto das iniciativas legislativas, quanto por discussdes a partir dos
pardmetros curriculares na discussdo da pluralidade cultural e iv) registrar e publicar as
sistematizagdes tedricas e praticas da acdo didatico-pedagdgica desenvolvida pelo NEN.
(LIMA, 2009)

Das acles educativas desenvolvidas nesse sentido destacam-se ainda outros
objetivos, quais sejam a intencdo de combinar o processo de escolarizagdo com iniciativas
populares de educagdo e a preocupagdo em definir politicas publicas e a formacéo de

professores como elemento dinamizador da PM e P.

Assim o conjunto articulado de agbes educativas, experiéncias em projetos de
formacgéo, de producéo de materiais didaticos direcionados aos sistemas de ensino, e
os acUmulos das experiéncias sociais e politicas de seus membros que foi
encaminhando o aprofundamento da discussdo da pedagogia multirracial e popular.
(LIMA, 2009, p. 268)

Na andlise de Lima (2009), a PM e P foi buscando sistematizar sua proposta

pedagdgica porque percebia em suas praticas a necessidade de organizar seus principios,
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metodologias e praticas educativas e também porque os sistemas de ensino precisavam
reconhecer 0 NEN como uma organizagdo do MN com capacidade técnica e politica a ser
consolidado numa proposicéo.

Ha um diferencial na organizacdo estrutural do NEN e que se reflete na
complexidade e amplitude de suas propostas e acles, qual seja a formacdo académico-
militante de seus integrantes. E importante considerar que inclusive para os participantes do
NEN e elaboradores da PM e P, esta Pedagogia trata-se de uma proposta em construcéo,
pronta a reconsiderar e ampliar nogdes conceituais e referéncias de matrizes tedricas. Segundo
seus autores falamos de uma proposta de carater inconcluso e dialético, mas absolutamente

propositiva.
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2.4 Projeto Politico-Pedagégico Iré Ay6>

O projeto Iré Ay6® foi elaborado a partir da parceria da educadora Vanda
Machado com seu marido, o arte-educador Carlos Petrovich e inspirou-se na sua dissertacdo
de mestrado em Educagdo “Formac&o de conceitos a partir do universo cultural de criancas da
comunidade do 11é Axé Opo Afonja” (MACHADO, 1986) sobre as criangas da comunidade
11é Axé Opo Afonja.

A ideia do projeto era fazer valer desde o inicio, os principios do pensamento
africano recriados nas comunidades de terreiro enquanto forma de aprender e ensinar.
(MACHADO, 2006). Foi a partir de 1999 que o Projeto comecgou a ser gerido na Escola
Municipal Eugénia Anna dos Santos®, na comunidade do 11& Axé Opo Afonj4, situada na
cidade de Salvador. Esta é uma comunidade ja envolvida no pensamento africano, onde a
matriz iorubana mantém parte de sua esséncia pela tradi¢do de contar e vivenciar historias
miticas porque tem na religiosidade do candomblé o veiculo condutor de suas préaticas
cotidianas.

O trabalho de observacdo antes do desenvolvimento deste projeto foi grande,
minucioso e aconteceu sob concessdo da principal representante do terreiro Mée Estela de

Oxossi. Desta percepcéo inicial, destacou a autora

A experiéncia de ver, comparar e dialogar sobre a paisagem do terreiro amplia por
certo a vivéncia no que diz respeito ao uso adequado da linguagem e todas as suas
possibilidades mentais. O mundo da crianca do Afonja é um mundo complexo no
seu universo material e imaterial. Dai que esta mesma complexidade é propiciadora
da organizagdo do pensamento no processo de aprendizagem significativa. A partir
da observagdo do ambiente e das manifestagBes concretas da comunidade, as
criangas estabelecem relagdes com diversos elementos potencialmente capazes de
interferir no ato de aprender a aprender. (MACHADO, 2006 p.54)

Vanda percebeu que no terreiro, aprende-se pela rememoragdo vivenciada
seguindo multiplos cédigos de comportamentos especificos para a vida comunitéaria

comprometida, inclusiva e solidaria. Por isso, o projeto Iré Ayo pensou em desenvolver

59
60

Iré Ay6 na lingua iorubé significa Caminho de Alegria.

Para maiores informagdes ler: MACHADO, Vanda. Aqueles que tém na pele a cor da noite. Tese de
doutorado em Educacéo. Salvador: UFBA, 2006.

61 A Escola Eugenia Anna dos Santos abriga trezentos e cinquenta estudantes e foi municipalizada pela
Secretaria Municipal da Educagdo e Cultura (SMEC) da Cidade do Salvador com a finalidade de participar com
o fornecimento de materiais didatico-pedagdgico e necessarios ao desenvolvimento das atividades da unidade
escolar bem como garantir um trabalho articulado para definicdo de um curriculo que atendesse a realidade
identificada na comunidade, visando desenvolver uma agéo transdisciplinar no curriculo institucional oferecido
pela SMEC. (MACHADO, 2006)
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praticas de intervencdo curricular. Para isso, foi experimentado o0 exercicio da
transdisciplinaridade, ... que é fundamentalmente a transposic¢@o de referenciais da memoria,
histéria e cultura tradicional afro-brasileira através de atividades mediadoras de alcance
pedagégico...” (MACHADO, 2006, p. 104-105) considerando a complexidade, os principios e
valores contidos no pensamento africano. Neste sentido, a mitologia afro-brasileira foi um dos
principais contetdos que serviu como pano de fundo de toda essa proposta, pedagogicamente

negra. Ainda segundo esta mesma autora

O pensamento africano, destacadamente a mitologia, serve como reflexdo para
aproximagdo ou reconciliagdo da cultura com a ciéncia, com a Filosofia, com a
Psicologia moderna e com a vida, na elaboragdo de saberes e fazeres e as praticas
educacionais. (MACHADO, s/d)

Ha aqui duas consideragdes a fazer: a primeira delas diz respeito a forma de
organizacdo do projeto politico-pedagdgico desta escola e a outra se refere ao uso da
mitologia afro-brasileira como contetdo de aprendizagem no processo de ensino da educagéo
brasileira.

Sobre o projeto politico-pedagdgico, penso que este processo de observacéo
atenta em que se considera ouvir e perceber para apenas posteriormente e, especialmente
junto a propria comunidade, criar instrumentos de intervengdo pedagégica, € um caminho
sébio e coaduna com o pensamento de tradi¢do africana que preconiza o ouvir e perceber
como forma de conhecer a realidade, pois é s6 a partir dai que se desenvolve a tradigéo oral.
O prof°. Mério Azanha (2004) em texto sobre formag&do de professores, nos esclarece qual o
objetivo de uma proposta pedagégica de ensino e, neste sentido, suas afirmagdes corroboram

com as intenges politico-pedagdgicas do Iré Ayo.

O ponto de vista pedagégico ndo deve, pois, ser uma tentativa de aplicacdo de
conhecimentos auferidos em possiveis descrigdes e explicagdes de “fatos” escolares,
mas um esfor¢o de compreensdo da escola como um projeto institucional para
transformar uma comunidade de professores e alunos onde ocorrem encontros de
geracbes numa comunidade espiritual fundada numa visdo ética cujos efeitos
educativos se prolongam além dos anos de escolaridade. (AZANHA, 2004, P.373)

Quanto ao uso da mitologia afro-brasileira, entendemos como riquissimas o
trabalho com as histérias mitologicas porque trazem a tona a cosmovisdo africana, isto €,
explicitam a forma de compreender os fatos e fendbmenos da vida humana. Neste sentido,

aborda-se a complexa interdependéncia entre os elementos constitutivos de nossa realidade,
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especialmente os seres humanos, a natureza (em suas diferentes formas de apresentacdo: ar,
agua, terra, fogo, etc.), a arte (a danca, a misica e a arte em si), a culinaria e a religiosidade.
Enfim, a mitologia afro-brasileira envolve uma complexa epistemologia sobre
a vida no mundo material, o Ayé e também no mundo espiritual, o Orun. Uma epistemologia
singular e diferente da compreensdo ocidental no que se refere a estas mesmas realidades.
Além disso, o trabalho com a mitologia afro-brasileira vem ao encontro dos
principios da Educacio para Relagdes Etnico-raciais expressos no Parecer Federal referente &
Historia e Cultura Africana e Afro-brasileira ao destacar a necessidade de preservar e difundir
a educacdo do patriménio cultural afro-brasileiro como parte de uma agdo educativa de

combate ao racismo e as discriminagdes. Determina ainda, este mesmo documento:

O ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, evitando-se distorgoes,
envolverda articulagdo entre passado, presente e futuro no ambito de experiéncias,
construgdes e pensamentos produzidos em diferentes circunstancias e realidades do
povo negro. (PARECER CNE/CP03/004)

Ainda assim, é anterior a todo esse aporte legal que o projeto Iré Ayo
desenvolveu sua metodologia baseada na tradigdo oral dos “mitos de transformagdo” da
mitologia afro-brasileira. Especificamente, essas histdrias relacionam os seres humanos
€OoNnsigo mesmos, com 0s outros e com a natureza e por isso foram os escolhidos para serem
abordados nas aulas desta escola, pois trazem de pronto a relagdo do individuo com a
comunidade. E que relagdo é essa? Para o pensamento de tradigdo africana o individuo é sua
comunidade, seu valor individual esta ligado a comunidade da qual faz parte. Para Oliveira
(2007), isso se faz verdade inclusive na relacdo que os negros africanos e afro-brasileiros
escravizados no Brasil estabeleceram entre si: “Parte-se da Africa inventada no Brasil que é o
lugar daqueles que sobreviveram por um motivo simples: ndo se deixaram converter em
individuos, e mantiveram-se comunidades” (in OLIVEIRA, 2012. p.44).

O trabalho com a mitologia esta além do que pode ser abordado em termos de
género linguistico, de filosofia de pensamento, de artes, de ciéncia. Esta na relagdo positiva
que a crianga pode desenvolver com o ensino, especialmente na constru¢cdo de uma
identificacdo étnica negra positiva, como prioriza a Educagdo para Relagdes Etnico-raciais.

Nas palavras da prépria mentora do projeto,

Quando se opta por um trabalho deste teor, vale considerar também a necessidade de
acreditar no potencial das criangas. Acreditar no poder transformador da autoestima
e na confianca de caminhar com projetos de vida. Que se reconheca que a
aprendizagem avanca por meio de sucessivas organizag@es do conhecimento. E que
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esta construcéo acontece a partir de uma motivagdo genuina. Uma motivagdo que
propicie a crianca derramar-se de corpo e alma no que estd construindo, seja em
forma de texto, reconto, colagem, pintura, dramatizacdo, num processo de lapidagdo
dos sentimentos mais nobres e essenciais. (...)

Os mitos de matriz cultural africana favorecem a construgdo da identidade da
crianca afrodescendente, permitindo-lhe a condic&o de ser, pertencer e participar de
seu grupo étnico, reconhecendo os valores da sua comunidade, o que pode lhe servir
como exemplo positivo e estimulo para participacdo na comunidade. (MACHADO,
s/d, p.9-11)

Outra grande frente de trabalho para o desenvolvimento deste projeto foi o
investimento na formagao das educadoras®. Essa formagao estava voltada para o encontro da
identidade cultural brasileira tomando por referéncia valores da ancestralidade africana. A
intengdo era que estas educadoras pudessem se perceber e reconhecer sua identidade dentro
daquele contexto de didlogo e vivéncias com a comunidade do Afonja. Essa relacéo dialdgica
é fundamental para construgdo de uma educacdo que se intenta libertadora. Como nos ensina
Paulo Freire, “Na dialogicidade, na problematizagdo, educador-educando e educando-
educador vdo ambos desenvolvendo uma postura critica da qual resulta a percepcdo de que
este conjunto de saber se encontra em interagdo. Saber que reflete o0 mundo e os homens...”
(FREIRE, 1985 p, 30). As palavras de Machado também dialogam com Freire em suas
concepcoes sobre a educacéo dialdgica e a formacéao de professores.

Finalmente, elaboramos uma seqiéncia de didlogos e cenas, onde personagens como
os diletos portadores da cultura local dialogam com as educadoras da Eugenia
Anna.

Esperamos com esta agdo estabelecer uma ponte entre a cultura da comunidade
e a criagdo de vivéncias pedagdgicas. Vivéncias pedagdgicas que, a0 mesmo
tempo, possam estar associadas a construgdo de uma identidade ancestral e a
formacéo de cidaddos autdnomos coletivos e solidarios. (MACHADO, 2006, p.
105; grifos nossos)

Dentre as inimeras conquistas deste projeto, podemos enumerar algumas
conquistas no espaco escolar. O Projeto Iré Ayd favoreceu a Escola Eugénia Anna o titulo de
Escola Referéncia no que se refere ao ensino de historia e cultura africana e afro-brasileira,
concedida pela SMEC de Salvador. Além disso, o Projeto foi acolhido na FACED-UFBA
como um esforco investigativo para um curriculo multirreferencial inicialmente com
orientacdo do professor Ubiratan Castro, mais tarde, do professor Luis Felipe Serpa e

finalmente do professor Dante Galeffi. Durante dez meses, com o pensamento africano do Iré
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Todo registro desta formagéo dialogica pode ser encontrado no capitulo intitulado “Prosa de Nago”,
presente na tese de doutorado de Vanda Machado, UFBA, 2006.
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Ay06 os elaboradores da proposta participaram do Grupo de Estudos na Secretaria de
Educagdo Continuada Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD) para a Insercdo das Diretrizes
Nacionais para Educacdo das Relacdes Etnico-raciais e Ensino de Histdria e Cultura Afro-
brasileira e Africana, bem como contribuiram com o texto: Mitos Afro-brasileiros e
Vivéncias educacionais. Pasta de Textos da Professora e do Professor (2005), divulgado para
as escolas municipais pela Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura em Salvador.

Transpor os muros da negritude, esse sim é o exemplo de um caminho bem
preparado aos moldes de Ogum!

Para Vanda Machado, que idealizou, encabegou e acompanhou o Projeto

Politico-Pedagdgico Iré Ayo até o ano de 2003, esta proposta

...chamou atencéo pela sua utopia pedagdgica acreditivel. Utopia criada pelas
possibilidades e conseqiiéncias de uma consciéncia historica na diversidade e pela
criagdo de acOes educativas de combate ao racismo e valorizagdo dos contrastes e
diferengas. (MACHADO, 2006, p. 195)

Segundas impressdes

Contamos aqui as propostas de alguns guerreiros/as, iniciantes de um jeito
diferente de pensar a educacgdo, de outras abordagens capazes de torna-la popular. As
pedagogias aqui apresentadas conceberam a educacao, 0s processos educacionais e mesmo a
escola como locus de reproducdo dos mitos que fundamentam as situacdes de opressdo e
desigualdades estabelecidas entre negros e brancos em nosso pais. No entanto, visualizaram
nestes mesmos locus a potencialidade de problematizar e combater o racismo ainda presente
entre nds. Dessa forma, em nosso arquétipo de Ogum poderiamos dizer que estes guerreiros/as
criaram as ferramentas para constru¢do de um caminho, pois organizaram coletivamente
propostas pedagogicas intencionadas a atuar no sistema de ensino, sobretudo na rede publica,
focadas em resgatar, valorizar e difundir a cultura afro-brasileira e toda heranca africana
silenciada pela estrutura social construida no Brasil ao longo de varios séculos.

O grande desafio era exatamente adentrar o campo das politicas publicas,
incidindo diretamente nas escolas de suas regifes e quicd de outras. Para isso, procuraram
ativamente estabelecer parcerias com secretarias, associacdes e até com iniciativas privadas

(no contexto da estrutura politica neoliberal) porém, sempre priorizando uma educacéo
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absolutamente critica e propositiva a estabelecer uma educagdo positiva das relagdes étnico-
raciais.

Afora os limites e desafios impostos a cada uma das pedagogias aqui narradas
foi possivel perceber um elemento préprio a centralidade da cultura africana qual seja a
vivéncia do conhecimento, a valorizagdo da experiéncia. A Pl, a PM, a PM e P e, sobretudo o
PPP Iré Ay foram propostas concebidas a partir dos vinculos de seus propositores com a
questdo racial, ndo eram brancos falando de negros, mas principalmente negros refletindo e se
recriando, lutando e recuperando o sentimento de igualdade na diferenca que os estereotipava.
E mais, foi o coletivo negro o responsavel pela elaboragcdo de cada uma dessas propostas.
Trata-se de um resgate e um respeito ao elemento da coletividade, do comunitarismo, presente
na educacdo de tradicdo africana.

Cronologicamente cada uma das propostas educativas gestadas por estes
movimentos negros foi sendo atualizada e ampliada em suas conceituacgdes tedricas e em suas
incisOes praticas. No que toca as vivéncias pedagogicas decorrentes destas propostas, as a¢cdes
alcancadas foram bastante positivas e servem como referencial de uma metodologia
educacional que busca romper com o silenciamento dos conflitos raciais e oferece o potencial
de procurar educar negros e brancos no universo das relacfes étnico-raciais, além disso,
trazem exemplos vivos e ricos do ensino de africanidades em qualquer escola brasileira, nas
mais diversas areas do conhecimento.

Brand&o (1995) contribui com uma interessante reflexdo sobre a acéo popular
que parece bem sintetizar a intencionalidade das Pedagogias desenvolvidas por estes

movimentos negros.

“...0 ato da for¢a do povo recriar alguma coisa sua, propria (...) contra
todos os fantasmas globais da cultura de massa (...) pois quando o
povo cria, resiste, a cultura popular inventa suas armas (...)”

(BRANDAO, 1995)
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3. AFRICANIDADES SOROCABANAS

escrevo a palavra

escravo

e cravo sem medo

o termo escravizado

em parte do meu passado

criei com meu sangue meus quilombos
crivei de liberdade o bucho da morte

e cravei para sempre em meu presente
a crenga na vida.

(CUTI. Cravos Vitais, 1978)

No capitulo anterior compartilhamos algumas propostas e experiéncias
educativas que tomam o universo politico e cultural da questdo étnica como referéncia
pedagdgica para construcdo e inclusdo de novas perspectivas educacionais. Reafirmamos
a cosmovisdo africana e a vivéncia de africanidades como praticas de uma educacéo
popular, de uma educacéo como pratica de liberdade.

A partir daqui compartilhamos propostas e vivéncias de africanidades de
alguns movimentos negros sorocabanos, pois acreditamos que suas experiéncias
educativas tem a potencialidade de renovar o pensamento e a pratica educacional,
sobretudo no que se refere a tornar positiva a educacédo para as relagfes étnico-raciais.

Nossa intencdo é demonstrar que suas experiéncias sociais sdo bem mais
amplas e variadas do que o que a tradicdo cientifica ou filosofica ocidental conhece e
considera importante. (SANTOS, 2002).

Com este trabalho desejamos revelar elementos da cosmovisdo africana
presentes no MN atuante em Sorocaba e apontar suas possiveis contribui¢des na
implantacdo da Lei 10639/03 de modo que a cultura africana e afro-brasileira permaneca
viva dentro das escolas e ndo se transforme em mais uma parte silenciada do curriculo. E a

crenca na vida, como poetiza nosso querido Cuti®.

68 Luiz Silva (Cuti), poeta brasileiro nascido em Ourinhos-SP, militante do movimento negro. Formou-se

em Letras (Portugués-Francés) na Universidade de Séo Paulo, em 1980. Mestre em Teoria da Literatura e Doutor
em Literatura Brasileira pelo Instituto de Estudos da Linguagem - Unicamp (1999-2005). Foi um dos fundadores
e membro do Quilombhoje-Literatura, de 1983 a 1994, e um dos criadores e mantenedores da série Cadernos
Negros, de 1978 a 1993.
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3.1 Negros em Sorocaba

Falar da populagdo negra na cidade de Sorocaba, ao menos historicamente, é
como discorrer sobre um mito®. Nesta cidade, o senso comum foi construido de modo a crer
que a escraviddo sorocabana foi “branda”, amistosa para 0s negros, como se fosse possivel
afirmar que submeter alguém a um regime de escraviddo possa ser considerado uma situacdo
branda. Outro fator é a questdo do adiantamento da extingdo da escraviddo em Sorocaba e
ainda a reafirmacdo do mito da democracia racial que torna comum a afirmacéo frequente de
que ndo héa ou houve preconceito racial nessa cidade.

Obras como a do historiador local Carlos Carvalho Cavalheiro (2006; 2007;
2010; 2013) contribuem para desconstruir essa visao por meio de pesquisas histdricas.

Segundo dados da pesquisa de Cavalheiro (2006; 2010) os primeiros negros®
que chegaram a Sorocaba eram escravizados da Guiné, propriedades de Baltazar Fernandes,
fundador de Sorocaba. A situagdo econdmica peculiar da regido sorocabana — fora do eixo de
producdo da economia de exportacdo — explica porque a populagdo escrava ndo era téo
numerosa se comparamos esta regido a outras do tipo agucareiras ou cafeicultoras.

No século XVI o cenério escravocrata sorocabano, era largamente composto de
escravizados trazidos de outros estados brasileiros®. O chamado trafico interno ou
interprovincial era intensificado pelo aumento do comércio local que por sua vez era movido
pelas atividades de tropeirismo. Conforme Cavalheiro (2006) Sorocaba contava com uma
guantidade consideravel de escravizados, embora concentrado nas mdos de poucos

proprietarios.

O escravo negro comega a participar amidde do cotidiano da cidade. Em meados do
século XIX, ja se encontra em Sorocaba escravos trabalhando como ama-de-leite,

o4 Segundo Paulo Freire, em seu livro Extensdo ou comunicacéo? (1983, 7* ed, s/pg), “(...) os mitos, sdo

instrumentos usados pelo invasor para lograr seus objetivos: persuadir os invadidos de que devem ser objetos de
sua agdo, de que devem ser présas doceis de sua conquista. Dai que seja necessario ao invasor descaracterizar a
cultura invadida, romper seu perfil (...)

H4a possibilidades de que existissem negros na comitiva de Afonso Sardinha ja& em 1589, como
participantes na montagem de fornos na regido de Aracoiaba. Sobre isso, cf. BONADIO, Geraldo e FRIOLI,
Adolfo. Sorocaba Uma Histéria llustrada. FUA, 2004
8 Isso ndo exclui a possibilidade de indicar que esses escravizados pudessem ter procedéncia africana,
como afirma FREITAS JUNIOR, Affonso de. (1929) “Em Sorocaba havia negros de todas as nacionalidades
africanas. Benguelas, cabindas, angolas, mogambiques (...)”. Cf. em Sorocaba dos tempos idos. In: Revista do
instituto Histérico e Geogréfico de S&o Paulo, vol. 27, p. 115)
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escravo de ganho, tropeiros, domadores e condutores de animais, cozinheiros,
roceiros... (CAVALHEIRO, 2010, p.27).

Durante o periodo em que aqui vigorou o sistema escravocrata, Sorocaba foi
palco de uma série de violéncias contra os escravizados. Pode se afirmar que estes atos
partiam tanto do proprio escravo, como do senhor e, inclusive, das instituicdes que
representavam a ordem publica. (CAVALHEIRO, 2006, p. 23).

Contra esse sistema de violéncia e opressdo muitas foram as formas de
resisténcias dos escravizados. Em Sorocaba, assim como em outros lugares do Brasil, o
suicidio dessa parcela oprimida da populagdo foi numeroso. Outra forma de resisténcia negra
presente nos registros sorocabanos foram as fugas realizadas individual ou coletivamente,
como é o caso do éxodo de Capivari®’, ocorrido em outubro de 1887.

(...) 0 escravo negro em Sorocaba ndo se deixa alienar, procurando de inimeras
formas resistir a escraviddo, ainda que em troca de sua propria vida. N&o é raro o
relato de escravos que no desespero de sua luta acabam se suicidando, deixando-se
matar e até mesmo procurando contrair doengas incuraveis. Como também ndo séo
raras as noticias de fugas, de formacdo de quilombos, de revoltas e cenas de
violéncia escancaradas que envolvem o escravo de Sorocaba. (CAVALHEIRO,
2006, p. 11)

Os escravos utilizavam os meios de que dispunham para lutar contra a
escraviddo. Afirmagdes como essa sdo importantissimas para confirmar ao negro escravizado
no Brasil a condig&o de sujeito ativo na busca de sua emancipacéo.

As pesquisas de Cavalheiro (2006; 2010) que tratam do século XIX,
especialmente a partir de sua segunda metade, nos traz dados relevantes sobre as condi¢des a
que foram submetidas a populagdo negra da época. Dentre elas destacamos: a proibicdo de
manifestagcdes afro-brasileiras e de cultura caipira, como fandango, capoeira e batuques,
dentre outros. Desde 1850% as leis municipais ja explicitavam esta postura de opresséo e
silenciamento das culturas de matriz africana. O desejo da elite local em ampliar 0 mercado
consumidor e implantar a mao-de-obra assalariada; o aumento do valor do escravo a partir de
1850 com a proibicdo do trafico negreiro; a diminuicdo do nimero de escravos por conta da
Guerra do Paraguai (1864-1870); o movimento abolicionista sorocabano, encabecado pelos
macons da Loja Perseveranca Ill e intensificados pelo apoio de teatros de cunho

abolicionistas. Todo esse contexto culminou para que aqui o fim acelerado da escraviddo

& Sobre este episddio ler Histéria do Preto Pio e a Fuga de Escravos de Capivari, Porto Feliz e

Sorocaba, de Carlos Cavalheiro (2007). Um interessante relato organizado em forma de literatura cordel.
68 Cédigo de Posturas da Camara Municipal de 1850. Acervo particular de Carlos Carvalho Cavalheiro.
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acontecesse alguns meses antes da extingéo oficial, mais precisamente em 25 de dezembro de
1887.

Desconstruindo a ideia de que Sorocaba foi redentora para com o0s
escravizados, adiantando sua libertagdo, a pesquisa histérica de Cavalheiro (2010) em sua
obra Vadios e Imorais permite-nos compreender que a escravidao existiu enquanto serviu aos
interesses das elites governamentais e econdmicas da cidade. Parte da cultura local também
ndo creditava aos ex-escravos condigdes que lhes permitissem galgar posi¢des de mobilidade
socioecondmica na estrutura social sorocabana.

Pesquisas como essas sdo importantes para retratar que em Sorocaba, assim

como na cidade de Sdo Paulo e no Brasil®®

, a populacdo negra liberta foi relegada a um
patamar socioecondmico inferior e com baixas condi¢fes de mobilidade social. Com o fim da
escraviddo, foi também preterida pela populagcdo imigrante no que toca aos servigos

assalariados de prestigio e ascenséo social.

E quando acabou a escraviddo, ao negro sobrou a exclusdo social. Com raras
excegOes nao havia lugar para ele na nova sociedade industrial e moderna, onde os
trabalhadores, na sua maior parte imigrantes, jA ocupavam seu espago. E com a
mesma gana o negro continuou a lutar contra o preconceito e por seu lugar na nova
conformagcéo da cidade. (CAVALHEIRO, 2006, p.15)

A liberdade em forma de lei infelizmente ndo garantiu melhores condicdes de
vida & populagdo negra, impedida pela organizagdo estrutural e ideoldgica da sociedade da
época a ascender socialmente. Muitas foram as justificativas criadas para esconder a
verdadeira causa que ndo permitia aos negros conquistar condi¢fes de equiparacdo. Falamos

aqui de preconceito e racismo.

A despeito da suposta boa intengdo de alguns, o que se pretendia mesmo era
continuar explorando a méo-de-obra do negro de alguma forma. (...)

Entretanto, o que mais desnuda a hipocrisia da elite sorocabana é o incentivo e
promogdo de uma guerra a vadiagem ocorrida logo apds a decretagdo do fim da
escraviddo. A classe dominante queria fazer crer que o aumento da vadiagem estava
diretamente relacionado ao crescente nimero de libertos, do que se depreende que,
para essa elite, os escravos ndo estavam moralmente preparados para a vida em
liberdade. (CAVALHEIRO, 2010, p. 100- 101)

O nédo reconhecimento da condicédo social de um ser humano livre e detentor de
direitos, além das proibicdes oficiais as expressdes culturais e religiosas de origem afro-

brasileira, bem como as situagdes de racismo e preconceito a que estavam expostos

69 Conferir estudos de Bastide e Fernandes,1959 e Costa Pinto, 1953;
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cotidianamente, levaram alguns negros sorocabanos a criarem organizagdes. Coletividades
que pudessem servir de apoio e suporte na criacdo de novos territorios existenciais. Lugares
de encontro e fortalecimento de culturas afrodescendentes comumente compartilhadas e de
enfrentamento a essas e outras situacdes de opresséo e racismo.

Essa busca da coletividade foi, antes de uma resposta a situacdo de exclusdo
social a que estava submetida a populacdo negra da época, um retorno as raizes africanas.
Diz-nos Rocha (2011) que as comunidades tradicionais afro-brasileiras tém a familia extensa
como verdadeiro nicleo da vida social e engendram um forte vinculo de solidariedade e de
fortalecimento da identidade individual e grupal. Nesse sentido, para a cultura africana a
singularidade de cada pessoa é construida no coletivo.

O movimento negro nasce mobilizado por este elemento constituidor da
cosmovisdo africana. E é falando desta coletividade que daremos inicio a algumas histérias de
movimentos negros sorocabanos. Histérias que ndo estariam vivas sem a resisténcia de
militantes, sujeitos que constroem nossas histdrias negras e brasileiras e que tornam viva

nossa cultura.
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3.2 Uma Sorocaba negra em movimento

Ensina-nos o mestre Hampaté Ba (2010) que se a fala é forca, é porque ela cria
uma ligacdo de vaivém que gera movimento e ritmo, e, portanto, vida e acdo. Acrescenta
ainda que

A fala pode criar a paz, assim como pode destrui-la. E como o fogo. Uma (nica
palavra imprudente pode desencadear uma guerra, do mesmo modo que um graveto
em chamas pode provocar um grande incéndio. Diz o adagio malinés: “O que é que
coloca uma coisa nas devidas condi¢cdes (ou seja, a arranja, a dispde
favoravelmente)? A fala. O que é que estraga uma coisa? A fala. O que é que
mantém uma coisa em seu estado? A fala”. A tradi¢do, pois, confere a Kuma, a
Palavra, ndo s6 um poder criador, mas também a dupla funcdo de conservar e
destruir. Por essa razdo a fala, por exceléncia, € o grande agente ativo da magia
africana. (Hampaté B, 2010, p. 173)

Este trabalho so foi possivel gragas aos mestres “tradicionalistas™™,

conhecedores das historias negras sorocabanas. Eles ndo se apresentam como especialistas em
africanidades, porque a compreensdo africana de mundo ndo compartimentiza o saber, mas
como os define Hampaté B4, sdo “generalistas” porque dotados de uma memoria prodigiosa.

E para que ndo crescamos sem raizes que aqui agradecemos as sabias palavras
de nossos grandes mestres “tradicionalistas”.

Mestre Ademir Barros dos Santos, homem culto, sabio e apreciador das coisas
simples da vida: uma boa cachaga, uma boa feijoada, uma boa conversa. A bem verdade,
Ademir é tdo especial que ora apresenta-se na funcdo de Conhecedor, ora na fungéo de griot,
pois é um excelente contador das histdrias negras deste nosso Ayé e também do Orun. Es
mesmo um Ferreiro, como teu mestre Ogum, esculpe sem medo os caminhos que te
apresentam. Obrigada mestre amigo, por todas as vezes em que disseste sim a difusdo da
nossa cultura.

Mestra Ana Maria S. Mendes, mulher de sabedoria, de memoria invejavel,
educadora nata. Suas palavras sdo pontuais, certeiras e ritmadas como preza a ancestralidade
da cultura de tradigéo africana. Parece conservar a beleza e formosura da orix4 Nand, guardia

da sabedoria. Obrigada por néo ter jamais desistido de nossa luta.

7 Conforme explicagdo da nota de rodapé n.4
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Mestra Marilda Aparecida Corréa, guerreira da paz. E prazeroso e tranquilo
estar ao lado de alguém que com calma e coragem enfrenta as adversidades da vida e, ao seu
ritmo, sabe como bem movimentar as dguas de um rio. Assim como a orixa Oba, transforma-
se em guerreira quando necessario. Obrigada pelo seu pioneirismo!

Mestra Rosangela Alves da Silva, que deu nome e endere¢o a vida da cultura
afro-brasileira na cidade de Sorocaba enchendo de axé a vida de dezenas de criangas. Deusa
dos raios, dos ventos e das tempestades, brilhante, independente, espalhafatosa e corajosa
como a orixa lansd. Obrigada pela sua forca vital, inspiradora!

Antes que de compartilharmos as histérias ouvidas, ousamos repetir aqui as
palavras que iniciam a contacéo da histéria de um antigo Doma’, chamado Danfo Sine, o

grande Doma bambara.

()

Acercai-

VOS € escutai-me.

Em concordancia com vossos dizeres

Vou contar aos meus ouvintes

Como as coisas aconteceram,

Desde v0s, no passado, até nds, no presente,

Para que as palavras sejam preciosamente guardadas
E fielmente transmitidas

Aos homens de amanhé

Que serdo nossos filhos

E os filhos de nossos filhos.

Segurai firme, 0 ancestrais, as rédeas de minha lingua!
Guiai o brotar das minhas palavras

A fim de que possam seguir e respeitar

Sua ordem natural”. (Hampaté Ba, 2010 p, 180)

Dessa forma, pedimos aos nossos ancestrais que nos deem sabedoria para ser

fiel as historias transmitidas, proferindo-as com respeito as tradigdes africanas.

n Na tradicdo bambara (regido do Mali), os Doma sdo os “conhecedores tradicionalistas”, “fazedores de

conhecimento”. Podem ser mestres iniciados em um ramo especifico (ferreiro, teceldo, cagador, etc) ou possuir o
conhecimento total da tradicdo em todos os seus aspectos. Para maiores informacdes, ler HAMPATE BA, 2010.
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3.3 Mapeando formas de organizacéo e resisténcia da populagédo negra em Sorocaba

Consideramos importante mapear a diversidade de movimentos negros atuantes
em Sorocaba para marcar a especificidade de nossas experiéncias locais no coletivo da grande
luta contra o racismo e a favor da equiparacéo racial. Apoiadas em Santos (2006) acreditamos
ainda que, ao revelar estas experiéncias, através de uma pesquisa académica, contribuimos
para torna-las crediveis, pois explicitamos suas potencialidades no didlogo entre africanidades
e 0 campo da educacdo popular.

Nossos antepassados foram submetidos a uma didspora negra (HALL, 2003)
que trouxe consigo uma série de elementos caracteristicos a populacéo brasileira e que se
fazem presentes no cotidiano vivido por cada um dos descendentes desta didspora,
especialmente se negros. Dentre eles podemos destacar as inimeras formas em que se
configuram a injusta opresséo racial e a necessaria luta pela liberdade, a cultura religiosa de
matriz africana em suas mais diversas formas de manifestacfes, a organizacdo matriarcal das
familias, sobretudo as afrodescendentes e a educagdo gestada no seio de suas proprias
comunidades. E a este Gltimo elemento que vamos nos deter a partir de agora.

A luz de teorias que ja analisaram o percurso histérico do movimento social
negro (PEREIRA, 2010; PEREIRA, 2008b) encontramos a formagdo dos movimentos negros
desta pesquisa situados num periodo definido por contemporaneidade, porque se iniciaram
p6s anos-70 do século passado. Para Amilcar Pereira (2010) a hipotese € que a circulagdo de
referenciais tedricos no chamado “Atlantico negro”, numa referéncia a didspora negra que se
estabeleceu através do Atlantico (Africa-Américas), tenha contribuido para a construgio de
muitas das caracteristicas desta fase do movimento negro, em termos globais.

Segundo Domingues (2007) nesta fase 0 movimento negro apresenta um
discurso mais contundente de denlncia ao racismo e principia propostas e a¢des na luta pela
promocao da igualdade racial (PEREIRA, 2008). Neste sentido, manifestagdes publicas, uso
da imprensa, formacdo de comités de base, e outras formas de organizacdo indicam as
estratégias de luta utilizadas.

O “afrocentrismo” torna-se um movimento muito presente em préticas, estilos
de vida, discursos e forma de resisténcia a desvaloriza¢do e ao desrespeito a populagéo negra.
Foi a base, por exemplo, da luta pelos direitos civis norte-americanos, da descolonizagéo de

alguns paises africanos e até de propostas do movimento negro brasileiro como é o caso da
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Pedagogia Multirracial, desenvolvida no Rio de Janeiro e fundamentada nas ideias de
afrocentrismo de Molefi Asante.

Foi especialmente a partir do século XXI, conforme apresentamos em nosso
primeiro capitulo, que 0s movimentos negros, assim como outros movimentos sociais,
organizaram-se numa estrutura politica de formato institucionalizado. Nessa nova conjuntura
a maioria deles constituiu-se como uma Organizacdo N&o-Governamental (ONG)’%. Essa
nova estrutura requisitou uma maior atengdo dos militantes do movimento negro para ndo
serem capturados pelas amarras do sistema neoliberal. Por outro lado, a captacdo de recursos
financeiros regulares advindos desse processo de institucionaliza¢do que prevé parcerias com
instituicdes governamentais permitiu aos movimentos negros a execucdo de agdes mais
frequentes.

Outra caracteristica importante do movimento negro contemporaneo é a
reinvidicacdo pela “reavaliacdo do papel do negro na histéria do Brasil”. Para Pereira (2010)
essa foi a razdo do surgimento de uma das principais organizagdes do movimento negro
contemporaneo brasileiro, 0 Grupo Palmares, de Porto Alegre. Essa foi também a razéo para o
surgimento do Instituto de Cultura Afro-Brasileiro (ICAB), como registra a fala da prof® Ana
Maria Mendes (Apéndice- B1).

Em consonancia com estas analises tedricas, aqui em Sorocaba o didlogo do
“Atlantico Negro”, acontecia a partir das pesquisas de uma das Camaras de Estudo do Nucleo
de Cultura Afro-Brasileira (NUCAB) que discutia a situacdo do negro para além dos solos
brasileiros, como pode ser observado na entrevista da prof* Marilda Corréa (Apéndice C-1) e
nos arquivos de estudos’ do préprio NUCAB.

O discurso de dendncia ao racismo e as propostas de acdes para combaté-lo
também estiveram presentes na contemporaneidade da historiografia negra sorocabana, como
pode ser observado em praticas desenvolvidas pelo NUCAB e pela Fundagéo Cafuné.

Em nossa pesquisa, a vivéncia de projetos pedagdgicos dos movimentos
politicos de mobilizagdo racial que revelaram especificidades da cosmoviséo africana, foi o
eixo-comum que caracterizou uma das estratégias de luta utilizadas por movimentos negros
sorocabanos. E inclusive esse o recorte que utilizamos para pré-selecionar os movimentos que

tiveram suas historias aqui narradas porque eles caracterizam a educagdo como pratica

& Ver explicacdo sobre o que representa ser uma ONG de cunho racial no contexto da nossa atual politica

neoliberal, no subcapitulo 1.1.
Estes arquivos encontram-se na sede do NUCAB (Biblioteca Aluisio de Almeida) e estdo sob
responsabilidade da prof* Ana Maria Mendes.
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libertadora e inserem suas vivéncias no campo que a ciéncia ocidental chama de educacéo
popular’.

Ao vasculharmos formas de mobilizagdes politicas em torno da questdo racial,
identificamos os seguintes movimentos negros atuantes em Sorocaba: a Sociedade Recreativa
e Beneficente 28 de Setembro (Clube 28), o Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba
(Momunes), o Nucleo de Cultura Afro-Brasileira (NUCAB), o Centro Cultural Quilombinho
(CCQ), a Acdo Periférica, a Associacdo Raizes e a ONG Avante Zumbi, essa Ultima, embora
fisicamente situada na cidade de Votorantim, desenvolve diversas atuages em Sorocaba.

Todos esses movimentos serdo brevemente identificados a seguir.

74 . . ¢
Cf conceito expresso no capitulo “Pra comeco de conversa”.
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1) Sociedade Recreativa e Beneficente XX V111 de Setembro (Clube 28)™

Esta entidade foi criada em 1945 e funciona num casardo localizado a rua
Machado de Assis, n°® 112, na regido central de Sorocaba. Atualmente estd sob dire¢cdo de
Fabio Isidoro.

O espago fisico do Clube estd passando por uma ampla reforma que intenta
ampliar as possibilidades de ocupacgdo dessa entidade por militantes do movimento negro e
demais membros da sociedade civil. A intencdo é recuperar a caracteristica de clube
recreativo e de lazer, agora ndo mais destinado especificamente a populagdo negra, embora
ndo-negros sempre tenham sido bem-vindos. Mas, de acordo com a nova ordem social,
destinado a valorizar e difundir a cultura africana e afro-brasileira em seus mais diversos

aspectos, especialmente no que se refere a sua parte politica e cultural.

Fabio
Presidente da Sociedade Recreativa e Beneficente 28 de Setembro

A R 2 =N
imagem do Clube 28 anterior a reforma imagem do Clube 28 durante a reforma
™ A descricdo aqui apresentada conta com a colaboragdo e revisdo de Rosangela Alves, atual secretaria

financeira da entidade.
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2) Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba (Momunes)’®

Esta ONG iniciou suas atuacdes em 1999 e foi fundada pela militante Maria
José Lima.

O Momunes surgiu a partir de demandas apresentadas pelas mulheres do
projeto “Coral das Mulheres Negras” que demonstravam a necessidade de outros tipos de
apoios assistenciais para desenvolver sua cidadania plena, bem como manter-se no coral.
Assim Mazé, como é conhecida a fundadora da entidade, decidiu organizar as a¢fes que vinha
desenvolvendo e estendé-las a outras mulheres, estava fundado o MOMUNES.

Na atual direcdo da entidade encontramos Catia Martins como presidente e
Adriana Martim Souza Costa como vice-presidente e coordenadora geral.

Diante da diversidade e amplitude de projetos desenvolvidos 0 Momunes conta
com sua sede oficial localizada & Rua Orestes Angelo Colo, n°62 no Jd. Sdo Marcos, regi&o
leste da cidade. Neste espaco, conhecido como “Espago de Convivéncia Momunes” (ECIM),
o grupo desenvolve o projeto “Momunes em A¢ao” que sdo oficinas culturais e cursos em que
se promove e difunde a cultura afro-brasileira com foco na geragdo de renda. Dentre 0s cursos
ha a capoeira, 0 artesanato, a culinaria, as oficina de artes, as oficinas de musicalidade e
construcdo de instrumentos e o teatro.

Ha ainda dois outros projetos desenvolvidos em diferentes sedes, sdo eles:
“Projeto Casa de Passagem” que atende mulheres em situagdo de vulnerabilidade social das
mais variadas causas: situacGes de cércere privado, moradoras de rua, acompanhantes de
pacientes internados em hospital piblico da regido, dentre outras. Este projeto acontece numa
casa localizada a rua Major Jodo Elias, 373 na Vila Carvalho, regido oeste da cidade. Ha
também o “Projeto Recomego”, que diferentemente dos demais trabalhara com o publico
masculino, trata-se de um projeto de reintegragdo social para ex-dependentes quimicos. Este
projeto, que ainda est4 por comegar, ficara localizado na antiga sede da entidade localizada a
rua Major Jodo Licio, na regido central da cidade.

Curiosamente, segundo dados fornecidos pela vice-presidente da entidade,

apenas 3% das mulheres atendidas s&o negras.

7 A descricdo aqui apresentada conta com a colaboragdo e revisao da atual vice-presidente desta

entidade.
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Maria José Lima
Fundadora do Momunes.

Rl

Adriana Martim Souza Costa

vice-presidente e coordenadora geral do Mmunes

Sede “Projeto Sede

“Casa

Recomego” de passagem”

Coral das
Mulheres

Negras
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3) Nucleo de Cultura Afro-Brasileira (NUCAB)'’

Fundado em 1992 pela antiga Faculdades Integradas Dom Aguirre (FIDAS), hoje
conhecida por Universidade de Sorocaba (Uniso). O Nucleo funciona no piso superior do
prédio da Biblioteca Aluisio de Almeida, localizada no campus da UNISO situado a Rod.
Raposo Tavares.

Teve como 1° presidente o ja falecido professor Jorge Narciso de Matos. Atualmente
representam a entidade a prof® Ana Maria S. Mendes, que responde pela direcdo geral e o
militante Ademir Barros dos Santos, responsavel pela “Camara de Difusdo Cultural”.

Suas acdes atuais correspondem principalmente a palestras, producdo de artigos e
elaboracdo de cursos de formagédo de profissionais da educacdo para o ensino de histéria e
cultura africana e afro-brasileira, nos moldes do que sugere a Lei 10.639/03.

Prof® Ana Maria de Souza Mendes Ademir Barros dos Santos
Atual diretora do NUCAB Diretor de Estudos Culturais

L L

Biblioteca Aluisio de Almeida Sala do NUCAB (dentro da Biblioteca Aluisio
de Almeida)

77 Todo o histérico desta entidade pode ser lido no subcapitulo 3.5.2
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4) Centro Cultural Quilombinho (CCQ)"®

Fundado em 2003 pelas militantes do movimento negro sorocabano prof?
Marilda Ap. Corréa e prof® Rosangela Alves da Silva.

Atualmente esta localizada a R. Caramuru, 203, no bairro Vila Ledo.

Atende, em média, 60 criangas divididas nos periodos da manha e da tarde,
conforme matricula delas no ensino regular. Oferece vivéncias de capoeira, danca afro, teatro,
musica (coral e percussdo) e artes plasticas. Ao mesmo tempo é sede de diferentes projetos
itinerantes que tém a questdo étnico-racial como foco de suas propostas. Essas atividades sdo
oferecidas a comunidade interessada com intuito de conhecer, valorizar e divulgar a cultura
africana e afro-brasileira.

Além disso, tem parceria com as secretarias de educagdo das cidades de
Sorocaba e Votorantim e atua especialmente na implementagdo das Diretrizes Curriculares
Nacionais para o ensino de Histdria e Cultura Africana e Afro-brasileira e para o ensino de
ERER por meio de vivéncias de africanidades em sua sede e também por meio da formagéo
pedagdgica de profissionais da educagdo.

Responde pela sua atual direcdo Luisa Alves, como presidente da entidade e a
prof® Rosangela Alves da Silva, como coordenadora de projetos.

Profé Marilda Ap. Corréa e Prof* Rosangela Alves da Silva (co-fundadoras da ONG
CCQuilombinho)

78 Todo o histérico desta entidade pode ser lido no subcapitulo 3.5.5
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Fachada externa da ONG CCQuilombinho

Fachada interna da ONG CCQuilombinho
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5) ONG Acéo Periférica

Criada e presidida pelo militante Marcio Roberto dos Santos, mais conhecido
por Marcio Brown.

A Acéo Periférica ¢ um movimento em atuacdo desde 2006. Segundo Brown,
suas praticas giram em torno dos assuntos e temas que circunscrevem o universo da periferia,
tais como a questéo da juventude (lazer, genocidio, igualdade racial, combate as drogas, etc),
e a promogédo e difusdo politica e cultural do Hip Hop.

Dentre suas atividades principais destaca-se 0 projeto “Nossa Cara Preta”,
destinado a explorar o universo do Hip Hop. Para este projeto, ha a promogdo de eventos
politicos e culturais como o “Hip Hop Mulher”, em que se discute e incentiva as atuagdes
femininas no Hip Hop; os campeonatos de grafites, BBoys e MC’s. H4 também a Revista
Nossa Cara Preta com circulagdo frequente entre os movimentos negros da regiéo.

No ambito politico a Acdo Periférica ja planejou e sediou a Semana da
Juventude Negra, em que se discutiu politicamente o papel de atuacdo desta juventude no
século XXI. Outra acédo foi 0 apoio deste grupo para o estabelecimento da Lei Municipal que
instituiu a Semana do Hip Hop na cidade de Sorocaba.

Para Brown, a Agdo Periférica é uma grande ferramenta de atuacdo politica,
social e cultural dentro da periferia, principalmente através do Hip Hop. Sua intengéo é levar
essa linguagem do centro & periferia da cidade, e vice-versa. E por isso que embora grande
parte das acdes do grupo acontecam na Zona Norte da cidade, para primeira sede da entidade

0 grupo esta pleiteando uma localizagéo central.

i o

Marcio Brown \ g ca

o dador e awal 0 QUEVOGE TEN
undador e atua AVER COM 1SS0?

presidente da Agéo Periférica

Evento promovido pelo

“Nossa Cara Preta”
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6) Associagdo Raizes

Primeira ONG sorocabana voltada para discussdo e promocéo de assuntos
referentes & Salde da Populagdo Negra.

Foi fundada por Regina Pedroso, militante do movimento negro sorocabano,
em 9 de agosto de 2005.

A primeira atuacdo politica desta ONG foi promover o 1° Encontro de
Quilombos e Quilombolas de Sorocaba e Regido. Neste encontro a questdo da anemia
falciforme ganhou o centro das discussdes e Regina percebeu a necessidade de dar ao tema
um enfoque ainda maior, elencando-o como bandeira principal de sua entidade. Em seguida, a
Associagdo Raizes organizou o 1° Férum de Salde da Populacdo Negra de Sorocaba e
Regido, no Clube 28 de Setembro. Deste encontro participaram além do estado de S&o Paulo,
0 estado de Minas Gerais e Rio de Janeiro.

Atualmente suas principais atuagdes referem-se a palestras em escolas publicas
de Sorocaba e regido para discutir e apresentar o tema da anemia falciforme. Doenga que
muito acomete a populacdo negra e afrodescendente, mas que segundo Regina, é bastante
negligenciada pela classe médica.

Infelizmente, Regina confirmou que até o presente momento a secretaria
municipal de salde nunca demonstrou interesse em desenvolver politicas publicas voltadas a

salde da populacdo negra. N&o ha inclusive dados coletados que permitam encontrar os

numeros e demandas desta populagéo.

Regina Pedroso
Fundadora e Presidente da Associagdo Raizes

96



7)  Associacdo Avante Zumbi

Esta organizacdo surgiu da necessidade que seus representantes identificavam
na populacdo negra da cidade de dialogar politicamente sobre as questes de cunho racial.
Segundo Carlos dos Santos Penha, popularmente conhecido como Penha, um dos fundadores
desta ONG, o academicismo de outros movimentos negros dificultava o acesso da populagdo
as discuss0es raciais.

A articulagdo de varios atores sociais negros propiciou que o nascimento deste
movimento negro acontecesse em 2006, em carater regional. Inicialmente a Avante Zumbi
chegou a ter sede nas regides de Salto de Itu, Itapetininga, Itu, Laranjal Paulista e VVotorantim.

Embora localizada na cidade de Votorantim, a Associacdo Avante Zumbi tem
ampla divulgacéo e atuacdo na cidade de Sorocaba. De 2008 a 2010 teve sede em Sorocaba,
na Zona Norte da cidade, entretanto, esta representacéo ndo existe mais. Atualmente a Avante
Zumbi ndo tem sede propria, mas todo o seu corpo diretor é residente da cidade de
Votorantim, local em que desenvolve a maior parte de suas atuagdes.

Das atuagdes desenvolvidas em Sorocaba destaca-se: i) a participagdo e apoio
politico para reconhecimento e decretacdo da data de 20 de novembro como feriado
municipal; ii) a promocéo e realizacdo de missas afro em igrejas catolicas da cidade; iii) o
incentivo e a elaboragdo do 1° curso de formacdo de professores promovido pela
UFSCar/Sorocaba em parceria com movimentos negros da regido.

Carlos Saldanha Penha
Fundador e atual presidente da ONG Avante Zumbi
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E importante considerar que 0s movimentos negros sorocabanos estdo
localizados, sobretudo na regido central da cidade. Contudo, o censo do IBGE (2010) aponta

que esta ndo é a area de concentracdo da populacdo preta e parda que reside em Sorocaba.

Regido ponderada/raca-etnia PARDA PRETA BRANCA
Norte 77.694 14.675 212.197
Oeste 20.483 4.040 91.629
Leste 18.070 3.724 86.024
Centro 2.387 992 22.714
Sul 2.617 583 22.213
Total 121.251 24.016 434,777
Percentual 20,67% 4,09% 74,11%

Grafico 1: Dados da populagdo por cor/raca e por area ponderada censitaria de Sorocaba (SP). Fonte: Censo do

IBGE 2010.™

O Norte
@ Oeste
O Leste
O Centro

Gréfico 2: Distribuicdo do MN nas regides de Sorocaba (SP).

Como € possivel analisar, apenas um dos movimentos negros sorocabanos

desenvolve parte das suas a¢des na zona norte da cidade, onde esté localizada a esmagadora

maioria da populagdo negra.

79 Para os fins dessa pesquisa ndo foram consideradas as estatisticas referentes & populagdo indigena e

amarela, presentes na pesquisa realizada pelo IBGE.
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E provavel que para aumentar a participacdo popular nestes movimentos, bem
como para garantir maior alcance de suas acles, especialmente entre a populagdo negra que
reside em Sorocaba, 0s MN possam ampliar suas atividades para outras regides da cidade.
Transitar entre o centro e a periferia, como se propde a ONG Acéo Periférica parece ser um
caminho necessario. A parceria de MN com as escolas publicas da cidade, a exemplo do que
realiza o CCQuilombinho, também é uma possibilidade de ampliacdo do contato com a

populagdo negra da cidade.
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3.4 Educacéo de africanidades em Sorocaba

Na intencdo de difundir a histéria e cultura africana e afro-brasileira em
Sorocaba, explicitando sentidos e vivéncias de africanidades como educagdo como pratica de
liberdade, essa pesquisa se desenvolveu em didlogo com as experiéncias pedagdgicas dos
movimentos negros desta mesma cidade.

Nossa intencdo foi revelar o potencial que essas experiéncias sorocabanas
carregam ao trazer a tona, a partir de suas vivéncias, a cosmovisdo africana como elemento
constituidor da producéo do conhecimento. E porque falamos desta cosmovisdo, retornamos
em nossa analise a mitologia afro-brasileira, ja que contar histérias é caracteristica
fundamental da educacéo de tradicdo africana. Além disso, como bem afirma a profa. Ana
Maria (Apéndice B-1, p. 175) é preciso “demarcar o seu territério na grande trama” que é a
historia dos movimentos sociais, sobretudo do movimento negro.

E justamente do didlogo e da proximidade entre as experiéncias destes
movimentos negros sorocabanos que temos a impressdo de que cada um dos movimentos aqui
narrados foi sendo gestado no interior do anterior. E como se, no sentido feminino do termo,
cada movimento negro sorocabano representasse a mae de um filho (a) que nasce na década
seguinte. Que lemanja seja a representante desses movimentos e como o simbolo da
fertilidade que ela mesma representa no pantedo das religides afro-brasileiras, continue a
engendrar novas crias e parir novos movimentos.

Nesse sentido o percurso do Instituto de Cultura Afro-Brasileiro, mais tarde
chamado de Nucleo de Cultura Afro-Brasileiro, foi méde da Fundacdo Cafuné e do Projeto
Curumim do qual o Centro Cultural Quilombinho reconhece-se filho. Embora alguns desses
movimentos ja estejam extintos, como é o caso da Fundagdo Cafuné e do Projeto Curumim,
suas experiéncias serdo reafirmadas para transformar as auséncias em presencas (SANTOS,
2002) através da militdncia negra no territério da educagéo sorocabana.

Antes de nos determos mais descritivamente ao periodo pds-anos 1970, que

diretamente se relaciona as entidades com as quais dialogaremos aqui, vamos listar algumas
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organizagGes que se ergueram anteriormente a este periodo, indicando assim as primeiras
formas de resisténcias coletivas sorocabanas do periodo pés-abolicao®.

Logo nos primeiros anos do século XX algumas associagdes recreativas negras
foram fundadas em Sorocaba, sdo elas: Clube Recreativo 13 de maio, de 1908 e Club 13 de
maio Sorocabano, de 1909.

Pouco depois 0 movimento politico e social que se estendeu por diversas
cidades e estados, como ja mencionado no primeiro capitulo desta dissertagdo, teve sua
representagdo também nessa cidade. A Frente Negra Brasileira de Sorocaba foi oficialmente
fundada em 2 de abril de 1932, em solenidade realizada no Palacete Scarpa, em que foi
registrada a posse do 1° corpo diretor da Frente Negra de Sorocaba tendo o Sr. Salerno das
Neves (grande lideranca negra da época) como presidente®.

Segundo relatos da entrevistada prof®. Ana Maria Mendes, o objetivo inicial da
FNB de Sorocaba era a integracdo desta populagdo por meio da promogéo de acesso a um

lazer que lhes fora negado — a diversdo em clubes recreativos.

Mas aqui em Sorocaba, no pouco tempo em que ela atua, é no sentido de aglutinar o
segmento promovendo o beneficio do lazer. Um lazer que era cerceado por questoes
raciais mesmo, de racismo, quando por uma atitude de racismo essas questdes de
lazer eram abjetadas. Entdo, a FNB aglutina e promove isso. (Ana Maria. Apéndice
A-2, p. 169)

Ao que Ademir dos Santos complementa dizendo que também a versao politica
da FNB estava presente, mas assim como no movimento nacional, foi abafada com o inicio do
Estado Novo®, em 1937.

Em pesquisa sobre a militdncia de mulheres negras em Sorocaba, PEREIRA
(2014) entrevistou a prof?. Ondina Seabra, a mais antiga militante negra viva de Sorocaba que
Ihe revelou existir um nicleo educacional — Escola Luis Gama, fundada pela Frente Negra
Sorocabana e localizada na regido central da cidade.

O ndcleo funcionou inicialmente na Rua Dom Antonio Alvarenga. Teve cursos
profissionalizantes. A alfabetizacdo acontecia na rua do Viaduto Janio Quadros e
tinha uma professora chamada Rute Vera Cruz que era minha amiga. As pessoas

ficavam sabendo dos cursos através do boca a boca. A maior dificuldade era conter a
evasdo escolar. (Ondina. In PEREIRA, 2014.)

8 Destacamos aqui que ha registros de resisténcias coletivas anteriores ao periodo do pés-aboligdo

conforme aparece nos registros de CAVALHEIRO, 2010.
8l Essas informagdes estdo disponiveis nas pesquisas de Carlos Cavalheiro, 2013 (Cf. em Referéncias).
Ha também registro desse evento no Jornal Cruzeiro do Sul de 1933, pagina 01.
& Programa de governo de Getlilio Vargas.
101



Esse é um dado valioso no que se refere a valorizagdo da educacdo por um
movimento social, bem como ao fato deste movimento promover o acesso da populagdo negra
aos bancos escolares numa época em que isso era ainda escasso. Como nos confirma o artigo
“Movimentos da comunidade negra de Sorocaba” produzido pelo prof. Jorge Narciso de
Matos para a 1* edi¢do do jornal negro sorocabano “O Tambu”. Nele consta que “Na sede
central da Frente Negra eram mantidas escolas primérias e secundarias. Eram, também,
fornecidas bolsas de estudos aqueles mais esforgados. Escola de teatro, de oradores; além de
um sistema de assisténcia social aos mais carentes (...)” (O TAMBU, n°l, pg. 4)

Em seguida, em 1945 com o fim do governo Getulio Vargas, temos a fundagéo
da “Sociedade Recreativa XXVIII de Setembro” que, mais tarde passard a denominar-Se
“Sociedade Cultural, Recreativa e Beneficente XXVIII de Setembro”, popularmente
conhecida como “Clube 28” ou “Clube 28 de Setembro”. Esse clube sucede a organizacdo
recreativa da Frente Negra Brasileira, extinta com o governo getulino e nas palavras do
militante Ademir dos Santos, representou um quilombo dos tempos modernos.

E comum ouvirmos de antigos frequentadores do clube que seus bailes eram
memoraveis e cumpriam muito bem a funcdo de promover o lazer e integrar a populagdo
negra da época.

E justamente no bojo dessas integracdes do Clube 28 que alguns de seus jovens
frequentadores, recém-formados pelos cursos profissionalizantes das escolas regulares de
Sorocaba e incomodados com 0 pouco e, muitas vezes distorcido, conhecimento que tinham
sobre a situacdo politica e historica do negro no Brasil, decidiram reunir-se para pensarem

juntos sobre estas questdes.

No6s éramos todos os jovens... Jorge, Bernadino, Zé, Zezinho, Claudinei, Natel,
Fausto... e agora o sobrenome dele...Costal, Maria Dulce Cardoso (falecida), o
Claudinho Cardoso, enfim éramos todos mais ou menos da mesma idade e que
acabavamos, que Jorge [Narciso] convidou pra pensarmos juntos, pra trabalharmos
juntos, pra descobrir essa histdria. E qual ndo foi nossa surpresa que a gente viu que
a gente ndo sabia nada! Absolutamente nada! (Ana Maria. Apéndice A-2, p. 170)

E aqui, com a formagao desse pequeno grupo, que adentramos oficialmente a

década de 70 nesta nossa cronologia da historia dos movimentos negros sorocabanos.
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3.4.1. Instituto de Cultura Afro-Brasileiro (1979 — 1992)

“A partir do movimento inicial de sujeitos negros unidos e organizados para
pesquisar sobre sua propria historia foi que em 1979, a Sociedade Cultural e Beneficente 28
de Setembro, conhecida na cidade como “Clube 28 de Setembro” ou ainda “ O 28”, numa
reorganizacgdo estatutaria, elencou como seu objetivo desenvolver a questdo cultural negra. O
28 decidiu entdo institucionalizar os negros autodidatas que se reuniam naquele local para
pesquisar a questdo racial. Em solenidade que contou com a presenca do Secretario de Cultura
do Estado de S&do Paulo — Dr. Antonio Henrique da Cunha Bueno, além do presidente da
Diretoria Executiva do 28, Darcy Thiméteo de Oliveira, do mentor e também presidente do
Conselho Consultivo dessa entidade, Prof. Jorge Narciso de Matos, dos demais conselheiros e
membros daquela Diretoria, bem como de sécios e convidados, foi que em 28 de Setembro de
1979 se fundou oficialmente, na sede daquele Clube, o Instituto de Cultura Afro-Brasileiro
(ICAB).

Sim, cria-se o Instituto, alids, o Unico 6rgdo que est4 no Estatuto, é o Instituto de
Cultura Afro-Brasileiro. Cria-se o Instituto e a partir dai ele comeca entéo a se
desenvolver, ele tem uma caracteristica prépria, se o Clube ainda, naquele momento,
conseguia cuidar do lazer, a gente ia cuidar de outra parte. la aprofundar esse lazer.
Era muito que as nossas reunides aconteciam sempre aos domingos, as 10h da
manhd, depois de uma noite de baile. (Ana Maria. Apéndice A-2, p.173)

As reunides do ICAB contavam com um grupo consideravel de negros e negras
interessados no assunto, e curiosamente, com um Unico ndo-negro simpatizante a causa, o Dr.
Antonio Santana Guimardes, advogado e conselheiro do Clube 28.

Na 12 pagina da 12 edicdo do jornal negro sorocabano O Tambu, aparecem

descritos o0s quatro objetivos do Icab, quais sejam:

a) abordar a questéo racial sem aplicagbes ou exageros piedosos, proporcionando a
todos indistintamente, a oportunidade de rever conceitos, reformular dogmas
estabelecidos por preconceitos oriundos de informagdes tendenciosas e radicais;

b) contribuir de maneira realistica para a formagdo de uma consciéncia critica entre
0s negros brasileiros;

c) propiciar uma visdo ampla da Africa de hoje, uma andlise das ideias dos grandes
lideres e pensadores africanos, com a consequente difusdo do pensamento negro
africano;

d) a organizacdo politica, econdmica e representativa, suas acusagdes, enfim, seu
programa de luta. (O TAMBU, 12 ed, pg,1)
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A proposta pedagogica inicial foi a formagdo de um grupo multidisciplinar,
voltado a pesquisa, estudo, sistematizacao e difusdo da historia e da cultura africanas e suas
sucedaneas, ocorridas nos paises para onde 0s negros foram conduzidos como escravizados.
Para o desenvolvimento dessa proposta organizaram uma metodologia que denominaram de
“Camaras™®, Eram como grupos de estudo organizados para pesquisar diferentes assuntos

relacionados a causa negra.

Al entdo era feito este trabalho que é o “Camaras” que eles falavam, ai vocé tinha a
Céamara da Saude, a Camara do Trabalho, a Camara da Educagdo, entéo tudo isso
chegava até a gente. Ai a pessoa ia 14, como se fosse defender uma tese, ele
apresentava, levava toda matéria que havia pesquisado de todas as formas né, video
tudo, apresentava e esse material era depois registrado. Entdo o Nucab tem esse
acervo, todas as pesquisas, todas as propostas e projetos e esta tudo registrado 14, é
muito legal, era um trabalho bem organizado, era um trabalho bem pontual (...)
(Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 188)

Os questionamentos dos integrantes do ICAB sobre o pouco conhecimento que
possuiam de sua histéria coletiva enquanto atores sociais negros brasileiros, bem como de
suas criticas ao universo escolar que omitia e mascarava a possibilidade de valorizagdo da

historia e cultura negra foi o estopim dos estudos.

(...) vocé s6 conta os sucessos, omite os percalcos, omite quem, de fato, trabalhou
pra que aquela cabeca sobressaisse na multidéo, entdo isso foi muito interessante pra
nés e também muito importante porque quando a gente fez isso a gente comegou a
perceber o quanto a gente era importante. O quanto nés éramos individualmente
importantes, mas uma importancia que a escola ndo nos tinha dado, esporadicamente
passava um professor e dizia assim: “continue estudando que vocé vai dar certo”, so!
Quer dizer, era muito pouco, pra essa tal da autoestima {énfase silabica} que hoje
nos trabalhamos, né? (Ana Maria. Apéndice A-2, p. 176)

Dentre os assuntos pesquisados, Ana Maria da destaque a dois deles: primeiro
a pesquisa tedrica que eles fizeram para entender o que de fato representou a Lei do Ventre
Livre e a Lei dos Sexagenarios para a populacdo negra do século XIX, combatendo assim
omissOes da historiografia nacional (principalmente as difundidas pelas escolas); segundo, ao
fato concreto de perceberem o racismo presente na sociedade sorocabana quando organizaram
um levantamento de dados para identificar a inexisténcia de negros atuando no mercado

formal. Aqui revelamos a primeira atuacdo deste grupo enquanto movimento social.

& Denominagéo dada a formagao de subgrupos constituidos a partir do interesse, experiéncia ou formagéao

académica dos participantes do ICAB sobre determinada area especifica de conhecimento. Trata-se ndo de uma
compartimentacdo do saber, mas de uma reorganizagdo do conhecimento por demanda do grupo.

104



Nessa situa¢do o grupo de pesquisadores procurou desvendar se havia lixeiros
negros na cidade de Sorocaba, pois preconcebiam que para o cargo de lixeiro a ndo exigéncia
de qualificacdo profissional denunciaria o espaco ao qual estavam relegados o0s negros da
cidade. Qual néo foi a surpresa do grupo ao perceber que a populagdo negra estava excluida a

tal ponto da organizagdo social que sequer ocupava o posto de lixeiro.

Ora, pra ser lixeiro que era funcionério pablico municipal, ele precisava saber botar
0 dedédo no fim da pagina né? {Ironia} e nem assim ele era funcionario publico? E
nem assim ele era admitido? Pra ser lixeiro, ndo tinha lixeiro preto em Sorocaba?
Pra nés foi assim, nos deu a dimenséo do racismo que viviamos. Dai sim a gente
entendeu.

(...) Isso pra nés foi muito doloroso! E a agdo foi ir visitar o prefeito, para se
apresentar e na conversa tentar descobrir o que nés tinhamos como certeza. Quando
nés contamos a ele que ndo tinha lixeiro preto o homem quase caiu da cadeira.
Porque ele também n#o sabia. Ndo sabia e ndo tinha se apercebido. E aquela
naturalizacdo do racismo que nés falamos hoje, mas a gente ja vé isso ha muitos
anos. (Ana Maria. Apéndice A-2, p.171-172)

A partir dessa passagem podemos destacar dois elementos importantes para
nossas reflexdes: a questdo da naturalizagdo do racismo, ja assinalada pela entrevistada e a
questdo do racismo institucional, pauta de politicas publicas apenas no século XXI.

Quando ndo entendemos o racismo como um tipo de ideologia que serve a
manutencéo do status quo, baseado na exclusdo e na supremacia de determinados grupos que
pretensamente pensam que suas formas fisicas e étnicas sdo naturalmente superiores as outras,
0 que promove a subalternizacdo e até a eliminacdo destes outros grupos, naturalizamos o
racismo. No caso brasileiro, o racismo cientifico, o0 mito da democracia racial e a ideologia do
branqueamento se ndo atingiram seu objetivo final, cumpriram muito bem a funcdo de
naturalizar as diferencas verificadas entre negros e brancos em nossa sociedade a ponto de
muitos ndo mais as verem como uma condicdo de injustica social decorrente da estrutura
socio-histdrica brasileira. Forjam-se assim mentalidades que “nem percebem” ou ndo julgam
necessario refletir sobre a auséncia de negros em determinados espagos socialmente
valorizados, como as universidades publicas ou a esmagadora presenca deles em espacos
subalternizados, como é o caso das favelas. O prefeito sorocabano que a época aqui relatada
“nao sabia e ndo tinha se apercebido” sobre a auséncia de pessoas negras no mercado formal
de trabalho, inclusive nas posi¢des em que ndo eram exigidas qualificacBes profissionais
especificas denota a existéncia da naturalizagdo do racismo.

Quanto ao conceito de racismo institucional ele pode ser caracterizado como a

atuacdo do racismo em institui¢des sociais, dizendo respeito as formas organizacionais como
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elas funcionam e ocasionando o fracasso dessas organizagbes em promover um Servigo
profissional e adequado as pessoas por causa de sua cor, cultura, origem racial ou étnica
(PNUD, 2005)%. O fato de o poder publico municipal nio “ter se apercebido” da auséncia de
negros em sua estrutura organizacional seria, nos dias de hoje, considerado uma infracdo ao

art.39 do Estatuto da Igualdade Racial. Segundo ele

Art. 39. O poder publico promovera acbes que assegurem a igualdade de
oportunidades no mercado de trabalho para a populacéo negra, inclusive mediante a
implantacdo de medidas visando a promogao da igualdade nas contratagdes do setor
publico e o incentivo a adogdo de medidas similares nas empresas e organizages
privadas. (Lei 12.288/10. cap. V)®

Assim que o grupo do ICAB conseguiu reverter aquela situacio “ndo sei como
e da onde surgiu um motorista negro que passou a ser chefe de uma equipe de lixeiros”( Ana
Maria. Apéndice A-2, p. XX) os militantes iniciaram uma intervencéo educativa, ainda que
0s objetivos ndo lhes fossem tdo claros e sistematizados. A pratica consistiu em assistir moral
e psicologicamente o primeiro lixeiro negro da cidade de que se tinha conhecimento: “Ele
nao veio fisicamente para o grupo, mas a gente ficou assistindo o rapaz, de sorte que ele
soubesse da importincia do papel dele.” (Ana Maria. Apéndice A-2, p. 172)

H& aqui um elemento importante e que merece ser apontado. Trazer o rapaz
para 0 grupo poderia representar uma acdo pontual e ainda mais eficaz para combater a
naturalizacdo e institucionalizagdo daquele racismo. Além disso, promover aquela discusséo
com todo o grupo envolvido (a equipe de lixeiros) contribuiria sobremaneira para reeducar as
relagdes étnico-raciais entre eles.

Todas essas situagdes aconteceram em anos que beiraram o inicio da década de
80 e para o cendrio nacional do movimento negro, paralelamente, tivemos a fundagdo do
MNU, em 1978, na cidade de S&o Paulo. Ana Maria nos relata que esteve presente ao ato,
embora ndo colocasse tanta confianca na forga coletiva unificadora a que se propunha o
movimento. Para esta militante as singularidades das lutas negras eram tantas e tdo
diversificadas que tornava-se impossivel aglutina-las em torno de um movimento Unico. Fato

€ que em Sorocaba, ndo houve mesmo extensao formal do MNU.

8 PROGRAMA DAS NACOES UNIDAS PARA O DESENVOLVIMENTO — PNUD. Relatério de
revisdo anual: Programa de Combate ao Racismo Institucional, componente salde. Brasilia:PNUD,
out./nov.2005

& Conferir em Anexos
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Neste mesmo ano outro acontecimento que ganhou destaque para além de sua

6%, situado num bairro rural de Salto

localidade foi a identificagdo da comunidade do Cafund
de Pirapora, cidade localizada na regido de Sorocaba. Esta identificacdo deu-se de maneira
violenta quando da disputa territorial entre proprietarios de terra daquela regido e essa
comunidade quilombola.
Aconteceu um crime em Salto de Pirapora, um amigo nosso [referéncia ao
jornalista Sérgio Coelho de Oliveira, repérter regional do jornal O Estado de
S.Paulo], ndo era do grupo, alids branco, mas amigo, ele foi cobrir como jornalista
essa historia e chegou la e encontrou um grupo de negros que tinha uma linguagem

prépria e que se dizia dono da terra. E ai que nés temos o contato com o Cafund.
(Ana Maria. Apéndice A-2, p. 174)

Segundo Ana Maria foi o jornalista Sérgio Coelho quem buscou o apoio da
Unicamp para evitar que o fato acabasse sendo simplesmente noticia. Foi neste cenario que o
linguista Carlos Vogt e o antropélogo Peter Fry®" debrucaram-se por longos anos e
desenvolveram uma série de pesquisas que, em 1996 culminaram num relato de 10 anos de
pesquisas publicadas no livro “Cafundé — A Africa no Brasil”.

No relatorio técnico-cientifico da Fundagdo Instituto de Terras do Estado de
Sdo Paulo (Itesp) sobre a comunidade de quilombo do Cafundé encontramos registros

preciosos que corroboram com as revelacdes de nossas entrevistas.

Desta forma, o Cafundo vira objeto de conhecimento geral e provoca o interesse de
outros grupos afinados com a luta de valorizagdo dos negros, notadamente o
Movimento Negro Unificado (MNU) e o clube social 28 de Setembro, da
comunidade negra sorocabana.

A intervencdo destas duas entidades marca o inicio de uma série de beneficios
assistenciais auferidos pela comunidade. E por meio delas que eles conseguem, por
exemplo, assisténcia juridica no caso do assassinato do capanga do fazendeiro. Mas
a atividade principal, sobretudo do 28 de Setembro - cujo presidente também era
membro do Rotary Club de Sorocaba - é o auxilio material a comunidade, ou seja,
doagdes de roupas, alimentos, sementes, etc. (ITESP, 2009, p.27; grifos nossos)

E o que nos confirma Ana Maria ao revelar que para os jovens do ICAB essa
“descoberta” moveu agdes de ordem concreta que culminaram em arrecadagdes de donativos
para suprir as necessidades basicas dos moradores do Cafundo, ja que estavam vivendo em

situacdo de miséria.

8 O Cafund6 é um bairro da zona rural localizado a 14 km do municipio de Salto de Pirapora, distante

30 km de Sorocaba, habitado por duas parentelas de origem negro africana: os Almeida Caetano e os Pires
Cardoso. Para mais informagdes ler VOGT e FRY, 1996.
8 Peter Fry é um intelectual que atualmente se opdem a politica de cotas e embora tenha desenvolvido
esta pesquisa sobre o Cafundé néo é considerado um militante intelectual das causas raciais.
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Além disso, tanto do ponto de vista politico quanto psicolégico, conforme nos

relata Ana Maria

Foi um achado! Gragas a Sérgio Coelho de Oliveira. Mas, isso nos aproximou muito
mais da vida do negro numa visdo geral. N6s éramos todos bichinhos da cidade,
nascidos no maximo, no minimo, no paralelepipedo, quando alguns até ja moravam
em zonas asfaltadas. Quer dizer, a gente n&o tinha nogéo da vida no campo, de como
teria sido a vida no final do século XIX, quando muitos negros ja estavam libertos.
Também n&o tinham terra, como seria a sobrevida dessa gente? E foi quando a gente
encontrou o Cafund6 que a gente viu o ontem e o hoje ali, na nossa cara, na nossa
méo! O Cafund6 é a nossa vivéncia com o passado! (Ana Maria. Apéndice A-2,
p.174)

A sociologia das auséncias a que se refere Santos (2002) dialoga conosco
aqui. Nesta teoria 0 autor define que seletividade passiva consiste naquilo que numa dada
cultura se tornou impronunciavel devido a opressdo extrema de que foi vitima durante longos
anos. E este o silenciamento revelado na fala de Ana Maria “a gente ndo tinha nogéo da vida
no campo, de como teria sido a vida no final do século XIX, quando muitos negros ja estavam
libertos”. A fala da entrevistada toma uma amplitude ainda maior quando traduz em palavras
as lacunas existentes entre o0 passado e o futuro “o ontem e o hoje ali, na nossa cara, na nossa
mdo!”. Para Hannah Arendt (1954) é nesta lacuna que reside o campo de nascimento das
crises contemporaneas. Nesse sentido ousamos afirmar que o passado da historia do negro e o
futuro que Ihe intentamos desenhar revelam a crise presente em nossa sociedade para lidar
com as questdes de ordem racial.

Essa nocdo do silenciamento sobre a constituigdo da identidade sdcio-
historica negra reorientou os estudos dos pesquisadores do ICAB e incluiu, por meio da
historia oral, as historias de vida de gente negra em suas rodas de reflexdo sobre a historia do

negro no Brasil e, especialmente, na regido de Sorocaba.

Ai nds continuamos estudando, ai sim nds resolvemos que o que a gente precisava
mesmo era conhecer-se! E vocé s6 se conhece se vocé tem historial Se vocé
consolida sua visdo, a sua formacéo, e n6s descobrimos que esse negécio de histéria
nédo é so livresco, esta dentro da sua casa. Junto da sua familia conta-se a historia!
Histéria é vida, a vida vivendo! Entdo vocé precisa valorizar e ai até vocé conseguir
perder aquele vezo de que s6 os fatos notaveis é que sdo historia, pra que haja o
registro de um fato notavel, quantas histérias o compde. Quantas pessoas
participaram e cada uma trazendo a sua historia de vida, entdo vocé vai vendo,
tecendo algo que te suporta, que te conta porque vocé t& no mundo. Porque vocé faz
parte dessa trama, vocé tem quantas contribui¢es? Quando vocé conta sua
prépria histéria de vida, vocé conta os valores que existem dentro dela, que lhe
foram passados, quer dizer, se sdo valores eles vem de geragOes anteriores, até vocé.
E se eles sdo valores familiares, vocé é capaz de demarcar o seu territorio na grande
trama. Entdo, isso nds temos feito como um exercicio constante, quando cada um
de nés contava a histéria de familia, nés descobriamos algumas ligaces e outras
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tantas diferencas, mas que faziam parte da composicéo de fatos histéricos. (Ana
Maria. Apéndice A-2, p. 175-176; grifos nossos)

Aqui ressaltamos um elemento importantissimo para o conceito tradicional de
educacdo africana: a ligagdo entre 0 homem e a palavra, expresso por meio da oralidade. A

esse respeito Hampaté Ba nos esclarece que

Quando falamos de tradicdo em relacéo a histéria africana, referimo- nos a tradicéo
oral, e nenhuma tentativa de penetrar a histéria e o espirito dos povos africanos tera
validade a menos que se apdie nessa heranga de conhecimentos de toda espécie,
pacientemente transmitidos de boca a ouvido, de mestre a discipulo, ao longo dos
séculos.

(...) nas sociedades orais que ndo apenas a funcdo da memdria € mais desenvolvida,
mas também a ligacéo entre 0 homem e a Palavra é mais forte. L& onde néo existe a
escrita, 0 homem esta ligado a palavra que profere. Estd comprometido por ela. Ele é
a palavra, e a palavra encerra um testemunho daquilo que ele é. A pr()p'ria cgeséo da
sociedade repousa no valor e no respeito pela palavra. (HAMPATE BA, 2010,
p.167-168)

E importante registrar que os integrantes do ICAB estabeleceram
significativas relagdes com o grupo do Cafund6 a ponto de alguns de seus membros
conseguirem se comunicar com eles através da lingua prépria daquela comunidade, a
cupépia.®®

Depois desses intensos movimentos iniciais, toda a década de 80 foi
preenchida com as pesquisas das Camaras de Estudo, com as visitas ao Cafund6, com eventos
politicos e seminarios, como a “Semana de Estudos e Debates sobre o Negro”, realizado em
parceria com a Faculdade de Filosofia de Sorocaba, em 1981; a “Semana da Consciéncia
Negra”, semindrio realizado no Clube 28 de Setembro e coordenado pelo socidlogo Clovis
Moura; e com outra experiéncia educativa interessantissima, a produgdo do jornal “O

Tambu®

em 1983. Este jornal se propunha a registrar acontecimentos relacionados a causa
negra, denunciando situagdes de racismo (aos moldes dos objetivos da Imprensa Negra, na

década de 20 do século passado) e revelando historias ndo contadas por meio de textos

® 0O trabalho do linguista Carlos Vogt foi exatamente o de tentar entender como se organizava a cupdpia em sua
estrutura linguistica. Uma das afirmag@es foi de que tratava-se de usos da heranga de linguas africanas aqui no
Brasil somadas suas imbricagdes a lingua de origem portuguesa. No Cafundo, ao falar a “lingua”, seus usudrios
acrescentam a sua identidade étnica de pretos e a sua identidade social de pedes “caipiras” o status de
“africanos”, afirmou Vogt. (VOGT & FRY, 1996)

8 Nos registros eletronicos disponiveis em
http://www.sorocaba.com.br/enciclopediasorocabana/index.php/files/?local=autores&autor=ademirbarrosdossant
0s, de autoria de Ademir Barros dos Santos. Acessado em 04/02/2014 encontra-se a seguinte informagao:

“(...) 0 primeiro nimero do jornal O Tambu, composto por oito paginas escritas a maquina, e
reproduzidas por fotocdpia! O Jornal evoluiu e, dois meses depois, ja era impresso em gréfica, em formato mais
elaborado e contando com patrocinadores; depois, circulou por todo o territério nacional, tendo sido enviado
para todas as institui¢des congéneres.”
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cientificos produzidos a partir das pesquisas de seus militantes. Talvez este tenha sido o
principal veiculo comunicativo que sistematizou e tornou publica algumas das reflexdes deste
grupo.

No ambito das experiéncias educativas o ICAB promoveu discussdes politicas
sobre negritude em escolas publicas da regido nos meses de maio e novembro, em evento
intitulado Dia de Conscientizacio Etnica, além disso, participou no espago universitario, da
Comissdo organizadora das comemoragdes do Centenario da Abolicdo que também promovia
reflexdes sobre a questdo da negritude, sé que agora no nivel superior.

Foi entdo que o inicio da década de 90 anunciou uma nova organizacdo
estrutural que conferiu ao grupo do ICAB um novo titulo, com novo endereco e novas

oportunidades de acdo, ainda mais ampliadas.

Consideragdes

O estopim dado pelo ICAB a pesquisa sobre a questéo étnico-racial brasileira
demonstra a importancia e o pioneirismo dessa instituicdo para a histéria do movimento negro
sorocabano. Deste pioneirismo damos destaque a revisdo de assuntos referentes a conteidos
curriculares formais, como a Lei do Ventre Livre e dos Sexagenarios; a identificacdo de uma
situagdo que apenas ganha abordagem e titulo juridico no século XXI — o Racismo
Institucional e, por Ultimo, embora ndo fique evidente na fala da entrevistada qual a
concepcéo de educacdo que embasou os estudos, a metodologia de pesquisa e as experiéncias
educativas desenvolvidas pelos militantes do ICAB, é possivel afirmar que pensar a questao
étnico-racial sob aspectos diversos como educacéo, saude, politica, historia, geografia, dentre
outros, como faziam as “Camaras de Estudo” do ICAB, indica a complexidade com que essa
instituicdo concebia as questdes relacionadas a causa negra. Essas experiéncias nos ensinam
ainda que tarefas superficiais de abordagem das questBes raciais nas escolas, como eventos
pontuais no Dia da Consciéncia Negra ndo conseguem dar conta da dimensdo que
circunscreve o objetivo de reeducar as relagdes étnico-raciais porque ndo as priorizam como
elemento constituidor do projeto politico-pedagdgico da instituicéo.

Além disso, a valorizacdo das historias de vida por meio do resgate da
tradigdo oral, como fizeram os integrantes do ICAB em suas primeiras pesquisas, € uma
experiéncia educativa riquissima que dialoga diretamente com a concepg¢do tradicional de

educacdo africana e com o sentido de educacgdo popular.
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As acles do ICAB se expressam nos preceitos expressos das Diretrizes

Curriculares Nacionais, publicada trinta e cinco anos depois de sua criacéo.

Dialogos com estudos que analisam e criticam estas realidades e fazem propostas,
bem como com grupos do Movimento Negro (...) sdo imprescindiveis para que se
vengam discrepancias entre o que se sabe e a realidade, se compreendam concepgoes
e acles, uns dos outros, para que se elabore projeto comum de combate ao racismo e
a discriminacdes. (PARECER CNE/CP 03/004)

No momento em que se propde a desenvolver a¢bes educativas formativas nos espagos
escolares, esta entidade demonstra acreditar que o espago educacional tem o potencial de
fomentar outra perspectiva de ensino e dessa maneira contribuir para uma educacdo positiva
das relagBes étnico-raciais. E a agio no presente com intencdo de chacoalhar o futuro,

parafraseando a poesia Vem cantando, de Cuti (1978).%

3.4.2 Nucleo de Cultura Afro-Brasileira (1992 - ainda em funcionamento)

A década de 90 trouxe uma nova configuragdo para o cenario educacional de
Sorocaba. A antiga FAFIS (Faculdade de Filosofia de Sorocaba) e a FACAS (Faculdade de
Ciéncias Contabeis) fundiram-se numa Onica Instituicdo de Ensino Superior denominada
FIDAS (Faculdades Integradas Dom Aguirre). Contudo, para ganhar o reconhecimento de
Universidade uma Instituicdo de Ensino Superior necessitava obedecer ao principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo®. Segundo Catani e Oliveira (in
OLIVEIRA e ADRIAO et al, 2002) esse principio garante que toda universidade deve ter a
pesquisa como mediacdo para o ensino e a extensdo. Dessa forma, a pesquisa é colocada no
centro de uma relacdo de producéo do trabalho académico, ndo podendo ser desenvolvida
separadamente, assim como 0 ensino e a extensdo. No caso aqui narrado, a pesquisa e

extensdo aconteceriam por meio da criacdo de Nucleos de Estudo e Pesquisa.

Icab - Instituto de Cultura Afro-Brasileira; mudou para NUCAB porque incorporado
a Universidade, e como a estrutura da Universidade é de Nucleos, ndo de Institutos...
entdo, muda-se, para dar legitimidade a Universidade [Uniso] porque, como ela
queria ser comunitaria, tinha que ter uma agdo comunitaria e agdo comunitaria quem

% H4& um trecho desta poesia disponivel no inicio dessa dissertagdo no capitulo intitulado “Eu, cacador de

mim”.
o Esta referéncia se encontra no art. 207 da Constituicdo Federal de 1988. Aqui ndo consideramos 0s
acréscimos conceituais decorrentes da aprovacédo da LDB 9394/96 posto que ela se deu no periodo posterior ao
que nos referimos.
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tinha aporte, aqui em Sorocaba, era o Icab. A partir dai, ela tem um brago na
comunidade; que brago? O Ndcleo de Cultura Afro-Brasileira.
(Ademir dos Santos, Apéndice A-1, p. 163)

E nesse contexto que se dé a aproximacéo da Universidade de Sorocaba com o
Clube 28 e seu instituto de pesquisa, que foi consensualmente cedido a esta Universidade e, a
partir de entdo, intitulado de Nucleo de Cultura Afro-Brasileira (NUCAB).

Desde os primeiros momentos nossos objetivos se identificaram com os da
benemérita Fundacdo Dom Aguirre e, com ela, ao longo destes anos, temos
estabelecido uma proficua parceria. Assim, hoje, quando passamos a pertencer a
estrutura das Faculdades Integradas Dom Aguirre, estamos bastante felizes por nos
integrarmos na luta maior que objetiva oferecer condi¢des para o desenvolvimento, a
par do excelente ensino aqui ministrado, da pesquisa e também da irradiagdo cultural
através da extensdo. (MATOS, 1994, pg. 27)

Ainda segundo o relato do Ademir dos Santos foi também ai que se iniciou a
biblioteca da universidade (Biblioteca Aluisio de Almeida), a partir dos volumes do antigo
ICAB (doados pela biblioteca particular de cada um de seus pesquisadores, especialmente do
militante e académico prof® Jorge Narciso de Matos*).

O objetivo inicial deste Nucleo era desenvolver pesquisas e gerar trabalhos que
visassem ao conhecimento e a difusdo das raizes culturais africanas que influenciam a
formacao cultural brasileira. Dessa vez a metodologia incluia além das Camaras de Estudo e
do didlogo com as instituicbes educativas e demais sujeitos interessados no assunto, o
desenvolvimento de programas de difusdo cultural e de intercdmbio com instituicGes
congéneres.

No NUCAB as reunifes das Camaras de Estudo eram comandadas pelo prof.°
Jorge Narciso e seguiam uma organizacdo e metodologia criteriosa. Os registros de Ademir

dos Santos nos explicitam todo esse funcionamento.

O NUCAB manteve a estrutura de trabalho do ICAB, que consiste na existéncia de
Camaras de Estudos, que procuram abranger todas as areas do saber, sempre com
énfase nos estudos africanistas. Assim, o NUCAB, através de suas Céamaras
desenvolve pesquisas nos seguintes campos:
* Estudos Juridicos - formula estudos de usos, costumes e desenvolvimento das

% Jorge Narciso de Matos foi docente de Historia Contemporanea da Africa na UNISO (Curso de

Histdria), foi presidente do conselho consultivo do Clube 28 de Setembro, presidente do Conselho Superior da
Fundacdo Cafuné, dentre outros. Para maiores informacdes, cf. a biografia da vida de Jorge Narciso em
CAVALHEIRO, 2013.
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ciéncias juridicas, especialmente no que se refere a preservagdo dos direitos
humanos no Brasil;
* Estudos Politicos ¢ Sociais - desenvolve estudos comparados. que se relacionam
com o comportamento e desenvolvimento politico e social da comunidade negra;
* Estudos da Cultura Artistica — tem, como objetivo, estudar, promover e favorecer
as principais expressdes da cultura artistica (musica, artes cénicas e plasticas), tendo
como principal pardmetro o desenvolvimento das artes no continente africano.
 Estudos do Folclore - desenvolve o estudo das assimilagbes ja efetuadas e
incorporadas a vida do brasileiro, bem como da preservacdo das expressdes
folcléricas ainda vigentes.
* Estudos da Historia e da Literatura - objetiva a formulagao de estudos da evolugéo
histérica dos povos africanos, através de trabalhos comparativos do
desenvolvimento da arte literdria afro-brasileira através dos tempos.
* Estudos da Qualidade de Vida - desenvolve suas atividades através de trabalhos
que objetivam a preservacdo da saude e qualidade de vida, através de estudos
comparados.

Complementa, esse conjunto, a Camara de Difusdo Cultural, que serve como
instrumento  de  irradiagdo  dos  trabalhos  gerados pelo  Ndcleo.
Referidas Camaras sdo integradas por pesquisadores e estudiosos, aplicados,
idealistas, voluntarios, de diferentes formag6es académicas, com o animo de ampliar
e compartilhar conhecimentos. Nesse mesmo sentido, o NUCAB conta com
expressivo quadro de consultores técnicos, nacionais e internacionais, integrado por
reconhecidas personalidades que se destacam por sua experiéncia em suas areas

respectivas de estudos. (SANTOS, registros eletronicos) 9

O contexto internacional relacionado a negritude também era pauta das

discussoes daquele ndcleo de pesquisadores.

E ai eles trabalhavam com Camaras de assuntos relacionados a negritude, questao
afro: Africa e Brasil. Mas eles tratavam muito mais dos assuntos da Africa que do
Brasil em si. Sempre liam uma reportagem da Folha de S. Paulo, o qual sempre, as
vezes, citava sobre algum preconceito, sobre algumas coisa que tivesse acontecido
com um negro e ja retratavam também o dia da Africa, os paises que tinham sua
liberdade e tal. (Marilda Corréa, Apéndice A-3, p. 185)

Para atingir seu objetivo de difusdo cultural o NUCAB desenvolveu parcerias
com ONGs, grupos e Institui¢des que tinham na questéo racial o foco de suas atividades ou
ainda que se predispunham a abrir seu espago de comunicacdo com a sociedade para divulgar
as ideias e reflexdes promovidas pelos integrantes do NUCAB. E o caso do programa
radiofonico idealizado pela prof® Ana Maria, produzido pelo NUCAB e apresentado pela
Radio Jornal Cruzeiro do Sul, de maio de 1997 a dezembro de 2001. %

A difusdo cultural acontecia também entre os integrantes do proprio NUCAB,
como nos explica o Ademir dos Santos no relato das atividades da Camara de Preservacéo
Cultural, que era de sua responsabilidade.

% Cf em Referéncias.
% Cf em Referéncias SANTOS, registros eletrdnicos.
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Aliés, pro NUCAB, a gente ja havia trazido o Hip Hop, que também, ao nosso olhar,
até por desconhecimento, era uma coisa ruim, ndo prestava! Mas a gente trouxe o
Marcio [Brown] para o povo conhecer, pra fazer uma apresentacdo na minha
Camara do NUCAB,; afinal, Hip Hop é acdo social e cultural. (Ademir dos Santos,
Apéndice A-1, p. 165)

Em matéria de préticas educativas este movimento negro diversificou suas
atuagOes com atividades e cursos abertos & comunidade sobre questfes do continente africano
e 0 contexto de africanidades no Brasil. Nesse sentido, 0 NUCAB promoveu formagdes por
meio de cursos como “Introdugdo a Cupopia do Cafundé” promovido de 15/2 a 10/5/1997 e
de 14/3 a 30/5/1997, sob coordenacdo do prof® Jorge Narciso de Matos; palestras, como “Dia
da Conscientiza¢do Etnica”, realizada por quatro anos a partir de 1998; producio do jornal O
Tambu®® destinado a populagdo negra; e até eventos como a “Gincana Cultural Afro-

Brasileira” %

, promovida em maio de 1988 e realizada em comemoracdo aos 100 anos da
Abolicéo, sob coordenacéo da proft Rosangela Alves, dentre outros.

Essas atuagdes aconteciam, em sua maioria, na propria Universidade de
Sorocaba (UNISO) e, eventualmente, eram promovidas em parceria com alguma outra
instituicdo. Nesse sentido, é o préprio Ademir quem nos alerta para um limite percebido
nessas agdes sociais: o fato de elas ndo serem bem divulgadas, nem mesmo dentro da propria
universidade em que estavam situadas, comprometia o ideal de difusdo das raizes culturais
africanas a que se propunha o Nucleo.
S6 que era mal divulgado dentro da prépria universidade: tanto assim que tem gente
que passou pela UNISO durante o tempo de maior atuagdo do NUCAB, mas nem
sabe 0 que € NUCAB. Nds tivemos até um cine-clube 14, que ficou durante seis

meses, e 0 mais que tivemos de plblico foram quatro pessoas, que pegamos ali na
hora, no corredor. (Ademir dos Santos, Apéndice A-1, p. 168)

Nos ultimos anos 0 NUCAB tem frequentemente desenvolvido praticas que
estendem a questdo da educagdo das relagbes étnico-raciais para além do campo da

Pedagogia, afinal o racismo atua em praticamente todas as instancias das relagdes sociais.

Sobre essa questdo formativa, a Gltima acdo pesada que nés tivemos foi em 25 de
Margo de 2010, acho, quando comecamos a fazer o que seria o Ciclo das Aboligdes,
porque nessa data aconteceu a primeira grande aboli¢do no Brasil, no Ceara. E ia até
25 de Maio, que é o Dia da Africa. Entfo, teriamos esses dois meses pra fazer o que
quiséssemos com foco nas africanidades, e a Uniso abriu as portas. Entdo, em marco

95
96

Cf. no subcapitulo 3.5.1

Nesta gincana as equipes eram formadas principalmente por integrantes das escolas de samba de
Sorocaba e estudantes negros que através de atividades Iidicas se mobilizaram para valorizar e enaltecer o povo
negro da cidade de Sorocaba. Essas informaces estdo disponiveis no site www.quilombinho.org.br, acessado
em 3/3/2014.
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daguele ano, comegamos com a area do Direito e levamos I4 cinco professores da
area, da Uniso. O auditério lotou, deu o intervalo e ninguém foi embora! Ninguém
saiu nem pra tomar lanche! A Ultima agdo de grande impacto foi essa. (Ademir dos
Santos, Apéndice A-1, p. 168)

Além disso, o Nucleo tem também estabelecido didlogo com instituicOes
congéneres, como é o caso da Secretaria Estadual de Educagdo, por meio da Oficina
Pedagbgica do Estado e também do Departamento de Ciéncias Humanas da UFSCar
Sorocaba, atuando na elaboragéo e promocédo de cursos voltados a formagao de professores
com vistas a atender as orientacfes das Diretrizes Curriculares Nacionais para ERER. Essas
Ultimas atuacBes do NUCAB revelaram que suas atividades formativas tém o potencial de
promover uma aproximacao positiva com o patriménio cultural afrodescendente, como no
conta Ademir dos Santos sobre as atividades do Ciclo das Aboligdes, desenvolvida na Uniso
“(...) até os professores comegcaram a ir no NUCAB levar fotografia dos parentes deles
buscando se identificar com a negritude.”(Apéndice A-1, p.164). O aparecimento desse
resultado aqui é importantissimo, pois ele explicita 0 que representa, dentre outros sentidos,
tornar positiva a educagdo das relagfes étnico-raciais, como consta nos registros do Parecer
Federal “(...) para os brancos, poderdo permitir que identifiquem as influéncias, a
contribuicéo, a participacdo, e a importancia da historia e da cultura dos negros no seu jeito
de ser, viver de se relacionar com outras pessoas, notadamente as negras. ” (PARECER
CNE/CP 03/004).

Apos esse periodo as atividades formativas em carater de pesquisa e extensdo
parecem ter cessado, a0 menos até o momento. Entretanto, o objetivo inicial de difusdo do
patrimdnio afrodescendente continua em atuagdo através da publicacdo de pequenos livretos
informativos de autoria do militante Ademir dos Santos. Dentre os livretos, todos organizados
a partir de referéncias cientificas oficiais, destacamos dois: O Negro Legal (UNISO, 2010),
que discorre sobre legislagdes referentes & populacdo negra; e Religides: a matriz africana e
seus reflexos afro-brasileiros (UNISO, 2012). Outra forma de difusdo ainda atuante sdo as
palestras, artigos e entrevistas proferidas por Ademir dos Santos e pela prof® Ana Maria
Mendes. Estas atuagdes mantém viva uma das primeiras intencdes educativas do NUCAB:
promover o dialogo com instituices congéneres.

Segundo Ana Maria a atual atuagdo do NUCAB consiste em pressionar o Poder
Publico na implantacéo de politicas destinadas a diminuir a desigualdade racial, criando novas

medidas e colocando as ja existentes em agdo, como € o caso da Lei 10.639/03.
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(...) vocé tem um periodo em que vocé realiza, um outro periodo em que vocé
trabalha pra que a pasta de governo trabalhe Politica Publica, é papel do governo
trabalhar Politica Publica, entdo vocé ndo pode dizer “Eu faco e vocé fica quieto”, a
gente tem que influir, a gente tem que buscar, pressionar sim e querer saber 0 que
estd acontecendo. Neste momento nds estamos numa verdadeira queda de brago,
porque vocé faz e cobra do Poder Publico o que ele ta fazendo. VVocé vai perguntar
pra ele se ele ja instalou. E pro Governo Municipal a gente trabalhou todas as
instncias de governo pra explicar pra ele o que era a Lei 10.639/03, desde o
Conselho Municipal de Educacdo. (Ana Maria. Apéndice A-2, p. 179)

Atualmente 0 NUCAB funciona no piso superior do prédio da Biblioteca
Aluisio de Almeida, localizada no campus da UNISO situado a Rod. Raposo Tavares. Até o
ano de 2003, reunia-se, todo primeiro sdbado de cada més para realizar os seminarios
promovidos por suas Camaras de Estudo. Essa metodologia ja ndo vigora mais nos dias
atuais. Ainda assim, conta com uma biblioteca particular, composta a partir dos primeiros
titulos da biblioteca da UNISO, em sua maioria referentes a cultura afro-brasileira, diaspérica
e africana e que continua a ser constantemente incrementada. Em seu acervo conta também
com todo o registro das pesquisas realizadas durante o funcionamento das “Camaras de
Estudo.”

Nos dias de hoje o espaco do NUCAB, sob coordenagdo da prof.2 Ana Maria
Mendes, tornou-se uma referéncia local para os estudos sobre o ensino da histoéria e cultura
africanas e afro-brasileiras, indo ao encontro do disposto no Parecer CNE/CP 03/004,
referente & implantacdo da Lei 10.639/03 que altera o artigo 26-A e 79-B da LDB.

Consideragdes

Tornar-se Nicleo de uma Universidade realmente conferiu ao grupo de
pesquisadores negros sorocabanos uma amplitude ainda maior de sua proposta pedagégica
porque colocou as atuagdes desse grupo em condi¢des favoraveis a promover o dialogo com
outras instituices de ensino. Para isso corroboraram os seguintes fatores: i) as atividades de
extensdo a que se propunha o Nucleo; ii) o respaldo do apoio institucional da UNISO; iii) o
objetivo dos militantes enquanto movimento negro.

Através dessa pesquisa inicial podemos afirmar que o NUCAB representa um
precioso espaco de valorizagdo da historia e cultura afro-brasileira e africana.

A diversidade das atuacBes educativas promovidas por esta instituicdo e seus
agentes militantes continua a ecoar nos dias de hoje. As palestras proferidas por seus
representantes e a difusdo dos livretos informativos sobre o patrimdnio cultural
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afrodescendente mostram que a militncia continua viva e atuante, pronta a colaborar com a
educacdo das relagdes étnico-raciais.
Quem registrou o limite das atuacbes desenvolvidas pelo NUCAB foi

Roséngela Alves, uma de suas ex-integrantes.

(...) 0 que eu achei assim que eles ndo conseguiram segurar, foi trazer gente nova,
trazer jovens, mas as pessoas que passaram pelo NUCAB, eles estdo ai fazendo a
diferenga. Muitos jovens que foram estagiarios né, que foram bolsistas do NUCAB,
estdo muito bem, e isso é muito importante que seja registrado. (Rosangela Alves,
Apéndice D-1, p.191)

De fato, o que existe no NUCAB na atualidade é fruto de atuacBes
desenvolvidas por Ademir dos Santos e Ana Maria Mendes. N&o identificamos nenhum novo

militante disposto a dar nova vida as propostas educativas dessa instituicéo.

(...) os objetivos do Instituto, apesar de tanto tempo ainda tem muito félego e muita
coisa precisa ser feita. Uma das nossas reais necessidade é exatamente a parceria
com outros grupos pra que nossas historias ndo morram conosco. Porque cada
comunidade se resolve ao seu jeito e essas historias precisam ser trocadas, precisam
ser catalogadas. (Ana Maria. Apéndice A-2, p. 180)
Ao analisarmos o percurso do NUCAB identificamos uma possivel pista para
essa dificuldade que foi o fato deste movimento negro ndo ter incluido nos seus objetivos a
preocupacdo com a formacdo de novos militantes/representantes nem com a discusséo sobre

0s novos sentidos da militdncia que representam.

(...) a gente nunca teve a pretensao de trabalhar [a formacdo militante,] a militdncia
nossa € constante, serena, vivida. Ndo temos que abracar causa nenhuma, nossa
causa é negra e isso vem de muito tempo. N&o preciso levantar bandeira, ndo preciso
fazer passeata, ndo preciso fazer nada. Eu preciso é contar pra gente que existe negro
e que negro tem histdria. Que existe negro e que negro sabe falar. Contar pra gente
que existe negro e negro sabe escrever. E s6 isso! (...) todos nds, ou pelo menos a
maior parte de nés frequenta outros grupos sociais, faz parte de outras entidades e
dentro dessas entidades é negro, ¢ NUCAB. A nossa intengdo é essa! (Ana Maria.
Apéndice A-2, p. 178)

Reelaborar conceitos, aprofundar conhecimentos, redefinir posturas, num
crescente fazer politico em busca da organizacdo da acdo afro-brasileira cidadd (SILVA,
1997) &, sobretudo, tarefa militante. Urge a necessidade da potencialidade do novo para dar
continuidade a luta dos movimentos negros em Sorocaba.

Né&o podiamos aqui finalizar a histéria do NUCAB sem ressaltar a questdo da

memodria. Afinal, NUCAB é a preservacgao de nossa memoria, € historia de militantes e agdes
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do movimento negro sorocabano. Preservar esta memoria nao é apenas olhar o passado, mas
também estabelecer dialogos com ele, absorvendo a sabedoria de nossos ancestrais, na certeza
de que abrirdo caminhos para novos tempos. Este € um movimento que procura manter viva a

ancestralidade africana!

3.4.3 Projeto Curumim (1994 -1997)

Como apresentamos nos primeiros capitulos, o racismo que se expressa em
nossa sociedade afeta aqueles que o sofrem de maneira distinta: alguns se afastam daquilo que
se torna ou que os tornaria alvo do preconceito. Muitas vezes cabe aqui um afastar-se de si
mesmo e uma terrivel crise no que se refere a formacédo da identidade étnica da pessoa. Nesse
sentido, a formagdo pessoal ou social da identidade étnica, principalmente em sociedades
racistas, pode ser pensada como o resultado das relagbes que estabelecemos com nds mesmos
e com nossos outros significantes. (SILVA, 2002)

Outros, aos sentirem-se “atirados ao chdo” pela situagdo conflituosa a que
foram expostos, conseguem reunir forgas para se reerguer e modificar o cenario daquela
situagdo, promovendo a reflexdo dos presentes e até de outros que estardo por vir. Alguns,
inclusive, imprimem suas forcas em acfes que geram mobilizagdes coletivas de
enfrentamento direto ou indireto ao racismo. Nesta situacéo falamos de sujeitos que se deixam
afetar pelas marcas da vida que se fazem em seu corpo criando um novo sentido que permite
sua existencializagdo — e quanto mais consegue fazé-lo, provavelmente maior é o grau de
poténcia com que a vida se afirma em sua existéncia.(ROLNIK,1993)

E neste campo de novos sentidos potencializados pelas marcas da vida que se
encontra o contexto social que permeia o nascimento do Projeto Curumim. Em 1992, ao
adentrar uma loja de cosméticos, no centro da cidade de Sorocaba, a profé. Marilda Corréa foi
publicamente acusada pelo seguranca da loja de ter furtado um vidro de esmalte. Apds
reverter a situagdo e provar aos presentes que tratava-se de um grande “equivoco” do
funcionério, a prof? violentada pelas marcas do racismo, iniciou uma auto-reflexdo sobre a

presenca dele no cotidiano da sociedade brasileira.

A partir daquele momento, eu comecei a ter uma reflexdo. Eu ja tinha terminado a
faculdade e tudo. Comecei a ter uma reflexdo: “Se isso ta acontecendo comigo que
sou professora, que ja tenho uma profissdo (e a gente tem visto os meus alunos
dentro da sala de aula, e eu sempre trabalhei na periferia, aqui na Zona Norte da

118



cidade de Sorocaba sempre teve maior nimero de negros nas escolas), eu falei assim
“Nossa, se isso ta acontecendo comig0, imagine com essas crian¢as 0 que ndo vai
acontecer?”’(Marilda Corréa, Apéndice A-3, p. 184 )

Pode-se afirmar que a reflexdo é um elemento essencial na formulacdo de
propostas de resisténcias, de criacdo de algo novo. O pensamento é uma espécie de cartografia
conceitual cujas marcas sdo as matérias-primas e que funciona como universo de referéncia
dos modos de existéncia que vamos criando, figuras de um devir. (ROLNIK, 1993)

Marilda sentiu-se entdo mobilizada a frequentar a Biblioteca da Uniso para
pesquisar assuntos relacionados a questdo racial. Nesta ocasido, ao conversar com uma
conhecida, entdo funcionaria desta biblioteca, foi informada de que ali, aos sabados, acontecia
a reunido de um grupo de pesquisadores sobre cultura afro-brasileira, era 0 NUCAB. Em
pouco tempo, Marilda ja fazia também parte deste grupo de pesquisadores.

E cheguei com a maior cara de pau mesmo, sentei no meio de Jorge Narciso, Ana
Maria e naquela época estava oTim. Eles estavam falando da negritude, conversando
e eu citei e falei o que tinha acontecido comigo. “Ah, t4 bom entdo”, disse o Jorge
Narciso. “Entdo neguinha, vocé vai continuando aqui com a gente, vai presenciando
as nossas reunides e se vocé gostar vocé fica. E eu fui gostando. (Marilda Corréa,
Apéndice A-3, p. 185)

A pedagoga Marilda foi concedida a “Camara da Educagio”. Apds um tempo
na coordenagdo dessa cAmara, Marilda tomou a iniciativa de apresentar ao grupo a ideia de
estruturar uma atividade em que criancgas negras pudessem, dentro da Universidade, vivenciar

e aprender sobre histérias e culturas afro-brasileiras e africanas.

Jorge é o seguinte, eu gostaria demais de fazer uma atividade com criangas aqui
porque eu sou professora. Porque ndo adianta nada eu pegar e ler as coisas aqui, ler
artigo e trazer aqui e ler na nossa reunido. Eu gostaria também de participar, de
trazer as nossas criancas pra conhecer o que € uma faculdade.
(Marilda Corréa, Apéndice A-3, p. 123)
O objetivo era mostrar as criancas negras que elas podiam chegar a
Universidade, que aquele era um espaco que também lhes pertencia e do qual elas poderiam
realmente fazer uso. A essa proposta se conferiu o nome de “Projeto Curumim”.
Em lingua tupi-guarani a palavra curumim significa crianga. Segundo a prof?
Marilda Corréa, o nome teria sido eré se naquela época os militantes envolvidos com o
projeto soubessem que essa era a palavra que correspondia a crianca na lingua iorubé.
Aqui podemos destacar trés elementos da centralidade da questdo racial
presentes nesta intengdo inicial e que pode estar presente também nas préaticas pedagdgicas
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escolares, nos projetos politicos pedagégicos e até nas politicas educacionais (GOMES,
2000), a saber: educacdo, raca e cidadania. Na descricdo do objetivo do Projeto Curumim a
educacdo esta representada pelo espago da Universidade, a intencdo de pertencimento, por sua
vez, diz respeito a questdo racial e a acdo de fazer uso desse contexto faz referéncia ao

conceito de cidadania porque garante o usufruto de um direito social, o direito & educagéo.

Pensar a articulagdo entre Educagdo, cidadania e raga é mais do que uma mudanca
conceitual ou um tratamento teérico. E uma postura politica e pedagégica. E
considerar que a Educacio lida com sujeitos concretos. (...) E preciso estabelecer
vinculos entre a vivéncia sociocultural, o processo de desenvolvimento e o
conhecimento escolar. (GOMES, 2000, p. 90 In CAVALLEIRO et.al., 2001)

Ao que nos consta, o Curumim foi o primeiro projeto educacional do
movimento negro de Sorocaba, de que se tem noticia, que se prop0s a promover a valorizagéo
e difusdo do patriménio afrodescendente, especialmente entre criancas negras. Fundado em
1994 pela professora Marilda Aparecida Corréa, funcionou na UNISO e teve como
colaboradores diretos o prof® Jorge Narciso e a prof®t Ana Maria Mendes.

A metodologia utilizada consistia em oferecer as criangas diferentes
aulas/oficinas, em sua maioria voltadas a difusdo das culturas afro-brasileiras e africanas,
durante as tardes de sdbados, em periodos quinzenais. Para o desenvolvimento destas
atividades educativas contou-se com o apoio dos seguintes profissionais militantes: Onildo
Aguiar®”’, como professor de lingua iorubé; Air Sudério (maestro), que dava aulas de canto e
era responsavel pelo coral, mais tarde substituido pelo Sr. Gerson; a Heloisa, como prof® de
portugués, a propria Marilda que dava aulas de cidadania e historia do negro, a prof®
Rosangela Alves que dava aulas de reforgo escolar, além do prof.° Celso, que dava aulas de
inglés.

Isso, ai tinha o professor Air Sudério que dava aula de canto, e a Heloisa e a Marilda
que trabalhavam mais na parte de histéria com as criangas, e eu era professora, que
ficava ali, ajudando, disciplina, escutando também e participando de tudo também,
mas elas que punham a médo na massa. (...) Sdbado a tarde (...) entdo as criangas

ficavam das 13h as 17h, no horério que era 0 NUCAB. (...) Acho que umas 10, 15
criangas mais ou menos. (Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 126)

Segundo relatos de Marilda, participavam do projeto criangas de 4 a 12 anos de

idade, dispostas de maneira variadas, sem a segmentacdo idade/série comum as escolas

o Onildo de Deus Aguiar é também poeta, escritor e pesquisador autodidata da vida, musica, histérias e

culturas africanas, tornando-se especialista em musica africana e negra da Diaspora. Foi pesquisador atuante do
NUCAB e produtor do Programa Radiofonico dirigido por esta entidade de 1997 a 2001.
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regulares®™. E importante frisar também que, exceto pelas aulas de reforco escolar, as demais
atividades eram desenvolvidas por meio do uso social da oralidade, resgatando um principio
constituidor do processo de construgdo do conhecimento na cultura afrodescendente.

De seu ponto de vista, em curto prazo, o projeto cumpriu 0 objetivo
previamente almejado de inserir criangas negras no contexto da questdo racial por meio do
universo afro-brasileiro. Em longo prazo, a professora narra duas histérias, em particular, que

para ela representam uma vitoria que tem em sua trajetoria “o axé” do Projeto Curumim.

Embora muitas ndo tenham tido a condicdo de concluir o estudo, por questdes
econdmicas, financeiras. Aqueles que tiveram e que como exemplo eu cito a Luisa
(filha da Rosangela Alves) e a Isabela Prates (que chegou a ser até estagiéria do
NUCAB). Era isso mesmo que eu queria que acontecesse, dessa forma. Que a
crianga que saisse dali tendo conhecimento de quem ela era enquanto negra, que ela
tinha condicdo de fazer uma faculdade e ser até estagidria dentro de uma
universidade e, principalmente, se despontar para 0 mundo afora. (Marilda Corréa,
Apéndice A-3, p. 124)

Este, no entanto, ndo era um movimento institucionalizado e corroborando com
0 histérico de grande parte dos movimentos negros brasileiros, ele acontecia a partir da
mobilizagdo e do financiamento dos préprios militantes do NUCAB. Movendo recursos
préprios, esses militantes se organizavam para que o projeto funcionasse efetivamente: Jorge
Narciso (que fornecia a maior parte da verba para o projeto) se encarregou de arrumar um
transporte através do qual as criangas poderiam ser trazidas para o projeto e levadas para casa.
O percurso passava por diferentes regides da cidade e era custeado pela propria fundadora do
projeto, que se encarregava de fazer este trajeto pela manha e ao final da tarde.Quem podia
levava sua(s) crianga(s) até a Universidade e “aqueles que ndo tinham condigdo eu ficava
quase uma hora andando de carro pela cidade apanhando as crian¢as”, nos conta Marilda
(Apéndice C-1, p. 123 ). Gragas as solicitagdes de Jorge Narciso, os lanches e refei¢bes foram
custeados pela UNISO. Segundo Marilda, quando havia festas e projetos extras quem
contribuia sobremaneira era a prof.2 Ana Maria Mendes.

Toda essa mobilizacdo dos agentes envolvidos com a proposta deste projeto
precisava contar com um apoio fundamental: a credibilidade das familias. Afinal o grupo

familiar € um elemento forte na construcdo da identidade pessoal e social de um individuo.

% No jornal Cruzeiro do Sul em noticia divulgada em 9/11/1995, localizada a Segdo “Arte e Lazer”,

pag.18, registra-se a presenca de 22 criancas participantes neste projeto.
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Permitir que o tema racial fosse abordado de maneira direta era e ainda o é, para alguns, uma
situacdo bastante delicada, pois para reeducar as relagdes étnico-raciais no Brasil, é necessario
fazer emergir as dores e medos que tém sido gerados, como bem nos lembra o Parecer
referente & Lei 10.639/03 (CNE/CP, 03/004).

Algumas mées das criancas que participavam do Projeto Curumim integravam
o Momunes® e isso j& inseria a familia no contexto das discussées raciais. Eram familias
muito favordveis ao Projeto e diziam que sentiam mudangas no que toca a autoestima das
criancas e sua identificacdo positiva com a questdo racial a partir do conhecimento que

adquiriam nas oficinas de que participavam.

Participavam, era muito legal porque assim eles falavam: “Que coisa bacana isso
que estd acontecendo conosco, a gente sente a diferenca nos nossos filhos, aquele
negocio da questdo de gostar de ser negro e tal.” (Marilda Corréa, Apéndice A-3, p.
124)

O projeto Curumim funcionou por trés anos e meio. E terminou porque a
estrutura em torno da qual ele havia se organizado ja ndo se mantinha mais. Além do aspecto
financeiro (tudo era custeado pelos proprios militantes), cada um dos colaboradores estava
também envolvido com outras a¢des do movimento negro que os impossibilitava de continuar
a desenvolver as aulas no Projeto Curumim. Este era, por exemplo, o caso do prof® Onildo
que, envolvido com o Programa Radiofénico do NUCAB na réadio Cruzeiro FM, ndo

conseguia mais comparecer ao Curumim.

(...) a Marilda continuou no NUCAB, a Marilda sempre atuou no NUCAB, foi 0
Curumim que parou, mas a Marilda continuou, no NUCAB, nas pesquisas e tal. Eu
também continuei no NUCAB, a gente ndo parou de frequentar o NUCAB, depois
eu me afastei um pouco mais do NUCAB, depois que entrei no Momunes, eu
participava, mas nao ficava tdo ativa quanto a Marilda, como a Eloisa ficou, mas eu
participava das reunides sim. (Rosangela Alves, Apéndice D-1, p.185)

Podemos afirmar que o Projeto Curumim trazia, em seu Utero, 0 DNA que mais

tarde daria origem ao Centro Cultural Quilombinho, que ainda estava por nascer.

Consideragdes

9 O Momunes é o nome do Movimento de Mulheres Negras de Sorocaba. Para maiores informagdes ler

o subcapitulo 3.3.
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De alguma maneira, o Projeto Curumim propiciou que algumas das pesquisas
tedricas realizadas pelos militantes do NUCAB superassem os muros da academia e
chegassem ao conhecimento das criancas, por meio das oficinas coordenadas por seus
militantes. Essa experiéncia educativa encheu de riqueza e vida a proposta pedagogica de
ambos 0s movimentos.

Outro fator fundamental que contribuiu para isso foi a afro-ancestral
metodologia da oralidade que equalizou a apropriagdo do conhecimento em se tratando de um
grupo diversificado: o projeto era frequentado por criangas de 4 a 12 anos, com historias
diferenciadas. Nesse sentido, parece que o objetivo do projeto, associado a metodologia
empregada permitiu que aquelas criancas negras olhassem a si proprias como produtores e
reprodutores de uma cultura significativamente rica e importante. Como pode ser observado
nas falas dos familiares que se colocaram positivamente diante dos resultados alcangados pelo
Projeto.

Por outro lado, ndo se observou nenhum dialogo entre o Projeto Curumim e as
escolas regulares de ensino, que muito teriam a aprender com o Curumim em sua maneira de
promover a reflexdo e discussdo das questdes de ordem racial, numa época em que esse era
ainda um assunto inexistente nas pautas de reflexéo das escolas sorocabanas.

A partir de elementos constituintes do universo da cosmovisdo africana,
poderiamos finalizar com a seguinte reflexdo: em matéria de orixads, a divindade Exu
representa a comunicagdo entre os homens e os orixas, ele é o provocador de mudancas.
Representa 0 movimento, o caos, 0 sexo, como ato multiplicador da humanidade e, por isso
mesmo, difusor do axé'®.

No ritual do candomblé, para que inicialmente se cumpra a fungdo de

comunicacio com os orixas é preciso fazer o padé *

ou ipadé que é um ritual de encontro
entre 0 passado, o presente e o devir, devotado a Exu, elemento dindmico propiciador de
comunicacdo entre os seres humanos e as diferentes dimensdes cosmicas (MACHADO,

2006).

100 Axé é uma forca magica, uma energia religiosa e também uma energia vital. Ele esta contido em todas

as coisas que se movimentam ou que tem vida. Ha axé em seres humanos, em animais, em plantas, em forgas da
natureza como o vento, as dguas. O axé existe no mundo e em cada um em diferentes quantidades. (PRANDI,
2011)
101 Padé é o momento em que os atabaques falam, evocam os ancestrais, convocam entidades de todos os
mundos valendo-se da comunicagio estebelecida através de seus sons.
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O axé de Exu parece ter incidido sobre o Projeto Curumim. Seu fim
representou um novo movimento, esparramando-se em fluxos ressonantes e se multiplicando

anos mais tarde naquilo que viria ser inicialmente denominado de Projeto Quilombinho.

3.4.4 Fundagdo Cafuné (1990 — 2004)

A palavra “cafuné” é uma palavra brasileira de origem banto e significa
carinho. A essa definicdo alguns militantes do NUCAB associaram o sentido do novo projeto
que pretendiam desenvolver: Caixa de Auxilio e Financiamento ao Universitario Negro.

Foi nos anos 90 que esses militantes deram inicio a um novo projeto: a
Fundacdo Cafuné. Seu objetivo era proporcionar o ingresso de alunos negros na Educagdo
Superior, numa época em que cotas de acesso ao Ensino Superior haviam sido discutidas

apenas em ambitos do préprio movimento negro.

(...) em 90 surge a Cafuné, que era formada de um grupo do Icab. Os instituidores
sdo um grupo dentro desse mesmo NUCAB, desse mesmo grupo de jovens, agora ja
ndo tdo jovens assim, mas que descobrem que o segmento negro precisava fazer
alguma coisa para diminuir as distancias. Se no6s tinhamos conseguido chegar a
profissionalizacdo (na época ao terceiro grau), chegar ao ensino universitario,
guantos ndo conseguiram?  Quantos ndo conseguiram? Some-se a isso, a cara da
nossa regido, que até ali, politicamente ndo tinha conseguido nem mesmo um aceno
de uma extensdo de um curso universitario da universidade publica pra regido (...)
(Ana Maria. Apéndice A-2, p. 176)

A proposta da Fundagdo Cafuné foi idealizada por um pequeno grupo de
militantes, entre elas as proft. Ana Maria S. Mendes, Ondina Seabra e o prof® Jorge Narciso
de Matos, dentre outros. Seus objetivos eram favorecer a participagdo de estudantes negros na
sociedade através da permanéncia deles em cursos de Educagdo Superior bem como promover
atividades que possibilitassem o desenvolvimento de uma conscientizacéo étnica positiva.

Paralelamente as agdes da Fundagdo Cafuné, em meados da década de 90, no
plano nacional, tem inicio um timido debate sobre o combate & discriminacéo racial por meio

de politicas publicas, especialmente na area da educacgao 102 A “Marcha Zumbi dos Palmares

102 E importante afirmar que esse debate estd hd muito presente nas discussdes dos MN. Nascimento e

Nascimento (2004, p.123 apud SANTOS, 2007, p.92), por exemplo, nos informam que a Convencéo Politica do
Negro realizada em 1945 langou um manifesto as forcas politicas da nagdo onde ja se reivindicavam politicas de
acoes afirmativas por meio de cotas para candidatos negros nos partidos politicos, antes da Constituinte de 1946.
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Contra o Racismo, Pela Cidadania e a Vida” '*

promovida pelos MN trouxe essa discussdo
para um plano mais caloroso atingindo inclusive o proprio Governo Federal.

De maneira a contribuir com as analises das atuacOes desenvolvidas pela
Fundacdo Cafuné, parecer ser prudente conceituar o que definimos por acGes afirmativas
como um todo, apontando algumas de suas potencialidades e desafios na &rea educacional.

As acOes afirmativas sdo medidas politicas de reparagdes e reconhecimento que
visam promover uma maior diversidade social de grupos sub-representados em certos espacos
sociais. Essas politicas sdo orientadas para oferta de tratamento diferenciado com vistas a
corrigir desvantagens e marginalizagdo criadas e mantidas por estrutura social excludente e
discriminatoria (CNE/CP 03/004, p. 233).

No plano internacional o Brasil assumiu o compromisso de desenvolver
medidas como essas ao assinar 0 acordo da Convengdo da Unesco em 1960, direcionada ao
combate ao racismo em todas as formas de ensino e também o Plano de Acdo de Durban
referente & Conferéncia Mundial de Combate ao Racismo, em 2001. A partir dai, por meio de
alguns ministérios, o Brasil deu inicio a criacdo de programas de agdes afirmativas visando
beneficiar a participacdo da populacdo negra em diferentes espagos sociais, dentre eles a
Educacdo. No ambito da Educacdo Superior essas medidas se traduziram, dentre outras
propostas, na politica de cotas raciais de acesso ao Ensino Superior.

Densos debates tem sido travados sobre as formas de acesso e selecdo desses
estudantes por meio dos diversos programas de cotas adotados pelas universidades brasileiras,
entretanto, em que pese o fato dessas experiéncias serem recentes ha aspectos positivos a
serem destacados: i) a democratizacdo do acesso as Universidades e Instituicbes de Ensino
Superior (IES) promove uma maior diversidade étnica entre os estudantes e mobiliza essas
instituicOes a reorganizarem suas estruturas, principalmente pedagogicas, para receber uma
representacdo mais fidedigna da sociedade brasileira em seu espaco escolar; ii) o debate das
desigualdades raciais e do impedimento da mobilidade social por parte de alguns grupos tem
sido continuamente aprofundado; iii) os direitos sociais e a compreenséo dos conceitos de
democracia no plano das politicas publicas tém ganhado contornos ainda mais amplos e

diversificados.

103 Na carta entregue ao Presidente da Republica (FHC) durante esta Marcha, o Gltimo paragrafo do item

que 3, que tratava especificamente de questdes de educagéo, registrava como reinvidicagio “Desenvolvimento de
acoes afirmativas para acesso dos negros aos cursos profissionalizantes, a universidade e as areas de tecnologia
de ponta.”
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Por outro lado, um dos grandes desafios das politicas de cotas diz respeito ao
aprimoramento continuo de seus diagndsticos e instrumentos de avaliagdo, redefinindo suas
estratégias de atuacdo de maneira a promover uma diminuicdo real da desigualdade
educacional entre negros e brancos. Esta breve introdugédo ao assunto é capaz de nos oferecer
alguns elementos para analise da politica de cotas adotada pela Fundagdo Cafuné.

De volta a histéria sorocabana, o caminho encontrado por este coletivo
consistiu em conceder bolsas de estudos a estudantes negros que ndo pudessem pagar
integralmente a mensalidade das faculdades. “Isto porque a vida individual de cada um dos
membros do grupo apontava, e aponta até hoje, ser a questdo da escolaridade o maior entrave
para a insercdo do jovem negro no processo de participacdo nos beneficios que a sociedade
pode oferecer.” (SANTOS, registros eletronicos)

Sobre a selec@o étnica desses estudantes, nos registros eletronicos de Santos
(cf. em Referéncias), encontramos uma afirmacéo que parece nos fornecer alguns indicativos
desse processo. “A Fundagdo atende as pessoas carentes, mediante processo seletivo,
dispondo, para isso, de seleto grupo de voluntarios entre instituidores e colaboradores (...)”.
Acrescenta-se aqui o fato de que a grande parte dos intelectuais contrérios a essa politica'®
criticam, dentre outros fatores, justamente a questdo da identificacdo do alunado negro, isto &,
dos critérios raciais para selecdo desses estudantes. Entretanto, segundo depoimentos
concedidos na reunido de anélise dos resultados desta pesquisa'®, em que compareceram,
dentre outros, Ana Maria S. Mendes, Marilda Ap. Corréa e Ademir dos Santos, ex-integrantes
do processo de selecdo da Fundacdo Cafuné, os militantes afirmaram que por tratar-se de uma
entidade de carater privado, a Cafuné recebia a inscri¢do de todos 0s que a procuravam e, em
sua fase de selegdo, escolhia discriminadamente candidatos negros com condicdo moral e
financeira de contemplar os outros 50% da bolsa de estudos que lhes era concedida.

Para efetivar o objetivo da proposta politica da Cafuné foi necessario que
integrantes do proprio NUCAB, agora também associados & esta Fundagdo, contribuissem

107
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com um valor mensal~" para ser doado ao caixa da instituicdo. No entanto, as doagdes ndo

eram suficientes para contemplar os custos estudantis universitarios. Foi fundamental,
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Cf em Referéncias.

Diversos artigos do antrop6logo Peter Fry, por exemplo, apresentam esse ponto de vista.

Esta reunido de participagdo na pesquisa aconteceu em 15 de julho de 2014, na atual sede do
CCQuilombinho e contou com a participagdo do historiador Carlos Carvalho Cavaleiro e sua familia, da prof?
Dra. Dulcinéia de Fatima F. Pereira e da proft Dra. Rosana Batista Monteiro, juntamente com seus familiares,
além dos representantes acima citados.

17 Na época esse valor foi definido em cinco délares. Segundo relato da prof®. Ana Maria, por conta da
inflagéo da época eles ndo conseguiam trabalhar com o dinheiro nacional, por isso optaram pela estabilidade
financeira oferecida moeda norte-americana.
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portanto, o apoio de duas grandes instituigdes da época, a Fundagdo Dom Aguirre e a
Associacdo Cristd de Mogos (ACM) que ao abragar a causa, a convite dos militantes do
NUCAB, se propuseram a oferecer ao projeto da Fundagdo Cafuné uma bolsa de estudos
anual e completa. Os membros da Fundagdo, por sua vez, conseguiam dividir essa bolsa
integral em duas “meias-bolsas”. Os outros 50% dos custos de cada estudante eram supridos
por eles mesmos. A cada ano, portanto, duas novas bolsas eram ofertadas a universitarios
negros de Sorocaba. “E, dividiamos em duas meias-bolsas e com isso nés conseguimos
formar 40 universitarios, passaram pelas nossas mdos 40 jovens que foram a universidade.”
(entrevista Ana Maria. Apéndice A-2, p. 177)

Um dos principais resultados almejados pela Fundagdo Cafuné era receber a
contribuicdo de ex-bolsistas para viabilizar os estudos de outros jovens. Entretanto, isso ndo
foi alcangado. A acédo de incentivar esses estudantes a participar das atividades do NUCAB
cumprindo o objetivo inicial de promover atividades que possibilitassem o desenvolvimento
da formagdo de uma consciéncia étnico-racial positiva também néo logrou resultados tédo
promissores quanto eram esperados. A propria Ana Maria nos revela que a participagdo do
bolsista era infima nesse sentido, “Muito poucos, muito poucos [participavam das reunides].
Uma coisa Mariana, que nos marcou muito, nés nunca conseguimos adesdo sincera do
beneficiado.” (Apéndice B-1, p. 177)

A ndo adesdo dos estudantes negros atendidos pela Fundagdo Cafuné na causa
racial e na contribuicdo com o beneficio de que até entdo haviam usufruido fere um dos
principais elementos constituidores de emancipacio racial: a conscientizagdo étnica. E a
propria Ana Maria quem nos aponta uma possivel causa para justificar a ndo militancia do

beneficiado pelas causas raciais.

(...) eu acho que também é fruto... da discriminacdo que o sujeito sofre durante toda
uma vida e quando ele vé negro, ai ele diz “também ndo, agora também ¢ muito pra
minha cabega”. Ele acha que ¢ mais uma dominagio. (...)

Vocé ndo faz ideia das lutas pra conseguir que esse povo colaborasse, contribuisse
pra formar outro. Claro, se ele chegasse e dissesse: “Olha, pessoal, ndo t6 ainda em
condi¢@o de contribuir...”, ele ndo ia morrer por causa disso, mas ele nem aparecia.
A gente ia atrés e ele se achava perseguido, foi muito dificil a gente trabalhar com
isso. Ai vocé vé, mais uma vez, outra face da discriminagdo: quando que o sujeito
fica tdo ferido que qualquer aproximacéo, ele rejeita. E ele n&o acredita nele porque
se ele ganhou a bolsa e agora ele vai ter que contribuir pra formar outro, devia ser
uma questdo de orgulho dele. (Ana Maria. Apéndice A-2, p.177)
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Segundo Santos (2005) essa é a dinamica perversa que acaba por inculcar o
preconceito naquele que é vitima do préprio preconceito, ou ainda como afirmou Luis de

Aguiar Costa Pinto em seu estudo publicado no livro O negro no Rio de Janeiro,

E neste ponto, aliés, que se encontram os sinais mais evidentes de uma tensdo em
processo, pois aqui se nota que a elevagdo profissional, cultural e social do negro,
que de uma parte é apresentada como condi¢do necessaria para gozar plenamente a
vida quotidiana, transforma num dos fatores principais de sua frustragdo, tornando
0 proéprio remédio um elemento de agravacdo do mal que pretende curar.
Quando uma situagdo racial atinge esse circulo vicioso é que ela estd seguramente
rumando para um estado de crise, em relagdo ao qual a inadverténcia, além de ser
um erro, é quase um crime. (1953, p. 319; grifo nosso)

Diante dessa constatacéo parecia ser preciso desenvolver estratégias diferentes
tanto para garantir a permanéncia dos estudantes negros na Educagdo Superior quanto para
mobiliza-los para lutas da militincia negra. No entanto, antes que uma reorganizagdo
estrutural pudesse ser realizada em suas propostas e a¢des, uma nova medida adotada pelo

Governo Federal anunciou o fim do projeto na Fundagéo.

Ent&o quando o governo langa o primeiro PNDH®, das politicas direcionadas para
os grupos chamados minoritarios, e dai se cria a expressdo “agdo-afirmativa” dentro
do palis, légico, ela é importada, mas dentro do pais comega a se falar claramente de
acdo afirmativa, a gente ja sabia que dava certo. A gente j& vinha fazendo.

A gente s6 se encolheu quando o governo langou o Prouni*® e as Universidades e
os Institutos particulares, se aliam a esse Projeto do Governo, entdo ai ja ndo
necessitava mais, entdo as “bolsas-doag¢do” deixaram de existir. (Ana Maria.
Apéndice A-2, p. 177)

No ano de 2004, as instituigdes cortaram as bolsas concedidas a Fundagéo
Cafuné porque, dentre outros motivos, entendiam que através do Programa do Governo
Federal de bolsas ao ensino universitario ProUni (Programa Universidade pra Todos),
destinado & populagdo carente, ja realizavam, obrigatoriamente ou ndo, sua contribuicéo
social.

Reforgamos aqui que o ProUni trata-se de uma politica de carater universalista,

o foco, portanto,é o recorte sdcio-econdmico, ndo o racial. Reiteramos que as desigualdades

108 O Programa Nacional de Direitos Humanos (PNDH) foi criado pelo Governo Federal em 1996 e teve a

intencdo de promover debates e fomentar propostas a serem discutidas no Congresso Nacional sobre a questdo
dos direitos humanos. Atualmente essa medida esta definida como Politica e ndo mais como Programa.

O Programa Universidade pra Todos foi criado em 2004, pela Lei 11.096/2005, e tem como finalidade
a concessdo de bolsas de estudo integrais e parciais a estudantes de cursos de graduacdo e sequenciais de
formagdo especifica, em instituigdes privadas de educacdo superior. As instituicbes que aderem ao programa
recebem isencdo de tributos. Esta informacgéo esta disponivel no Portal do Mec: www.portalmec.gov.br,
acessado em 10/2/2014
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apontadas por uma série de pesquisas, dentre elas o Relatdrio Anual das Desigualdades

Raciais no Brasil 2009-2010, realizados pelo Laeser da UFRJ°

, hos confirmam que as
diferengas raciais, infelizmente, conseguem ampliar os indices de desigualdade sociais
brasileiros, tornando-os ainda mais desiguais quando incluimos o recorte racial em suas

analises.

Consideragdes

No bojo das experiéncias desenvolvidas pela Fundacdo Cafuné destacamos, em
primeiro lugar o carater pioneiro e politico das inten¢des de sua proposta, posto que assumir a
politica de cotas €, antes de tudo, assumir uma postura politica que promove agdes
transformadoras diante das desigualdades raciais presentes em nossa sociedade.

E possivel dizer que a auséncia de um esclarecimento sobre uma proposta
pedagdgica para este projeto tenha sido um dos motivos de suas limitagBes. Era preciso
creditar ao espaco educativo das Universidades e IES a potencialidade de discutir questdes
referentes a ERER, promover formagdes politicas focadas tanto nos alunos bolsistas quanto na
estrutura curricular e humana dos cursos das faculdades envolvidas. Em nenhum momento
desta pesquisa de campo foi possivel perceber qualquer referéncia quanto ao papel dessas
InstituicBes na recepcdo e manutencdo desses estudantes negros no seu espago escolar.

A atuacdo deste coletivo com inten¢do de promover acesso a estudantes negros
no Ensino Superior marca o pioneirismo da proposta desta entidade. Mesmo em nivel
nacional, quando o debate sobre os sentidos da politica de cotas apenas se iniciava, em
Sorocaba ela ja se apresentava como possibilidade.

Discutir acfes afirmativas requer tratar de conceitos e proposi¢des que estdo
além do que permite a adogdo do sistema de cotas. Pensamos que talvez devéssemos pontuar
as atuagOes da Fundagdo Cafuné como uma medida de cotas que precisava de reparos para ser
mais bem estruturada e assim promover efetivamente uma agéo afirmativa a populagédo negra.

Entendemos que politicas de cotas como a intencionada pela Fundagéo Cafuné

precisam continuar a existir como medidas paliativas criadas para complementar a agdo

11 . L .
0 Conferir explicagdes no cap. “Pra comeco de conversa”.
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dessas politicas universalistas que, sozinhas, ndo ddo conta de atingir o segmento negro da
populacao.

A questdo das cotas raciais para o acesso da populacdo as Universidades e IES
situadas em Sorocaba como pauta de discussdes dos movimentos negros apresenta-se ainda

como uma discussdo da atualidade.

3.4.5 Centro Cultural Quilombinho (2003 - ainda em funcionamento)

Em 2001, em parceria firmada com a Fundag&o Douglas Andreani (FDA),*"* o

Momunes**2

ofereceu a comunidade negra de Sorocaba um curso de pds-graduacdo em gestdo
administrativa que tinha como objetivo desenvolver recursos técnico-administrativos

necessarios para criagdo de uma instituigdo ou micro-empresa.

(...) esse curso era gratuito para indigenas e afrodescendentes. Nds conseguimos
reunir 45 negros, e tinha uma india (descendente) na sala, e esse curso era voltado a
valorizagdo humana, é um curso de gestdo empresarial, e foi mudangas de aguas
na minha vida, na vida de Marilda e também na vida de quem fez este curso.
(Rosangela Alves; grifo nosso. Apéndice D-1, p.199)

E importante ressaltar que o processo de institucionalizacdo dos movimentos
sociais que aconteceu durante os anos 90, produziu outros modos de organizacdo do MN e,
em muitos caso, gerou uma estrutura de funcionamento nas respectivas ONGs e OSCIPs que
em muito se assemelha & estrutura de organizagdo empresarial privada que tem no mercado

capitalista o foco de seu trabalho. E por isso que o curso embora intitulado “Gestio Geral e

m Essa Fundacéo é parte do Instituto Superior de Formagdo Continuada Douglas Andreani, localizado em

Campinas. Segundo consta, tem como missdo formar profissionais para estimular e desenvolver pesquisas e
promover atividades de extensdo relevantes & comunidade. Ao que tudo indica os militantes do MN de Sorocaba
realizaram o curso de “Gestdo Geral e Gestdo Sistémica” em que foram expostos a diferentes ferramentas de
gestdo para escolherem, conscientemente, um sistema de gestdo que desse conta de suas demandas
administrativas de maneira eficiente. No blog do diretor principal da FDA esté registrado que, em funcéo da
Fundac&o receber consultoria internacional da empresa Diagrama Consultoria Empresarial Ltda. eles comegaram
a apoiar gratuitamente a gestdo de escolas,hospitais e de grupos representativos de minorias sociais. Em seu
histérico consta que realizou 10 cursos de Pés-Graduagdo gratuitos para comunidade negra e indigena nas
cidades de Campinas, Belo Horizonte, Piracicaba, Bauru e Sorocaba.

Disponivel em www.portalsabedoria.com.br/fda - acessado em 30 de janeiro de 2014. (O site foi
atualizado em setembro de 2009) e também no blog: profandriani.blogspot.com.br — acessado em 30 de janeiro
de 2014.
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Gestdo Sistémica” foi caracterizado, na fala da entrevistada, como um curso de gestdo
empresarial. Essa é uma situacdo bem delicada e requer que nossos sentidos afrodescendentes
ponham-se atentos para ndo serem cooptados pela organiza¢do de um sistema que tende a
homogeneizar planejamentos e atuagdes sociais.

Como j& foi dito, desta iniciativa participaram muitos militantes negros. Para
nossa andlise destacamos a presenca de Ademir dos Santos (NUCAB), Rosangela Alves e
Marilda Corréa (NUCAB/ Momunes). A partir da proposta pedagégica sugerida pelo curso da
FDA e com o histérico do que ja haviam desenvolvido no Projeto Curumim, Rosangela e
Marilda decidiram criar uma nova proposta pedagdgica de educacdo étnico-racial para

criangas.

(...) quando nés entramos no curso, nés tinhamos que desenvolver um trabalho de
campo, podia ser ficticio ou vocé poderia realmente desenvolver. E, eu fui la
perguntar para o diretor e falei: “Viu, eu tenho uma ideia assim, assado, e eu ndo
gostaria de trabalhar na ficcdo, gostaria de trabalhar, de colocar essa ideia em
pratica”. Ele adorou a ideia e falou assim: “Estamos aqui para te ajudar”, e
realmente ajudaram a fazer essa construgdo quer dizer, essa desconstru¢do. Porque
para n6s foi uma desconstrucéo de valores para a gente construir novos valores.
(Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 192)

Para o desenvolvimento das atividades do curso de gestdo os professores da
FDA dividiram os militantes em diferentes grupos de estudo, compostos aleatoriamente. Os
grupos deveriam criar projetos para serem desenvolvidos nos moldes da gestdo sistémica
apresentada pelos proponentes da FDA.

A ideia de desenvolver um projeto real e voltado a cultura afro-brasileira que
trabalhasse principalmente com a autoestima das criangas vem, segundo Roséngela, da dor de
ter sofrido diferentes situagdes de racismo enquanto crianga. Depois, da intencdo de ser
educadora e da importancia de repensar a postura dos educadores no tratamento das relagdes

étnico-raciais.

Nos fomos criangas negras e sentimos essa dor, depois em nossa trajetoria nos
tornamos educadoras. Minha preocupagdo acabou sendo maior na postura dos
educadores, o que faz toda a diferenga. Tanto que nas escolas que eu passei, eu fiz a
diferenga primeiro com meus pares. Se eu ndo fago a diferenca primeiro com
meus pares ndo adianta eu estar |4 na sala de aula somente com meus alunos, porque
a minha funcdo também pode ser a de mudar a visdo dos meus pares sobre a
crianga negra e isso faz toda a diferenga. (Rosangela Alves; grifo nosso. Apéndice
D-1, p. 196)

O processo de aprendizagem para a concepg¢do de educagdo tradicional africana
entende que a aprendizagem passa pelos sentidos. Assim é na religiosidade, nas dancas e nos

rituais que se constituem as singularidades do patrimdnio cultural afrodescendente. Ao
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abordar os diferentes significados do conduzir a propria vida entre afrodescendentes e
africanos, Silva (2010) destaca a a¢do de pér sentido no mundo e em si mesmo, como um
elemento constituidor desse patriménio. Nesse contexto, e também na fala de Rosangela, isso
representa usar as estruturas cognitivas da cultura de seu povo, da sua comunidade, da sua
“raga” para interpretar o ouvido, o visto, o vivido. E entdo, vai se aprendendo a por sentido no
que esté ao seu redor, na vida e em si proprio. (SILVA, 2010, p. 189)

Entretanto, a ideia do Projeto Quilombinho apresentada durante o curso ndo
ganhou a adesdo dos membros do grupo de Rosangela, mas contou com 0 apoio e experiéncia
da amiga Marilda Corréa (fundadora do Projeto Curumim), naquela ocasido pertencente a
outro grupo. Juntas entdo decidiram tocar tudo paralelamente ao que desenvolviam com o

grupo a que pertenciam.

(...) eu e a Marilda entdo comecamos a trabalhar paralelamente, porque nossos
grupos ndo quiseram aderir a gente. Eu estava em um grupo, seis homens (...) e eles
trabalhavam todos em empresa e eu era a Unica pedagoga, entdao a visdo deles em
relagdo a nods que somos pedagogas ¢ que, “ai vocé ¢ muito fraquinha, inferior”.
(Roséngela Alves, Apéndice D-1, p.192)

Resistir e assumir a ideia do Quilombinho foi muito importante para as duas

pedagogas e foi também ao encontro do que era ensinado como filosofia do curso.

(...) porque para no6s foi uma desconstrucdo de valores para a gente construir
realmente nossos verdadeiros valores, porque nés descobrimos que podiamos
sonhar, porque na vida vocé passa sempre achando que vocé vai fazer um concurso,
que através desse concurso vocé vai sobreviver, vai se aposentar e vai morrer. Ali,
naquele momento a gente aprendeu que os sonhos podem se tornar realidade, que o
mundo ndo é s6 Sorocaba, s6 aquela instituicdo, que a gente pode abrir um leque
grandioso e foi isso que aconteceu dentro da FDA,(...) (Rosangela Alves, Apéndice
D-1, p.192)

E importante destacar que as duas militantes trabalhavam como professoras da
Rede Municipal e receberam apoio administrativo da Secretaria de Educacdo da época para
cursarem essa pds-graduacdo. Dentre os beneficios que lhes foram concedidos tiveram
justificadas as faltas na escola previstas pelo curso e foram realocadas em outro espaco da
escola diferente da sala de aula — a secretaria, de maneira que tivessem mais tempo para

produzir seus estudos.

(...) vocé imagina, eu era mée, tava com o Momunes e dando aula em dois lugares e
tendo este curso pra fazer. S6 que sorte que dentro da Prefeitura também nds
tivemos uma Secretaria de Educacéo, que ela acabou nos afastando, afastou eu e a
Marilda, pra uma secretaria e nés cumpriamos o horario na secretaria da escola, pra
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dar tempo pra gente ir na faculdade. E quando tinhamos faculdade a gente faltava,
entdo foi muito, muito bom o que aconteceu para a gente poder fazer esse curso.
(Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 193)

O processo do Projeto Quilombinho foi apresentado ao professor da FDA e a
partir da aprovagdo dele Marilda e Rosangela decidiram “sair a campo” para angariar apoio de
empresas particulares para execucdo daquele sonho. Porém, logo na primeira busca foram
surpreendidas pela forma de organizacdo do investimento financeiro de empresas privadas em
projetos sociais, situacdo da qual ambas ndo tinham a minima ideia. Naquela ocasido, para as
empresas da regido, Marilda e Roséngela eram duas pessoas desconhecidas com um simples
projeto de papel nas mdos. Tudo ainda estava no plano da ficcéo.

A partir dessa constatacdo e de mais alguns “ndos” elas entenderam que comegar
seria muito dificil, ninguém investiria em um projeto que ndo existia, ainda mais de duas
pessoas “desconhecidas”. Tanto Ademir dos Santos quanto a propria Rosangela Alves, em
suas entrevistas, citaram uma passagem que julgaram decisiva para o pontapé inicial de

execucdo do Projeto Quilombinho: o conselho de D. Benedita Alves, a mae de Roséngela.

Ai minha mae, na grande sabedoria dela, falou assim: “Viu gente, vocés tem que
comegar, parem com esses papéis, parem!” (...) ajunta a criangada que ¢ da rua, vai
fazer alguma coisa, junta criangada, junta familia mesmo, ja que vocés querem fazer
isso!”(Rosangela Alves, Apéndice D-1, p.195)

As vozes ancestrais tem lugar de ouro na filosofia africana, na forma de
educar-se entre afrodescendentes e africanos (SILVA, 1996 e 2010). As simples e objetivas
palavras emitidas por Dona Bene (como gosta de ser chamada entre os seus) ecoaram de
maneira consistente na pratica daquelas militantes. E como Cangoma, do jongo cantado por
Clementina de Jesus que chamou o povo que estava “durumindo” a levantar-se e agir*,

Movidas de esforgos proprios e sob conselhos e orientacdes de pessoas com
mais experiéncia de vida, no caso a Dona Benedita e 0 Ademir dos Santos, como preza a
educacdo de tradicdo africana em respeito & sabedoria dos mais velhos, foi que elas
conseguiram estruturar o comego de tudo: juntaram a criancada da familia e do bairro,
buscaram o apoio do Clube 28 na concessdo do espago e da estrutura fisica do local, levaram
duas cestas basicas (as cestas delas, beneficio dos funcionarios da Prefeitura) para alimentar

as criangas naqueles primeiros dias, angariaram alguns amigos voluntarios que se

1s Nas primeiras estrofes desse jongo, de dominio pdblico, canta-se: “Tava durumindo...

Cangoma me chamou. Disse: Levanta povo, cativeiro se acabou!
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prontificaram a dar aulas e juntaram algumas mulheres do Momunes, que também tinham

seus filhos no Projeto, para fazer comida.

(...) nds pegamos, foi o pessoalzinho de casa, ai foram alguns da igreja la do Sado
Benedito, que a gente conhecia, a Marilda também trouxe uma turminha dela, deu
mais ou menos isso: 15 criangas...

(...) Basicamente no comego foram s6 criangas negras, acho que tinha s6 um vizinho
nosso 14 [ndo negro], e o resto eram todos negros. Mas essa ndo era nossa
preocupacgdo, nossa preocupagdo sempre foi trabalhar a questdo cultural... Afro-
brasileira! (Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 196)

Finalmente em 26 de abril de 2003 nascia o Projeto Quilombinho, localizado
na sede do Clube 28 de Setembro, atendendo duas turmas e, portanto, funcionando em
periodo integral. O projeto tinha como objetivo principal favorecer o0 acesso daquelas criangas
ao patrimonio cultural afro-brasileiro e africano através de aulas e oficinas ludicas. Esse

objetivo, alias, continua sendo basicamente o mesmo.

(...) nossa preocupacdo sempre foi trabalhar a questdo cultural afro-brasileira. (...)
porque a gente trabalha a autoestima, e essa autoestima tem que ser estimulada para
as criangas negras, porque a gente tem que deixar que elas aparecam, que elas
deixem de ser invisiveis, dentro da educacéo, entdo nossa preocupagdo foi sempre
essa. (Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 196)

Por um ano o Quilombinho funcionou no Clube 28. O espaco fisico ja néo
comportava tdo bem o ndmero de criancas que atendia, muito menos a demanda que se
formava. Além disso, a estrutura de funcionamento do Projeto se reorganizava no seu dia a
dia ja que ndo contavam muito com um planejamento prévio porque também ndo havia
recurso humano nem capital financeiro que possibilitasse isso.

Naquela época Roséngela morava no Jd. Paulistano e para ir ao Clube 28
passava pelas ruas do bairro Vila Ledo, onde funcionava a sede do Instituto Paulo Betti. Esse
Instituto pertencia ao ator Paulo Betti e tinha como objetivo oferecer oficinas de teatro ao
publico interessado.

Em 2004, Paulo Betti estava envolvido com a direcdo do filme Cafundo, que
narra a historia de Jodo de Camargo, grande lideranca religiosa negra da cidade de Sorocaba.
Tendo tomado conhecimento da proposta do projeto Quilombinho por meio de informativo de
jornal da regido, decidiu aproximar-se da entidade para tentar encontrar um ator mirim, negro,
que pudesse representar Jodo de Camargo em sua infancia. Encontrou o menino Wesley

Aprile que possibilitou um primeiro laco entre o ator e o projeto Quilombinho.
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Foi assim, passando diariamente em frente ao Instituto e encontrando-o sempre
fechado, pois seu horéario de funcionamento era apenas no periodo noturno que, movida por
sua intuicdo, Rosangela decidiu entrar em contato com o ator Paulo Betti para solicitar
autorizacdo para uso do espaco fisico de seu Instituto a fim de realizar I4 as atividades do

Projeto Quilombinho.

(...) eu passava todo dia em frente do Instituto [Instituto Paulo Betti] e via sempre
fechado, foi ai que tive a ousadia de buscar um sim porque o ndo eu ja tinha. Desci a
escada e falei com a produtora, a Cassiane, ela falou assim: “Nossa, isso ¢ coisa de
Jodo de Camargo! O Paulo vai vibrar, eu tenho certeza que vai dar certo!”
(Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 199)

Neste caso a intui¢do revela um elemento de africanidades que, aos olhos da
cosmovisdo africana pode ser identificado como a Forga-Vital, em termos mais africanos e
também mais populares, o Axé.

O Axé é essa forga sagrada do mundo invisivel que favorece o equilibrio entre
as forcas atuantes nas comunidades (OLIVEIRA, 2003). E como uma relagéo dialética entre o

segredo e o sagrado.

A forca vital, outro elemento da cosmovisdo africana, é um principio de vitalidade
que anima os seres animados e inanimados e que precisa ser preservada, respeitada e
renovada. E a forga do existir e do criar; é ela que organiza o universo. Cada ser
criado possui forga vital e deve preserva-la e manté-la durante sua vida, fortalecendo
0s elos com seu grupo, com a sociedade e com o cosmo, contribuindo para o bem-
estar do grupo e fortalecendo a vida e a harmonia vital. (ROCHA, 2011, p.35)

O pedido foi feito e a resposta foi um vigoroso sim: “Rosdngela, foi Jodo de
Camargo quem mandou, quero vocés ld, amanha se possivel ”, foi 0 que, segundo Rosangela
bradava Paulo Betti.

Assim, ap6s uma pequena reforma realizada em curto prazo (que contou com a
ajuda de trés pessoas: 0 amigo Major Rolim, o cunhado Luis, além da prépria Rosangela) o
projeto Quilombinho, em agosto de 2004, passou a funcionar numa nova sede, localizado a
Rua Caramuru, 203 no bairro da Vila Ledo, proximo ao centro da cidade™*. Este ainda é o
endereco desta instituigdo, embora a estrutura fisica do local (antigas moradias da familia do
ator Paulo Betti) ja tenha passado por uma série de reformas que incluiram, inclusive, a

construcdo de novas instalagoes.

14 O Centro Cultural Quilombinho e o Instituto Paulo Betti tem, legalmente, um contrato de comodato de

imoével desde 2005.
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Sede propria alcancada, o proximo passo agora era firmar novas parcerias,
especialmente com o Poder Puablico para conseguir receber investimentos financeiros
regulares, bem como se inscrever em Programas de incentivo a Educacdo e Cultura,

ampliando suas potencialidades educadoras.

A primeira coisa foi conseguir ser de Utilidade Publica, entédo entramos em contato
com a vereadora Tania Bacelli. Uma pessoa que confiou cegamente na gente porque
ndo tinhamos nada. Pensamos nela por ela ser mulher e ter mais sensibilidade. Ela
fez a Lei e nos tornamos de Utilidade Publica. Depois nds procuramos o Bernardino
que fez nosso primeiro Estatuto, registramos e nos constituimos como ONG. Depois
nos inscrevemos no Conselho Municipal Da Crianca e Adolescente, que foi um
parto pra conseguir. (Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 198)

O caminho néo foi facil e para receber verba municipal o Quilombinho, assim
como qualquer outra instituicdo, precisava provar que ja estava em funcionamento ha dois
anos. Nesse entremeio o Quilombinho fez parcerias com outras institui¢bes sociais, a primeira
delas foi o Centro Educacional Comunitario do Parque Esmeralda, hoje Pastoral do Menor.
Depois diversos parceiros apoiaram as atividades do Quilombinho, dentre eles a ONG Doce
Lar do Menor Irm& Rosdlia, a Padaria Real e o Colégio Objetivo Sorocaba. Tudo isso s6
acabou em 2007, quando finalmente o Quilombinho pdde firmar convénio com o Poder

Publico.

Al que a gente descobriu que ONG ¢ justamente isso: primeiro vocé faz, depois vocé
vai buscar o papel. Impressionante como a gente tem que pensar tudo ao contrario. E
agora nés estamos na fase, que é ao contrério, agora a gente tem que pegar o papel
primeiro. (Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 195)

A Secretaria de Cidadania foi a primeira instituicdo com quem o Quilombinho
estabeleceu convénio, através do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) e depois
do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente (CMDCA) . Veio dai o primeiro apoio
financeiro destinado anualmente ao Projeto, cerca de 800 reais por més, para atender, em
média, 30 criangcas. Com essa verba ja era possivel contar com uma renda fixa para arcar com
alguns custos do Projeto. Obviamente essa renda ndo era suficiente e, mais uma vez, eram 0s

prdprios militantes quem custeavam 0s gastos extras.

Era meu salério, a cesta basica da minha mée, meu fogdo, minhas panelas. Os
vizinhos de casas também, a gente pegava sacola, pegava coisas. Porque a gente
comegou com 2 cestas basicas. Uma minha e outra da Marilda e assim foi a primeira
semana.(...) A gente sobrevivia assim, de doagdes, de eventos e de pedir mesmo.
(Rosangela Alves, Apéndice D-1, p.199)
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Nesta nova etapa outra entidade que tornou-se grande parceira e realizou

muitos eventos em prol do Quilombinho foi o Rotary Club de Sorocaba.

(...) o trabalho do Quilombinho foi ficando conhecido e chega um convite por meio
da Secretaria da Educagdo. Eles estavam montando um projeto do Rotary e me
convidaram pra ser a secretaria do projeto. (...) E dai contei a histéria do
Quilombinho pra eles né, e dai consegui a adesdo deles. (...) Fizemos jantares,
almogos e até carnaval e metade da verba ia pro Rotary e outra parte ia pro
Quilombinho. (Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 203)

Deixando um pouco de lado o historico inicial do Quilombinho, vamos nos
ater agora aos aspectos pedagogicos que definem seu trabalho.

Segundo consta em historico da entidade descrito no livro sobre movimentos
sociais da regido de Sorocaba (cf. MARTINS, 2012), a concepgdo de educagao sistematizada
por esta entidade define-se como uma pedagogia atuante no campo da educagéo nao-formal®
e que se organiza em prol do principio da diversidade (diferentes grupos etarios, sociais e
étnicos). Seu compromisso refere-se a oferecer a cultura afrodescendente como parte
integrante da formacdo do povo brasileiro. Para tanto, justifica o fato de a escolariza¢do
formal ainda colocar essa cultura como elemento a parte da cultura nacional e, dessa forma,
reafirma a importancia de seu papel enquanto movimento negro.

No que se refere ao seu objetivo maior pontua

Nosso principal intuito é valorizar e difundir a cultura afro-brasileira na cidade de
Sorocaba, atingindo todas as faixas etarias, mas com foco principal no grupo de
criangas e adolescentes. O objetivo é promover além de conhecimentos culturais e
conceituais, um convivio de respeito e 0 resgate da auto-estima da populagdo
afrodescendente. (SILVA, 2012, p. 191 apud MARTINS, 2012)

A metodologia desta proposta pedagdgica coloca a histéria e a cultura afro-
brasileira e africana como centro de todas as atividades desenvolvidas com as criangas. Para
isso, desenvolve oficinas de capoeira, canto, musica, danga, teatro e cidadania. E, em carater
opcional, dangas populares de matriz africana como jongo e maracatu, além da bateria de
samba. Todas essas atividades sdo desenvolvidas num espago Unico e coletivo: um quiosque
circular de telhado de palha. E 14 que a diversidade do Quilombinho assume sua identidade
ancestral e dialégica. A horizontalidade das relagbes humanas e o resgate de elementos

1s Né&o encontramos referéncias nos documentos da organizagdo que fundamentassem o que eles

entendem por educac&o ndo-formal.
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comuns a cultura africana como o desenvolvimento de técnicas artisticas como pintura,
modelagem, escultura e especialmente as vivéncias de dancas e musicas como forma de lazer

e comunicacdo. Segundo Ademir dos Santos,

Quando se vai analisar a escolaridade de base africana, e ela pode ser encontrada
aqui no Cafundé e nos terreiros de candomblé, ela é informal, estritamente informal.
E um tipo de educacdo que nunca se ensina nada pra ninguém, o que é tipico, por
exemplo, no candomblé. As pessoas vdo aprendendo por curiosidade e
observagdo, e dai perguntam e quem sabe supre as perguntas; tem coisas que
demoram anos pra aprender. (...) 0 Quilombinho tem muito disso (...) A partir do
momento que se comeca a criar curiosidade, cria-se ambiente para o aprendizado, o
que produz acesso ndo traumatico ao conhecimento, e o conhecimento da poder! A
didatica africana é diferente da europeia porque acontece por demanda do
grupo que esta aprendendo, e é passada por oralidade. E o que acontece com os
grids. A oralidade permite que eles atualizem o conhecimento, que a escrita, as
vezes, engessa. (Ademir dos Santos, Apéndice A-1, p. 169-170; grifos nossos)

O dialogo e a participagdo da comunidade nas atividades oferecidas pelo
Centro Cultural Quilombinho (CCQ) é o principal elemento constituidor do seu aspecto de
difusdo. Dessa forma, elencam O bloco de carnaval Amigos do Quilombinho, o Projeto
Panela do Samba e a concessdo do espaco fisico da entidade para realizagdo de eventos que
promovem a cultura afro-brasileira, dentre eles, Hip Hop, Samba Rock, Maracatu e Bumba
Meu Boi como exemplos dessa relagdo com a comunidade.
Outro aspecto da difusdo refere-se as praticas educativas desenvolvidas pelo
Quilombinho que tem como foco fomentar a discussdo da educagdo para relagdes étnico-
raciais. Aqui podemos citar o Grupo de Estudos sobre ERER organizado em 2007 e pautado
nas orientac6es do Parecer Federal CNE/CP 03/004 referente a Lei 10.639/03. Nessa ocasido
participavam do grupo além do Quilombinho, o Sindicato dos Professores do Ensino Oficial
do Estado de S&o Paulo (APEOESP) e o Conselho de Participagdo de Desenvolvimento da
Comunidade Negra de Sorocaba. Desse grupo de estudos resultou um Projeto de Lei, em
carater municipal, que reforcava a necessidade de implantacéo da Lei 10.639/03. Esse projeto
foi discutido em audiéncia pablica e contou com a presenca da Prof* Dr* Petronilha Beatriz
Gongcalves e Silva, professora da UFSCar e também relatora da referida Lei Federal.
Outra acdo de destaque foi o cineclube que iniciou suas atividades em 2008 e
funcionou até o ano de 2012. A proposta deste projeto era exibir filmes que contemplassem o
universo étnico-racial e promover a discussdo deste assunto com a plateia presente. Por
acontecer em periodo noturno seu puablico era composto, principalmente, de alunos da rede
publica estadual (Ensino Fundamental e Ensino Médio), da rede municipal (Educagdo de

Jovens e Adultos), e demais interessados de maneira geral.
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Em 2009 e 2010 o Quilombinho desenvolveu uma parceria com a Secretaria
Municipal de Educagdo para pensar atividades pontuais referentes a Consciéncia Negra. Sobre
essa postura € importante notar que a entidade se colocou de maneira consciente ao afirmar

que

(...) essas atividades tém nos causando certo desconforto na medida em que se
referem apenas a uma data especifica (20 de novembro), de novo colocando a
atuacdo da populacdo negra como coadjuvante na histéria do Brasil, além de ir de
encontro ao que propde a Lei Federal 10.639/03 quando destaca que o estudo desta
area deve ser ministrado em todo curriculo escolar (nas mais diferentes disciplinas
com destaque para Historia, Educagdo Artistica e Literatura). Ora, uma simples
atividade pedagdgica solicitada como tarefa escolar e ndo como contelido de
aprendizagem de um curriculo oficial, portanto, sem sequéncia didatica de ensino
(objetivos, procedimentos, metodologias, avaliacdes especificas) ndo da conta de
difundir e muito menos valorizar a cultura afrodescendente. (SILVA, 2012, p. 194
apud MARTINS, 2012)

Diante dessa constatacdo, em 2010 o CCQ apresenta a Secretaria Municipal de
Educacdo um projeto de formacdo de professores que mais tarde foi intitulado “Relagdes
étnico-raciais: formacdo conceitual e pratica voltada & compreensdo das relagdes
afrodescendentes ”. De acordo com a proposta o projeto destinava-se a realizar uma formacédo
em historia e cultura africana e afro-brasilera para docentes, gestores e funcionarios da rede
municipal de ensino. Este projeto, apds muita pressdo do movimento negro local (professoras
militantes da causa racial, o proprio CCQ, além do Conselho da Comunidade Negra) foi
aprovado e custeado pela Prefeitura. Sua realizagdo se deu de agosto a outubro de 2012 e
contou com 70 participantes: 60 funcionarios da area de Educacdo da Prefeitura (entre
docentes, gestores e funcionrios) e 10 militantes do movimento negro local.

Outra agdo educacional assumida pelo Quilombinho, neste mesmo ano, foi a
inclusdo de sua sede como rota educadora do projeto Roteiro Educador da Secretaria
Municipal de Educacdo, integrado ao projeto Cidade Educadora da Prefeitura de Sorocaba.
Nessa proposta as criangas matriculadas no projeto de educagdo integral da rede municipal de
ensino, denominado Oficina do Saber, visitam o CCQ para vivenciar e discutir a educacéo
para relagOes étnico-raciais. Esse projeto ainda estd em funcionamento.

Em 2011 o CCQuilombinho firmou parceria com duas instituicdes educativas.
Uma delas foi o Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (Senai), que concedeu 16
bolsas de estudos para os adolescentes desta instituicdo. Como grande parte deles ja ndo

frequentava mais as oficinas do CCQ, que s6 atende adolescentes até 16 anos, foi feito um
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acordo e aqueles que pudessem participariam de um curso sobre ERER promovido pelo
préprio CCQ.

A outra parceria foi com o Colégio Salesiano que concedeu 10 bolsas de
estudos da Educagdo Infantil ao Ensino Médio para alunos do CCQuilombinho. O grande
objetivo era ofertar as criancas do Quilombinho uma proposta educacional mais estruturada
do que & que eles tinham acesso na escola publica. Entretanto, apenas uma aluna (que entrou
na Educacéo Infantil), dos dez atendidos por esta parceria permaneceu no Colégio. A evaséo
foi total e dentre os motivos: a dificuldade de acompanhar o curriculo escolar, o isolamento e
0 estigma social, além da questdo financeira (material escolar, estudos do meio, projetos e
atividades extracurriculares eram todos custeados pelos alunos bolsistas) foram fatores
determinantes.

Cabe aqui uma consideracdo sobre desenvolver atividades com carater de
assisténcia social. Naquele ano o Colégio Salesiano tinha, dentre suas liderangas, o Padre
Jodo: negro, pedagogo e socialmente engajado com as causas raciais. Foi a partir da relagéo
do padre com o CCQuilombinho que surgiu a iniciativa de contemplar a ONG com as bolsas
de estudo. No entanto, garantir o acesso de estudantes negros e pobres, em sua maioria, a uma
instituicdo particular de ensino, é medida que deveria vir acompanhada de outras agdes para
que a permanéncia dessas criangas no colégio pudesse ter alcancado um resultado mais
positivo. Além disso, a escola também precisava passar por um processo de revisao de
praticas educacionais, curriculos e posturas sociais de toda a equipe escolar, afinal ndo séo sé
os alunos que entram na escola. E principalmente a escola que deve se mostrar disposta a
recebé-los.

Em 2012, a partir de demandas do conjunto de entidades do movimento negro
de Sorocaballe, foi reinvidicado aos docentes ¢ discentes da UFSCar durante o “I Encontro
UFSCar-Movimentos Sindicais e Sociais da regido de Sorocaba” (cf. MARTINS, 2012), entre
outros pleitos, um curso para os professores da rede de ensino publica de nivel basico para
gue pudesse subsidia-los na implementacdo da Lei 10.639/03 em suas escolas. Nesta ocasido
0 Quilombinho, representado por mim, auxiliou na elaboracdo e divulgacdo da disciplina
oferecida em carater opcional aos alunos do curso de Pedagogia da UFSCar e em carater de
curso de extensdo aos professores da rede publica interessados na tematica. O curso ocorreu

no 2° semestre de 2012 e resultou em dois artigos cientificos (cf. em Referéncias) elaborados

16 Naquele encontro e relativamente a essa demanda o movimento negro estava representado pelo

Conselho de Participacéo e Desenvolvimento da Comunidade Negra de Sorocaba, pelas ONGs Avante Zumbi e
CCQuilombinho e pelo movimento da Acéo Periférica, além de militantes da questdo racial ndo associados a um
movimento negro especifico, como era o caso do Pe. Jodo (Colégio Salesiano).
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em conjunto por docentes e discentes da UFSCar e representantes dos movimentos negros
envolvidos com a proposta.

Em 2013 o CCQuilombinho desenvolveu o projeto Qui-esportes que
promoveu atividades esportivas, dentre elas a capoeira, em varias escolas publicas da cidade
de Sorocaba e no proprio CCQuilombinho, em atividade estendida a alunos ndo matriculados
nesta ONG.

Para execucdo de seus programas educacionais bem como das propostas
pedagdgicas anuais 0 CCQuilombinho conta com o apoio de novos parceiros, dentre eles: o
grupo Raizes, movimento que milita na area da satde da mulher negra'’ e a Coordenadoria
de Promocdo da Igualdade Racial de Sorocaba, fundada em janeiro de 2014.

Como se pode notar muitas foram as experiéncias educativas desenvolvidas
pelo Quilombinho que dialogam ativamente com a implantacdo da Lei 10.639/03. Por essas
razbes, dentre outras, 0 CCQuilombinho tornou-se referéncia para as escolas da regido: um
espaco que vive e respira o patrimonio afrodescendente cotidianamente.

Virou também referéncia para os outros movimentos negros da cidade que de
uma maneira ou de outra acabam se envolvendo com atividades promovidas pelo

Quilombinho. Sobre este aspecto Rosangela afirma que

O Quilombinho é um ponto de cultura. N6s acabamos virando um celeiro onde as
pessoas vém se alimentar da cultura negra. Isso de ser referéncia pra gente é super
importante. Hoje é nosso foco. Na verdade foi e vai continuar sendo assim. Além
disso, ¢ realizador de sonhos. Todo mundo que tem um projeto voltado pra cultura
negra vai pra Ia. O espaco é pequeno, temos limitagdes de horarios também, mas
acredito que nossa evolucao seja pra isso. (Rosangela Alves, Apéndice D-1, p. 206 )

O Quilombinho é um movimento que parece estar muito longe de ter um fim,
em verdade, continua a procurar novos comecos e faz isso especialmente no territorio da
educacgdo. Sim, precisamos de forcas como essas para seguir em frente e continuar lutando.

Como conclui a propria fundadora desta entidade,

No6s somos o Negro em movimento. Muito mais que Movimento Negro. Porque nds
estamos nos movimentando todos os dias. Essa € a visdo que temos e que sempre
deixo publicamente. N6s comemos, n6s bebemos, nés pensamos todos os dias da
nossa vida. Ndo sé no dia da consciéncia negra. Todos os dias somos cidaddos. O
que a gente quer é que valorizem a nossa histéria, valorizem nossas coisas, que a
gente seja inserido dentro do contexto educacional, dentro do contexto do
trabalho, que a gente seja visto. Nossas doengas sdo especificas. (...) Nds ndo

n Para miores informaces ler o subcapitulo 3.3
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podemos tratar todas as pessoas da mesma forma. VVocé pode dar oportunidade igual,
mas tem que ser equitativa. O olhar tem que ser diferenciado. Minha preocupacéo
maior é na educacdo. O professor tem que enxergar a especificidade de cada um.
Como sou educadora, sei que se vocé pensa assim o trabalho fica muito mais rico.
Vocé valoriza o universo do outro. O que é valorizar o universo do outro? E dar
oportunidade dele mesmo pesquisar, dele mesmo perceber e falar da sua
diferenca. Quem que vi dar essa oportunidade? E a educago, isso se da dentro da
escola. E uma coisinha muito sutil, mas que faz totalmente a diferenca.
(Rosangela Alves; grifos nossos. Apéndice D-1, p.206-207)

Consideragdes

Em quase onze anos de atividades voltadas principalmente para o trabalho de
ERER o CCQuilombinho segue seus propositos de movimento negro estabelecendo didlogos
com a educacdo regular e contribuindo com a construgdo e desenvolvimento de propostas
pedagdgicas que contemplem o sentido da Lei 10.639/03.

Se a escola puder olhar para o Quilombinho, sera convidada a enxergar como a
cosmoviséo africana é viva em nossa cultura. Percebera que saberes e referenciais riquissimos
tém ficado de fora da educacéo de nossos alunos.

A comecar, é possivel perceber que o inicio de todas as atividades do
Quilombinho se organiza em torno do circulo, profunda marca das manifestagBes culturais
afro-brasileiras, que propicia que uma relagdo horizontal, mas ndo sem respeito as hierarquias,
se trave entre aqueles que estdo sentados a roda. Para isso, um grande e lindo quiosque de
palha esta localizado no coragéo, no centro desta entidade.

Outro aspecto a ser valorizado pela escola é a oralidade. No Quilombinho
cada mestre resgata a memaria afro de sua area a partir da oralidade, colocando em situacdo
de igualdade as criancas de diferentes faixas etérias e provenientes de diferentes processos de
aprendizagem que juntas vivem aquela realidade.

A ludicidade é pratica constante no cotidiano do Quilombinho. Pelas
brincadeiras, representagdes, as criancas expdem seus sentimentos, revivem suas alegrias e até
frustagBes, aprendem a se relacionar e, inclusive, a construir relagdes étnico-raciais cada vez
mais positivas. O som é brincadeira, o ritmo é brincadeira, teatro, danga, capoeira, la tudo é
brincadeira.

No Quilombinho o corpo conta historias, experimenta sensagdes, cria ritmos,

fala. A corporeidade é elemento fundamental da educagdo de tradi¢do africana e se faz
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presente 14 também. O que a escola aprende? Que aluno que se mexe sacode as ideias,
reorganiza o pensamento e vivencia sensagoes.

H& muito na prética pedag6gica do CCQuilombinho. O esforgo de levar sua
realidade para servir como ponto de reflexdo aos grupos de professores das escolas publicas
da regido ¢é fundamental para divulgar a cosmovisdo africana e reafirma seu sentido no campo
da educacéo popular.

Para o contexto ocidental de produgdo do conhecimento parece ser necessario a
sistematizagdo desta proposta politica e pedagégica, bem como destas experiéncias
educativas, permitindo assim que elas cruzem limites geogréaficos e contribuam, em outros
lugares, para a reeducacéo das relagdes étnico-raciais de maneira positiva.

E preciso finalizar esse registro agradecendo a Exu afinal, o orixad do
movimento deve continuar emanando seu axé sobre 0 Quilombinho a fim de que as acfes

dessa entidade continuem a se multiplicar e, sobretudo, transformar. Laroié!®

Terceiras impressoes

O caminho do MN sorocabano é permeado de coragem, perseveranca e
pioneirismo. Seus personagens sao guerreiros e guerreiras que ainda hoje constroem histérias.

Em nossa analise mitolégica ousamos dizer que as aguas do rio de lemanja
geraram lindas historias, belissimos personagens que sacudidos pelo axé de Exu foram se
movimentando e se recriando.

Conta-se que certa vez um homem muito rico tratava mal os seus
trabalhadores. Por conta de muitos desagrados, todos juntos resolveram fazer reivindicagdes.
Para humilhar seus empregados, ele deu um pedaco de terra a cada um. Com a intengéo de
manter a subalternidade a que estava costumado, ofereceu-lhes milho torrado para semear nos
seus prdprios campos. Os seus trabalhadores plantaram e o local passou a ser vigiado dia e
noite para garantir que a plantagdo ndo nasceria. Entdo, Exu se deu conta da maldade e ndo
suportou a injustica. Resolveu dar o troco aquele falso benemérito criando uma bela

estratégia. Exu chegou ao centro da cidade e comegou a fazer brincadeiras e travessuras.

18 SaudagAo a Exu no candomblé.
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Somente isso. Nas suas divertidas pintangas, as vacas comegaram a voar, cavalos falaram, a
lua dancgou e o sol rodopiou. Foi tanto movimento que ndo ficou quem ndo corresse para ver o
que estava acontecendo. Mais rapido do que a luz Exu entregou novos e férteis grdos de milho
aos empregados que se apressaram em plantar, e para o desespero daguele homem. Nunca se
viu plantagdo mais préspera.®

Diz-nos Machado (2006) ,

Dai pode-se compreender que este comunicador na sua missao de ensinar sinaliza
que além de ficarmos atentos com tudo e com todos, € bom aprender a ser como
uma semente de milho fértil que rompe qualquer submisséo e se pde fora do peso de
qualquer vigilancia.

Ap6s mergulhar em algumas vivéncias educativas do movimento negro
sorocabano podemos anunciar processos de rompimento a submissdo imposta pela visao
ocidental de mundo, tal qual o arquétipo de Exu apresentado na histéria acima.

Distanciando-se um pouco da andlise local e aproximando-a do contexto
nacional em que no capitulo anterior apresentamos pedagogias negras de outras regides
podemos observar algumas aproximacdes e destacar limites referentes a essas experiéncias
pedagdgicas.

Nas décadas de 70 e 80, na cidade de Salvador, a Pedagogia Interétnica (PI)
propds a revisdo de curriculos escolares a partir da inclusdo de fatos e acontecimentos
referentes as populagdes socialmente oprimidas, sobretudo a populagéo negra afro-brasileira.
Em Florianopolis o grupo do NEN dava inicio a suas primeiras reflexfes sobre a questdo
racial e o campo da educagdo, j& tendo conhecimento do que teoricamente postulava a
Pedagogia Multirracial, formulada no Rio de Janeiro. Em Sorocaba, o MN dava seus
primeiros passos com os jovens integrantes do NUCAB, munidos de suas proprias historias e
criticas indagac0es e, sobretudo, influenciados pela descoberta de um passado que se fazia
presente: o quilombo do Cafundd.

A década de 90 trouxe a Sorocaba a reorganizacdo do grupo de estudo das
causas negras — NUCAB, e o desenvolvimento de propostas pedagdgicas voltadas para
criangas e para universitarios, o Projeto Curumim, e a Fundacdo Cafuné, respectivamente.
Ainda nesta década observa-se a propagacdo de outras experiéncias educacionais
desenvolvidas em diferentes localidades brasileiras. Na Bahia, temos as experiéncias de

implantacdo da ideias da Pl através da Escola Criativa Olodum (ECO) e da escola municipal

e Histéria adaptada por Vanda Machado, com Carlos Petrovich, para o Projeto Politico-Pedagégico Iré

Ay6 na Escola Eugenia Anna dos Santos (in MACHADO, 2006, p. 112-113)
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Alexandrina dos Santos Pita.Também temos o desenvolvimento do projeto politico-
pedagdgico Iré Ayé, desenvolvido na escola municipalizada Eugénia Anna dos Santos. Em
Floriandpolis, temos o projeto “Escola, espago de luta contra o racismo”, desenvolvido pelo
Nucleo de Estudos Negros (NEN) em parceria com a Secretaria de Educacdo nas escolas
publicas da regido. H4 uma diversidade de praticas educativas enegrecidas que foram sendo
implementadas no decorrer desta década em diferentes localidades brasileiras. Parece ou ndo
haver uma forga vital que de tempos em tempos emana seus axés para reorganizar e
reequilibrar as forgas deste nosso Ay&'?’?

O século XXI, por sua vez, trouxe a Florianépolis a consolidagdo e
sistematizacdo de propostas e experiéncias pedagogicas em proposta intitulada de Pedagogia
Multirracial e Popular (PM e P). A Sorocaba, os ventos de Exu sopraram a criagdo e
estruturacdo do Centro Cultural Quilombinho (CCQ), local de vivéncia e recriagdo da cultura
afrodescendente.

As experiéncias que retratamos no segundo capitulo dessa dissertacdo
apresentam fundamentagdo tedrica e planejamentos de acdo mais sistematizados que as
propostas dos movimentos sorocabanos que aqui foram narrados. Entretanto, acreditamos que
demos inicio a esse movimento porque entendemos que fotografar a nossa parte da realidade é

121

tarefa importantissima para garantir que a raiz de nosso baoba™“" emane sempre o potencial da

vida.

120
121

Na lingua iorubd, o Ayé representa 0 mundo material, isto ¢, o mundo em que vivemos.

Baobé é a arvore simbolo do continente africano. Sua raiz e troncos sdo considerados os maiores do
mundo.
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3.5 Africanidades, Cosmovisdo Africana e Educacéo Popular

Para falarmos do sentido de africanidades é preciso recuperar o sentido do
conceito identidade procurando compreender como se constitui a identidade de matriz afro-
brasileira.

Nossas sociedades sdo compostas ndo de um, mas de muitos povos. Suas origens
ndo sdo Unicas, mas diversas. Aqueles aos quais originalmente a terra pertencia, em
geral, pereceram ha muito tempo — dizimados pelo trabalho pesado e a doenca. (...)
Longe de constituir uma continuidade com os nossos passados, nossa relacdo com
essa historia esta marcada pelas rupturas mais aterradoras, violentas e abruptas. Em
vez de um pacto de associacéo civil lentamente desenvolvido, tdo central ao discurso
liberal da modernidade ocidental, nossa "associagao civil" foi inaugurada por um ato
de vontade imperial. O que denominamos Caribe renasceu de dentro da violéncia e
através dela. A via para a nossa modernidade esta marcada pela conquista,
expropriagdo, genocidio, escraviddo, pelo sistema de engenho e pela longa tutela da
dependéncia colonial. (HALL, 2003, p.30)

Embora se referisse ao seu local de origem, as terras do Caribe, a defini¢cdo do
intelectual jamaicano Stuart Hall corrobora com as relagBes sociais brasileiras estabelecidas
entre os indigenas nativos, os negros africanos e os povos colonialistas a partir do século XVI.

A questdo da violéncia e as relagdes de poder entre 0s povos que ocuparam 0
Brasil a partir deste periodo colonial sdo fundamentais para compreendermos os tipos de
resisténcias socio-raciais travadas no interior desse sistema de relagGes estabelecido em solos
brasileiros.

As resisténcias negras colonialistas e também as p6s-colonialistas, como as que
foram pontuadas nas historias do movimento negro brasileiro, no primeiro capitulo dessa
dissertacéo, sdo agbes sociais que dialogam*?> com o sistema de opressdo a que estdo ou
foram submetidos os negros brasileiros. Nessa disputa as resisténcias negras antigas e atuais,
ao mesmo tempo em que intentam conter elementos de sua tradicdo cultural de origem, que o
sistema procura silenciar de diferentes formas, intentam também recriar novas representacoes
culturais. Nesse sentido, evidenciam-se aspectos de incorporagdo, reafirmacdo, distor¢éo,

negociacao e recuperacao de elementos identitarios. (HALL, 2003)

As identidades, portanto, sdo construidas no interior das relagdes de poder (Foucault,
1986). Toda identidade é fundada sobre uma excluséo e, nesse sentido, é "um efeito
do poder". Deve haver algo “exterior" a uma identidade (Laclau e Mouffe, 1985;
Butler, 1993). Esse “exterior" é constituido por todos os outros termos do sistema,
(...). Cada identidade, portanto, é radicalmente insuficiente em termos de seus

122 Né&o nos referimos aqui a uma relagdo dialdgica horizontal, mas ao jogo das relacdes de poder

estabelecidas entre opressores e oprimidos.
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"outros". "Isso significa que o universal é parte de minha identidade tanto quanto
sou perpassado por uma falta constitutiva.”(Laclau, 1996). (HALL, 2003, p.85)

A identidade de matriz afro-brasileira foi construida nesse contexto dialético da
resisténcia e apresenta em sua constituicdo, elementos da tradi¢do africana reafirmados em
suas praticas cotidianas. A histéria e cultura brasileira é também constituida por essa
identidade de matriz africana, portanto, também € negra.

Muitas das concepgdes racistas difundidas em nossa sociedade relegaram a
identidade negra a uma posigdo social marginalizada por séculos a fio na historia de nosso
pais. E contra esse racismo que o movimento negro luta cotidianamente.

Nessa luta pela reafirmacdo da identidade negra encontramos elementos da
cosmovisdo africana, deixados como heranca pelos africanos que aportaram no Brasil
(OLIVEIRA, 2003). Os elementos desta cosmovisdo sdo raizes da cultura brasileira de origem
africana (SILVA, 2003), séo africanidades tradicionais e contemporéneas que constituem a
cultura brasileira.

O uso do corpo como elemento cognoscente e comunicativo nas relagdes
sociais é heranga africana e aparece frequentemente nas praticas cotidianas brasileiras, desde a
época colonial. A capoeira, manifestacdo de resisténcia e de integracdo da populacéo negra
brasileira, é exemplo desse uso do corpo como processo de conhecimento e como forma de
comunicagéo. E tradigéo recriada na diaspora. As dancas de rua do universo cultural Hip Hop,
sdo releituras contemporaneas dessas mesmas formas de conhecer e se comunicar através do

corpo. Sdo tradicdes recriadas no contexto atual de relac@es entre as culturas globalizadas.

Portanto, ndo e uma questdo do que as tradi¢des fazem de nés, mas daquilo que nés
fazemos das nossas tradigdes. Paradoxalmente, nossas identidades culturais, em
qualquer forma acabada, estdo & nossa frente. Estamos sempre em processo de
formacéo cultural. A cultura ndo e uma questdo de ontologia, de ser, mas de se
tornar. (HALL, 2003, p.44)

Reconhecer que a cultura brasileira é composta de africanidades implica em
compreender como e do que se constitui a cosmovisdo africana para entdo identificar no
cotidiano de nossas vidas as herancas africanas que estiveram intencionalmente silenciadas
pelo sistema de opresséo social e racial a que foi e ainda é submetida a populacéo negra no
Brasil.
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A partir de estudos como os de Rocha (2007; 2009) e Oliveira (2003; 2006),
dentre outros'?, nos foi possivel reconhecer alguns elementos de africanidades presentes nas
préticas educativas desenvolvidas pelos MN pesquisados nessa dissertacdo. Mediados por um
processo de pesquisa horizontal e sensivel encontramos a ancestralidade, a corporeidade, a
coletividade, a circularidade, a ludicidade, a oralidade e a Forga Vital, o Axé. Esses elementos
apresentam especificidades que os singularizam no universo civilizatério. S&o, portanto,
marcas definidoras dos povos africanos e que, de forma incisiva, marcam também a didspora
negra. (ROCHA, 2003).

Em nossa analise escolnemos fazer uso também de mais um elemento essencial
a educacdo de tradicdo africana, a mitologia. Entendemos que a preservacdo da identidade
negra, através da mitologia afro-brasileira, legitima a tradicdo que conta historias da
cosmovisdo africana, expondo assim sua ancestralidade (MACHADO, 2006).

Os elementos de africanidades aqui citados referem-se, no campo da educagdo,
aos saberes populares que carregam elementos de origem africana, em sua forma tradicional
ou contemporanea. Este saber popular é fruto de experiéncias de vida (trabalho, vivéncia
afetiva, religiosidade, etc.) e é a partir dele que o grupo se identifica como tal, troca
informagdes entre si, interpreta a realidade em que vive. (GARCIA, 1979 in BRANDAO,
1980)

As praticas educacionais que ignoram esses saberes trazidos pelos alunos, isto
é, suas historias de vida, suas relagdes sociais, suas formas de compreender o mundo e de nele
agir, ignoram uma série de elementos de africanidades, silenciados por uma postura
pedagdgica opressora e nao-dialdgica.

Quando a escola inclui em seu cotidiano atividades e contetidos sobre a Africa
e a cultura afro-brasileira esta, de certa forma, cumprindo com o que estabelece a Lei
10.639/03. Entretanto, pode ndo estar vivendo e refletindo sobre africanidades a partir da
realidade de sua comunidade e com intengdes de superar as condi¢bes de opressdo geradas

pelo racismo. Pois aos nossos olhos entendemos que

128 Para SILVA (2003), o estudo de africanidades refere-se também ao enegrecimento dos conhecimentos

cientificos, isto é, a inclusdo da referéncia da histdria e da cultura africana e afro-brasileira na constitui¢do destes
saberes. “As Africanidades Brasileiras abrangem diferentes aspectos, ndo precisam, por isso, constituir-se numa
Unica area, pois podem estar presentes em contetidos e metodologias, nas diferentes areas de conhecimento
constitutivas do curriculo escolar.” (p.28) Neste sentido as africanidades estdo presentes nos diferentes saberes
que perpassam nosso cotidiano, podemos dizer que vao do elemento popular ao elemento intelectual. (GARCIA,
1980 apud MACCIOCHI, 1977)
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Educagdo ¢é formagdo. E bem mais que informagéo. E o aprofundamento (mas pode
ser também a imbecilizac4o) do sentir, do pensar e do agir. E a formagio de pessoas
mais sabidas, a busca do equilibrio e do aprofundamento dos sentidos, das emocgdes,
dos conhecimentos e da atuagdo. Ser mais sabido é bem mais do que ser mais
erudito. (...) E saber se situar bem, de acordo com seus interesses, nos Varios
contextos da existéncia. (VASCONCELOS, 2011, p. 31).

E nesse contexto que falamos de Africanidades como um componente
educativo e, nessa 6tica, dialogamos com o conceito de Educacdo Popular.

A Educacéo Popular nio é a teoria pedagégica de um intelectual'®, é um saber
e uma teoria que foram sendo construidos coletivamente por intelectuais, técnicos e

liderancas populares engajadas na transformacéo social.

Ela enfatiza a centralidade do agir pedagégico nesse processo, mas nédo de qualquer
pedagogia. Por isso prioriza o debate da metodologia educativa, por meio do qual
pode gerar altivez e protagonismo a populacéo tdo marcada pelo medo, pelo siléncio
e pelo conformismo. (VASCONCELOS, 2011, p. 16)

Entre os principios da pratica da Educacdo Popular esta a acdo de chamar para
si 0 enfrentamento das condic¢Bes desiguais de vida com as quais convive a comunidade em
que se desenvolve. Dessa forma, é fundamental considerar marcas tdo profundas como as de
género, etnia e religido, por exemplo.

Ao valorizar os saberes populares de origem africana a Educacdo de
Africanidades estreita seus objetivos aos da Educacdo Popular e se contrapde aos valores
opressivos dominantes abrindo caminhos para enfrentamento das estruturas politicas e sociais

que racialmente nos oprimem. Para o educador Paulo Freire, a Educacgao Popular

(...) em termos amplos, profundos e radicais, numa sociedade de classes, se constitui
como um nadar contra a correnteza (...). E a que estimula a presenca organizada das
classes sociais populares na luta em favor da transformacdo democréatica da
sociedade, no sentido de superagdo das injusticas sociais. E a que respeita os
educandos (...) e por isso mesmo, leva em consideracédo, seriamente, o seu saber de
experiéncia feito (...). (FREIRE, 2000, p.100)

Para reconhecer as africanidades que existem precisamos fomentar formas
coletivas de aprendizado e investigacdo de modo a promover o crescimento da capacidade de
andlise critica da realidade (VASCONCELOS, 2011) e o aperfeigoamento das estratégias de

enfrentamento ao racismo que ainda se manifesta no cotidiano das nossas rela¢fes sociais.

124 O conceito de Educacdo Popular foi, pioneiramente, sistematizado por Paulo Freire, entretanto, ele ndo

é seu inventor.
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Para isso, é importante também que priorizemos a relagdo com os movimentos sociais por eles
serem expressdo mais elaborada dos interesses e da ldgica dos setores subalternos da
sociedade, cuja voz é usualmente desqualificada nos didlogos e nas negociacdes.
(VASCONCELOS, 2011)

Ao expressar concepgbes da Cosmovisdo Africana a Educacdo de
Africanidades, assume uma postura multiculturalista. Nos estudos de Hall (2003) h4 uma série
de defini¢des para os diversos sentidos que o uso do termo multiculturalismo pode apresentar
a depender do contexto em que é utilizado. Entretanto, destacamos que para 0
desenvolvimento de uma Educacdo organizada no sentido Popular o uso do conceito de
multiculturalismo precisa assumir a concepgao entendida por critica ou "revolucionaria”, isto
é, que enfoca o poder, o privilégio, a hierarquia das opressdes e 0s movimentos de resisténcia
(MCLAREN, 1997). Vale relembrar que este € o mesmo conceito que fundamentou a
Pedagogia Multirracial e a Pedagogia Multirracial e Popular que tiveram suas historias
recuperadas no segundo capitulo dessa dissertacéo.

Abordar a Lei 10.639/03 a partir da perspectiva da Educagdo de Africanidades
significa dialogar com aspectos identitarios de origem africana de sua comunidade que se
relacionam dialeticamente com a ideologia dominante, buscando formas de se reconstruir e de
resistir a opressdo social e racial. Trata-se de um ato emancipatdrio, consciente, de busca de
liberdade. Trata-se de Educacéo Popular.

Ao reafirmamos o valor da Educacgéo de Africanidades ndo queremos assumir
o controle do processo educativo (GARCIA, 1980), tornando-se também forga opressora da
sociedade. Nossa intencdo € buscar sinais de resisténcia num saber que foi violentamente
silenciado. Para isso, fizemos uso das experiéncias educativas dos movimentos negros que
atuam como espago politico de construgdo da identidade étnico-racial, e por isso, sdo
considerados educativos (PEREIRA, 2014).

As experiéncias educativas dos MN trazem & tona diversos saberes de
africanidades. A partir do conceito de Educacdo Popular as vivéncias e problematizagoes
desses saberes criam estratégias de enfrentamento ao racismo e nos possibilitam reconhecer as
africanidades que existe em nés. E neste contexto que damos vida & implantagio da Lei
10.639/03.
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IMPRESSOES FINAIS

Emancipate yourself
from mental slavery.
None but ourselves
can free our minds

-)

Won't you help me to sing

this song of freedom?

(MARLEY, Bob. Redemption song, 1980).

Gostariamos de afirmar que nossas Impressdes Finais sdo afirmagdes sujeitas a
debates e revisdes. Nao tratamos aqui de resultados objetivos, mas de sinais de resisténcia, de
processos de construcdo de conhecimento, de propostas pedagogicas e experiéncias
educativas que longe de terem sido analisadas integralmente, foram observadas sob alguns
pontos de vista.

Para identificar o movimento negro atuante na cidade de Sorocaba e
compreender como o carater pedag6gico de suas propostas poderia ampliar as possibilidades
de aplicagdo da Lei 10.639/03 e suas DCN (Res.01/004) nas escolas da regido, procuramos
estabelecer um dialogo entre os sentidos de africanidades e o campo da educacdo popular.
Para isso nos propusemos a resgatar alguns aspectos da histdria do movimento negro
brasileiro. Em seguida, identificamos algumas propostas educacionais, nacionalmente
difundidas, que sofreram processo de “enegrecimento” pedagdgico tedrico e préatico. Por
dltimo, traduzimos*®® as experiéncias sorocabanas dispostas a valorizar e difundir a histéria e
cultura africana e afro-brasileira no campo da educacéo.

No primeiro capitulo, ao resgatar algumas das experiéncias educacionais na
histéria do movimento negro, ocorridas ao longo do século XX, identificamos aspectos de
africanidades e aspectos da cosmovisdo africana que reafirmaram o carater critico e
emancipador desta perspectiva de educacdo. A escavacdo dessas experiéncias demonstrou que
elas favoreciam aos educandos a possibilidade de pensarem sobre si mesmos e sua realidade,
a partir do ponto de vista étnico-racial, na intengdo de valorizar uma visdo de mundo, um
modo de ser e viver que por séculos esteve relegada a patamares marginais da organizacdo

social brasileira, sobretudo na area da educacéo.

125 Este conceito é utilizado por SANTOS (2006) e aparece descrito na parte introdutéria dessa

dissertagdo, intitulada “Eu, cacador de mim”.
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Finalmente, no século XXI, os empenhos das movimentages negras
resultaram em algumas legisla¢6es educacionais. Dentre elas, a Lei 10.639/03 e a consequente
alteracdo dos art. 26-A e 79-B da LDB reafirmaram publicamente a necessidade da sociedade
brasileira incluir a histéria e cultura africana e afro-brasileira como contetdo e referéncia
epistemoldgica no curriculo escolar. Nossa intencdo, entretanto, voltou-se tanto para
evidenciar que a inclusdo dessa teméatica na &rea educacional deveria passar pelo sensivel,
pela aprendizagem significativa de vivenciar as africanidades que existem em nos e que se
fazem presente em nosso cotidiano, quanto para sugerir perspectivas de inclusdo da
cosmovisdo africana como um dentre os conhecimentos cientificos que dialogam com a
educacdo popular.

No ultimo capitulo, exploramos a metodologia da Pesquisa Participante e nos
colocamos como observadores, ouvintes e participantes dos didlogos que foram
intencionalmente promovidos com e entre alguns agentes do movimento negro que atuam em
Sorocaba. Encontramos nessa metodologia a possibilidade de reconstruir coletiva e
afetivamente parte da historia negra sorocabana.

A exemplo da Pedagogia Interétnica (P1) e da Pedagogia Multirracial e
Popular (PM e P), apresentadas no segundo capitulo dessa dissertacdo, algumas experiéncias
do MN sorocabano assumiram parcerias governamentais e adentraram 0 espaco da escola
plblica, compondo assim nossos gritos de galo™.

Ao revelar parte das propostas e experiéncias educativas dos MN
selecionados percebemos que elas podem ser revisitadas tanto por meio dos elementos de
africanidades quanto por meio dos referenciais tedricos da Educacdo Popular.

Neste sentido, o Instituto de Cultura Afro- Brasileiro (ICAB) que funcionou
em Sorocaba desde o fim dos anos 70 até meados dos anos 90 do século XX revelou-nos,
dentre suas iniciativas pedagdgicas, o resgate da historia oral da populagdo negra sorocabana
reafirmando pilares fundamentais da educacédo de tradi¢do africana, quais sejam o resgate da
memoria e da oralidade como processos educativos na produgdo de um conhecimento. De
outro lado também podemos afirmar que essa recuperagdo da histdria negra, corrobora com a
questdo da “consciéncia de si” dos sujeitos envolvidos no processo educativo, um
componente politico da Educagao Popular.

O Nucleo de Cultura Afro-Brasileiro (NUCAB), que iniciou suas atividades

na década de 90 do século passado, evidenciou a desmistificacdo de conhecimentos e valores

126 Referéncia a poesia de Jodo Cabral de Melo Neto “Tecendo a manha”, 1965.
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dominantes (euro-ocidentais) bem como voltou suas praticas educativas para construgdo de
novos referenciais educacionais. Suas a¢fes organizavam-se num coletivo que s6 se fortalecia
pela acdo conjunta de seus integrantes, ainda que cada um se voltasse para &reas de
conhecimento distintas, estabelecidas de acordo as suas potencialidades. Conforme Silva
(2004)

Na perspectiva africana, a construgdo da vida préopria tem sentido no seio de uma
comunidade, e visa ndo apenas o avancar de cada um individualmente. O crescimento
das pessoas tem sentido quando representa fortalecimento para a comunidade a que
pertencem. (SILVA, 2004, p.180)

Essa pratica educativa do NUCAB denotou a intencionalidade de re-
elaboracdo e re-constru¢do de um conhecimento, de uma visdo de mundo, sob uma nova
perspectiva que se contrap0e a atual ideologia dominante e opressora, principio empirico da
Educacéo Popular.

Durante a década de 90, por trés anos, o Projeto Curumim desenvolveu uma
pratica educativa de enegrecimento da educagdo proporcionando que a questdo da
diversidade, elemento constituidor da educacao de tradi¢do africana, fosse de fato vivenciada
pelas criangas que, no projeto, eram apresentadas a outra ldgica educacional diferente da
oferecida pela escola regular. Segundo Freire (1987) falamos de uma Pedagogia Libertadora
quando os oprimidos vdo desvelando o mundo da opressdo e vdo comprometendo-se, na
préaxis, com a sua transformagdo.

A proposta politica da Fundacdo Cafuné atravessou toda a década de 90 e
adentrou os primdrdios do novo milénio reconfigurando os lugares sociais da populagdo negra
na educacdo superior e devolvendo aos seus beneficiados a integralidade no que se refere,
principalmente, ao usufruto de um direito social. Para a tradi¢do africana é fundamental a
educacdo a possibilidade do ser de desenvolver suas potencialidades de maneira integral. Para
a Educacéo Popular essa proposta representou um questionamento impar de paradigmas e
estruturas da légica da educacdo dominante.

O Axé do ano de 2003 em sua condicdo de harmonizar e equilibrar as
energias que regem nossas trajetdrias de vida trouxe ao territorio brasileiro a aprovacéo da Lei
10.639/03 e, ao territério sorocabano, a fundacdo do Centro Cultural Quilombinho. A
integralidade, a coletividade, a corporeidade, a oralidade, a memdria, a circularidade, a
religiosidade, enfim, neste espaco educativo ha uma profusdo de valores e vivéncias de

africanidades reafirmadas em seu cotidiano. Podemos dizer que para o campo teérico da
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Educagdo Popular essa realidade representa a quebra da estrutura opressora que rege a
educacdo brasileira e, portanto, configura-se como uma educagéo como pratica de liberdade.

Observamos também que as experiéncias sorocabanas reveladas nesta
pesquisa apresentaram agdes pioneiras face ao contexto nacional. A proposta de cotas raciais
de acesso ao ensino superior, assumida pela Fundacdo Cafuné e o projeto sécio-educativo
voltado para a vivéncia de africanidades e a educagdo de tradigdo africana a que se propde o
Centro Cultural Quilombinho, sdo exemplos disso.

Ao perceber que viver o movimento negro despertou em mim a negritude
silenciada pela estrutura social brasileira, percebemos que a acéo de trazer essas experiéncias
para os espacos das escolas e das universidades pode fazer despertar nos educandos e
educadores aspectos de suas africanidades também silenciados pelas forcas opressoras e
globalizadoras da sociedade.

A aplicagdo da Lei 10.639/03 por meio do diadlogo com o movimento negro e
na perspectiva da Educacéo Popular de Africanidades precisa ser realizada de forma que seja
possivel, aos envolvidos no processo educacional, descobrirem-se mais africanos do que se
supde’®’, a partir das suas experiéncias, das suas proprias sensacdes, da reflexdo critica e
emancipadora de seu contexto social, com vias a tornar positiva as relagdes étnico-raciais
estabelecidas em nossa sociedade.

Essa agdo de descobrir-se para libertar-se das condi¢Bes opressoras da
sociedade é caracteristica fundamental do conceito de Educacéo Popular e aparece muito bem
entoado nos versos da cancdo do cantor e compositor jamaicano Bob Marley, de quem
emprestamos as palavras finais para essa dissertagdo: “Libertem-se da escraviddo mental.
Ninguém além de n6s mesmos pode libertar nossas mentes. (...) Vocés ndo vdo me ajudar a
cantar esta cangdo de liberdade?” (MARLEY, 1980).

17 Parafraseando Paulo Freire ao discorrer sobre suas experiéncias de vida no continente africano.
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Apéndice A-1
Entrevistado: Ademir
Barros dos Santos
Data: dezembro/2012

Local: residéncia da pesquisadora

M: Vou te explicar mais ou menos o que € o tema desta pesquisa, porque ainda é projeto de
pesquisa, ndo virou uma pesquisa de fato. Vou tentar pegar um “campo exploratorio” para
entender, aqui em Sorocaba, em que caminhos eu vou buscar as informacdes...

Ad: Depois, se quiser, eu posso responder teus e-mails, também. No que estiver ao meu
alcance... ndo que eu va melhorar ou piorar seus escritos, mas “palpitar”, com certeza, eu vou!
M: O tema geral ¢ MN daqui de Sorocaba: mais ou menos meu tempo histérico de pesquisa
vai ser a partir do século XXI. O meu foco principal véo ser as formag¢des que 0s movimentos
negros daqui de Sorocaba movem na sociedade civil, com professores ou ndo, neste século.
Minha pergunta gira mais ou menos em torno de saber se estas formagdes tém conseguido
formar atores que fazem esse combate a desigualdade racial; entdo, a partir disso, eu queria
saber como é que vocé vé& os movimentos negros aqui de Sorocaba. Eles s&o movimentos, no
plural, mesmo?

Ad: Para dar um panorama deste tema, preciso dizer que esta historia, aqui em Sorocaba, vem
bem antes: comeca 14 com a Irmandade de S&o Benedito, e vem pelas maos de um cara
chamado Salerno das Neves, que pouca gente estuda aqui em Sorocaba; é pelas mdos de
Salerno das Neves que vem a FNB para Sorocaba. Mas, ressalte-se que a FNB, ao contrario
do que se diz comumente, ndo teve atuacdo politica fascista generalizada, de direita, nem
pretendeu desenvolver qualquer politica de modificacdo da sociedade aqui, ndo. Ela foi
praticamente um “pré-clube” de acolhimento, entdo ela deu alguns ensinamentos.

(Tem um discurso que é recorrente, mas que, para mim, é errado mesmo, de dizer que o0s
movimentos negros no Brasil eram machistas; ndo é: sempre teve mulheres mandando. Na
propria FNB, em todos os lugares, tinha uma se¢do chamadas “Rosas Negras”, que era como
se fosse uma secdo a parte, que fazia seus proprios bailes, arrumava seu proprio dinheiro,
independentemente dos homens, dai os homens até ajudavam. As mulheres se vestiam de

branco e tinham uma rosa negra [faz gesto de um objeto préximo ao peito, como se fosse um
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broche].) Entdo, para mim, ndo era machista; eu posso até me enganar sobre outros
movimentos, mas ndo vejo assim ndo. Mas agora, fechando parénteses...

Quanto a FNB, ela é extinta, enquanto partido politico, com 0 Governo de Getulio Vargas € a
proposta do Estado Novo, em que ele retira todos os partidos, inclusive o Partido Frente
Negra. E os participantes permitem que essa extin¢do do partido Frente Negra liquide com a
instituigdo Frente Negra: eles ndo conseguem separar, “entdo eu deixo de ser partido e
continuo Frente Negra”, ndo conseguem fazer a separagdo. Como institui¢do recreativa, ela
até tenta voltar, mas ndo aqui em Sorocaba. Ela tenta voltar em Sdo Paulo, mas la acaba se
“danando” toda: volta 14 na Casa Verde, mas dependendo de voluntarios, € voluntario so é
voluntario enquanto pode; entdo, 14 também acaba. Ai o que resta aqui em Sorocaba? Quando
termina o governo GV, acontece o renascimento dos clubes de negros no interior inteiro, e
aqui é a mesma coisa: dai nasce o 28 de Setembro, em 1945, com diferenga de alguns meses
do fim daquele governo, apenas. E como é que ele [movimento negro] volta? Como em todo
interior, volta como clube recreativo, em que a diretoria comeca a ter reivindicagdes mais
sociais que politicas. E depois ela se torna politica, porque percebe que se ndo for politica,
perde espago social. Entdo, o ﬂprimeird presidente do 28 de Setembro é eleito, inclusive,
vereador aqui em Sorocaba; ndo faz nada, como também é comum [risos] e porque também
ndo tinha outro apoio: é sozinho, como todos nds [negros]. Mas, do 28, nascem outras
entidades; entre elas e quase por uma sorte do acaso, nasce 0 Momunes.

M: Perai, a FNB vai de 30 a 37. Dai a gente tem esse vacuo de 8 anos da ditadura, até 1945...
Ad: Isso, nesse periodo ndo acontece nada. Quer dizer: informalmente, ficam aqueles
bailinhos familiares, extremamente recreativos, ninguém “ta discutindo politica.

M: E a Irmandade [de S&o Benedito] ndo morre?

Ad: Néo, ela consegue sobreviver; ndo sei se ela se atém a questdo da identidade, mas
continua sendo de negros; mas, agora, ela ndo tem reivindicacéo politica, a reivindicacdo dela
é religiosa, associativa.

M: Me parece que, em algum momento, ela perde essa identidade negra: segundo uma
conversa que eu tive com o Carlos [Carlos Carvalho Cavaleiro, historiador da regido], a
irmandade, hoje, ndo tem essa relagcdo com a identidade politica do negro.

Ad: Entfo, eles ndo t&m isto explicitamente, eles sdo, agora, apenas Igreja. E uma igreja leiga,
vamos dizer assim. N&o é identidade dos negros, é so vinculagdo de alguns; acho que esta

definigdo ficaria melhor.

164

[ [ul] Comentario: nome dele?




Prosseguindo: o 28 comeca, dai vem o Momunes, vem 0 NUCAB, mais ou menos na mesma
época.

M: E primeiro era Neab?

Ad: Icab - Instituto de Cultura Afro-Brasileira; mudou para NUCAB porque incorporado a
Universidade, e como a estrutura da Universidade é de Nucleos, ndo de Institutos... entdo,
muda-se, para dar legitimidade a Universidade [Uniso] porque, como ela queria ser
comunitéria, tinha que ter uma agdo comunitaria e agdo comunitaria quem tinha aporte, aqui
em Sorocaba, era o Icab. A partir dai, ela tem um brago na comunidade; que bragco? O Nucleo
de Cultura Afro-Brasileira.

M: Entdo, primeiro de todos, saiu o Icab? Quando?

Ad: L4 no 28 de Setembro mesmo, o0 ano correto eu ndo sei ndo, mas é anterior a
Universidade. Deve ter uns 40 anos, talvez um pouco mais; é quando a Ana Maria se forma, e
0 Jorge Narciso é pouco mais que adolescente, vive sua juventude.

M: Ah ta... 14 pela década de 70, entdo?

Ad: E, esse tempo! Por ai mesmo! A Ana pode te contar bem a histéria porque ela viveu bem
isso. Comegca com a histéria do lixeiro, é essa a génese do Nucleo. E um tempo de formagéo
grande!

M: Entdo o ICAB funciona no 28 e o NUCAB ¢ quando vocés vao p’ra Uniso? Ela traz o
Ndcleo?

Ad: E; a Uniso traz o nome e n6s nos permitimos ser apropriados; inclusive, a génese da
biblioteca é nossa, a formacédo da biblioteca da Uniso parte muito dos livros do Icab e o Jorge
Narciso arruma inclusive livros estrangeiros! Tem livro la de varios lugares, ja que ele tinha
essa influéncia. Ele tinha grande penetracéo social: era do Rotary, e agente do INSS.

M: E depois disso, 0 Momunes?

Ad: E, quase a0 mesmo tempo o Momunes, que vem para dar orgulho e dignidade as
mulheres. Momunes quer dizer Movimento das Mulheres Negras, e se materializa no coral
que, hoje em dia, praticamente ndo existe mais; mas permanece a questdo da valorizacdo das
mulheres; é dentro do Momunes que a gente estava fazendo uma pds graduacdo da FGV pela
FDA [Fundagdo Douglas Andreani, hoje Instituto Hermes] e essa pds exigia que a gente
simulasse ou, de fato, aplicasse, aquelas técnicas de administragdo que eles ensinavam 14, em
uma entidade em que a gente participasse; como la na Uniso o Jorge tinha feito, com a
Marilda, um tal de projeto que se chamava Curumim, e que pegava as criangas e levava para

dentro da Universidade, a Marilda e a Roséngela conversaram sobre isso, e comecaram a
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fazer o planejamento focadas nisso; ai é onde eu entro também. Elas vém e me perguntam
uma coisa e outra, a gente comeca com esse planejamento, mas fazendo no papel. E ai entra a
figura mais importante da histéria toda, o que hoje em dia é pouco falado e menos ainda
reconhecido, que é a Dona Bene [Benedita Alves, mde da Rosangela]: ela chega a elas e fala
assim: “porque vocés ndo tiram isso do papel e fazem de verdade?”, cobra ela. Dai elas
chegam pra mim e falam “como ¢ que nds vamos fazer?” ; “a gente pode ver a possiblidade 14
no 28”; assim nasce o Projeto Quilombinho, que fica 1 ano por la.

M: Paralelo a isso tem a criacdo do Conselho [da comunidade negra de Sorocaba]?

Ad: Em 2007.

M: Foi junto com aquele movimento da gente [movimento negro] trazer a Petronilha [prof. Dra.
Petronilha Beatriz — UfSCar] pra fazer uma sessdo na Camara Municipal sobre a Lei 10.639/03?
Ad: E; eu era presidente ja um pouco antes disso, foi em maio de 2006.

M: E como foi a organizagdo para a criagdo deste Conselho?

Ad: Foi um negocio muito simples: a Mazé [Mazé Lima] resolveu oficializar, ela era
Secretaria de Cidadania, precisava so fazer a lei.

M: Entdo néo foi uma coisa que partiu das entidades?

Ad: Diretamente, ndo foi ndo; ndo foi a sociedade civil forcando. Foram algumas pessoas da
sociedade civil, conversando com a Mazé: a Ana Maria tendo a ideia de fazer, do que foi
apresentado o projeto de Lei, o prefeito [Vitor Lippi — PSDB] achou bom, fez. Ai a gente
comegou a chamar as pessoas pra vir, e ai tinha que montar um Regimento Interno, eu montei.
Dai ja entra vocé, o Danilo e mais o outro Danilo, do rastafari. A minha ideia, ja dentro do
NUCAB, era trazer 0s nossos diversos movimentos, porque tinhamos movimentos que eram
recusados. Havia duas linhas de movimento que eram politicamente ndo contrarias, mas que
se raspavam muito: a turma da Mazé [Lima] e a turma do Jorge [Narciso]. Entdo eu, por
exemplo, entrei nesse movimento pelo NUCAB, que era da “turma do Jorge”, mas isto é outra
historia: a menina que agora gerencia as RelagBes Humanas da Uniso, a Ege, quando era
pequena, morava na minha rua e tinha, as vezes, dificuldades de matematica, por exemplo;
entdo, ela vinha em minha casa e eu a ajudava. Talvez por isto, foi formada uma grande
amizade entre nossas familias. Dai que quando eu voltei de Sdo Paulo para Sorocaba, procurei
terminar os estudos de Ciéncias Contabeis na Uniso, e sabia que a Ege trabalhava 14; ent&o fui
conversar com ela, por amizade né? “Oi Ege, eu voltei pra Sorocaba.” “Oh, legal, sabe o que
no6s temos aqui? Tem um grupo que é o NUCAB, e quem comanda ele € o Jorge Narciso. Vai
14!, Eu falei que sabia quem era, ¢ fui. Entrei no NUCAB assim! Ai, dentro do NUCAB, eu
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entrei pra coordenar a Camara que coordeno até hoje, que é a “Camara de Preservacio
Cultural” - naquele tempo chamava “preservagao cultural e folclore”, mas nds reestruturamos
e tiramos o “folclore”. Entdo, retomando, eu queria trazer gente daqueles movimentos mais
marginalizados para a “turma do Jorge”, que era tratada como “dos intelectuais” porque
estdvamos todos formados e dentro da universidade. Entdo éramos vistos como 0s
“intelectuais”, os “metidos” e sei 14 o qué, mas nunca fomos, quer dizer, na hora que alguém
conhece a gente, percebe que ndo somos nada, né? Mas o pessoal falava isso. Tanto é que a
gente fazia agbes para 0 movimento e ninguém vinha, sabe?

M: Resisténcia?

Ad: Pura! Eu trouxe aqui Elisa Lucinda, de graga, e nés tivemos um publico de 50 pessoas,
mais ou menos; alias, ndo deu 100 pessoas, com certeza, € isto contando com 0 nosso pessoal
que se apresentou, também, no palco! E isso ninguém pode alegar ignorancia porque eu fiz a
propaganda inteira na porta do 28 [Clube], inclusive com cartaz, convite e etc ... a
comunidade negra sabia. Mas, ndo veio. Continuando: para 0 Conselho, eu busquei o pessoal
do rastafari, o Danilo & da Toca do Ledo, além do pessoal do candomblé. Alias, pro NUCAB,
a gente ja havia trazido o Hip Hop, que também, ao nosso olhar, até por desconhecimento, era
uma coisa ruim, ndo prestava! Mas a gente trouxe o Marcio [Brown] para o povo conhecer,
pra fazer uma apresentacdo na minha Camara do NUCAB; afinal, Hip Hop é acéo social e
cultural. Ai ele veio, e ficou para formar no Conselho do Negro; quando fomos pro Conselho,
tinha uma menina |4 da Nova Esperanca [bairro] que falou do rastafari: entéo tive que trazé-
los também, porque a cultura rastafari é negra pura! Também teve chiagdo “Ah, rastafari,
esses caras, ndo sei ndo...” Mas eu levei mesmo assim! Falei: “deixa eles vir” (SIC) e vamos
dar uma estudada no que eles acreditam, p’ra entender o que significa, a historicidade que
tém, que vem l& de Salomdo, la de Israel. E outros tantos movimentos também foram
incorporados; a capoeira, a gente ja tinha, entdo a gente veio trazendo essas coisas culturais.
M: Entdo o NUCAB ja servia como elemento agregador desses diferentes movimentos?

Ad: Sim! Servia mas tinha suas restri¢Ges, coisas que eram consideradas mal vistas, como eu
jé apontei aqui [acima]. Até o candomblé fui eu quem trouxe.

M: Entdo dai esse grupo cria o Conselho do Negro que seria um local onde se conseguiria
agregar esse povo sem restricdes nenhuma?

Ad: Ah, era pra ser nenhuma! Vocé teve I4, vocé viu, nenhuma. Conseguir agregacdo foi
possivel, sim. Agora, sair agoes do Conselho, dai ndo. Monta-se 0s grupos, mas as proprias

pessoas que dizem que véo fazer, nem sempre fazem o combinado, ndo. Dai que ja ndo se
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sabe se ndo fazem porque ndo querem ou por que gquerem evitar 0 que imaginam que seria
enfrentamento ao poder. Tem esse tipo de julgamento subliminar. Por outro lado, quando o
grupo fica poderoso, comecam a aparecer seus “pais ¢ maes”. Como exemplo, 14 no
Quilombinho, esse que a Rosangela [Alves] conduz, nés tivemos dois enfrentamentos
grandes, batendo de frente com gente de poder mandando a gente tird-lo 1a do 28, e a gente
bancando. Ai, hoje em dia, essas mesmas pessoas usam o Quilombinho como exemplo, como
se tivessem sido grandes apoiadores do Projeto ja no comeco; s6 que ndo foram, ndo.
Chegaram a falar pra mim que era bom “tirar esse negocio daqui e colocar em outro lugar”,
mas eu falei: “se vocé arranjar condugdo p’ ra todo mundo ir e vir... sdo duas turmas, uma de
manhd, outra pela tarde, e tem que levar comida...” Eu também ouvi gente falar que o
Quilombinho era sé clube familiar porque comegou com 15 criancas, 14 no 28, e a maioria
tudo parente um do outro; tinha gente que falava que elas [Rosangela e Marilda] estavam
recebendo tudo e fazendo tudo em autobeneficio.

M: E nos anos subsequentes do Conselho? Vocé avalia que essa agregacdo foi ficando cada
vez mais dificil?

Ad: Eu acho que eles deixaram se influenciar por alguma coisa politica. Além de uma
administracdo meio ruim porque sem apoio, principalmente para o Major Rolim, depois o
Marcio Brown, que tinham vinculages partidarias.

M: Outro movimento com bastante forca hoje é o hip hop; aqui, a galera da Ac¢éo Periférica?
Esse movimento aqui comeca com as a¢es do Marcio Brown?

Ad: E ainda bem, né. Até onde eu sei, comeca com Marcio Brown, Marcio Banto e Jaqueline.
A época deles neste inicio, é a mesma época dos anos 90. Dez anos depois, a gente juntava as
coisas, e como eles tinham uma série de atividades, a gente os colocava na Festa Negra [festa
anual realizada pelo coletivo negro da cidade, hoje de responsabilidade do Conselho do
Negro]. Tinha essas jungdes, nunca teve enfrentamento entre o hip hop e 0 nosso movimento.
Eu acho que o movimento da “intelectualidade” [destaque do proprio entrevistado] se
populariza, sai um pouco do salto. Enquanto isto, 0 movimento popular, em compensagéo, se
preocupa um pouco mais em querer saber as coisas, e a troca fica mais simples, tem menos
enfrentamento, entdo isso comecga a acontecer, essa modificagdo; mas, se falar assim que
“foram criados agentes a partir disso”, ndo sei se é certo; foram criadas pessoas, - Rosangela,
Marilda, Marcio Brown — pessoas; ndo sei se isso terd continuidade como movimento, em si.
O Maércio encontrou comigo semana passada e falou assim: “E o Conselho? Que vocé acha

que da pra fazer? . “Ué, tem boas a¢des que foram feitas ou pensadas no meu tempo, que da
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pra fazer, da pra transpor. Da pra captar gente pra colocar a cara preta no embate; grafitar
muros permitidos, fazer shows de hip hop na Zona Norte, principalmente, onde a nossa gente
preta esta. Enfim, promover a cultura onde esta a negrada e dai pra frente, da pra conversar
com a prefeitura, pedir um parque, mesmo que a gente tenha que contribuir com dinheiro,
como fizeram os japoneses com o parque deles, o Kasato Maru, 14 no Campolim. A gente
junta a galera e, com o foco, promove festivais nesta Zona Norte: com isto, o Conselho do
Negro conseguiria elevar a sua agdo em Sorocaba e regido, como referéncia. Levantar a
autoestima do pessoal da Zona Norte, que em grande parte é favelado; os movimentos estéo
14, o hip hop esta 1a”. Agora, se fizer reunido do Conselho com duas pessoas, sem pauta, sem
divulgagdo, sem ata, ai ninguém vai mesmo: porque perder tempo de sair de casa pra ndo
acontecer nada?

M: O que mudou, desde o inicio do século XXI, para 0s movimentos? As escolas de samba,
por exemplo, elas sdo aqui consideradas movimentos?

Ad: Néo. Escola de samba, aqui, ndo é movimento social. A meu ver, embora eu possa estar
equivocado, sempre houve a questdo da “disputa territorial”. Sabe, ¢ uma coisa que o Carlos
[Cavalheiro, historiador] viu bastante, cada escola tinha sua propria rua e ficava nisso. Nao
promoviam movimentacGes agregadoras; eu nunca vi, ndo.

M: Desses movimentos que a gente citou aqui: NUCAB, Momunes, Quilombinho, Agéo
Periférica, até o préprio Conselho do Negro, como vocé vé a questdo da educagdo étnico-
racial?

Ad: Eu acho que eles sofrem do mesmo mal que a escola formal sofre: conhecimento baixo.
Passar esse conhecimento ¢ dificil porque “a fonte ndo da gua”.

M: Pro Quilombinho é muito visivel que eles trabalham com a educagdo; o Momunes perdeu
um pouco dessa forga educativa que tinha com o coral, t& mais na geragdo de renda. E a A¢éo
Periférica?

Ad: Nao tenho esse conhecimento, eu 0s acompanho sempre de longe. Eles fazem uma
formacéo social, mas ndo de educacéo regular, no formato assim comumente conhecido.

M: O NUCAB também parou um pouco com as formagoes?

Ad: O NUCAB era essencialmente formativo, nds continuamos 4. Na estrutura dele, todo 1°
sabado do més tinha uma reunido em que alguém tinha que apresentar algum trabalho, era o
trabalho da propria Camara: a Marilda, por exemplo, apresentava trabalhos de Geografia;
tinha outra menina que apresentava trabalhos de Historia, a Deise. No Dia da Africa, nés, 14

na Uniso, apresentdvamos um pais africano, com sua historia, cultura, masica e outras coisas
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mais, entdo faziamos uma acdo formativa dentro da Uniso. Sé que era mal divulgado dentro
da propria universidade: tanto assim que tem gente que passou pela UNISO durante o tempo
de maior atuacdo do NUCAB, mas nem sabe o que € NUCAB. Nos tivemos até um cine-clube
14, que ficou durante seis meses, e 0 mais que tivemos de pablico foram quatro pessoas, que
pegamos ali na hora, no corredor. Sobre essa questdo formativa, a Ultima acdo pesada que nés
tivemos foi em 25 de Margo de 2010, acho, quando comegamos a fazer o que seria o Ciclo
das Aboligdes, porque nessa data aconteceu a primeira grande aboli¢do no Brasil, no Ceara. E
ia até 25 de Maio, que é o Dia da Africa. Entdo, teriamos esses dois meses pra fazer o que
quiséssemos com foco nas africanidades, e a Uniso abriu as portas. Entdo, em marco daquele
ano, comegcamos com a area do Direito e levamos la cinco professores da area, da Uniso. O
auditorio lotou, deu o intervalo e ninguém foi embora! Ninguém saiu nem pra tomar lanche!
A (ltima acdo de grande impacto foi essa. Ai, até os professores comecaram a ir no NUCAB,
alguns até levando fotografia dos parentes que os identificava com a negritude. Quanto a
mim, por exemplo, passei a ser convidado, constantemente, por um professor de Filosofia, pra
dar aula de religido de matriz africana aqui dentro da Uniso, uma universidade catélica, e foi a
partir dai que comegou-se a publicar meus caderninhos que abordavam temas da negritude.

M: Ademir, vocé ia falar da capoeira e eu acabei cortando. Ela se caracteriza como
movimento?

Ad: Capoeira de fato é movimento, é bem formativo, é social, impede os vicios. Existem la
suas divergéncias entre os grupos, mas eles ndo sdo inimigos ndo. Ndo tem mais o sentido
histérico de luta, de conquista, mas é uma respeitavel guardia da cultura: € uma apresentacao,
onde mostra-se a propria arte, habilidade e concentracdo enquanto jogador participante de um
grupo em que o respeito matuo dita as regras gerais.

M: Agora, formagdo mesmo pra sociedade civil, “tamo” carente, ndo?

Ad: Na minha opinido, estamos!

M: O ano passado o0 28 promoveu uma semana de palestras em novembro sobre questfes da
populacdo negra. Mas grande parte dos movimentos ndo estava nem ciente disso.

Ad: E falta uma agregagio da pretaiada (SIC)! A Ana Maria, por exemplo, fica sozinha l4 no
NUCAB, ninguém vai la. Eu participo ativamente, mas por email, como é a comunicacéo hoje
em dia.

M: Dessa movimentagdo que a gente falou tem registro?

Ad: O Conselho tem o livro ata que eu usei até como solenidade pra passar a presidéncia pro

major Rolim; o Quilombinho tem algumas coisas, talvez ndo muito organizadas, mas tem; o
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Momunes tem alguma coisa também, o 28 tem dois livros ata que estdo la na minha casa, que
iam ser jogados fora.

M: E sobre as a¢des do movimento com relagéo & educagdo regular?

Ad: O que precisa ver, e é puramente especulativo mesmo, é que a educagdo africana e a
educagdo europeia jesuitica, que passou pro Brasil, sdo completamente diferentes. Essa
educagdo europeia jesuitica, na minha opinido, espanta um pouco. Por exemplo: alguém quer
que o cara venha de uniforme pra escola, € o cara ‘td com o uniforme sujo ou rasgado e a mie
ndo pode lavar ou costurar por falta de 4gua ou de tempo, e ndo tem dinheiro pra comprar
outro; dai, é bronca e bullying! Isso aconteceu comigo! Comeca-se a ndo querer ir mais a
escola. Mais a frente, hd o controle de frequéncia: a presenga minima é obrigatéria, mas tem-
se que trabalhar também, porque no final do més ha pagamento a receber, e a escola so6 vai te
dar alguma coisa como rendimento ndo sei daqui quantos anos, sabe? Se der! Quando se vai
analisar a escolaridade de base africana, e ela pode ser encontrada aqui no Cafundd e nos
terreiros de candomblé, ela é informal, estritamente informal. E um tipo de educagio que
nunca se ensina nada pra ninguém, o que € tipico, por exemplo, no candomblé. As pessoas
vao aprendendo por curiosidade e observagdo, e dai perguntam e quem sabe supre as
perguntas; tem coisas que demoram anos pra aprender. Como exemplo, o Ramon [Viera,
fundador do Nicleo Cultural Leédo da Vila] foi 1a na Ufscar e deu um show de aula pra gente,
contando justamente isso, como ele demorou pra aprender os cantos, as dangas, 0s sentidos, o
que s6 foi possivel com o tempo, e no tempo dele foi vivendo e vivenciando; sabe como o
pessoal fez a aula dele? Dancando ciranda e cacurid! Foi espetacular!

M: A capoeira funciona assim?

Ad: Sim.

M: O candomblé funciona assim?

Ad: Sim.

M: Mas os movimentos institucionalizados n&o?

Ad: Muito pouco, se bem que o Quilombinho tem muito disso, tanto é que tem sua grade de
aulas, mas elas sdo abertas, tem pintura, tem teatro, mas se faltar um mestre tem o outro,
guem sabe mais ensina quem sabe menos, e isso é um pouco do estilo africano, também.
Quanto ao confronto com a educagdo formal, eu tenho um exemplo de quando eu ‘tava dando
uma aula na Uniso a convite do ex-padre Jodo e tem os alunos como testemunhas:eu ‘tava
dando a aula e uma menina chegou atrasada, entrou, veio pra mesa dela, pds o material em

cima, olhou o que ‘tava sendo dado, pegou o material e saiu fora. Ai o padre Jodo veio se

171



desculpar pela atitude da menina, e eu disse: “Nio, padre. Isso ¢ natural, a pessoa aprende 0
que quer!” O que me deixa triste, neste fato especifico, é que o ambiente universitario, em que
as pessoas estdo para aprender, ha quem ndo queira nem saber do que extrapola a grade ou o
curriculo da matéria! Totalmente contrario a prépria filosofia da educacéo. Ja para as pessoas
que frequentam candomblé, vdo também pra aprender: o candomblé é altamente ensinador.
Como assim? O candomblé ensina da forma que os africanos ensinavam. Ensina-se filosofia
pelos mitos, o aprendizado é por mitos! Todos os mitos véao ter dupla interpretacdo. Nao é
parecido com o europeu, em que tem a moral da histdria: no mito africano, tudo depende da
interpretacdo, porque na ideia africana 0 bem e o mal ndo existem, o que existe é o bom e o
ruim, e o trnsito entre eles. Sempre assim!

M: Vocé acha que a sociedade civil tem que passar por uma formacéo politica planejada, nos
moldes da educacéo formal ou tem que seguir esse viés africano de ensinamentos?

Ad: Eu acho que se eles tivessem essa cara africana seria mais bacana, teriamos mais
curiosidade, contemplagdo. A partir do momento que se comega a criar curiosidade, cria-se
ambiente para o aprendizado, o que produz acesso ndo traumatico ao conhecimento, e 0
conhecimento da poder! A didatica africana é diferente da europeia porque acontece por
demanda do grupo que esta aprendendo, e é passada por oralidade. E o que acontece com os
griés. A oralidade permite que eles atualizem o conhecimento, que a escrita, as vezes,
engessa.

M: Vocé sabe me contar um pouquinho da Avante Zumbi?

AD: O comecinho... aconteceu uns dois anos antes do Conselho do Negro. A ideia era a
seguinte: aconteciam diversas atividades esparsas no 20 de novembro, isto em diversas
cidades da regido, e elas se esvaziavam, uma esvaziava a outra. Entdo comecaram as ideias
para evitar esse esvaziamento. A ideia mesmo era do Penha [Carlos Santos Penha, ativista de
longa data ], que trazia para ca o pessoal de Itu, Salto, Boituva, e a gente comecava a discutir
ideias juntos, formulando o Estatuto e planejando as agdes.

M: Entdo, como movimento institucionalizado, seria ele também um dos movimentos que
ainda continuam promovendo a formag&o politica da sociedade civil? Como o Quilombinho?
Ad: E, nfo é uma entidade inerte, eles encabegam algumas agdes sim. O pessoal da Avante
Zumbi de Boituva também é muito ativo! Alguns militantes estdo até dentro do Governo
Municipal. Em Porto Feliz tem um Conselho do Negro atuante também, embora talvez ndo

tanto quanto poderia. Em Itu tem, também, a UNEI ltuana, que tem espaco, sede, e promove
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muito, s6 que muito mais missa do que outras coisas: € a estratégia que eles encontraram para

vir mais gente. Mas o Penha é bem ativo, ele vai 14 e faz!
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Apéndice A-2

Entrevistada: Ana Maria Souza Mendes

Movimento Negro/ Instituicdo: ICAB / NUCAB e Fundagdo Cafuné

Data: novembro/2013

Local: NUCAB (Biblioteca Aluisio de Almeida - Cidade Universitaria da UNISO)

M: Vocé poderia contar como foi o processo de organizagdo do ICAB e do NUCAB?

A: Olha é como eu estava falando pra vocé, desde a FNB, que foi o grande movimento social
do negro no poés-aboligdo, ele [o ICAB — Instituto de Cultura Afro-Brasileira] nasce com
objetivos de benemeréncia, mas também de formacdo pra poder aglutinar ou pra poder
integrar 0 segmento negro na vida brasileira. Entdo algumas vezes vocé vé agBes muito
voltadas a essa integracdo como beneficio, quase auxilio financeiro mesmo, de alguns negros
para com outros, mas este beneficio ndo tem aquela coisa da benemeréncia, e sim da formagéo
porque 0 que 0 negro queria era poder lutar com condi¢es de igualdade. Entdo, todas as
entidades negras que surgiram no pos-abolicdo tem uma caracteristica, elas sdo sempre
chamadas beneficentes, mas esse beneficio ndo vem através do auxilio financeiro s, e sim
através de um apoio integral, e 0 que € isso se ndo a educagdo? Certo, na medida em que vocé
luta com um grupo para constru¢do de um centro de satde comunitario, vocé esta trabalhando
também com as questdes de educacéo.

M:E dai a FNB aqui de Sorocaba, década de 30, tinha...

A: Me parece, sobram muito poucos documentos, alids documentos reais da FNB, eu pelo
menos, ainda ndo vi nenhum.

M:Tem uma tese aqui [na UNISO], ndo tem?

A: Tem sim.

M:Fatima Aparecida Silva [“ Producdo e apropriacdo da memoria dos escravizados no
Brasil: escola, movimento negro o 13 de maio em Sorocaba — /930 ”UNISO, 2003]

A: Mas ela é pautada em cima de relatos, documentos da FNB eu ndo encontrei nenhum.
Agora, vocé tem no “Voz da Raga”, que era o jornal do movimento editado em Sdo Paulo,
vocé tem referéncias claras ao grupo aqui de Sorocaba, quer dizer isso da validade a coisa,

ndo € invencdo da cabeca de ninguém. Mas aqui em Sorocaba, no pouco tempo em que ela

174



atua, é no sentido de aglutinar o segmento promovendo o beneficio do lazer. Um lazer que era
cerceado por questdes raciais mesmo, de racismo, quando por uma atitude de racismo essas
questdes de lazer eram abjetadas. Entdo, a FNB aglutina e promove isso.

M:Aqui em Sorocaba ela surge com esse papel de lazer principalmente?

A: Era a coisa beneficente.

M :De aglutinacéo através do lazer, né?

A: Ai vocé veja quao ampla ¢ a ideia, a conotacdo de beneficente. E este é o que mais marca.
Inclusive, nés temos ainda uma das frequentadoras da FNB embora, na época ela tivesse
menos que 10 anos talvez, a professora Ondina Seabra. E ela conta das festas, dos natais, ela
conta da passeata noturna que se fazia no 13 de maio e era a FNB quem promovia.

M:Mas dentre essas atividades tinha alguma assim, como faziam as outras FNB de aglutinar o
povo e “vamos discutir a nossa situagdo” ou vamos sei 1a, fazer um curso de formacéo?

A: Essa discussdo vinha exatamente no bojo, de maneira indireta vamos chamar de educagio
informal. Alguns nucleos da FNB principalmente em S&o Paulo, eles se preocupavam com a
formacdo profissional, entdo foram instalados os cursos de alfabetizagdo, principalmente no
periodo noturno, trabalhavam a profissionalizagdo com cursos de copeiragem, de jardinagem,
até de lavanderia, coisas assim, porque era aquilo que o mercado necessitava como mao de
obra naquele momento, entdo a FNB preparava o pessoal negro para trabalhar no meio
urbano. Aqui em Sorocaba ndo tem registro, até porque o grande registro, nesta época, dos
cursos de alfabetizacdo noturnos e, claro, se ndo tinha luz elétrica, entdo quem ia pra esse
curso era aquele que ndo tinha outro jeito. Adivinha a cor do sujeito, né? {risos} Entdo, o
curso de alfabetizagdo noturno aqui em Sorocaba, ele surge através da magonaria, atraves de
uma loja que nasceu para trabalhar pela liberdade e pela educagdo. A Loja Magbnica PlII
(Perseverancga Terceira).

M:P3?

A: E a “Perseveranga Terceira”, desculpe. E que normalmente o pessoal fala P3. Que nasceu
com este objetivo claro.

M:E ela existe ainda com essa mesma funcgao?

A: Sim, com essa mesma funcéo...

M:De educacao! E dai claro, a populagéo negra, idosa, ou adulta, né? Acaba tendo espaco de
alfabetizacdo a partir dai.

A: Isso.
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M:E de alguma maneira qual vocé elencaria como o primeiro ndcleo negro que se voltou ou
pra alfabetizacdo ou pra formacao de profissionais ou pra formacéo de militantes de maneira
geral?

A: Olha eu ndo tenho noticias ndo, quando 14 nos 1990 surge a “Cafuné”, que foi...

M:Foi em 90 a Cafuné? Mas o NUCAB vem antes?

A: Ah sim, bem antes. Mas o0 NUCAB, que antes era ICAB, ele nasce no final dos anos 70,
mas é um encontro de jovens que representavam a primeira geragdo que chegava ao que nés
chamavamos na época, de “terminalidade real”, chegava a profissionalizac¢ao por volta dos 18,
20 anos. Uma profissionalizagdo via escola, entdo éramos todos...

M: Educacdo formal, né?

A: Educagdo formal, entdo aquilo nos fazia de certa forma, diferentes, mas também nos dava
uma responsabilidade de trabalhar um pouco mais. E qual ndo foi nossa surpresa que quando
nos sentamos para conversar sobre a nossa gente, nds descobrimos que a escola s nos tinha
dito que houve uma lei do Sexagenario, uma Lei do Ventre Livre e uma Lei Aurea e a
representagdo grafica nos livros era um homem negro no tronco. Afinal, nés ja estdvamos
com 400 anos de ocupagdo dentro do pais, de escraviddo dentro do pais e ndo sabiamos nada
além disso. Entdo foi ai que fomos buscar a tal da Lei do Ventre Livre, por exemplo. Nés
fomos buscar o teor do documento histdrico.

M: E quem eram nés?

A: No6s éramos todos os jovens... Jorge, Bernadino, Zezinho Lima, Claudinei Natel, Fausto...
e agora 0 sobrenome dele...Costa!, Maria Dulce Cardoso (falecida), o Claudinho Cardoso,
enfim éramos todos mais ou menos da mesma idade e que acabdvamos, que Jorge [Narciso]
convidou pra pensarmos juntos, pra trabalharmos juntos, pra descobrir essa historia. E qual
ndo foi nossa surpresa que a gente viu que a gente ndo sabia nada! Absolutamente nada! E ai,
além de buscar conhecer a nossa historia, uma agdo que continua até hoje, né? {risos} A
histdria é dindmica e a descoberta de documentos, a releitura de documentos, nos tem trazido
novidades a cada dia, né? Entdo a gente ndo pode esquecer, tem que descortinar esse passado,
mas também tem que atender as nossas demandas hoje. Entdo, eu contei pra vocé o nosso
susto, descobrir o teor da Lei do Ventre Livre, descobrir que através da Lei se
institucionalizou o orfanato, ou a orfandade. E a lei tirava e dava ao mesmo tempo e para 0
negro, de fato, ndo dava nada! Entdo, aquela revolta do jovem: “Alguma coisa tem que ser
feito ja!” A gente tem que contar essa historia, a gente tem que arranjar mais interlocutores, e

temos que fazer com que o segmento acorde pra isso. Ha quanto tempo a gente vem sendo
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ludibriado. A grande palavra é essa, ludibriado! Porque na medida em que te contam uma
historia bonitinha e te fazem acreditar nela, entdo estdo agindo de ma fé. Isso é coisa da
manutenc¢ao

M:Da Ideologia...

A: Da ldeologia, da manuteng¢do do status quo, mas € de fato, de fato, uma grande sacanagem.
Em pratos limpos, bem limpos, é isso. E o pior de tudo, 0 que no meu entender é uma agéo
que tem dois lados, dois gumes, se deixa 0 segmento negro abandonado ndo provoca melhora
no segmento branco. O que provoca sim é 0 aumento da ganancia. Dai planta para toda uma
sociedade, a desunido. Prova disso é que a gente mais e mais esta se distanciando um do
outro, e isto é fruto da ideologia. De uma ideologia que ndo quer ver.

M:E ai qual foi a primeira iniciativa de vocé€s? Em que escancararam com as “verdadeiras
historias”?

A: E, pois é, a Lei do Ventre Livre pra nos [populacio negra escravizada] nio aconteceu
nada, a Lei do Sexagenario, se a expectativa do homem branco rico era de 35 anos, imagina a
expectativa do homem negro escravo, quer dizer se ele chegasse até os 60 anos era pra por no
altar né? {risos}. Néo era outra coisa! E mesmo assim ele conheceu o abandono.

Mas ai, uma coisa de momento em Sorocaba, a gente precisava saber se existia gari negro.
Gari virgula, lixeiro. {risos} As palavras tem um vezo de vestirem as ideias com um aplomb
(SIC) que elas ndo tem. Na enquete, de mesa: “Passa lixeiro preto na sua rua?”; “A turma de
lixeiros que passa no outro bairro 14, tem preto?”, nés descobrimos (éramos todos moradores
da cidade inteira, vinhamos de cada um dos bairros), descobrimos que néo tinha lixeiro preto
em Sorocaba. Ora, pra ser lixeiro que era funcionario publico municipal, ele precisava saber
botar o deddo no fim da pagina né? {Ironia} e nem assim ele era funcionario pablico? E nem
assim ele era admitido? Pra ser lixeiro, ndo tinha lixeiro preto em Sorocaba? Pra nds foi
assim, nos deu a dimensédo do racismo que viviamos. Dai sim a gente entendeu. Cada um de
nos, até porque teve a chance de ir a escola, teve a facilidade de ir & escola publica, pra nds
era uma coisa assim... que racismo era um negocio que tava na cabeca de alguém. Mas
quando a gente viu perto da gente... e quanto negros n6s conheciamos que ndo tinham um
trabalho... Isso pra nds foi muito doloroso! E a acdo foi ir visitar o prefeito, para se apresentar
€ na conversa tentar descobrir o que nos tinhamos como certeza. Quando nds contamos a ele
que ndo tinha lixeiro preto 0 homem quase caiu da cadeira. Porque ele também ndo sabia. Nao
sabia e ndo tinha se apercebido. E aquela naturalizacdo do racismo que nds falamos hoje, mas

a gente ja vé isso ha muitos anos.
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M:E o que vocés estavam questionando ¢ o que hoje chamamos de “Racismo Institucional” —
Neste caso, Poder Publico que serve pra proteger todos os cidaddos estdo praticando racismo?
A: E, exatamente.

M:Quem era esse prefeito?

A: Olha, eu tenho medo de dizer o nome e falhar. Mas foi numa conversa assim informal,
bastante reservada, porque ndo nos interessava, na época, fazer escandalo. Até porque no
escandalo vocé cria o confronto e ndo vai pra lado nenhum. E nos precisavamos era de uma
solugdo, que nds conseguimos. Imediatamente, ndo sei como e da onde surgiu um motorista
negro que passou a ser chefe de uma equipe de lixeiros, que depois nds tivemos que trabalhar
esse rapaz também, pra que ele entendesse...

M:O que ele representava?

A: Exatamente! E que através dele, com ele, a gente estava abrindo caminho.

M:Entdo vocés trouxeram este lixeiro pro grupo de vocés?

A: Ele ndo veio fisicamente para o grupo, mas a gente ficou assistindo o rapaz, de sorte que
ele soubesse da importancia do papel dele. E ai depois muda a politica, muda o governo entao
ai a coisa vai mais facil... Mas vocé veja Mariana, em todos os tempos as agdes séo
extremamente {énfase sildbica} necessarias, tudo o que a gente faz de I4 pra ca, muitas
batalhas a gente perde, mas as que sdo ganhas elas sdéo marcantes porque é aonde a gente
consegue abrir caminhos. Entdo tem coisas assim, talvez até eu nem me lembre tanto, mas as
vezes passa na minha cabeca: “olha, tal coisa a gente fez...e qual era o objetivo disso?” Os
espacos que a gente conseguiu demarcar dentro da cidade, todos eles foram na base de luta.
Quer dizer que a gente conseguiu vitdria, mas quantas batalhas também a gente perdeu e
perdeu feio, né?

Mas continuando a histéria do ICAB, eu sei que o grupo foi se especializando, se informando,
até que a 28 de Setembro [Clube associativo negro de recreagdo e lazer da cidade de
Sorocaba — Sociedade Recreativa e Beneficente XXVIII de Setembro], que ja existia desde 45,
abriu espago através de uma revisdo estatutaria, colocando no seu Estatuto objetivos para
trabalhar a questdo cultural do segmento negro, ai é que ela passa a chamar-se “Sociedade
Cultural e Beneficente 28 de Setembro”.

M:Entdo a parceria de vocés passa a ser oficializada?

A: E, ela passa a ser estatutaria, e esse mesmo Estatuto cria o Instituto de Cultura Afro
Brasileiro o ICAB.

M:Ah, a partir dessa parceria, desse grupo...
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A: Esse grupo que era de socios, nds éramos associados. Entdo, ja que tendo esse grupo o
Estatuto é reformulado, o Estatuto que foi feito em 45, nos anos 70 ele ja tinha grandes
defasagens, né? Entdo ele é readaptado e cria esse vezo cultural. Que por cultura ndo se
entenda s6 educagdo formal, mas todos os aspectos da vida do negro brasileiro.

M:E vocés € que assumiram esse “novo artigo” do Estatuto?

A: Sim, cria-se o Instituto, alids, o Unico 6rgdo que estd no Estatuto, é o Instituto de Cultura
Afro-Brasileiro. Cria-se o Instituto e a partir dai ele comega entdo a se desenvolver, ele tem
uma caracteristica propria, se o Clube ainda, naguele momento, conseguia cuidar do lazer, a
gente ia cuidar de outra parte. la aprofundar esse lazer. As nossas reunides aconteciam sempre
aos domingos as 10 h da manha, depois de uma noite de baile. {risos}

M:la pra casa, lavava o rosto, tomava um café com leite e voltava.

A: E, café com leite e voltava pra reunido. Porque era a hora que todo mundo estava na
cidade. Naquele tempo, fruto da segregacdo mesmo, os bailes da 28 de Setembro, eram
memoraveis {énfase silabica}. Entdo vinha gente de toda regido. E até mesmo nds que
estavamos, profissionalmente, no inicio de carreiras, a maioria de nos trabalhava fora de
Sorocaba. Entdo a gente voltava sé para o final de semana e voltava justamente pra ir pro
baile, pra se encontrar. Tinha um lugar de encontro.

Entdo... o ICAB vai se consolidando de sorte que em 79, numa experiéncia de Governo
itinerante né? Com a presencga do Secretario de Cultura do Estado de Séo Paulo, se instala o
ICAB. O ICAB entdo vai se especializando, vai descobrindo suas linhas. Ndo vamos chamar
de linhas de pesquisa com o aplomb que o termo tem hoje, mas com a retiddo, até com o
mesmo objetivo de descobrir exatamente: “O que foi que aconteceu nos séculos que
antecederam a nossa vida?” Até que, em 1986 acontece um curso e nos todos continuamos
estudando né...

M:E nessa época, nas reunides do ICAB, a formagao era entre vocés?

A: Ah sim, tinha troca. E quem queria, vinha do baile. No6s tinhamos os grandes
colaboradores, tivemos apoiadores (ndo com a conotagdo que se tem hoje — apoiar como
questdo financeira), mas vocé tinha pessoas que chegavam e diziam:“Nossa vocés estdo
pensando isso, que Otimo! Vou sentar junto!” Uma das pessoas, Dr. Antonio Santana
Guimaraes, um advogado que por sinal era o Unico branco conselheiro da 28. Quando ele
soube como estdvamos pensando e qual o objetivo, ele imediatamente se disp0s a sentar e
trabalhar conosco, a descobrir, a pelo menos elencar perguntas. Que dali nés precisdvamos de

todas as repostas. {risos} E foi assim que as coisas foram acontecendo.
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M:Ele era o Unico branco do grupo?

A: Ele era, ele era. Mas com ele talvez todos nds, pelo menos o grupo que conviveu mais com
ele, aprendeu o que é, de fato, vocé ndo ter preconceito. Que a gente sempre achava que nos
ndo tinhamos e ele apontava o0s nossos. Com o Santana a gente aprendeu a ser muito mais, ter
uma visdo muito mais ampla do que seja 0 humano, que é individual e ndo tem cor. Ele tem
sim um mundo interior. Foi muito boa a convivéncia com Santana. Mas, voltando ao foco...
Instalado o ICAB a gente vai... € muito engragado, bastou instalar pra todo mundo [os
integrantes do grupo] ir mais longe ainda de Sorocaba. {risos} Porque as carreiras
profissionais estavam acontecendo, a maioria ja havia se casado, com filhos pequenos, entéo
precisdvamos também nos realizar profissionalmente, foi cada um mais longe do que o outro,
entdo a gente comecou a ter dificuldade até de se encontrar.

Mas 79...falei em 79, me surge na cabe¢a um fato que nos faz assim mais alertas ainda.
Aconteceu um crime em Salto de Pirapora, um amigo nosso, ndo era do grupo, alids branco,
mas amigo, ele foi cobrir como jornalista essa historia e chegou |4 e encontrou um grupo de
negros que tinha uma linguagem propria e que se dizia dono da terra. E ai que nds temos o
contato com o Cafundo. Isso acontece no meio de toda essa confusdo e ainda tinha que cuidar
do Cafundé.

Também essa descoberta foi assim, a gente talvez ndo tivesse, naquele momento, nem mesmo
a dimensdo do que isso significava, mas no6s tinhamos uma certeza e uma necessidade de
momento: era de matar a fome daquela gente. Entdo, a gente passava o chapéu na cidade para
conseguir alimento para poder levar pra eles. Porque la na cidade [Salto de Pirapora] eles
estavam sitiados, cercados por jagungos de chefes politicos da cidade e a ordem era que o
grupo desaparecesse. Entdo a gente ia levar comida pra eles, como eu disse a vocé, no
momento a gente ndo se preocupou com essa historia de que eles eram remanescentes de
quilombo, que é um nome novo, na época ndo tinha. Foi um achado! Gragas a Sérgio Coelho
de Oliveira. Mas, isso nos aproximou muito mais da vida do negro numa visdo geral. Nés
éramos todos bichinhos da cidade, nascidos no maximo, no minimo, no paralelepipedo —
quando alguns até j& moravam em zonas asfaltadas. Quer dizer, a gente ndo tinha nogdo da
vida no campo, de como teria sido a vida no final do século XIX, quando muitos negros ja
estavam libertos. Também ndo tinham terra, como seria a sobrevida dessa gente? E foi quando
a gente encontrou o Cafund6 que a gente viu o0 ontem e o hoje ali, na nossa cara, na nossa
mé&o. Porque eles eram, naquele momento, boias frias dependendo da generosidade de quem

os contratou (SIC), porque o contrato era de “boca”, na hora de pagar... eram coisas assim.
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O Cafundo é a nossa vivéncia com o passado. Ai descobre-se e vem os técnicos da Unicamp,
o Carlos Vogt, o Peter Frey e Robert Slenes, que eram professores da Unicamp, quem vem
pra Sorocaba pra ver essa histdria, e sdo os primeiros técnicos a chegar no lugar e se pra eles
foi um campo de estudo, para o pessoal do Cafundé foi também um momento de {pensativa}
quase um abaixar de poeira porque eles ganham visibilidade e conseguem se acalmar naquele
turbilhdo que haviam sido colocados. Porque foi um crime mesmo, mas 0 Santana que
defendeu os rapazes saiu-se muito bem, conseguiu absolvicéo e tudo isso, mas eles, enquanto
grupo sairam do epis6dio mais uma vez massacrados mentalmente. Pra eles toda figura, ndo
precisava nem ser muito branca, toda figura externa ao grupo era inimigo. Vocé ndo faz ideia
como demorou eles conseguirem se relacionar com a gente, é claro que nos Gltimos tempos
foram assim incriveis, nds conviviamos bastante com os mais velhos, com a 3?2 e 42 geracéo
das duas parentelas, entdo a gente conseguiu ouvir muitos relatos e saber do jeitdo de viver
deles. {pensativa}

M:Dai vocé fez uma “parénteses” porque isso te lembrou em 79?

A: Exatamente quando a gente encontra o pessoal do Cafundd.

M:Mas, a partir da reunido de voceés, da aproximagdo do Santana que vocé disse que ajudou
bastante e ai que praticas vocés desenvolveram?

A: Ai nés continuamos estudando, ai sim nés resolvemos que o que a gente precisava mesmo
era conhecer-se! E vocé so se conhece se vocé tem histéria! Se vocé consolida sua visédo, a
sua formagdo, e nds descobrimos que esse negdcio de historia ndo é so livresco, estd dentro da
sua casa. Junto da sua familia conta-se a histdria! Historia é vida, a vida vivendo! Entdo vocé
precisa valorizar e ai até vocé conseguir perder aquele vezo de que s os fatos notaveis é que
sdo historia, pra que haja o registro de um fato notavel, quantas historias o0 compde. Quantas
pessoas participaram e cada uma trazendo a sua histéria de vida, entdo vocé vai vendo,
tecendo algo que te suporta, que te conta porque vocé ta no mundo. Porque vocé faz parte
dessa trama, vocé tem quantas contribui¢des? Quando vocé conta sua propria historia de vida,
vocé conta os valores que existem dentro dela, que lhe foram passados, quer dizer, se sdo
valores eles vem de geragdes anteriores, até vocé. E se eles sdo valores familiares, vocé é
capaz de demarcar o seu territorio na grande trama. Entdo, isso nos temos feito como um
exercicio constante, quando cada um de no6s contava a histéria de familia, nds descobriamos
algumas ligacdes e outras tantas diferengas, mas que faziam parte da composicdo de fatos
histdricos.

M:Omitidos!
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A: E, porque a gente s6 tem, nem tanto omitidos como neologisticamente “limpados”, né? Pra
que se exalte a cabeca coroada, o grupo dominante, ou a figura (pra exaltar o grupo dominante
vocé tem que encontrar uma figura), entdo vocé passa, faz uma geral nessa figura e omite os
percalcos, vocé s6 conta 0s sucessos, omite 0s percalgos, omite quem, de fato, trabalhou pra
que aquela cabega sobressaisse na multiddo, entdo isso foi muito interessante pra nds e
também muito importante porque quando a gente fez isso a gente comecou a perceber o
guanto a gente era importante. O quanto nds éramos individualmente importantes, mas uma
importancia que a escola ndo nos tinha dado, esporadicamente passava um professor e dizia
assim: “continue estudando que vocé vai dar certo”, s6! Quer dizer, era muito pouco, pra essa
tal da autoestima {énfase silabica} que hoje nos trabalhamos, né? Mas a coisa foi crescendo e
agente foi fazendo coisas assim, foi tomando conta das nossas vidas e se realizando
profissionalmente, quer dizer ndo da pra parar né? entdo muita coisa vai acontecendo, mas
ai...

M :Essas novas descobertas a partir das historias de vocés...

A: E, com o tempo em 90 surge a Cafuné, que era formada de um grupo do Icab. Os
instituidores sdo um grupo dentro desse mesmo Nucab, desse mesmo grupo de jovens, agora
ja ndo tdo jovem assim, mas que descobrem que o segmento negro precisava fazer alguma
coisa para diminuir as distancias. Se n6s tinhamos conseguido chegar a profissionaliza¢édo (na
época ao terceiro grau), chegar ao ensino universitario, quantos ndao conseguiram? Quantos
ndo conseguiram? Some-se a isso, a cara da nossa regido, que até ali, politicamente ndo tinha
conseguido nem mesmo um aceno de uma extensdo de um curso universitario da universidade
publica pra regido, isso porque a regido ndo conseguia mostrar a que vinha. E nds entdo, como
tinhamos a FAFI (Faculdade de Filosofia) e a FACAS (Faculdade de Ciéncias Contabeis), na
Fundacdo Dom Aguirre, tinhamos o curso de Educagdo Fisica da Associagdo Cristdo de
Mocgos, nés conseguimos fundar na Cafuné um grande sonho. Mas, o beneficio da realizagéo
ndo pela ideologia, ndo pela proposta, ao ler o estatuto da Cafuné vocé dizia “tem que dar
certo”, a gente s6 nfo previu, muito claramente, como seriam carreados 0s recursos, esse foi
nosso grande problema. Na época n6s comegamos contribuindo com cinco ddlares. Foi
naquele tempo de inflagdo galopante que a gente ndo podia trabalhar com o dinheiro
brasileiro, a gente tinha que trabalhar com a moeda mais estavel possivel na época, que era a
norte-americana. mas mesmo assim, nés demorariamos muito tempo pra conseguirmos fundos
para manter um aluno, um bolsista. Foi ai que nos recorremos ao chapéu, conversamos com as

duas fundagdes que eu ja citei [Fundagdo Dom Aguirre e ACM] e elas duas se propuseram a
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trabalhar conosco concedendo uma bolsa completa e que nés da Cafuné dividiamos em duas
meias-bolsas.

M:Vocés pagavam a outra metade?

A: E, dividiamos em duas meias-bolsas e com isso nés conseguimos formar 40 universitarios,
passaram pelas nossas mdos 40 jovens que foram & universidade. Muitos ndo chegaram a se
formar conosco, passaram por um ano, por dois anos, por seis meses, entdo a gente viu que a
ideia dava certo. Entdo quando se fala, quando o governo comeca a falar de agéo afirmativa,
nos ja fizemos isso {risos} e a gente viu que deu certo mesmo, que dava certo mesmo, que deu
certo! Nés temos ainda hoje, eu mantenho contato com alguns dos nossos ex-bolsistas.

M:E fez diferenca a acao-afirmativa na vida deles?

A: Foi a grande diferenga! Entdo quando o governo lanca o primeiro PNDH, das politicas
direcionadas para os grupos chamados minoritarios, ¢ dai se cria a expressio “acdo-
afirmativa” dentro do pais, 16gico ela é importada, mas dentro do pais comeca a se falar
claramente de acéo afirmativa, a gente j& sabia que dava certo. A gente ja vinha fazendo. A
gente s6 se encolheu quando o governo langou o ProUni e as Universidades, os institutos
particulares, se aliam a esse Projeto do governo, entdo ai ja ndo necessitava mais, entdo as
“bolsas-doagdo” deixaram de existir. Coisas assim, mas a gente continua trabalhando com
eles, buscando o alunado nédo branco, mas a gente viu que da certo sim!

M:E daqueles 40 alunos, eles participavam também das reunides de vocés?

A: Muito poucos, muito poucos. Uma coisa, Mariana, que nos marcou muito, nds nunca
conseguimos adesdo sincera do beneficiado.

M:De envolvimento com a causa, de militancia?

A: Eles é... eu acho que também ¢é fruto... da discriminagdo que o sujeito sofre durante toda
uma vida e quando ele v€ negro, ai ele diz “também ndo, agora também é muito pra minha
cabeca”. Ele acha que é mais uma dominacao.

M:Também é vitima?

A: Eu acho que ele vai ser duplamente vitimado, mas ele foge mesmo. No nosso estatuto dizia
que o sujeito se beneficiaria da bolsa, mas depois de um tempo de formado, depois de dois
anos de formado ele deveria contribuir para formar outro. Vocé ndo faz ideia das lutas pra
conseguir que esse povo colaborasse, contribuisse pra formar outro. Claro, se ele chegasse e
dissesse: “Olha, pessoal, ndo t0 ainda em condi¢do de contribuir ...”, ele ndo ia morrer por
causa disso, mas ele nem aparecia. A gente ia atras ele se achava... perseguido, foi muito

dificil a gente trabalhar com isso. Ai vocé vé, mais uma vez, uma outra face da discriminagéo:
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quando o sujeito fica tdo ferido que qualquer aproximacao, ele rejeita. E ele ndo acredita nele
porque se ele ganhou a bolsa e agora ele vai ter que contribuir pra formar um outro, devia ser
uma questdo de orgulho dele.

M:E quando o Icab vira Nucab?

A: Ele vira quando ele vem fazer parte do esfor¢o da Fundacdo Dom Aguirre em se organizar
para ser Universidade. Ja existia a FAFI e a FACAS que se juntam formando um dnico
organismo, formando a FIDAS (Faculdade Integradas Dom Aguirre). Quando surge a FIDAS,
ai nesse interim, o Unico grupo na cidade que tinha caracteristica de pesquisa, de um olhar
didatico para uma situagdo, era o0 nosso. Entdo a 28 [Clube] oferece a FIDAS o Icab e que
por uma questdo de nomenclatura, aqui dentro passou a ser “Nucab”,certo?

M:E ai vocés comegam a oferecer formages para 0s grupos?

A: Isso, porque aqui a gente tinha além da estrutura de uma biblioteca, dos objetivos da
prépria institui¢do, de formacdo, de capacitagdo, n6s tinhamos o campo ideal. E € por isso que
a gente veio pra Universidade.

M:Em que ano que foi?

A: Noés viemos em 1992, e ai vimos acontecer a transformacdo das Faculdades Integradas em
Universidade de Sorocaba. Que é um marco para regido, porque tudo que aconteceu de bom,
de progresso, de avango na regido, aconteceu a partir da criacdo da Universidade de Sorocaba.
M:Como Nucab tem um monte de curso que vocés fazem? Formam varios militantes ndo é?
A: Ah sim, a gente nunca teve a pretensdo de trabalhar [a formac&o militante], a militancia
nossa é constante, serena, vivida. Ndo temos que abracar causa nenhuma, nossa causa € negra
e isso vem de muito tempo. N&o preciso levantar bandeira, ndo preciso fazer passeata, ndo
preciso fazer nada. Eu preciso é contar pra gente que existe negro e que negro tem historia.
Que existe negro e que negro sabe falar. Contar pra gente que existe negro e negro sabe
escrever. E s6 isso!

M:E ai vocés faziam curso pra 20, 30 [pessoas], tinha apostila?

A: Faziamos com apostila, nés trabalhamos de todas as formas.

M:Tem documentacéo de tudo isso a partir dai?

A: Tem, destes cursos tem. Um desses dias mesmo eu pegava em arquivo um curso que a
gente fez sobre o Cafundo, sobre a “cupodpia” a lingua do Cafundé. “Cupopiar” é conversar. A
“cupdpia”, ndo pode ser chamado de uma lingua, nem mesmo de dialeto porque ela usa a base
gramatical do portugués claro, do portugués popular. Mas ela tem, de fato, digamos uns 150

substantivos, 15 adjetivos, 2 advérbios e a conjugacdo verbal , como eu disse a vocé, é
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portugués. Se ela tem verbos, a flexdo deles é como do portugués, mas o mais interessante da
“cupodpia” ¢ que vocé pode brincar, como ela é uma lingua imagética, isto €, pela construgao
de imagens vocé a entende, entdo vocé pode modifica-la ao seu bel prazer. Entdo o que a
gente percebia, que quando a gente comecava a gravar alguns substantivos na “cupodpia”, os
falantes modificavam a inflex&o e a gente ja ndo entendia mais {risos}. E assim, pra ficar bem
mais claro pra vocé, é como brincar na lingua do “P”, que vocé comega com silabas depois
vai pra letras e ai vocé atrapalha a comunicagao.

M:E é resisténcia, né?

A: E como é, porque s6 eles podem dominar. Vocé ouve algumas coisas e entende, quando
eles percebem que vocé ta entendendo, eles encontram um jeito de te atrapalhar. E é uma
lingua bonita, porque como eu disse a vocé, trabalha com imagens. Uma imagem muito
comum € “6culos”, a palavra, o substantivo “nanga”, quer dizer “roupa”, agora o 6culos nao ¢é
algo assim usual de todas as pessoas, é reservado pra poucos. Roupa como a minha roupa,
como a sua roupa, roupa da onde? Dos olhos! Entdo, “nanga do vis6” — a roupa dos olhos;
sapato — “nanga do papulé”, a roupa do pé. E isso ela vai criando imagens assim muito... Um
verbo muito usado fazer, trabalhar — “Curimar”, “curimei vavuro”, trabalhei bastante,
“vavuro” como eu disse pra vocé€ ¢ um dos advérbios, bastante muito, bom, tudo que ¢é
positivo é “vavuro”; tudo que ¢é negativo é “nani”, entdo: [supondo um diélogo]

“- Curimei vavuro.”

“ - Xipoqué nani.”

Trabalhei muito, “Xipoqué” ¢ dinheiro. {risos} Entdo como eu disse pra vocé ¢ uma lingua
muito gostosa.

M:Hoje em dia vocés ndo fazem, oficialmente, mais cursos?

A: Nao porque vocé vai vendo, vocé também tem que instar, vocé tem um periodo em que
vocé realiza, outro periodo em que vocé trabalha pra que a “hasta” de governo trabalhe
Politica Publica ( é papel do Governo trabalhar politica publica), entdo vocé nédo pode dizer
“Eu fago e vocé fica quieto”, a gente tem que influir, a gente tem que buscar, pressionar sim e
querer saber 0 que esta acontecendo. Neste momento nds estamos numa verdadeira queda de
braco, porque vocé faz e cobra do Poder Publico o que ele t& fazendo. VVocé vai perguntar pra
ele se ele ja instalou. E pro Governo Municipal a gente trabalhou todas as instancias de
governo pra explicar pra ele o que era a Lei 10.639/03, desde o Conselho Municipal de
Educacéo.

M: Mas pera ai, 0 Nucab foi feito em 92, essa Lei que vocé ta falando é de 2003 antes disso...
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A: Antes disso, nds ja trabalhavamos essas questdes, mostrando que negro tinha historia sim.
M: A convite da Prefeitura? Ou por pressdo de vocés é que chegaram 1a?

A: Nio, no “toc, toc”. Era sempre no “toc, toc” [bater de portas]. E a maior parte das vezes
alguém dizia assim “Ah, pode vir aqui sim, fago questdo que vocés venham”. E a gente ia!

M: Entéo vocés fizeram dois tempos: um em que vocés faziam a formagéo das pessoas que
tinham interesse e depois...

A: A gente ia aonde estava. Uma outra acdo nossa de Nucab, e como eu falei pra vocé que a
nossa realizagdo profissional,nossa vida, tava imbricada nisso. Entdo todos nés, ou pelo
menos a maior parte de nds frequenta outros grupos sociais, faz parte de outras entidades e
dentro dessas entidades é negro, € Nucab. A nossa intencdo é essa!

M: Outras entidades brancas?

A: E, com objetivos ndo voltados para as questdes raciais, e agente esta 14 também. E esta I4
como negro! Isso é pra nds militdncia, ndo precisa levantar bandeira, ndo, onde eu estiver
desde que eu ndo deixe passar 0 momento, vale muito a pena.

M: E o Nucab hoje, assim desde 2003 ele funciona como um espaco de pesquisa, catalogacdo
de livros...

A: Um espaco de pesquisa, quando nds viemos pra Uniso, no caso pras FIDAS, nés juntamos
0 que tinhamos em casa, 0 que cada um de nds tinha, juntamos quase 300 titulos. E nossa
biblioteca particular, e que foi incorporada a Biblioteca Aluisio de Almeida. Depois quando
n6s nos instalamos de fato junto a Biblioteca da Uniso, ai alguns titulos nos voltaram, mas a
maior parte do que vocé vé aqui € conquista nossa. Que a gente vai através de convénios,
através de doagBes a gente vai amealhando alguns titulos e hoje nds temos alguns, assim
como a biblioteca tem os que a gente trouxe. Essa troca nos tem sido positiva e os objetivos
do Instituto, apesar de tanto tempo, ainda tem muito folego e muita coisa precisa ser feita.
Uma das nossas reais necessidade é exatamente a parceria co outros grupos pra que nossas
histérias ndo morram conosco. Porque cada comunidade se resolve ao seu jeito e essas
histdrias precisam ser trocadas, precisam ser catalogadas.

M :Precisa virar documento pra todo ler, par virar papel, documento.

A: Fidedignidade.

M:E tornar oficial uma histdria que foi escondida, que foi ludibriada, como vocé falou.

A: Uma historia que é do dia a dia.

M: Mas acho que temos caminhado nisso: tem o documentario do Werinton [Werinton

Kermes — documentario Negro No6s], o Marquinhos [Marco Antbnio Pereira — mestre pela
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UFSCar], eu vou contar um pouquinho das partes das Instituicdes em si. A gente vai dar voz
pra isso.

A: Se vocé ouve todas as historias, vocé vé que é sempre um grupo que se posiciona para
varios olhares, mas a ideia € sempre a mesma. Vamos fazer pra ver o que acontece aqui,
vamos fazer pra ver! Entdo vocé vai se subdividindo, positivamente. Quando vocé tem hoje
um grupo que trabalha com mulheres negras [ONG Momunes], tem um quilombinho [ONG
Centro Cultural Quilombinho] forte, que j& consegue se subdividir no proprio trabalho,
quando estabelece a musica como um fildo a ser conquistado, quer dizer vai pro maracatu, pro
panela do samba.

M:eu vejo até assim... igual esse papel de pressdo que vocés fizeram de ir formar as pessoas
dentro da prefeitura, pra mim o Quilombinho fez no sentido de “Vamo 14, vamos criar essa
coordenadoria do Negro na Secretaria de Educag¢do”, ai bota a Marilda e a Lucimara 14, que é
da pressdo que a gente fez.

A: E da presséo. E da pressdo! Demora muito uma forma definida, mas se vocé néo fizer isso
Politica Publica ndo acontece, ndo acontece. Se o grupo ndo for la... Vocé pede um espago pra
um sapato 37 e te ddo um espago pra 35 e vocé diz “E desse mesmo que eu quero, ¢ desse
modelo que eu gosto”. Fazer o qué? Isto nada mais ¢ que militdncia. Vocé descobre com o
tempo que ser negro é uma opc¢do! Herdada da grande miscigenagdo, houve uma
miscigenacdo historica que comeca no dia 22 de abril de 1500. {risos} To rindo porque eu
escrevi ndo sei aonde ai e afirmei que tinha negro também porque na esquadra de Cabral
provavelmente, provavelmente, ndo tem nenhum documento que diga, até hoje ndo se
descobriu um documento que diga que tinha negro, mas se existia negro em Portugal a ponto
de Lishoa ser mais negra do que branca, é estranho ndo ter um negro na esquadra, no minimo,
pra jogar as aguas.

M:Alguém tinha que fazer o servigo sujo, né?

A: Exatamente! Ai eu vou e escrevo isso {risos} e recebi contestacdo {risos}... Mas voltando
a sua historia...

Eu acho que essa questdo da militancia em Sorocaba produziu de uma FNB que aglutinou, de
uma FNB que sofreu revés do abafamento, ressurge num outro momento, ainda aglutinando,
mas ja& com mais substancia, nos anos 50, a ponto de ter a capacidade de pedir pra um
governante do Estado terreno pra construir [Clube 28 de Setembro], o terreno foi doado no
Governo Ademar de Barros, entdo vocé vé o segmento subindo, aprendendo a lidar com as

muitas agendas do mundo livre.
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M: Quando vocé falou que foi no final dos anos 70 que criou 0 Nucab e falou do Cafund6 em
79. E em 78, quando teve o alarde do MNU, aquela ocupacdo em frente ao Municipal. Vocés
ja se reuniam ali pra conversar, isso ecoou alguma coisa em vocés?

A: O MNU? Eu tava I!

M: Mas aqui em Sorocaba a gente ndo chegou a criar, a institucionalizar um grupo deles?

A: N&o, porque a gente ja tinha nossas entidades e depois os atores seriam 0s mesmos. O
MNU surge quase como um organismo particular, eu Ana Maria, que tava no meio do povo,
assistindo e vendo, eu encarei aquilo como tdo global quanto ele €é visto hoje. Seria assim:um
grande “guarda-chuva”. Nao é uma Entidade superior, especifica, ¢ um grande guarda-chuva
porque as nossas necessidades sdo tantas... Quantas agendas serdo necessarias para atender
todas essas necessidades? Entdo ndo tem como vocé trabalhar num ou no outro aspecto, sdo
varios aspectos que compde, que abrigam todas as necessidades do movimento negro. Mas até
hoje eu nédo sei da onde eu saquei isso. Na hora eu ouvi bem, aplaudi, mas [pensei] “é mais
um movimento, ndo ta certo, tem que ser muito amplo” por qué... esse por qué veio, ndo sei se
porque a gente ja conhecia Cafundé e porque nds conheciamos Cafundé ficamos sabendo de
outros remanescentes de quilombos aqui do Estado de S&o Paulo, a gente conhecia as
necessidades do nordeste [regido do pais] entdo, quer dizer, sabiamos de cada regiéo,
quantas eram as necessidades especificas daqueles grupos ali, entdo ndo fazia sentido um
movimento urbano criado, na época, na 2% maior cidade do pais. Mas, eu achava que isso ai
era um grande “guarda-chuva”, com todas as agendas tendo que convergir. Ai sim vocé tem
conhecimento de tudo que precisa no pais e qual serd a Politica Publica a ser atacada primeiro.
Era preciso esse start do movimento, era preciso inclusive essa percep¢do de grande “guarda-
chuva”. Ela [a percepcéo] chega pouco tempo depois, porque 0s movimentos ndo deixaram
ele existir, todo mundo dizia e falava do MNU, mas também sabia que existiam as outras
entidades que ja eram tradicionais, ai que ficou claro pra todo mundo que era s uma questéo
de juntar agendas e que cada agenda trouxesse as suas necessidades pra se elencar aquilo que
era mais importante. Entdo se era importante, como é ainda a agenda junto ao Ministério do
Trabalho, era importante também junto ao Ministério da Saude. E tanto quanto! De tempos
em tempos nds trabalhamos em vérias areas a0 mesmo tempo porque S0 as nossas
necessidades, entdo ndo tem como abrigar tudo [agenda dos movimentos] em uma s
[entidade].

M: Mas serviu pra...
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A: Pra que cada entidade visse as suas possibilidades, traduzisse as suas possibilidades na
formacdo de um bloco Unico que chegasse com fé junto ao Governo Federal, é assim que se
cria uma Seppir, é assim que se tem uma Petronilha [Prof. Dra. Petronilha B. Gongalves e
Silva] na Comissdo do Conselho Federal de Educagdo, é isso que precisa. Porque foi a forca
das entidades que trabalharam de sorte que naquele momento que se falava, via sistema
educacional, da execu¢do de uma politica que privilegiasse os conhecimentos sobre o
segmento negro tinha que vir por dentro da escola, e quem poderia fazer isso? Sé tinha uma
pessoa que tinha o titulo de Doutora e que sabia muito bem fazer isso e que faria isso em
forma brilhante, era a Petronilha, entdo as entidades trabalham pra Petronilha, pro Conselho.
E la cercam-na de tal forma que ela tinha espago, ai a coisa acontece.

M: E isso ai Ana, obrigada!

A: Certo!
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Apéndice A-3

Entrevistada: Marilda Aparecida Corréa

Movimento Negro/ Instituicdo: Projeto Curumim

Data: novembro/2013

Local: Centro de Referéncia em Educacdo (CRE) da Secretaria Municipal de Educagdo de

Sorocaba

M: Gostaria que vocé me contasse sobre o Projeto Curumim. De onde ele saiu? Como ele
comecgou? Qual o incdmodo com a questdo étnica que te levou a criar o Projeto Curumim?
Marilda: O Projeto Curumim surgiu uma vez que eu ja formada e exercendo minha profissao,
ja efetiva na rede municipal, entrei dentro de uma loja de cosméticos aqui em Sorocaba e veio
um rapaz atras de mim, falando que eu tinha pegado um esmalte. Eu falei assim

“ - Vocé est4 equivocado meu senhor. Eu jamais faria uma coisa dessas, primeiro eu sempre
compro aqui nessa loja, eu tenho minha profissdo, sou efetiva na rede municipal como
professora, ndo havia necessidade de eu me sujeitar por causa de um vidro de esmalte.”

“ —Nao a senhora roubou, a senhora roubou!”

Tanto foi que eu esperei ajuntar um grupo de pessoas e ai eu virei minha bolsa e provei a ele:
“- Entdo se agora o senhor ta falando, na frente de todas essas pessoas 0 senhor vai falar onde
foi esse vidro de esmalte.”

E virei minha bolsa. Dai ele viu que ndo tinha nada, tal. A partir daquele momento, eu
comecei a ter uma reflexdo. Eu ja tinha terminado a faculdade e tudo. Comecei a ter uma
reflexdo: “Se isso ta acontecendo comigo que sou professora, que ja tenho uma profissao (e a
gente tem visto 0s meus alunos dentro da sala de aula, e eu sempre trabalhei na periferia, aqui
na Zona Norte na cidade de Sorocaba sempre teve maior nimero de negros nas escolas), eu
falei assim ““ Nossa, se isso ta acontecendo comigo, imagine com essas criangas o que ndo vai
acontecer?”

Ai eu comeco a procurar e fui pra Faculdade de Ciéncias e Letras de Sorocaba, porque eu
sempre gostava muito de ler e ficava na biblioteca lendo, entdo acabei descobrindo, através da
Regina, que trabalhava na biblioteca, que sempre tinha uma reunido, que era a reunido do
ICAB. Falava :

“ — Regina, 0 que acontece ai todos os sabados que eu vejo esse movimento de pessoas?”’

“—Ah, é0ICAB.”
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“- Eu vou vir qualquer dia pra ver o que ¢ esse negocio.”
E cheguei com a maior cara de pau mesmo, sentei no meio de Jorge Narciso, Ana Maria e
naquela época estava o Tim. Eles estavam falando da negritude, conversando e eu citei e falei

~

o que tinha acontecido comigo. “Ah, t4 bom entdo”, disse o Jorge Narciso. “Entdo neguinha,
vocé vai continuando aqui com a gente, vai presenciando as nossas reunides e se vocé gostar
vocé fica. E eu fui gostando. E ai eles trabalhavam com camaras de assuntos relacionados a
negritude, quest&o afro: Africa e Brasil. Mas eles tratavam muito mais dos assuntos da Africa
que do Brasil em si, sempre liam uma reportagem da Folha de S. Paulo, o qual sempre as
vezes citava sobre algum preconceito, sobre algumas coisa que tivesse acontecido com um
negro e ja retratavam também o dia da Africa, os paises que tinham sua liberdade e tal. Ento
eu fui ficando, dai eu ganho uma cadmara também. A cdmara de estudos na &rea da educacéo.
Dai eu chego pro Jorge Narciso e converso com ele

“—Jorge € o0 seguinte, eu gostaria demais de fazer uma atividade com criangas aqui porque eu
sou professora. Porque ndo adianta nada eu pegar e ler as coisas aqui, ler artigo e trazer aqui e
ler na nossa reunido. Eu gostaria também de participar, de trazer as nossas criangas pra
conhecer o que é uma faculdade.”

“—E como vocé vai fazer isso menina?”’

M: A verba que vocés usavam pra realizar o Projeto Curumim vinha de onde?
Marilda: A maioria delas vinha do Jorge Narciso, através de parceiros que ele conhecia,
como eu disse pra vocé, as bolachas eram cedidas, o lanche das criangas eram cedidos pela

Uniso, o transporte era o Jorge Narciso que tinha conseguido e eu com um aparte também.
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M: Quer dizer que era a verba dos proprios militantes que mantinha o Projeto?

Marilda: Isso, verba dos préprios militantes. As vezes quando tinha festas, essas coisas, Ana
Maria também ajudava bastante. Comprava tecido pra que nds fizéssemos roupa para as
criancas, exposicdo dos trabalhos, Ana Maria ajudava muito com isso.

M: E a familia deles?

Marilda: Participavam, era muito legal porque assim eles falavam: “Que coisa bacana isso
gue esta acontecendo conosco, a gente sente a diferenca nos nossos filhos, aquele negécio da
questdo de gostar de ser negro e tal.”

Ah, outra pessoa que eu esqueci é o Seu Gerson que quando Seu Air Sudario sai, Seu Gerson
acaba entrando também na parte musical, ele ¢ um mdsico que mora aqui perto do Coop
[supermercado da regiao].

Tinha também as mulheres que faziam parte do Momunes mesmo, as primeiras mulheres que
cantaram no Momunes tinham criangas, ainda muito pequenas que faziam parte do Curumim.
N&o me recordo 0 nome dessas pessoas, porque 0 Momunes teve muita mutuacdo (SIC).
Tanto foi que quando comego mesmo firme eu ja sou da segunda leva, ndo sou da primeira, a
primeira € a Vera, a Rosangela, a Mazé, elas sdo da primeira leva porque eles fizeram a
inauguracdo praticamente do Momunes eu ja sou da segunda leva que ainda acontecia ali
perto da faculdade, no barzinho da Mazé, nos ensaios as mulheres se reuniam, a Amélia entdo
ja entro nessa segunda leva com a Eunice, a Amélia, com a Lucia.

M: Entéo alguns filhos das mulheres do Momunes frequentavam o Projeto Curumim?
Marilda: Alguns, mas eles eram muito pequenos mesmo. Eu acho que a lvone tinha até
netinho que fazia parte também.

M: Com o clube 28 o Curumim nunca estabeleceu contato?

Marilda: Nao, s6 através do pessoal do Icab, indireto, ndo era um contato tdo forte como foi

0 do Quilombinho.
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Apéndice A-4

Entrevistada: Rosangela Alves da Silva, 49 anos
Movimento Negro: Centro Cultural Quilombinho
Data e local: Novembro/2013

Local: residéncia da entrevistada

M: Vocé pode comecar falando desde o comecinho, da proposta de fundacdo do
Quilombinho. Que foi 18 no NUCAB? O comeg¢o ndo tem nada a ver com o Curumim da
Marilda?

R: Tem.

M: Voce ja estava desde ai? Entéo conte desde ai, do comeco de fundagdo do Quilombinho?
R: O comeco do Quilombinho aconteceu quando eu ja estava no NUCAB, alias eu fui do
ICAB (Instituto Cultural...) antes de ser NUCAB, ai surgiu a ideia do Curumim e a Marilda
me procurou. Essa foi a Marilda que me procurou. E comecgou o trabalho eu, ela e Heloisa.

M: A partir dos cursos que vocés faziam la no NUCAB?

R: N6s faziamos o curso no NUCAB, ai ndés comegamos a pensar na continuidade. A gente
sempre pensou na continuidade do trabalho das instituicGes que a gente entrava, assim como a
gente pensou com o Quilombinho na continuidade do 28, do Momunes, também pensamos do
NUCAB, que era levar as criangas la para que elas entendessem e participassem, interagissem
com a histéria do negro, entdo n6s propusemos este trabalho ao Jorge Narciso, e ele abragou
com bastante carinho. Ele mandava uma van, que passava pelos os bairros e a gente pegava as
criancas.

M: Ele que dava o curso pra vocés |4 no NUCAB?

R: Ele era 0 mentor da ideia e o presidente do NUCAB, o Jorge Narciso de Matos, ai havia a
Ana Maria, o Bernardino, tinha uma galera, o Ademir. O Ademir é dos anos 90 14 do NUCAB
e eu comecei no NUCAB nos anos 80.

M: E antes disso o ICAB era nos anos 80 também?

R: O ICAB comecou no final dos anos 70. A ideia né, em 79.

M: Funcionava aonde? Dentro da UNISO sempre?

R: Da UNISO néo, comecou no 28, mais efetivamente assim, comecou la na... Ndo era Uniso
ainda, tinha outro nome...

M: Mas era universidade?
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R: Sim era Universidade. Era Uniso sim, desculpe, me enganei, s6 que funcionava la na
faculdade de filosofia, 14 na Rua General Osorio, s6 ali no Dom Aguirre.

M: Ah, estda bom. Ai depois virou NUCAB e o grande mentor era o Jorge Narciso, ai ele que
fez esta proposta para vocés?

R: Nos fizemos a proposta e ele abragou imediatamente, ele tinha até uma brincadeira muito
sem graca, que ele falava que a nossa van que buscava as criangas era o “Navio Negreiro”
(risos). Ndo sei se isto pode citar, mas eu achava terrivel, e achava engragado.

M: Nao, mas ¢ engracado, que nem aquele ator americano Chris Rock: “tem piada que so
preto pode fazer de preto, se branco fizer de preto é racismo”, mas negro fazendo de preto
pode (risos).

R: Eu achava um barato ele falar isso dai, que era 0 navio negreiro, que passava pegando 0s
negrinhos, e era muito legal, nds faziamos 14 aula de dialeto africano, realmente com o
Onildo, ele fazia as aulas de dialeto, fazia a parte de arte com as criangas, tinha inglés com
outro professor que no momento ndo lembro o nome que é amigo da Heloisa também.

M: Ai vocé ja esta falando do Curumim, ele ja funcionava desta forma.

R: Isso, ai tinha o professor Air Sudario que dava aula de canto, e a Heloisa e a Marilda que
trabalhavam mais na parte de histéria com as criangas, e eu era professora, que ficava ali,
ajudando na disciplina, escutando também e participando de tudo também, mas elas é que
punham a méao na massa.

M: Todo dia?

R: Todo sabado.

M: Sébado todo?

R: Sébado a tarde, ndo era o sabado dia todo, era o sdbado a tarde, entdo as criangas ficavam
das 13h as 17h no horario que era 0 NUCAB.

M: Quantas criangas eram?

R: Acho que umas 10, 15 criangas mais ou menos.

M: Era familia?

R: Nao era s6 familia, tinha a minha, a Marilda ndo tinha filho ainda, o Carlinhos era bebé, o
Carlinhos era muito pequenininho, era a Luiza, o Du [Eduardo, filho mais velho de
Roséangela], alguns vizinhos da Marilda, tinha um pessoal da familia Marciano que iam as
criancas também, entdo eram criangas assim mesmo dos negros que frequentavam o NUCAB,
era muito legal. E nesse momento do Curumim, eu tive que me afastar para cuidar da minha

vida pessoal, ai quem ficou mesmo responsavel foi a Marilda. A Marilda que deu
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oportunidade a este trabalho. Acho que fiquei gravida num tempo ruim, acho que foi no
finalzinho dos anos 80, ndo sei Ihe dizer quando comegou o Projeto Curumim porque néo sei
se eu me afastei porque fiquei gravida do Carlinhos, acho que néo tinha o Carlinhos ainda. Foi
uma época que eu falei, viu se eu ndo parar para cuidar da minha familia, vamos ficar sem
comer né, vocé sabe que eu sempre fui fiel a minha familia, entdo ai eu deixei um pouco, e
volto no Momunes a convite da Mazé pra cantar, no dia 13 de maio, eles estavam reunindo
algumas mulheres que iam fazer um coral para cantar 14 na “Mae Preta”. Ai quando eu
comeco o trabalho no Momunes a ideia era um coral pra cantar, la nol3 de maio, ai a ideia
deu tdo certo que a Mazé... Isso ai eu tiro o chapéu pra ela porque ela teve uma visdo, ela
resolveu entdo agregar essas mulheres, e formar um coral mesmo, entdo ela arrumou um
senhor que ndo me recordo 0 nome agora, e ele comecou a nos ensaiar, 14 no café da Mazé,
tinha um café chamado “Café com Arte” perto da Dom Aguirre, e perto da General Osorio
mesmo, e nds famos la toda quinta feira ensaiar, e era uma delicia, mas estdvamos ensaiando
por ensaiar, porque ndo tinhamos a proposta de sair cantando por ai s6 que depois também ,
esse senhor parou de nos ensaiar e dispersou né, e teve uma pessoa que é o Berne, um ator
aqui de Sorocaba, e ele faz parte do sindicato da salde e ele tava organizando a semana da
consciéncia negra dentro do hospital 14 em S&o Paulo, ndo sei se era nas Clinicas, alguma
coisa assim, Hospital do Servidor. E ele queria o coral, e entdo procurou a Mazé, dai a Mazé
disse, “ndo tem mais coral a mulherada sumiu tudo,” entdo ele, “como que ndo tem? Temos
que trazer elas de volta”. Entdo a Mazé falou, procura a Rosangela, quem sabe ela faz alguma
coisa, falei viu, eu ndo sei o que fazer, Mas a Oberon falou vocé vai conseguir, junta a
mulherada, ai bom se é pra juntar e é pra cantar vamos juntar, né? Entdo chamamos e elas
vieram realmente, e fizemos a nossa primeira apresentacdo fora, foi um sucesso total assim
gue a gente ndo parava mais, um escutava, ai 0 outro queria, e queria, S6 que eu estava meio
perdida porque ndo sabia 0 que eu estava fazendo ali né, entdo a Mazé trouxe uma moga para
nos orientar vocalmente, e era “Catia Barone” e essa moga a primeira coisa que ela retirou do
coral foi a felicidade de tomar conhaque, por que era uma LOUCURA (risos). As nossas
viagens eram movidas a conhaque, pardvamos o 0nibus em alguém boteco e compravamos 2
litros de conhaque chegava la na apresentacdo...

M: Quente!

R: ... A voz maravilhosa, ai a Catia falou, vocés estdo detonando suas vozes, ainda bem que
ela pode falar, eu ndo bebia, mas a mulherada tomava todas né, e era uma felicidade so, a

primeira coisa que ela perguntou para nds, “O que vocé€s acham que ¢ bom para a voz?” ai
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todo mundo falava “CONHAQUE! MACA!” E ela falou “N&o!! O que faz bem para a voz é
agua, e quando vocés estiverem sem voz irdo ficar de repouso ou entdo fazer um “sorinho”
fisioldgico e fazer um gargarejo leve”, ai ela tirou a felicidade da mulherada, [tirando sarro]
mas mesmo assim a gente cantava.

M: Continuou?

R: Néo, ndo, parou o conhaque sim, elas tinham que obedecer né, e ai comegamos a cantar,
cantar e cantar, eu fiquei doente entdo a Eloisa assumiu um tempo, depois eu voltei de novo e
foi que surgiu a ideia de, estrutura este trabalho, ai a Mazé entdo trouxe um estatuto, eu, ela e
a Vera Torquato sentamos e estudamos, esse trabalho e tal, e foi assim que surgiu o
movimento das mulheres negras, que ai a gente, ela, correu atras, da Utilidade Publica, e a
gente entdo estruturou o movimento das mulheres negras.

M: Institucionalizado isso ai né, porque quando a Mazé chamou j& existia uma organizacdo
dela assim.

R: Isso. Quando a Mazé me chamou elas se encontravam, mas ndo tinha organizacdo, a dona
Cida Prates, todo dia 13 de maio, desde os anos 80, acho que antes até, ela punha a flor na
estatua da Mée Preta, entdo ela comegou este movimento, e ai a Mazé agregou, como ela era
Presidente do conselho da mulher ela agregou o dia do conselho da mulher, o dia da mulher,
que era maio também, ela trouxe até o que a dona Cida fazia, ela agregou a ideia da dona Cida
de homenagear a Mée Preta, e homenagear as maes brancas também, que estavam la no
conselho da mulher, ai surge esse primeiro movimento de junta entendeu? Porque ja existiam
essas mulheres que iam 14, era a Cida, a Amélia, a Rosa.

M: Mas elas s6 iam depositar flores né? N&o iam se juntar e fazer discusséo politica sobre a
mulher negra.

R: Nao. Elas se juntavam pra cantar e homenagear o dia 13 de maio, ai pra comegar a pensar
em politicas e a pensar em movimentos foi a partir deste coral, que chegou até 98, que a gente
se institucionaliza mesmo. Entdo passou se os anos em 2001, eu sou convidada a ser
presidente do...

M: Momunes, e nesse interim o Momunes, ja estava, eu ja estava participando de um curso
que o Momunes nos ofereceu, junto a deputada federal, ndo, deputada estadual Maria Lucia
Amary, ela trouxe para Sorocaba o curso de gestdo empresarial, que era o curso da “FDA
(Fundagdo Douglas Andreani)” e esse curso era gratuito para indigenas e afrodescendentes

no6s conseguimos reunir 45 negros, e tinha uma india, descendente na sala, e esse curso era
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voltado a valorizagdo humana, é um curso de gestdo empresarial, e foi mudangas de aguas na
minha vida, na vida de Marilda e também na vida de quem fez este curso.

M: Enquanto isso o Curumim continuava?

R: Nd&o, o Curumim acabou assim, eu sai, acho que ficou mais um ano, nao foi mais pra
frente.

M: Ah, entendi, a Marilda estava parada nesse aspecto né, ficou s6 na escola?

R: Sim, mas a Marilda continuou no Nucab, a Marilda sempre atuou no Nucab, foi o
Curumim que parou mas a Marilda continuou, no Nucab, nas pesquisas e tal. Eu também
continuei no Nucab, a gente ndo parou de frequentar o Nucab, depois eu me afastei um pouco
mais do Nucab, depois que entrei no Momunes, eu participava, mas ndo ficava tdo ativa
quanto a Marilda ficou, como a Eloisa ficou, mas eu participava das reunides sim.

M: Participar do Nucab era receber formacéo?

R: Sim, porque dentro do Nucab tinham nlcleos de estudos, e esses nicleos de estudos, eles
tinham que, durante o ano, era feito o planejamento e eles tinham uma meta, entdo vocé tem
que apresentar uma, fazer uma pesquisa sobre um determinado assunto, dai entdo, depois que
todo mundo saia com sua missdo dessa pesquisa, vocé tinha um dia do ano também que ja
estava pré-agendado que vocé ia apresentar o resultado do seu trabalho, era muito legal este
trabalho. Ai entéo era feito este trabalho que era das “Camaras”, como eles chamavam. Tinha
a camara da saude, a camara do trabalho, a cAmara da educacdo, entdo tudo isso chegava até a
gente, ai a pessoa ia 14, como se fosse defender uma tese, ele apresentava, levava todo matéria
que havia pesquisado de todas as formas né, video tudo, apresentava e esse material era
depois registrado, entdo o Nucab tem esse acervo, todas as pesquisas, todas as propostas e
projetos e estd tudo registrado 14, é muito legal, era um trabalho bem organizado, era um
trabalho bem pontual, o que eu achei assim que eles ndo conseguiram segurar, foi trazer gente
nova, trazer jovens mas as pessoas que passaram pelo Nucab, eles estdo ai fazendo a
diferenga, muitos jovens que foram estagiarios né, que foram bolsistas do Nucab, estdo muito
bem, e isso é muito importante que seja registrado.

M: Que ¢ aquele projeto de juntar e pagar a mensalidade da “negrada” né, a Ana Maria me
contou uma vez.

R: E, era a Fundacéo Cafuné, eu também fiz parte da Fundagéo Cafuné.

M: Voce recebeu bolsa por eles? Vocé pagava para ajuda, que legal.

R:Néo, eu ajudava. Todos nés, eu, a Marilda, o Ademir.

M: Isso na década de 80 a fundagdo Cafuné?
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R: A fundagdo Cafuné era na década de 90.

M: Bom e dai vocé o projeto do divisor de aguas da sua vida?

R: E a do curso 14 né, quando nds entramos no curso, nés tinhamos que desenvolver um
trabalho de campo, podia ser ficticio ou vocé poderia realmente desenvolver. Ai eu fui I&
perguntar para o diretor e falei, “viu eu tenho uma ideia assim, assado, e eu ndo gostaria de
trabalhar na ficgdo, gostaria de trabalhar, de colocar essa ideia em pratica”. Ele adorou a ideia
e falou assim, “Estamos aqui para te ajudar” e realmente ajudaram a fazer essa construgdo
quer dizer, essa desconstrugdo. Porque para nos foi uma desconstrucéo de valores para a gente
construir novos valores. Porque nds descobrimos que podiamos sonhar, porque na vida vocé
passa sempre achando que vocé vai fazer um concurso, que através desse concurso vocé vai
sobreviver, vai se aposentar e vai morrer, e ai aquele momento a gente aprendeu que, 0s
sonhos podem se tornar realidade, que existem, o mundo ndo é s6 Sorocaba, é sé aquela
instituicdo, que a gente pode abrir um leque né, grandioso e foi isso que aconteceu dentro da
FDA, nos aprendemos a lidar com algumas ferramentas.

M: O que é FDA mesmo?

R:Fundagdo Douglas Andreani.

M: Ah sim.

R: Era dentro da FGV, ainda funciona. Entdo fomos lidar com ferramentas empresariais,
trazendo para o campo das relagdes humanas, e realmente tendo uma visdo holistica do
mundo, que vocé é agente, que vocé pode modificar as coisas, a partir de vocé mesmo, se a
gente consegue mudar as nossas posturas a nossa visao, € o que eu falo, que é despir-se e o
termo olhar diferente para as coisas, isso é superimportante, e foi isso que aconteceu com a
gente, eu e a Marilda entdo comegamos a trabalhar paralelamente, porque nossos grupos nao
quiseram aderir a gente, eu estava em um grupo, seis homens, e o grupo sempre foi de sete
pessoas, entdo era um grupo de seis homens, e sé eles trabalharam todos em empresa e eu era
a unica pedagoga, entdo a visdo deles em relagdo a nds que somos pedagogas € que, “ai vocé &
muito fraquinha, inferior” tanto que nas conversas vocé ficava assim “ah... €...” sabe assim...
M: Duas coisas: ser mulher e ser pedagoga.

R: Ser mulher, pedagoga e negra, ainda por cima.

M: Mas eles também eram.

R: Eram negros, mas vocé sabe que, a visdo, é impressionante, porque se tivesse uma mulher
branca, seria mais escutada, entendeu, e estaria acima de mim ainda na conversa entendeu,

independente deles serem negros ou nao.
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M: Acima dos negros e acima de vocé com certeza.

R: Eu tenho certeza porque pela dindmica do grupo, e ai foi muito bom porque durante o
Curso, eu cresci muito perante 0 grupo o respeito que tiveram perante o trajeto da nossa
convivéncia, porque nds, eu achei muito interessante a pedagogia do curso, porque era assim,
nos trabalhdvamos em grupo, e a nossa nota era individual, mas quando se juntava a nota era
do grupo, entéo o grupo ndo podia ter, e a nota individual prejudicava o grupo, se eu tirasse,
por exemplo eu Rosangela tira uma nota seis e 0 grupo tirasse uma nota nove, a média
baixava, entdo o que acontecia, a primeira prova eles pegavam eu pra estudar, vocé ndo tem
noc¢do, eu fiquei desesperada, porque eu queria mostrar pra eles que eu era inteligente, que eu
estava entendendo, mas eles queriam, eles marcavam reunides assim por fora do curso, no 28
passamos, trés noites estudando, e eles ficavam olhando pra mim pra ver se a “burra” estava
entendendo.

M: E vocé tinha que se desdobrar porque vocé era mae.

R: Sim, vocé imagina, eu era mae, tava com o Momunes e dando aula em dois lugares e tendo
este curso pra fazer, so que sorte que dentro da prefeitura também, nds tivemos uma secretaria
de educacéo, que ela acabou nos afastando, afastou eu e a Marilda, pra uma secretaria (ndo
entendi) e n6s cumpriamos o horario na secretaria da escola, pra dar tempo pra gente ir na
faculdade e quando tinhamos faculdade a gente faltava, entdo foi muito, muito bom o que
aconteceu para a gente poder fazer esse curso, e ai 0 que acontece, a primeira prova, foi o
teste né, eu falei “Gente, eu ja fiz pos graduacdo”, porque eles ndo tinham feito e eu ja tinha
feito, dai falei “Gente eu ja fiz pds graduacdo, voceés estdo fazendo um bicho de sete cabegas
nesse negocio, tinha um livrinho que era uma cartilha e tinha que estudar aquele livrinho, o
professor falou que tinhamos que nos basear naquela linguagem” e isso ficou na minha
cabega, e eles queriam que eu interpretasse 0 negdcio, dai eu cheguei na minha casa e decidi
fazer como havia orientado o professor, se ele estava falando de linguagem... eu peguei o
livrinho e as perguntas que o professor fez durante a aula, estava tudo no final da cartilha, eu
peguei as perguntas que ele fez no final da cartilha, e comecei a ler, li tanto que quase decorei
as 20 questdes que estavam ali, eu pegava e pedia pros meus filhos tomarem a ligdo de mim.
No dia da prova, vocé ndo tem nocdo, a prova eram aquelas 20 perguntas, e os caras assim
[queixo caido]. Fui a primeira a terminar, tinha decorado as perguntas , tinha decorado até as
virgulas, sai da prova, ai assim a gente tinha feito a prova de manha e a tarde o professor ja
deu a nota, ai foi assim, coisa de primario né, o professor pegou as provas que tiveram 10 e

separou, e falou “vou chamar aqui os alunos que entenderam o que realmente ¢ linguagem” e
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ai comecou a chamar os que tiveram nota, 6,7,8, e a minha que nunca vinha, e um levantava
do meu grupo, outro, a média la teve 7, o que teve nota mais baixa la foi 7, ai foi chamando,
ai chegou eu, tive 10, nossa e o professor fez todo mundo bater palma, ai meu grupo
(gesticulou palmas forcadas e risos), sem brincadeira,mesmo assim foi a melhor coisa que
aconteceu, coisa mais gozada ver aqueles homens. A partir daquele momento eu ganhei o
respeito deles, mas eu tive que tirar 10 na prova. Mesmo assim eles pegavam minha prova e
ficavam lendo e queriam comparar, 0 Richard pegou minha prova, foi 1 no professor e fez
mudar a nota dele, porque ele viu que tinha uma pergunta la que ele tinha respondido parecido
com a minha entdo ele tinha que mudar, ai o professor foi la e mudou a nota dele, mas porque
ele ndo se conformava , dai o professor falou entdo “vocés tem que aprender que quando a
gente fala em linguagem ndo pode modificar a linguagem é uma so, ela estd ali e é uma
ferramenta que vocé tem que usar daquela forma ndo tem que ficar inventando criando”. S6
que eles ndo quiseram entrar no grupo, que era ...

M: Do projeto final?

R: Do projeto Quilombinho, ndo era o final, era o processo, o Quilombinho foi o primeiro, foi
assim, se comega 0 curso e termina com a ferramenta montada, e a gente passou por todas as
ferramentas usando o projeto Quilombinho, s6 que eu tinha que fazer duas coisas, eu tinha
que trabalhar com a Marilda usando a ferramenta do Quilombinho fora de la porque ninguém
quis se aderir a gente.

M: E desenvolver o projeto do seu grupo.

R: Que era um posto de gasolina.

M: Deu em nada...

R: Que ndo deu em nada e que a gente nunca foi em posto de gasolina fazer nada né! E o mais
legal é que eu, além de estar 14 como aluna, eu era a presidente do Momunes, entdo eu que
assinava o estagio de todo mundo, entdo eu tinha que ser exemplo, ndo podia fazer errado,
porque se eu fizesse errado, € assim eu tinha que assinar o estagio das pessoas e eu ndo podia
falhar de jeito nenhum, t& todo mundo sabendo se eu estou fazendo mesmo ou sendo estou,
entendeu? E eu tinha que pegar no pé das pessoas, para elas terem o estagio, porque sem
estagio elas ndo pegavam o diploma, entdo foi uma barra, depois teve outro grupo também,
que dai eu ndo estava fazendo o curso, eu ja tava sé de presidente.

M: No outro ano isso?

R: No outro ano. Mas voltando ao ano do Quilombinho.

M: Ai vocés desenvolveram o projeto paralelo, entregaram e ...
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R: Fizemos o Projeto paralelo, do Quilombinho, mostramos pro diretor, ele achou que estava
maravilhoso. Eu e a Marilda saimos a campo para pdr em pratica o projeto, sé que a primeira
empresa que fomos, foi a Rocca, de alimentos. Porque as criangas precisavam comer, né? Ai
chegamos na Rocca tinha uma sala miniscula e apertadissima, cheia de gente, ai ndo tinha
lugar para gente sentar, ai a Marilda tava com a pastinha assim tudo encadernado colorido,
tudo gasto uma grana, ai a secretaria, “ah pois ndo”, “olha nds somos alunos da FDA, no6s
estamos desenvolvendo um projeto”, “Como funciona o projeto? Quantas criangas vocés
tém?” Ah, a gente ndo tem as criangas ainda”,” Onde funciona o projeto?”

M: E, era uma ideia. (Risos)

R: Ai minha mée, na grande sabedoria dela, falou assim, “viu gente, vocés tem que comegar,
parem com esses papéis, parem” porque ela ndo aguentava mais, papel, papel, “para com esse
papel, ajuda a criancada que é da rua, vai fazer alguma coisa, junta criancada, junta familia
mesmo, j& que vocés querem fazer isso!”. Entdo eu concordei e fomos no 28 [clube], pedimos
espaco para 0 Santdo que na época era o presidente e ele nos autorizou a usar. Pegamos a
criangada da rua, deu 15 criancas.

M: Tem aquele conhecimento ancestral né, fatidico né, FAZ! Para de escrever no papel e faz!

R: Ai que a gente descobriu, que ONG é justamente isso, primeiro vocé faz depois vocé vai
buscar o papel. Impressionante como a gente tem que pensar tudo ao contrario, e agora nos
estamos na fase, que é ao contrario, agora a gente tem que pegar o papel.

M: Depois que vira ONG, tem que prensar o papel primeiro.

R: Vocé tem que pensar o papel, porque sem planejamento, sem meta, ai que vem as
ferramentas que a gente aprendeu né, e foi muito interessante isso, de escutar minha mée, se a
gente ndo tivesse escutado, a gente ainda ia estar naquela coisa ou entdo iamos deixar morrer
a ideia o que provavelmente ia acontecer, porque iamos estar cansadas, principalmente porque
ndo faziamos s6 isso.

M: lam tomar s6 ndo né, pois ndo tinham nada.

R: Ai n6s comegamos 14 no 28, dai o CPP [Centro do Professorado Paulista] nos ajudou
bastante, com o que a gente precisava, xerocar as coisas, entdo a gente xerocava as coisas, e
eles autorizavam a fazer esse trabalho la.

M: Juntou o que, 10 criangas?

R: Juntou 15.

M: Familia estendida né?
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R: E, mas assim, nds pegamos, foi o pessoalzinho de casa, ai foram alguns da igreja 1a do Séo
Benedito, que a gente conhecia, a Marilda também trouxe uma turminha dela, deu mais ou
menos isso 15 criancas, e essas criangas...

M: S6 negros, as criangas?

R: Basicamente no quilombinho, no comego foram so criangas negras, acho que tinha s6 um
vizinho nosso |4 que era branco e o resto eram todos negros. Mas essa ndo era nossa
preocupacao, nossa preocupacgao sempre foi trabalhar a questéo cultural.

M: Afro?

R: Afro-brasileira.

M: O objetivo ndo era bem a etnia do publico era a cultura.

R: Agora, 0 que a gente queria também, o que a gente queria ndo, 0 que a gente quer, que 0
povo tenha realmente conhecimento, porque a gente trabalha a auto estima, e essa autoestima
tem que ser estimulada para as criangas negras, porque a gente tem que deixar que elas
aparecam, que elas deixem de ser invisiveis, dentro da educag&o, entdo nossa preocupagao foi
sempre essa.

M: E desde o projeto Quilombinho ali na ideia estruturada era isso?

R: Tem, tanto que nossos objetivos eles ndo mudaram muito, eles acrescentaram, mas ndo
mudaram.

M: Entendi, o principio sempre foi 0 mesmo.

R: E isso, s6 mudamos um pouco na nossa missio, por também ter ampliado nosso trabalho
M: Para vocés chegarem na ideia, teve aquele sentimento de “nossos filhos ndo tem um
ensino adequado na escola.”

R: Na verdade, acho que foi muito antes disso. N6s fomos criangas negras e sentimos essa
dor, depois em nossa trajetoria nos tornamos educadoras. Minha preocupagdo acabou sendo
maior na postura dos educadores, o que faz toda a diferenca. Tanto que nas escolas que eu
passei, eu fiz a diferenca primeiro com meus pares. Se eu ndo faco a diferenca primeiro com
meus pares ndo adianta eu estar 14 na sala de aula somente com meus alunos, porque a minha
funcéo também pode ser a de mudar a visdo dos meus pares sobre a crianga negra € isso faz
toda a diferenca, até quando a duvida delas eram se podia chamar uma crianca de negra. Esse
sempre foi um questionamento dos meus pares, porque elas ttm medo dos proprios pais, s6
gue se a gente ndo comecar a educar essas criangas e a educar essa comunidade a gente
sempre vai ficar com medo. S6 que ndo adianta a gente também fazer por fazer. Vocé tem que

fazer com que o professor acredite que isso é importante. Escutei muitos professores dizerem:
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“vocé ¢ morena”, eu dizia “pelo amor de Deus, olha minha pigmentagao, sou negra”. As vezes
tinha os préprios funcionarios e outro dia vieram dar recado que estavam chamando a
Rosangela, s6 que tinha uma outra, branca. Eu falei: “pergunta se é a loira ou a negra”. A
funcionaria falou: “ndo fala isso de vocé” (risadas). Eu fiquei assim (cara de espanto) “nao
fale o que de mim?!”, porque pra mim ¢ t4o natural falar - Rosangela negra. E a prépria midia
quem faz esse desservico, as pessoas acham que falar a palavra negro é racismo. Af acaba
pondo na cabega das pessoas, ai 0 negro se sente ofendido porque falam a palavro negro pra
ele, e o branco fica com medo de falar a palavra. Uma coisa tdo simples, mas a coisa ainda ta
nesse ponto. Eu tive uma amiga que fez um trabalho na Rede Municipal que veio desesperada
me procurar porque na semana do folclore ela vestiu todas as criancas de saci e ai veio um pai
negro brigar com ela porque o filho foi vestido de saci. Mas ai foi todo mundo explicar, mas
ele ndo conseguia entender porque as pessoas também tém dificuldades em lidar com os
argumentos nessa situagéo. O pai tinha que entender o contexto para néo se sentir ofendido.
M: S&o pessoas que geralmente sofrem/sofreram racismo. Ai ja reagem né?

R: Tudo isso, a professora tem que saber acolhé-lo e mostrar para ele pensar além da situacao.
Isso a gente sO adquiri com formacdo. Eu tenho muita preocupacdo disso, de ndo ter
informacéo porque antigamente ndo tinha material didatico nem nada. Agora o Estado joga
um monte de material, mas se vocé ndo tiver uma preparacdo para pegar o sentido fica ali,
jogado. Ou entdo para servir de apoio para computador (risadas).

M: Como a preocupagdo com os pares foi parar na agéo direta com as criancas?

R: A gente tinha clareza de que quando a gente conhece sua historia nos fortalecemos, vocé
sabe ter argumentos, autoestima, que vocé contribui, que seus antepassados ndo foram
apaticos. Porque é isso que tentam passar, que fomos escravos, apanhamos, fomos trazidos
para ca e ndo reagimos. Mas quando descobrimos que a escraviddo ndo foi uma coisa assim,
fomos escolhidos pelas nossas inteligéncias e pelo potencial que tinhamos, entdo isso faz uma
diferenca grandiosa. Como fez em mim, como fez na Marilda, e como somos educadores
queriamos que essa histdria fosse contada para todo mundo. E a gente acredita na educagao.
Esse é o caminho da transformacdo. Eu sempre falava isso no Momunes. L4 teve uma hora
que estava desgastado porque as mulheres comegaram a faltar, o filho ficava doente e elas néo
vinham. O que vocé faz, convida pra trazer o filho e ele participar. Quando vocé chega e
conquista a crianga é fantastico porque a crianca conta, fica maravilhada, ele reage, cobra e a
familia comeca a pensar. Dai que vocé faz o trabalho de formacdo com a familia. Isso que

mudou nosso foco de ndo s6 trabalharmos com nossos pares, porque sentimos que
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conquistando a crianga era um passo maior, até porque ele questiona o proprio professor. Foi
essa a ideia.

M: Dai vocés foram para o 28 pegaram a ajuda do CPP pra imprimir os papéis e tudo mais.

R: Pegamos o coral das mulheres e saimos cantando por ai em troca de cesta basica que servia
de alimentag&o para as criancas.

M: E comegou no mesmo modelo que é hoje? As criangas ja iam diariamente?

R: Do mesmo jeito, jA comegou dessa forma. S6 ndo tinhamos toda essas atividades que
temos hoje porque foram chegando cada vez mais voluntarios. No comego eram 0s amigos
trabalhando conosco, eu e a Marilda famos de vez em quando, dai comegou as proprias
mulheres do coral fazendo a alimentacdo das criancas, comecou dessa forma.

M: Quais parcerias foram necessarias para vocés se institucionalizarem?

R: A primeira coisa foi conseguir ser de Utilidade Pdblica, entdo entramos em contato com a
vereadora Tania Bacelli. Uma pessoa que confiou cegamente na gente porque ndo tinhamos
nada. Pensamos nela por ela ser mulher e ter mais sensibilidade. Ela fez a Lei e nos tornamos
de Utilidade Publica. Depois nés procuramos o Bernardino que fez nosso primeiro Estatuto.
Registramos e nos constituimos como ONG. Depois nos inscrevemos no Conselho Municipal
Da Crianga e Adolescente, que foi um parto pra conseguir.

M: Qual foi a primeira parceria com espaco governamental?

R: Foi com o CMAS. Conselho Municipal de Assisténcia Social. E depois com 0 CMDCA.
Porque se vocé ndo tem com o0 CMDCA vocé néo pode funcionar para trabalhar com crianca.
M: Dai vocés passaram a receber verba publica?

R: Né&o diretamente porque para receber verba publica precisava ter pelo menos dois anos de
existéncia e no comego a gente precisou fazer uns ajustes. Depois em 2007 que a gente se
libertou e ficou s6 a gente mesmo.

M: Demorou bastante né?

R: Menina, vocé ndo tem nogdo o quanto a gente teve de brigar para essa ONG existir. E
resistir porque as pessoas demoraram para entender que a gente ndo queria formar gueto,
trabalhar s6 com negros.

M: Que vocés ndo eram racistas?

R: Tivemos que provar que era importante o trabalho da gente. De repente o nosso divisor de
aguas foi a mudanga da sede para a casa do Paulo Betti porque deu mais visibilidade, maior
organizacdo do nosso trabalho. As pessoas comegaram a ver com outros olhos pelo fator do

Paulo Betti estar associado a causa.
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M: E como vocés conseguiram isso com o Paulo Betti?

R: Porque quando a gente inaugurou o Quilombinho eu convidei a Angela Fiorenzo, na época
a colunista do Cruzeiro do Sul, e ela fez uma reportagem maravilhosa de pagina inteira do
Quilombinho. As pessoas que conhecem nosso trabalho se apaixonam e querem ajudar. E ela
foi maravilhosa e fez essa pagina. Quando saiu essa reportagem a produtora do Paulo Betti
estava procurando uma crianca negra para o filme do Cafund6 e foi assim que aconteceu
nosso primeiro contato com ele. Na época o espaco hoje do Quilombinho era o Instituto Vila
Ledo e eu levei as criangas 14 para fazer o teste. Ali foi o primeiro contato, ele deu o telefone e
tudo. Ele escolheu o Wesley para fazer o filme, ele mora na Vila faz parte da historia de la e
hoje é nosso professor de teatro com muito orgulho. Ele tinha oito anos na época. Assim foi o
primeiro contato.

Nessa época a gente tinha problema de espaco no 28 de Setembro. Tinhamos ja 30 criangas e
estava ficando pequeno o Quilombinho. Como eu passava todo dia em frente do Instituto e via
sempre fechado, foi ai que tive a ousadia de buscar um sim porque o néo eu ja tinha. Desci a
escada e falei com a produtora, a Cassiane, ela falou assim: “Nossa isso ¢ coisa de Jodo de
Camargo, o Paulo vai vibrar, eu tenho certeza que vai dar certo”. S6 que passou uma semana,
duas e nada de resposta. Como eu tinha o telefone do Paulo eu pensei: “nossa que vergonha,
eu vou ligar pra ele” Como eu estava sem telefone, pedi pra Marilda ligar na casa dele.

M: Sé quero fazer uma pergunta anterior, com 30 criancas atendidas vocés recebiam quanto
de verba publica na época?

R: Por volta de 800 reais. Era assim.

M:Ai tinha que complementar, né?

R: Era meu saléario, a cesta basica da minha méae, meu fogdo, minhas panelas. Os vizinhos de
casas também, a gente pegava sacola, pegava coisas. Porque a gente comegou com 2 cestas
basicas. Uma minha e outra da Marilda e assim foi a primeira semana. Dai os negrinhos em
uma semana comeram as duas cestas basicas (risadas). Ai falei: “o que a gente faz Marilda?”
Dai a mulherada também foi pegando coisa com as casas delas. Dai fechamos uma parceria
com o Ceasa. Chegavamos la e ganhdvamos caixa de pimentdo, de chuchu, de abobrinha. A
mulherada fazia milagre. E a criancada pra comer aquilo! Aprenderam. Hoje quando converso
com eles que estdo com 20, 22 anos, eles falam: “foi 1& que aprendi a comer chuchu, foi 14
que aprendi a comer berinjela... (risada) Nossa era uma loucura, davam tanto que eles
levavam pra casa até. O pdo a gente ndo conseguia parceria, entdo a gente conseguiu em uma

mercearia no Vitéria Regia marcar na conta do pai de uma menina que dava aula Ia com a
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gente, ela ia com a sacolinha pegar os pdes, no final a gente pagava o pai dela. A gente
sobrevivia assim, de doag0es, de eventos e de pedir mesmo.

M: Voltando no contato do Paulo Betti. A Marilda ligou pra ele?

R: Ligou e ele pediu pra que eu entrasse em contato com ele em 15 minutos porque ele estava
gravando. Como eu estava sem telefone pensei: “pra qual vizinho eu vou pedir emprestado o
telefone?” ...tinha que ligar no Rio de Janeiro. Dai contei pra minha vizinha e ela falou:” ah, é
pro Paulo Betti vem aqui, vem aqui...” Liguei pra ele e foi a mesma coisa:” Rosangela foi
Jodo de Camargo quem mandou, quero vocés la, amanhd se possivel”. Ai chegamos 14 e
abrimos a casa. Nesse meio tempo, o trabalho do Quilombinho foi ficando conhecido e chega
um convite por meio da Secretaria da Educacdo. Eles estavam montando um projeto do
Rotary e me convidaram pra ser a secretaria do projeto. Eu contei a histéria do Quilombinho
pra eles e entdo consegui a adesdo. Entdo juntou o Paulo Betti de um lado com a casa
precisando de uma reforma e de outro o Rotary. Fizemos jantares, almogos e até carnaval e
metade da verba ia pro Rotary e outra parte ia pro Quilombinho. Tinha muita coisa pra fazer
na casa, fiagdo, banheiro. Eram varias casinhas, pra se ter uma ideia onde hoje & nossa
cozinha tinha um banheiro dentro. Umas coisas muito loucas sabe (risadas). Mas a gente
conseguiu transformar tudo e deixar tudo bem bonitinho. Falamos com o Paulo em Junho,
Julho. Em Agosto j estavamos la. Trabalhamos o més de Julho inteirinho. O Rolim ajudou
muito, meu cunhado Luis. Esses dois homens foram demais. Na verdade, fizemos um mutirdo
de trés pessoas. Eu, o Rolim e o Luis (risadas). Eles e o0 Rotary centenéario deram essa forga.
Dai fizemos o contrato de comodato com o Paulo Betti, renovamos isso todo ano. As pessoas
as vezes perguntam: “e o Paulo Betti, ele di grana?” Na verdade, € muito mais que isso
porque além dele ceder o espaco, ele pde a imagem dele na causa, ele faz propaganda,
articula, nos informa de projetos, acompanha pela internet, tudo com muito carinho. Ele é um
padrinho maravilhoso. A Eliane Giardini também é muito parceira. As vezes esqueco de
mencionar, mas ele manda uma verba que eu acabo pagando professor. Ela veio uma vez no
Quilombinho fez uma visita e perguntou o que precisdvamos. Néo s6 falou, ja foi fazendo,
coisa de mulher, né?(risada)

M: E o Paulo ja tinha alguma simpatia com a¢des que envolvem a causa racial? Ou foi por
conta do Quilombinho que isso comegou?

R: Ele sempre foi simpatizante a causa. O local onde ele morou na infancia onde hoje é o
Quilombinho, sempre foi um reduto de negros, ele foi criado ali. Inclusive, o melhor amigo

dele, o Marildo, ele é apaixonado por ele. Ele viveu, cresceu. Ele ndo entrou na causa, ele
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viveu na causa. Entdo é muito diferente de apoiar. Ele sabe o que ta apoiando, isso faz
diferenca. Ele é negro de consciéncia. Viveu a cultura negra. Além de ser simples é de uma
inteligéncia fenomenal. Mas como todo artista viaja também. Quando ele viaja eu falo assim:
“mais uma que o Paulo vai aprontar”, mas o mais impressionante ¢ que quando ele fala a
gente acaba concretizando. Igual no ano passado, ele falou: “Ro, a gente precisa levar essa
criangada no Rio+20” Eu fiquei pensando como fariamos isso. E olha que quando chegamos
la no Rio+20 parecia que era uma coisa tdo natural pra ele. A felicidade da criancada vendo
tudo aquilo, s6 de lembrar comeca a passar um filme de tudo aquilo. Quando eu penso que
tinha crianca la que nunca tinha ido a praia. O BU [integrante do Maracatu Ledo da Vila] ndo
sabia que a dgua do mar é salgada. Fico imaginando também que agora ele pensa que todo
mar é parecido com a praia de Copacabana [risos], maravilhoso! Em Ipanema, eu ficava
vendo os rostinhos deles, impressionados, as quinze criancas se matando de brincar no mar...
a gente tendo que cuidar deles... Por isso que eu digo que o trabalho de responsabilidade é da
comunidade. As familias deixarem seus filhos ficarem 10 dias no Rio, com praia. Eu ndo sei
se deixaria os meus filhos na idade deles de 12, 13 anos, com gente estranha. Ainda mais
adolescente que é exibido, gosta de se mostrar no mar. Tudo isso a gente tem que trabalhar
antes, conversar. Vocé sabe que envolve risco, mas essa viagem deu tudo certo. Eles puderam
conhecer tanta gente.

M: Quais foram os parceiros dentro do Movimento Negro que se uniram a vocés?

R: Eu tive apoio do Bloco “Depois a gente se vira”. Eles que me puseram no carnaval. Eles
ndo sdo uma entidade necessariamente do Movimento Negro. Eles sdo apoiadores, dos
movimentos sociais. Eu tenho um carinho muito grande por eles.

Tem o grupo Raizes também que foi um apoio mais recente. Trabalhamos com algumas
coisas articuladas em relagdo a sadde da mulher negra. A Regina Pedroso esta ligada nisso. Eu
acho muito importante.

Depois também tivemos representatividade no Conselho do Negro, que também nos apoiou.
Agora também temos um contato mais estreito com um terreiro de candomblé por causa da
Mée Ofa. Ela participa todo ano da celebragéo da consciéncia negra.

O que a gente tem muito apoio, ndo é do Movimento, foi o colégio Objetivo através da Iris.
Foi o primeiro colégio que entrou em contato conosco e quis levar nosso trabalho até eles. Foi
muito legal e quebrou para nos paradigmas de um colégio particular. O Salesiano também
concedeu bolsas de estudo para gente, foi fundamental. Pensei que isso fosse acontecer no

Objetivo, mas ndo aconteceu. Espero que depois do Salesiano abram outras portas.
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M: Vocé vé que o Quilombinho virou uma referéncia para 0 Movimento Negro na cidade.
Aqui acaba concentrando pessoas que querem trabalhar com a tematica?

R: Eu vejo sim. O Quilombinho é um ponto de cultura. N6s acabamos virando um celeiro
aonde as pessoas vem se alimentar da cultura negra. Isso de ser referéncia pra gente é super
importante. Hoje € nosso foco. Na verdade foi, e vai continuar sendo assim.

Além disso, é realizador de sonhos. Todo mundo que tem um projeto voltado pra cultura
negra vai pra la. O espago € pequeno, temos limitacdes de horarios também, mas acredito que
nossa evolugdo seja pra isso. Ser um centro cultural que todas as vertentes que cheguem na
cidade possam ser transmitidas, pelo Brasil todo ai, né?

M: O Quilombinho se vé& como parte do Movimento Negro? Vocé tem essa sensa¢éo?

R: Nés somos o Negro em movimento. Muito mais que Movimento Negro. Porque nds
estamos nos movimentando todos os dias. Essa é a visdo que temos e que sempre deixo
publicamente. N6s comemos, n6s bebemos, nds pensamos todo dia da nossa vida. Nao sé no
dia da consciéncia negra. Todos os dias somos cidaddos. O que a gente quer é que valorizem a
nossa historia, valorizem nossas coisas, que a gente seja inserido dentro do contexto
educacional, dentro do contexto do trabalho, que a gente seja visto. Nossas doencas séo
especificas. Estava conversando com o médico do meu irmao e ele disse que tem doencas que
s80 mais agressivas no negro. Quando vocé vai em palestras por ai, ainda tem médico que fala
gue ndo. Trata todo mundo como se fossem iguais. N6s ndo podemos tratar todas as pessoas
da mesma forma. VVocé pode dar oportunidade igual, mas tem que ser equitativa. O olhar tem
que ser diferenciado. Minha preocupacdo maior é na educacdo. O professor tem que enxergar
a especificidade de cada um. Como sou educadora, sei que se vocé pensa assim o trabalho fica
muito mais rico. Vocé valoriza o universo do outro. O que é valorizar o universo do outro? E
dar oportunidade dele mesmo pesquisar, dele mesmo perceber e falar da sua diferenga. Quem
que vi dar essa oportunidade? E a educacio, isso se da dentro da escola. E uma coisinha muito
sutil, mas que faz totalmente a diferenga.

M: Qual é o futuro do Quilombinho? Dentro de uma visdo macro, o que ele pode ser pra
frente?

R: Eu quero que possa ser um Centro de Referéncia, onde possamos trabalhar e pensar o
Macro, até em termos de Empreendedorismo, Tecnologia, Geracdo de Renda, Jovem
Aprendiz. Por exemplo, a Toyota treinando 10 jovens como é um chéo de fabrica. Criangas

fazendo pesquisas cientificas. A cultura ndo esta s6 em batucar e dancar. Isso faz parte, mas a
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gente também tem o direito de aprender a Tecnologia. Isso faz parte da nossa condicao social
hoje. Quanto menos condi¢des, mais temos que ter oportunidade ao acesso.

M: A ideia é se tornar uma escola mesmo?

R: Iss0, que va de 0 aos 17 anos. J& imaginou manda-los para a faculdade?

M: Imagina... com uma proposta politico pedagdgica afro-centrada... Seria demais!
R: Seria nosso sonho. Nosso norte.

M: E quais sdo os maiores obstaculos?

R: Primeiro, a estrutura fisica. Porque se quisermos tudo o que pensamos ndo temos espago.

Um trabalho pro qual sonhamos teria que ter departamentos, tem que ter gerenciamentos
muito maiores. Entdo temos toda essa dificuldade. E depois também vem a parte financeira.
Como manter tudo isso. Quanto maior vocé é maiores sdo as dificuldades, mas em
compensacdo maiores sdo as possibilidades. Verba toda ONG precisa arrecadar, seja maior ou
menor. O que acontece no Quilombinho é que a gente quer dar passos do tamanho da nossa
possibilidade. Porque ser der passo maior, sem estrutura, perda a credibilidade.

M: As pessoas investem em Cultura? Elas ajudam nesse sentido?

R: As pessoas querem se comover de alguma forma, elas preferem ajudar coisas de mais forte
comogdo. E a cultura da desgraca que eu falo. Parece que tem um lance de se mostrar
pensando assim: “ai como sou boa”. As instituigdes que lidam com doenga, com perdas
levam vantagem. Comovem mais. Em contrapartida, resistem na ajuda com Instituicdes que
guerem preservar e prevenir para que ndo haja abandono, tragédias. Acho que é um fator bem
cultural, social.

M: Vocé acha que essa resisténcia em ajudar ndo tem nada a ver com a cultura negra. Tipo é
sobre racismo?

R: Eu quero acreditar que ndo. O que as vezes acontece € a maneira como vocé coloca. Dai
algumas pessoas tem medo de apoiar pensando que aquilo vai instigar o racismo. Algumas
pessoas ja me perguntaram: “ mas ¢ s6 com crianga negra?” A preocupacdo da pessoa de que
estamos criando um gueto e isso pode se voltar contra mim. Essa sua pergunta tem um fundo.
E é muito interessante também em relacdo a diregdo das instituicbes. Pra vocé ver,eu ndo
consigo me lembrar de uma mulher negra na diregéo, tirando 0 Momunes e o Raizes.

M: Como foi a sua trajetoria na educagdo que te fez abragar a questdo étnica? Como foi isso
de se ver fora de tudo e pensar: “acho melhor criar um espago pra mim”? Porque vocé na

verdade vem do ensino regular e continuou investindo nele, né?
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R: Primeiro como aluna, minha mae sempre me fez estudar em colégios bons, ndo eram
particulares, mas sempre foram bons. E quando a gente mudou em Sorocaba eu fiz vestibular
para passar no Achiles de Almeida e me vejo sendo a Unica neguinha do periodo. Meus
irmdos também passaram, mas meu irmdo acabou sendo expulso por indisciplina. Olha que a
Unica coisa que ele fazia era dar risada. Vendo agora acho que teve um pouco da mé vontade
com ele, na verdade foi um “tchau negrinho”. A minha irméa foi por nota. Mas eu segurei o
“reggae” da quinta & oitava série. Foi um choque eu sozinha de negra. Quando eu ficava na
fila ninguém parava perto de mim. Sé eu na fila. A primeira da fila sozinha, dai apareceu do
meu lado uma gordinha. Juntou as discriminadas (risos), dai nos apegamos totalmente. Somos
unidas até hoje, eu e a Rosilene. Foi muito bom porque ela me deu seguranca. E na sala de
aula, segundo choque. Comegaram a perguntar: “ vocé € filho de quem?” Aqui em Sorocaba
essa coisa de nome é muito importante. Queriam ligar a qual familia eu pertencia aqui... Todo
mundo olhando.... Dai contei que meu pai era bancario, minha mée professora e as pessoas
foram mudando um pouco aquele primeiro olhar. Passei e fui muito feliz nessa escola. O
Achiles era uma referéncia. Mas fui chamada de neguinha na escola, ia chorando pra casa,
ndo queria ficar no comec¢o. Mas minha mae trabalhava muito bem conosco a respeito disso.
Tem ate uma historia do espelho que ela colocava a gente na frente e perguntava: “ o que vocé
¢?” Dai ela dizia que éramos negros mesmo e que se preciso fosse poderiamos nos defender
de todas maneiras quando alguém tentasse nos inferiorizar por isso. Minha mée passou muita
educagdo pra gente. Ela nos arrumava inteiras, com lacos, ficAvamos todos engomados,
pareciamos bonecos na méo dela. Ela ensinava a gente a falar obrigado, até a bater palmas,
tudo do jeito mais educado possivel. Ela adorava que elogiassem a educagdo dos negrinhos
dela. Entdo quando ela liberou pra gente brigar pela nossa negritude, aquilo me fortaleceu
tanto. Jamais minha mae deixaria eu brigar por qualquer coisa. 1sso na minha cabega foi
marcante. Eu pensava: “ posso fazer isso porque minha mée me ap6ia” Isso fez toda diferenca
e ficou em mim. E quando eu optei pelo magistério, também influenciada pela minha mée,
encontrei uma opgao de vida. Assim que enxergo 0 magistério uma opgéo de vida. Ajudou eu
a criar meus filhos e me realizar, porque ser educadora € fantastico. A gente aprende muito
também, essa troca, essa energia te faz querer aprender cada vez mais. Entdo quando cheguei
no magistério ja tinha essas ideias revolucionarias. Sempre quis que as criangas negras da
minha sala brilhassem. Quando eu chegava em uma sala, eu queria encontrar bastante negros.
Eu pedia pra Diretora trocar alunos pra ficar com mais negrinhos (risos). Eu sabia que poderia

ser referéncia pra eles. Sempre fiz a diferenca nisso. Eu lembro uma vez que estavamos
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fazendo uma peca para o Dia dos Avéds. lamos fazer a Chapeuzinho Vermelho. Dai no ensaio
eu vi que tinha a Ana Carolina, uma negrinha que chegou me arrepiar como ela ensaiava a
musica. Escolhi ela de Chapeuzinho e chamei minha Diretora pra assistir. Ela ficou na porta
batendo a caneta, tipo incomodada. Ela viu tudo e me chamou: “ R, vem ca. Chapeuzinho
preta?” A Diretora teve coragem porque ela sabia que isso ia me provocar. Eu disse: “ Ela foi
a melhor no ensaio e minha Chapeuzinho vai ser preta.” Vocé ndo tem nogdo como ela se
apresentou, todo mundo aplaudiu. Se alguém achou estranho a menina superou todas as
expectativas. Eu fico imaginando, “ qual professora ia bancar isso nos anos 80?”

M: Nem o teste iam fazer com ela.

R: Imagine.

R: Essa menina ia ser pedra, arvore, qualquer outra coisa, nunca a protagonista.

M: Se ndo for o melhor o tempo todo fica sempre em segundo plano.

R:Até nos contos de fada a gente sai perdendo o tempo todo, todo mundo é loira. Naquele
tempo ndo tinha acesso a outras referencia. Era muito dificil.

Na pré-escola também aconteceu outra coisa interessante. Dia das Mdes e todo mundo
pegando revista pra se identificar com alguém pra recortar e fazer uma lembranca da mée.
Dificil achar uma modelo ou foto de negros. Ponho pra eles, e os negrinhos, nem eles pegam.
Aquela foto pra ele ndo é referencia. Nao se trabalha a negritude, a beleza é outra desde cedo.
No fundamental eu achei muito legal alfabetizar os alunos, foi 14 no Habiteto [Conjunto
Habitacional Ana Paula Eleutério].

Teve um episddio divertido quando dei aula para o primeiro ano. Quando chegou o dia dos
Professores, em outubro, eles j& estavam escrevendo. Dai eles tinham que escrever algo sobre
a professora. Vi um aluno que tinha muito dificuldade em escrever olhando pra mim e
escrevendo. Ele olhava e escrevia, olhava de novo e escrevia. Quando fui ver, ri um monte.
Estava assim: “minha professora é negra. Na verdade, ela é muito negra. Nao, ela é
muitissimo negra mesmo.” (risos). Cada vez que ele olhava pra mim eu ia ficando mais negra
(risos). Gente eu nunca vou esquecer isso (risos). Essas sacadas das criangas s&o 0 méaximo.
Acho que por eu proporcionar essa abertura e assumir minha identidade eles escreveram
certinho que eu era negra. Muitissimo negra ( risos)

E isso que eu falo, como a gente trabalhou a questdo da identidade durante o ano todo aquilo
foi natural. Por isso que eu fico irada quando chega novembro e eu tenho que falar sobre
negritude, porque a negritude esta presente durante todo o tempo, ndo pode ficar estanque

numa data. As criangas nao sdo negras s6 em novembro ou maio. Quando a crianga entra na
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sala tem que se identificar. Vejo os bonequinhos loirinhos, morenos. Cadé os dos negros? E
quando pde tem por certo. Ndo pode por s6 o Saci por causa do folclore e nada mais. Tem que
comegar a construir referéncias.

M: A gente nunca é hero6i!

R: Nunca. E esse tipo de situacdo e que me fez pensar em algo como fazemos no Centro
Cultural Quilombinho porque dentro da escola eu ficava limitada na sala de aula e na estrutura
da rede. E dificil conseguir mudar um projeto politico-pedagdgico de uma escola, se 0 grupo
achava que ndo tem importancia vocé fica enfraquecido. Na época ndo tinha a Lei 10.639/03.
O Quilombinho surgiu em 2003e em 2004 eu ja me afastei da sala de aula.

M: A Lei saiu em Janeiro de 2003 e o Quilombinho inaugurou em Abril. Vocés ja tinham
conhecimento da Lei?

R: Quando o Quilombinho nasceu a gente ja incorporava o principio dela. Eu briguei por
essas questdes sempre. Em 97 eu apresentei um trabalho negro na educagdo. Apresentei em
um encontro da Prefeitura no Objetivo. Era uma aula aberta, eu montei pra Prefeitura e eles
aprovaram. Pra vocé ter uma ideia foi a sala mais cheia. Tiveram que tirar gente da minha sala
pra por em outras que estavam vazias, pra vocé ter uma ideia. Tinha gente que ndo queria sair
da sala, tinha gente de pé, sentada no chdo. E tudo isso porque eu estava exatamente
questionando a educagé&o.

M: Naquela época vocé ja tinha acumulo tedrico sobre o tema?

R: Sim, porque eu j& participava do NUCAB. L& dentro sempre discutiamos a posicéo do
negro. Aprendemos a se apropriar da historia para ter o debate. Desde 90 l& tem esse
fundamento. Eu na verdade, fui alimentada sobre a questdo desde crianga. Quando cheguei no
NUCAB e tive contato com a teoria, tive vontade de mudar o mundo. E quando comeco a
mudar é por dentro da educacdo. A gente veio comendo pela beirada e as pessoas ndo
entenderem que nos fortalecemos e agora ninguém segura mais a gente. Estamos ai fazendo
mestrado. Daqui a pouco Doutorado. Ndo estamos no supletivo e de enxada na mao, ne s6
trabalhando na casa de madame. Agora o negécio comegou a explodir e eles ficam: *“ nossa, o
que ¢ cotas? O que ¢ isso” A sociedade ndo percebeu que a gente vinha estudando, se
alimentando. Quando eu falo que estamos organizados, a gente t& mesmo. Agora o desafio é a
rede de articulacio de tudo que organizamos. E o dialogo entre as entidades que parece um
férceps, mas chegaremos 1a. S6 retomando o dia do debate, ali eu percebi 0 quanto as pessoas

precisavam ter uma referéncia. Lembro de um menino que fazia PUC e ele me falava: “ RO,
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sou se fa”. Sabe quando a pessoas se identifica. Muitos jovens universitarios que ficaram com
os olhos brilhando.

Depois houve a oportunidade de desenvolver projetos dentro da Prefeitura. E eu tinha uma
amiga loirissima, a Renata. Ela j& deu aula de danga no Quilombinho. Ela me ensinou a fazer
projetos. Ela dizia: “ primeiro vocé tem que perguntar, como, aonde e por que?” (risos).
Naquela época eu estava assumindo na CEI 15 uma primeira fase, criancas de 4 anos. Essas
criancas por serem de uma regido central ndo tinham o habito de conviver com negros.
Quando eles me viram pela primeira vez foi uma gritaria, s0 faltavam arranhar a parede
[risos]. Pra mim era uma baita desafio pegar criangas de quatro anos. Para vocé ter uma ideia
tinha uma menina que gritava: “ Por que vocé ¢ assim? Por qué?” ( risos).

M: Vocé ndo se sentia mal com isso?

R: O qué? Tinha dia que saia de |4 parecendo que levei uma surra. Tinha crianca que entrava
me mordendo. Eles pareciam uns bichos (risos). No primeiro dia as mées entraram ja com
uma pilha de material, e aquela sala pequena. Ficava imaginando como ia guardar depois.
Elas trazendo tudo do melhor e todas super ansiosas querendo contar como eram seus filhos,
todas inseguras. Querendo que marcasse cadernetinha do que comeu. Vixe, eu com 30 alunos
estava ficando louca. (risos). Por sorte minha mée estava dando aula 1a também e viu o
perereco que estava. Pra vocé ter uma ideia, tinham varias criangas gritando apavoradas e as
mades falando... nossa! Foi dificil a adaptacdo deles. Teve uma menina que por mais de 15 dias
so ficava com uma funcionéria da escola, a Cida, que é loira. Um dia ela estava com a crianga
no colo, eu falei pra ela: “ vocé vai soltar ela”. Eu pensei, ou ela se acostuma comigo ou muda
de escola. Ela ndo poderia ir pra outra professora dessa mesma escola. Porque o desafio é
meu, dela e da familia dela. Tinha que reverter aquele quadro. A menina me provocava ainda,
ela falava assim: “ sabia que eu tenho uma cachorra que se chama preta?”’. Mas eu respondia
que tinha uma cachorra chamada branca ( risos) Aos poucos eu fui ignorando um pouco ela e
aquilo foi a desestabilizando até que ela veio e sentou do meu lado e pés a mdo em mim.
Lembro que no dia das Maes, a mae dela falou pra mim: “ quero me desculpar porque minha
filha tinha esse panico porque sempre falei do homem do saco preto e que ele ia pegar ela”
Gente ndo acredito que fazem isso ainda né? ( risos) Ai vocé vai percebendo o quanto existe
de preconceito arraigado nas pessoas. Bom tudo isso pra falar que desenvolvi um projeto
nessa escola chamado “ O Jodo e o preconceito” O CPP me ajudou a fazer uma cartilhinha, o
Zezinho Lima fez os desenhinhos pra mim, tudo bem simples, e eu fiz o lancamento na

escola. Fiz o langcamento para os pais. Autografei e eles iam ler na casa para os filhos. Levei
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0 Momunes para cantar. A Conceigao fez acarajé e cocada. Minha Diretora apoiou tudo. Foi
um dia bem legal. Melhor era o retorno dos pais depois falando que aprenderam muito, que
tinham muita coisa que poderiam fazer diferente sobre a educacdo dos filhos, sobre o
preconceito. Isso foi em 98. Em 99 apresentei o projeto em Aguas de Lindéia. Fui vestida de
africana e tudo. Fui pra chocar mesmo. Era um congresso de Educacdo. Pena que ndo
sistematizei e fiz disso tudo um estudo de Mestrado. Mas tudo bem, agora estdo vocés ai
fazendo e estou dentro dele ( risos).

M: O Quilombinho atingiu de alguma forma a educacéo regular?

R: Eu acredito que sim. Principalmente, agora, com o Roteiro Educador. A Secretaria de
Educacéo veio ate aqui e sabe da importancia de se educar para a diversidade. Isso é pauta
mundial. Eles nos procuraram porque existe uma norma a ser cumprida. E nds nos
qualificamos e fizemos nosso trabalho para ter esse reconhecimento. Claro que gostariamos
de passos maiores, mas através do Roteiro Educador ganhamos espaco e deixamos nossas
mensagem. Agora esta surgindo a Coordenadoria do Negro também, ano que vem a Lucimara
assume. Esse espaco foi o Quilombinho que conquistou. Por meio do Curso que o
Quilombinho promoveu, conseguiu espaco dentro da Secretaria de Educag&o e hoje tem duas
pessoas trabalhando com o tema na rede. Participam dos HTPCs e ajudam a formar os
professores. O trabalho esta sendo reconhecido. Mas a gente quer ser muito mais reconhecido,
porque ndo queremos sé reconhecimento, precisamos sobreviver também. E assim que o
Quilombinho vem sobrevivendo nesses 10 anos.

M: E vai continuar por muito tempo

R: Voceés que estdo chegando e que véao dar continuidade. Isso é missdo de vocés.

M: Eu sei que essa é uma das minhas missdes.

R: Com certeza.
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Pesquisa de mestrado em Educacéo — UFSCar Sorocaba
Pesquisadora Mariana Martha de Cerqueira Silva

Roteiro para dialogo com Histdria Oral 1.

Este questionario e a gravagdo dele ¢ parte da pesquisa “Africanidades e
Educacdo Popular: Uma analise de propostas e vivéncias pedagogicas de movimentos negros
em Sorocaba”, vinculada ao Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo da Universidade
Federal de S&o Carlos e a linha de pesquisa Educacdo, Comunidades e Movimentos Sociais.
A participacdo é voluntaria e sem riscos de qualquer ordem de acordo com o Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido anexo.

Obrigada por sua participacéo.

a) IDENTIFICACAO

b) Nome da instituicdo ou Movimento Negro
c) Data de fundacéo

d) Fundadores/ breve historico de vida

e) RelagGes com o Poder Publico (parcerias)
f) Origem e destino das verbas recebidas

g) Atividades desenvolvidas

h) Publico-alvo

i) Proposta pedagdgica

j) Projetos futuros

k) Entraves sociais

1) Parceria com outros movimentos negros

I. EXPERIENCIAS EDUCATIVAS
a) Identificacdo das atividades formativas
b) Definicdo das atividades formativas (organizacédo didatico/metodolégica)
c) Frequéncia
d) Publico-alvo

e) Objetivos
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f) Resultados
g) Identificagdo dos “formadores”

h) Parcerias para realizacdo das formagoes

I11. MOVIMENTO NEGRO E EDUCACAO ESCOLAR
a) Trajetdria dos militantes na educagdo escolar
b) Concepgao dos militantes sobre a Educacédo Publica
c) Conhecimentos sobre a Lei 10.639/03

d) Dialogos com a educacdo escolar (tipo de atividades, frequéncia, publico-alvo)
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TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado para participar da pesquisa “Africanidades e
Educacéo Popular: Uma analise de propostas e vivéncias pedagogicas de movimentos negros
em Sorocaba” sob responsabilidade da pesquisadora Mariana Martha de Cerqueira Silva.

A pesquisa tem como objetivo reconhecer os movimentos negros que atuam
em Sorocaba, revelando propostas pedagdgicas e experiéncias educativas desenvolvidas por
alguns destes movimentos em didlogo com a educacdo regular e com as Diretrizes
Curriculares Nacionais da Educacio para as RelagBes Etnico-raciais e para o Ensino de
Histdria e Cultura Afro-brasileira e Africana.

Sua participacéo consistira em responder a uma entrevista e/ou fornecer dados
referentes a0 movimento negro que representa.

Os dados fornecidos séo de uso exclusivo desta pesquisa.

Os nomes dos participantes e demais sujeitos mencionados nas entrevistas
serdo originalmente mantidos, salvo quando o/a participante, por sua vontade propria
manifestar-se em contrario. Neste caso, serdo utilizados nomes ficticios e esta observagdo
constarad como nota de rodapé da respectiva entrevista.

A participacdo ndo acarreta nenhum risco ou prejuizo, assim como a ndo
participagdo. O/A participante tem plena liberdade de retirar ou modificar seu consentimento
a qualquer momento, sem qualquer prejuizo para si. Ndo ha qualquer contrapartida financeira,
ou de outra ordem aos que aceitarem participar da pesquisa.

Caso tenha alguma dlvida, deseje cancelar/modificar seu consentimento ou
queira solicitar informagOes entre em contato com a pesquisadora: Mariana Martha de
Cerqueira Silva RG 30453784-6; telefone (015) 99752-1886; email: marimecs05@yahoo.com.br

Declaro estar ciente e de acordo com as condi¢cBes de uso das informagbes por mim
concedidas, por meio de entrevista, e aceito participar da pesquisa bem como autorizo a

utilizacdo de informacdes e exibicdo de minha imagem e da entidade que represento.

Deste modo, (ndo autorizo/autorizo) a divulgacdo de minha

identidade na pesquisa.

Nome :

Assinatura :

RG ou CPF:

Data:

Mariana Martha de Cerqueira Silva
Pesquisadora Responsavel
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1. Lei10.639/03

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI No 10.639, DE 9 DE JANEIRO DE 2003.

Altera a Lei n®9.394, de 20 de dezembro de 1996,
que estabelece as diretrizes e bases da educagdo
Mensagem de veto nacional, para incluir no curriculo oficial da Rede
de Ensino a obrigatoriedade da tematica "Historia e
Cultura Afro-Brasileira”, e d& outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar acrescida dos seguintes arts.
26-A, 79-A e 79-B:

"Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e particulares, torna-se
obrigatorio o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira.

§ 1° O contelido programatico a que se refere o caput deste artigo incluira o estudo da Histéria da
Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a cultura negra brasileira e 0 negro na formagéo da
sociedade nacional, resgatando a contribuigdo do povo negro nas areas social, econémica e politica
pertinentes a Historia do Brasil.

§ 2° Os contetidos referentes a Historia e Cultura Afro-Brasileira serdo ministrados no ambito de todo
o curriculo escolar, em especial nas areas de Educacéo Artistica e de Literatura e Historia Brasileiras.

§ 32 (VETADO)"
"Art. 79-A. (VETADO)"

"Art. 79-B. O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como ‘Dia Nacional da Consciéncia

>

Negra’.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Brasilia, 9 de janeiro de 2003; 182° da Independéncia e 115° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Cristovam Ricardo Cavalcanti Buarque

Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 10.1.2003
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2. Lei11.645/08

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N°11.645, DE 10 MARCO DE 2008.

Altera a Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
modificada pela Lei n® 10.639, de 9 de janeiro de
2003, que estabelece as diretrizes e bases da
educacdo nacional, para incluir no curriculo oficial
da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica
“Historia e Cultura Afro-Brasileira e Indigena”.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 26-A da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte
redacgdo:

“Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, publicos e privados,
torna-se obrigatério o estudo da histéria e cultura afro-brasileira e indigena.

§ 1° O contetido programatico a que se refere este artigo incluira diversos aspectos da histdria e da
cultura que caracterizam a formagao da populagdo brasileira, a partir desses dois grupos étnicos, tais
como o estudo da histéria da Africa e dos africanos, a luta dos negros e dos povos indigenas no Brasil,
a cultura negra e indigena brasileira e 0 negro e o indio na formacéo da sociedade nacional, resgatando
as suas contribuigBes nas areas social, econdmica e politica, pertinentes & historia do Brasil.
§ 2° Os contetdos referentes a historia e cultura afro-brasileira e dos povos indigenas brasileiros serdo
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de educagdo artistica e de
literatura e historia brasileiras.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Brasilia, 10 de marco de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 11.3.2008.
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3. Resolu¢do01/004

CONSELHO NACIONAL DE EDUCACAO
CONSELHO PLENO
RESOLUGCAO Ne 1, DE 17 DE JUNHO DE 2004. *#

Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o

Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana.

O Presidente do Conselho Nacional de Educag@o, tendo em vista o disposto no art. 9°, § 2°alinea “c”,
da Lei n® 9.131, publicada em 25 de novembro de 1995, e com fundamentagdo no ParecerCNE/CP
3/2004, de 10 de margo de 2004, homologado pelo Ministro da Educacéo em 19 de maio de2004, e
que a este se integra, resolve:

Art. 1° A presente Resolugdo institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo das

RelagBes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, a
seremobservadas pelas Instituicbes de ensino, que atuam nos niveis e modalidades da Educagdo
Brasileira e, em especial, por Instituicbes que desenvolvem programas de formacdo inicial e

continuada de professores.

§ 1° As Institui¢des de Ensino Superior incluirdo nos contetdos de disciplinas e atividades curriculares
dos cursos que ministram, a Educacdo das Relages Etnico-Raciais, bem como o tratamento de
questdes e tematicas que dizem respeito aos afrodescendentes, nos termos explicitados no Parecer
CNE/CP 3/2004.

§ 2° O cumprimento das referidas Diretrizes Curriculares, por parte das instituices de ensino, serd

considerado na avaliacdo das condi¢des de funcionamento do estabelecimento.

Art. 2° As Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo das Relages Etnico- Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africanas constituem-se de orientacdes, principios e
fundamentos para o planejamento, execugdo e avaliagdo da Educagdo, e tém por meta, promover a
educacéo de cidaddos atuantes e conscientes no seio da sociedade multicultural e pluriétnica do Brasil,

buscando relagdes étnico-sociais positivas, rumo a construgdo de nagdo democratica.

128 CNE/CP Resolugio 1/2004. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 22 de junho de 2004, Secio 1, p. 11.
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§ 1° A Educagio das Relagbes Etnico-Raciais tem por objetivo a divulgagio e producdo de
conhecimentos, bem como de atitudes, posturas e valores que eduquem cidaddos quanto a pluralidade
étnico-racial, tornando-os capazes de interagir e de negociar objetivos comuns que garantam, a todos,
respeito aos direitos legais e valorizagdo de identidade, na busca da consolidagdo da democracia

brasileira.

§ 2° O Ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana tem por objetivo o reconhecimento e
valorizagdo da identidade, histéria e cultura dos afro-brasileiros, bem como a garantia de
reconhecimento e igualdade de valorizagdo das raizes africanas da nacdo brasileira, ao lado das

indigenas, européias, asiaticas.

§ 3° Caberd aos conselhos de Educagdo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios desenvolver
as Diretrizes Curriculares Nacionais instituidas por esta Resolucéo, dentro do regime de colaboracéo e

da autonomia de entes federativos e seus respectivos sistemas.
Art. 3° A Educacio das Relag@es Etnico-Raciais e o estudo de Histdria e Cultura Afro-

Brasileira, e Histéria e Cultura Africana serd desenvolvida por meio de contetdos, competéncias,
atitudes e valores, a serem estabelecidos pelas Institui¢des de ensino e seus professores, com o apoio e
supervisdo dos sistemas de ensino, entidades mantenedoras e coordenagdes pedagdgicas, atendidas as

indicacdes, recomendagdes e diretrizes explicitadas no Parecer CNE/CP 003/2004.
8§ 1° Os sistemas de ensino e as entidades mantenedoras incentivardo e criardo condigdes

materiais e financeiras, assim como proverdo as escolas, professores e alunos, de material
bibliografico e de outros materiais didaticos necesséarios para a educagdo tratada no “caput” deste

artigo.

§ 2° As coordenages pedagégicas promoverdo o aprofundamento de estudos, para que os professores
concebam e desenvolvam unidades de estudos, projetos e programas, abrangendo os diferentes

componentes curriculares.
§ 3° O ensino sistematico de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagéo

Basica, nos termos da Lei 10639/2003, refere-se, em especial, aos componentes curriculares de
Educagdo Artistica, Literatura e Histéria do Brasil.

8 4° Os sistemas de ensino incentivaréo pesquisas sobre processos educativos orientados por

valores, visGes de mundo, conhecimentos afro-brasileiros, ao lado de pesquisas de mesma natureza
junto aos povos indigenas, com o objetivo de ampliacdo e fortalecimento de bases tedricas para a

educacdo brasileira.
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Art. 4° Os sistemas e os estabelecimentos de ensino poderdo estabelecer canais de comunicagdo com
grupos do Movimento Negro, grupos culturais negros, institui¢des formadoras de professores, ntcleos
de estudos e pesquisas, como os Nucleos de Estudos Afro-Brasileiros, com a finalidade de buscar
subsidios e trocar experiéncias para planos institucionais, planos pedagdgicos e projetos de ensino.

Aurt. 5° Os sistemas de ensino tomardo providéncias no sentido de garantir o direito de alunos

afrodescendentes de freqlientarem estabelecimentos de ensino de qualidade, que contenham
instalagdes e equipamentos solidos e atualizados, em cursos ministrados por professores competentes
no dominio de contetdos de ensino e comprometidos com a educagao de negros e ndo negros, sendo
capazes de corrigir posturas, atitudes, palavras que impliquem desrespeito e discriminagéo.

Art. 6° Os 6rgaos colegiados dos estabelecimentos de ensino, em suas finalidades, responsabilidades e
tarefas, incluirdo o previsto o exame e encaminhamento de solugdo para situagdes de discriminagao,

buscando-se criar situagdes educativas para o reconhecimento, valorizagao e respeito da diversidade.
§ Unico: Os casos que caracterizem racismo serfio tratados como crimes imprescritiveis e
inafiangaveis, conforme prevé o Art. 5°, XLII da Constituicdo Federal de 1988.

Art. 7° Os sistemas de ensino orientardo e supervisionardo a elaboracéo e edi¢do de livros e outros
materiais didaticos, em atendimento ao disposto no Parecer CNE/CP 003/2004.

Aurt. 8° Os sistemas de ensino promoverdo ampla divulgacao do Parecer CNE/CP 003/2004 e

dessa Resolucdo, em atividades periddicas, com a participacdo das redes das escolas publicas e
privadas, de exposicao, avaliacdo e divulgagdo dos éxitos e dificuldades do ensino e aprendizagens de
Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana e da Educago das Relacdes Etnico-Raciais.

§ 1° Os resultados obtidos com as atividades mencionadas no caput deste artigo seréo

comunicados de forma detalhada ao Ministério da Educacéo, & Secretaria Especial de Promogéo da
Igualdade Racial, ao Conselho Nacional de Educacdo e aos respectivos Conselhos Estaduais e

Municipais de Educacéo, para que encaminhem providéncias, que forem requeridas.
Aurt. 9° Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

Roberto Claudio Frota Bezerra

Presidente do Conselho Nacional de Educacéo
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4. Lei12.288/10

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010.

Institui o Estatuto da lgualdade Racial; altera as
Leis n9S 7.716, de 5 de janeiro de 1989, 9.029, de

13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de julho de 1985,
e 10.778, de 24 de novembro de 2003.

Vigéncia

(Vide Decreto n° 8.136, de 2013)

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 19 Esta Lei institui o Estatuto da Igualdade Racial, destinado a garantir & populagéo negra a
efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos individuais, coletivos e difusos
e 0 combate a discriminagdo e as demais formas de intolerancia étnica.

Paréagrafo Gnico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminagdo racial ou étnico-racial: toda distincdo, exclusdo, restrigdo ou preferéncia
baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou
restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condigdes, de direitos humanos e
liberdades fundamentais nos campos politico, econdémico, social, cultural ou em qualquer outro campo
da vida publica ou privada;

Il - desigualdade racial: toda situac&o injustificada de diferenciagdo de acesso e fruicéo de bens,
servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raca, cor, descendéncia ou
origem nacional ou étnica;

111 - desigualdade de género e raca: assimetria existente no &mbito da sociedade que acentua a
distancia social entre mulheres negras e 0s demais segmentos sociais;

IV - populagdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o
quesito cor ou raca usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ou que
adotam autodefinicdo analoga;

V - politicas pablicas: as agdes, iniciativas e programas adotados pelo Estado no cumprimento
de suas atribuic@es institucionais;

VI - ac¢Bes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e pela iniciativa
privada para a corre¢do das desigualdades raciais e para a promogéo da igualdade de oportunidades.

Art. 29 E dever do Estado e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades, reconhecendo a
todo cidaddo brasileiro, independentemente da etnia ou da cor da pele, o direito a participacdo na
comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas, empresariais, educacionais, culturais
e esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores religiosos e culturais.

Art. 39 Além das normas constitucionais relativas aos principios fundamentais, aos direitos e
garantias fundamentais e aos direitos sociais, econdmicos e culturais, o Estatuto da Igualdade Racial
adota como diretriz politico-juridica a inclusdo das vitimas de desigualdade étnico-racial, a
valorizagdo da igualdade étnica e o fortalecimento da identidade nacional brasileira.
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Art. 49 A participacio da populagdo negra, em condigio de igualdade de oportunidade, na vida
econdmica, social, politica e cultural do Pais sera promovida, prioritariamente, por meio de:

I - inclusdo nas politicas publicas de desenvolvimento econdémico e social;
Il - adogdo de medidas, programas e politicas de acdo afirmativa;

Il - modificagdo das estruturas institucionais do Estado para o adequado enfrentamento e a
superacdo das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminacéo étnica;

IV - promocdo de ajustes normativos para aperfeigoar o combate a discriminacdo étnica e as
desigualdades étnicas em todas as suas manifestacoes individuais, institucionais e estruturais;

V - eliminagdo dos obstaculos histéricos, socioculturais e institucionais que impedem a
representacdo da diversidade étnica nas esferas publica e privada;

VI - estimulo, apoio e fortalecimento de iniciativas oriundas da sociedade civil direcionadas a
promocdo da igualdade de oportunidades e ao combate as desigualdades étnicas, inclusive mediante a
implementacdo de incentivos e critérios de condicionamento e prioridade no acesso aos recursos
publicos;

VIl - implementagdo de programas de acdo afirmativa destinados ao enfrentamento das
desigualdades étnicas no tocante a educacédo, cultura, esporte e lazer, salde, seguranca, trabalho,
moradia, meios de comunicagdo de massa, financiamentos publicos, acesso a terra, a Justiga, e outros.

Pardgrafo Unico. Os programas de acdo afirmativa constituir-se-80 em politicas publicas
destinadas a reparar as distor¢des e desigualdades sociais e demais préticas discriminatorias adotadas,
nas esferas publica e privada, durante o processo de formagéo social do Pais.

Art. 50 Para a consecugio dos objetivos desta Lei, ¢ instituido o Sistema Nacional de Promogao
da Igualdade Racial (Sinapir), conforme estabelecido no Titulo I11.

TITULO I
DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
CAPITULO |
DO DIREITO A SAUDE

Art. 62 O direito a saude da populagio negra sera garantido pelo poder plblico mediante
politicas universais, sociais e econdmicas destinadas a reducdo do risco de doencas e de outros
agravos.

§ 19 O acesso universal e igualitario ao Sistema Unico de Saude (SUS) para promogio,
protecdo e recuperacdo da salde da populacdo negra sera de responsabilidade dos érgdos e instituicdes
publicas federais, estaduais, distritais e municipais, da administracéo direta e indireta.

§ 29 O poder publico garantira que o segmento da populagdo negra vinculado aos seguros
privados de salde seja tratado sem discriminagéo.

Art. 72 O conjunto de agbes de saude voltadas a populagdo negra constitui a Politica Nacional
de Saude Integral da Populagdo Negra, organizada de acordo com as diretrizes abaixo especificadas:

| - ampliagdo e fortalecimento da participacdo de liderangas dos movimentos sociais em defesa
da salide da populacéo negra nas instancias de participacéo e controle social do SUS;

11 - produgdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico em salde da populagéo negra;

111 - desenvolvimento de processos de informag&o, comunicacéo e educacéo para contribuir com
a reducdo das vulnerabilidades da populagéo negra.

Art. 82 Constituem objetivos da Politica Nacional de Satide Integral da Populagio Negra:
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| - a promocéo da salde integral da populacdo negra, priorizando a redugdo das desigualdades
étnicas e 0 combate a discriminagdo nas instituiges e servicos do SUS;

Il - a melhoria da qualidade dos sistemas de informagdo do SUS no que tange a coleta, ao
processamento e a anélise dos dados desagregados por cor, etnia e género;

111 - o fomento a realizacdo de estudos e pesquisas sobre racismo e salde da populag&o negra;

IV - a inclusdo do conteido da salide da populacéo negra nos processos de formacéo e educagdo
permanente dos trabalhadores da salde;

V - a inclusdo da tematica salde da populagdo negra nos processos de formacédo politica das
liderancas de movimentos sociais para o exercicio da participagdo e controle social no SUS.

Paragrafo Unico. Os moradores das comunidades de remanescentes de quilombos serdo
beneficiarios de incentivos especificos para a garantia do direito a sadde, incluindo melhorias nas
condi¢Bes ambientais, no saneamento béasico, na seguranga alimentar e nutricional e na atengdo
integral a salde.

CAPITULO I
DO DIREITO A EDUCACAO, A CULTURA, AO ESPORTE E AO LAZER
Secéo |
Disposicdes Gerais
Art. 99 A populagdo negra tem direito a participar de atividades educacionais, culturais,

esportivas e de lazer adequadas a seus interesses e condi¢fes, de modo a contribuir para o patriménio
cultural de sua comunidade e da sociedade brasileira.

Art. 10. Para o cumprimento do disposto no art. 92, os governos federal, estaduais, distrital e
municipais adotardo as seguintes providéncias:

| - promogao de agOes para viabilizar e ampliar o acesso da populagéo negra ao ensino gratuito e
as atividades esportivas e de lazer;

Il - apoio & iniciativa de entidades que mantenham espago para promogdo social e cultural da
populacéo negra;

111 - desenvolvimento de campanhas educativas, inclusive nas escolas, para que a solidariedade
aos membros da populacéo negra faga parte da cultura de toda a sociedade;

IV - implementacéo de politicas pablicas para o fortalecimento da juventude negra brasileira.
Secéo Il
Da Educacdo

Art. 11. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e de ensino médio, ptiblicos e privados, ¢
obrigatorio o estudo da historia geral da Africa e da histéria da populagéo negra no Brasil, observado o
disposto na Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

§ 19 Os contetdos referentes & histéria da populacdo negra no Brasil serdo ministrados no
admbito de todo o curriculo escolar, resgatando sua contribuicdo decisiva para o desenvolvimento
social, econémico, politico e cultural do Pais.

§ 20 O 6rgdo competente do Poder Executivo fomentara a formagio inicial e continuada de
professores e a elaboracdo de material didatico especifico para o cumprimento do disposto no caput
deste artigo.

§ 32 Nas datas comemorativas de carater civico, os Orgdos responsaveis pela educacio
incentivardo a participacdo de intelectuais e representantes do movimento negro para debater com 0s
estudantes suas vivéncias relativas ao tema em comemoragao.
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Art. 12. Os 6rgdos federais, distritais e estaduais de fomento a pesquisa e a pés-graduagdo
poderdo criar incentivos a pesquisas e a programas de estudo voltados para temas referentes as
relages étnicas, aos quilombos e as questdes pertinentes a populagio negra.

Art. 13. O Poder Executivo federal, por meio dos Orgdos competentes, incentivara as
instituicBes de ensino superior publicas e privadas, sem prejuizo da legislacdo em vigor, a:

| - resguardar os principios da ética em pesquisa e apoiar grupos, ntcleos e centros de pesquisa,
nos diversos programas de p6s-graduagdo que desenvolvam tematicas de interesse da populagao negra;

Il - incorporar nas matrizes curriculares dos cursos de formacdo de professores temas que
incluam valores concernentes a pluralidade étnica e cultural da sociedade brasileira;

111 - desenvolver programas de extensdo universitaria destinados a aproximar jovens negros de
tecnologias avancadas, assegurado o principio da proporcionalidade de género entre os beneficiarios;

IV - estabelecer programas de cooperagéo técnica, nos estabelecimentos de ensino publicos,
privados e comunitérios, com as escolas de educacéo infantil, ensino fundamental, ensino médio e
ensino técnico, para a formacédo docente baseada em principios de equidade, de tolerancia e de respeito
as diferencas étnicas.

Art. 14. O poder publico estimulara e apoiaré a¢des socioeducacionais realizadas por entidades
do movimento negro que desenvolvam atividades voltadas para a inclusdo social, mediante
cooperagdo técnica, intercdmbios, convénios e incentivos, entre outros mecanismos.

Art. 15. O poder publico adotara programas de acdo afirmativa.

Art. 16. O Poder Executivo federal, por meio dos 6rgdos responsaveis pelas politicas de
promocdo da igualdade e de educagdo, acompanhara e avaliard os programas de que trata esta Segao.

Secéo Il
Da Cultura

Art. 17. O poder publico garantird o reconhecimento das sociedades negras, clubes e outras
formas de manifestacdo coletiva da populagdo negra, com trajetoria histérica comprovada, como
patrimonio histérico e cultural, nos termos dos arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 18. E assegurado aos remanescentes das comunidades dos quilombos o direito &
preservagdo de seus usos, costumes, tradi¢des e manifestos religiosos, sob a protegdo do Estado.

Pardgrafo Unico. A preservacdo dos documentos e dos sitios detentores de reminiscéncias
histéricas dos antigos quilombos, tombados nos termos do 8§ 50 do art. 216 da Constituicdo
Federal, recebera especial atencéo do poder publico.

Art. 19. O poder publico incentivard a celebracéo das personalidades e das datas comemorativas
relacionadas a trajetdria do samba e de outras manifestacOes culturais de matriz africana, bem como
sua comemoragao nas instituicdes de ensino puablicas e privadas.

Art. 20. O poder publico garantira o registro e a protegdo da capoeira, em todas as suas
modalidades, como bem de natureza imaterial e de formacdo da identidade cultural brasileira, nos
termos do art. 216 da Constituicdo Federal.

Paréagrafo Unico. O poder publico buscara garantir, por meio dos atos normativos necessarios, a
preservagdo dos elementos formadores tradicionais da capoeira nas suas relagdes internacionais.

Secédo IV
Do Esporte e Lazer

Art. 21. O poder publico fomentara o pleno acesso da populagdo negra as préticas desportivas,
consolidando o esporte e o lazer como direitos sociais.

Art. 22. A capoeira é reconhecida como desporto de criagéo nacional, nos termos do art. 217 da
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Constituicdo Federal.

§ 10 A atividade de capoeirista sera reconhecida em todas as modalidades em que a capoeira se
manifesta, seja como esporte, luta, danca ou musica, sendo livre o exercicio em todo o territério
nacional.

§ 20 E facultado o ensino da capoeira nas instituicdes publicas e privadas pelos capoeiristas e
mestres tradicionais, publica e formalmente reconhecidos.
CAPITULO III

DO DIREITO A LIBERDADE DE CONSCIENCIA E DE CRENGCA E AO LIVRE EXERCICIO
DOS CULTOS RELIGIOSOS

Art. 23. E inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca, sendo assegurado o livre exercicio
dos cultos religiosos e garantida, na forma da lei, a protegdo aos locais de culto e a suas liturgias.

Art. 24. O direito & liberdade de consciéncia e de crenca e ao livre exercicio dos cultos
religiosos de matriz africana compreende:

| - a pratica de cultos, a celebragdo de reunides relacionadas a religiosidade e a fundacédo e
manutencao, por iniciativa privada, de lugares reservados para tais fins;

Il - a celebragdo de festividades e cerimdnias de acordo com preceitos das respectivas religides;

Il - a fundagdo e a manutencéo, por iniciativa privada, de instituicdes beneficentes ligadas as
respectivas conviccdes religiosas;

IV - a produgdo, a comercializacdo, a aquisicdo e 0 uso de artigos e materiais religiosos
adequados aos costumes e as praticas fundadas na respectiva religiosidade, ressalvadas as condutas
vedadas por legislacéo especifica;

V - a producéo e a divulgacdo de publicaces relacionadas ao exercicio e a difusédo das religides
de matriz africana;

VI - a coleta de contribuices financeiras de pessoas naturais e juridicas de natureza privada para
a manutencdo das atividades religiosas e sociais das respectivas religides;

VI - 0 acesso aos 6rgdos e aos meios de comunicagao para divulgacédo das respectivas religides;

VIII - a comunicacdo ao Ministério Publico para abertura de acdo penal em face de atitudes e
praticas de intolerancia religiosa nos meios de comunicagdo e em quaisquer outros locais.

Art. 25. E assegurada a assisténcia religiosa aos praticantes de religides de matrizes africanas
internados em hospitais ou em outras instituicoes de internagdo coletiva, inclusive aqueles submetidos
a pena privativa de liberdade.

Art. 26. O poder publico adotara as medidas necessarias para o combate & intolerancia com as
religides de matrizes africanas e a discriminagao de seus seguidores, especialmente com o objetivo de:

| - coibir a utilizagdo dos meios de comunicagdo social para a difusdo de proposicGes, imagens
ou abordagens que exponham pessoa ou grupo ao 6dio ou ao desprezo por motivos fundados na
religiosidade de matrizes africanas;

Il - inventariar, restaurar e proteger os documentos, obras e outros bens de valor artistico e
cultural, os monumentos, mananciais, flora e sitios arqueoldgicos vinculados as religides de matrizes
africanas;

111 - assegurar a participacdo proporcional de representantes das religides de matrizes africanas,
ao lado da representacédo das demais religides, em comissdes, conselhos, 6rgédos e outras instancias de
deliberagdo vinculadas ao poder publico.

CAPITULO IV

DO ACESSO A TERRA E A MORADIA ADEQUADA
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Secéo |
Do Acesso a Terra

Art. 27. O poder publico elaborara e implementara politicas pdblicas capazes de promover o
acesso da populagdo negra a terra e as atividades produtivas no campo.

Art. 28. Para incentivar o desenvolvimento das atividades produtivas da populagdo negra no
campo, 0 poder publico promovera a¢Ges para viabilizar e ampliar o seu acesso ao financiamento
agricola.

Art. 29. Serdo assegurados a populacdo negra a assisténcia técnica rural, a simplificacdo do
acesso ao crédito agricola e o fortalecimento da infraestrutura de logistica para a comercializagdo da
produgéo.

Art. 30. O poder publico promoverd a educacgdo e a orientacdo profissional agricola para os
trabalhadores negros e as comunidades negras rurais.

Art. 31. Aos remanescentes das comunidades dos quilombos que estejam ocupando suas terras é
reconhecida a propriedade definitiva, devendo o Estado emitir-lhes os titulos respectivos.

Art. 32. O Poder Executivo federal elaborard e desenvolverd politicas publicas especiais
voltadas para o desenvolvimento sustentavel dos remanescentes das comunidades dos quilombos,
respeitando as tradiges de protecdo ambiental das comunidades.

Art. 33. Para fins de politica agricola, os remanescentes das comunidades dos quilombos
receberdo dos 6rgdos competentes tratamento especial diferenciado, assisténcia técnica e linhas
especiais de financiamento publico, destinados a realizacdo de suas atividades produtivas e de
infraestrutura.

Art. 34. Os remanescentes das comunidades dos quilombos se beneficiardo de todas as
iniciativas previstas nesta e em outras leis para a promogao da igualdade étnica.

Secdo Il
Da Moradia

Art. 35. O poder plblico garantird a implementagdo de politicas publicas para assegurar o
direito a moradia adequada da populagdo negra que vive em favelas, corticos, areas urbanas
subutilizadas, degradadas ou em processo de degradacéo, a fim de reintegré-las a dindmica urbana e
promover melhorias no ambiente e na qualidade de vida.

Paréagrafo Unico. O direito a moradia adequada, para os efeitos desta Lei, inclui ndo apenas o
provimento habitacional, mas também a garantia da infraestrutura urbana e dos equipamentos
comunitarios associados & funcdo habitacional, bem como a assisténcia técnica e juridica para a
construgdo, a reforma ou a regularizagdo fundiaria da habitagdo em area urbana.

Art. 36. Os programas, projetos e outras acdes governamentais realizadas no &mbito do Sistema
Nacional de Habitacéo de Interesse Social (SNHIS), regulado pela Lei no 11.124, de 16 de junho de
2005, devem considerar as peculiaridades sociais, econdmicas e culturais da populagéo negra.

Pargrafo Unico. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios estimulardo e facilitardo a
participacdo de organizagdes e movimentos representativos da populacdo negra na composi¢do dos
conselhos constituidos para fins de aplicagdo do Fundo Nacional de Habitacdo de Interesse Social
(FNHIS).

Art. 37. Os agentes financeiros, publicos ou privados, promoverdo agdes para viabilizar o
acesso da populagdo negra aos financiamentos habitacionais.

CAPITULOV
DO TRABALHO

Art. 38. A implementagdo de politicas voltadas para a inclusdo da populagéo negra no mercado
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de trabalho sera de responsabilidade do poder publico, observando-se:
| - o instituido neste Estatuto;

Il - os compromissos assumidos pelo Brasil ao ratificar a Convencdo Internacional sobre a
Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagdo Racial, de 1965;

11l - os compromissos assumidos pelo Brasil ao ratificar a Convencdo n2 111, de 1958, da
Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT), que trata da discriminagdo no emprego e na profisséo;

IV - os demais compromissos formalmente assumidos pelo Brasil perante a comunidade
internacional.

Art. 39. O poder publico promovera agfes que assegurem a igualdade de oportunidades no
mercado de trabalho para a populagdo negra, inclusive mediante a implementagdo de medidas visando
a promogdo da igualdade nas contratagdes do setor publico e o incentivo a adogdo de medidas
similares nas empresas e organizagdes privadas.

§ 10 A igualdade de oportunidades sera lograda mediante a adog&o de politicas e programas de
formacé&o profissional, de emprego e de geracédo de renda voltados para a populagéo negra.

§ 20 As agbes visando a promover a igualdade de oportunidades na esfera da administracio
publica far-se-do por meio de normas estabelecidas ou a serem estabelecidas em legislacéo especifica
e em seus regulamentos.

§ 32 O poder publico estimulara, por meio de incentivos, a adogdo de iguais medidas pelo setor
privado.

§ 49 As agdes de que trata o caput deste artigo assegurar&o o principio da proporcionalidade de
género entre os beneficiarios.

§ 59 Ser4 assegurado o acesso ao crédito para a pequena producdo, nos meios rural e urbano,
com ac0es afirmativas para mulheres negras.

§ 62 O poder plblico promovera campanhas de sensibilizagdo contra a marginalizagio da
mulher negra no trabalho artistico e cultural.

§ 79 O poder puablico promovera agdes com o objetivo de elevar a escolaridade e a qualificagio
profissional nos setores da economia que contem com alto indice de ocupacdo por trabalhadores
negros de baixa escolarizagao.

Art. 40. O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat) formulara
politicas, programas e projetos voltados para a incluséo da populagdo negra no mercado de trabalho e
orientard a destinacéo de recursos para seu financiamento.

Art. 41. As agdes de emprego e renda, promovidas por meio de financiamento para constituicio
e ampliacdo de pequenas e médias empresas e de programas de geracdo de renda, contemplardo o
estimulo & promog&o de empresarios negros.

Pardgrafo Unico. O poder publico estimulard as atividades voltadas ao turismo étnico com
enfoque nos locais, monumentos e cidades que retratem a cultura, 0s usos e 0s costumes da populacdo
negra.

Art. 42. O Poder Executivo federal podera implementar critérios para provimento de cargos em
comisséo e funcdes de confianca destinados a ampliar a participacdo de negros, buscando reproduzir a
estrutura da distribuicdo étnica nacional ou, quando for o caso, estadual, observados os dados
demogréficos oficiais.

CAPITULO VI
DOS MEIOS DE COMUNICACAO
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Art. 43. A producdo veiculada pelos 6rgdos de comunicacdo valorizara a heranga cultural e a
participacédo da populagdo negra na histéria do Pais.

Art. 44. Na producdo de filmes e programas destinados a veiculagdo pelas emissoras de
televisdo e em salas cinematograficas, devera ser adotada a pratica de conferir oportunidades de
emprego para atores, figurantes e técnicos negros, sendo vedada toda e qualquer discriminacdo de
natureza politica, ideoldgica, étnica ou artistica.

Paragrafo Gnico. A exigéncia disposta no caput ndo se aplica aos filmes e programas que
abordem especificidades de grupos étnicos determinados.

Art. 45. Aplica-se a producéo de pecas publicitarias destinadas & veiculagdo pelas emissoras de
televis&o e em salas cinematogréficas o disposto no art. 44.

Art. 46. Os 6rgdos e entidades da administragdo publica federal direta, autarquica ou
fundacional, as empresas publicas e as sociedades de economia mista federais deverdo incluir
clausulas de participacdo de artistas negros nos contratos de realizacdo de filmes, programas ou
quaisquer outras pegas de carater publicitario.

§ 19 Os drgfos e entidades de que trata este artigo incluirdo, nas especificagbes para contratagio
de servigcos de consultoria, conceituagdo, produgdo e realizagdo de filmes, programas ou pegas
publicitérias, a obrigatoriedade da pratica de iguais oportunidades de emprego para as pessoas
relacionadas com o projeto ou servico contratado.

§ 20 Entende-se por pratica de iguais oportunidades de emprego o conjunto de medidas
sistematicas executadas com a finalidade de garantir a diversidade étnica, de sexo e de idade na equipe
vinculada ao projeto ou servico contratado.

§ 30 A autoridade contratante poderd, se considerar necessario para garantir a pratica de iguais
oportunidades de emprego, requerer auditoria por 6rgdo do poder publico federal.

§ 40 A exigéncia disposta no caput néo se aplica as produgdes publicitarias quando abordarem
especificidades de grupos étnicos determinados.

TITULO 11l
Do Sistema NACIONAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL
(SINAPIR)
CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 47. E instituido o Sistema Nacional de Promogdo da lgualdade Racial (Sinapir) como
forma de organizagdo e de articulagéo voltadas & implementagdo do conjunto de politicas e servigos
destinados a superar as desigualdades étnicas existentes no Pais, prestados pelo poder pablico federal.

§ 10 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios poderdo participar do Sinapir mediante
adesdo.

§ 20 O poder publico federal incentivara a sociedade e a iniciativa privada a participar do
Sinapir.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 48. Séo objetivos do Sinapir:

| - promover a igualdade étnica e o combate as desigualdades sociais resultantes do racismo,
inclusive mediante adog&o de aces afirmativas;

Il - formular politicas destinadas a combater os fatores de marginalizagdo e a promover a
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integracdo social da populagéo negra;

Il - descentralizar a implementacdo de acOes afirmativas pelos governos estaduais, distrital e
municipais;

IV - articular planos, agdes e mecanismos voltados a promogao da igualdade étnica;

V - garantir a eficacia dos meios e dos instrumentos criados para a implementacéo das acbes
afirmativas e o cumprimento das metas a serem estabelecidas.

CAPITULO III
DA ORGANIZAGCAO E COMPETENCIA

Art. 49. O Poder Executivo federal elaborara plano nacional de promogao da igualdade racial
contendo as metas, principios e diretrizes para a implementacéo da Politica Nacional de Promog&o da
Igualdade Racial (PNPIR).

§ 10 A elaborago, implementagéo, coordenagéo, avaliagdo e acompanhamento da PNPIR, bem
como a organizagdo, articulagdo e coordenacdo do Sinapir, serdo efetivados pelo 6rgdo responsavel
pela politica de promogao da igualdade étnica em ambito nacional.

§ 29 E o Poder Executivo federal autorizado a instituir forum intergovernamental de promogéo
da igualdade étnica, a ser coordenado pelo 6rgdo responsavel pelas politicas de promogéo da igualdade
étnica, com o objetivo de implementar estratégias que visem a incorporagdo da politica nacional de
promogdo da igualdade étnica nas agdes governamentais de Estados e Municipios.

§ 39 As diretrizes das politicas nacional e regional de promogio da igualdade étnica serdo
elaboradas por érgdo colegiado que assegure a participacao da sociedade civil.

Art. 50. Os Poderes Executivos estaduais, distrital e municipais, no ambito das respectivas
esferas de competéncia, poderdo instituir conselhos de promocdo da igualdade étnica, de caréter
permanente e consultivo, compostos por igual nimero de representantes de 6rgdos e entidades
publicas e de organizagdes da sociedade civil representativas da populagéo negra.

Paréagrafo Unico. O Poder Executivo priorizara o repasse dos recursos referentes aos programas
e atividades previstos nesta Lei aos Estados, Distrito Federal e Municipios que tenham criado
conselhos de promogéo da igualdade étnica.

CAPITULO IV
Das Ouvidorias Permanentes E DO ACESSO A JUSTICA E A SEGURANCA

Art. 51. O poder publico federal instituira, na forma da lei e no ambito dos Poderes Legislativo
e Executivo, Ouvidorias Permanentes em Defesa da Igualdade Racial, para receber e encaminhar
dendncias de preconceito e discriminacéo com base em etnia ou cor e acompanhar a implementacéo de
medidas para a promocéo da igualdade.

Art. 52. E assegurado &s vitimas de discriminacdo étnica o acesso aos 6rgdos de Ouvidoria
Permanente, & Defensoria Publica, ao Ministério PUblico e ao Poder Judiciario, em todas as suas
instancias, para a garantia do cumprimento de seus direitos.

Paragrafo Unico. O Estado assegurard atencdo as mulheres negras em situacdo de violéncia,
garantida a assisténcia fisica, psiquica, social e juridica.

Art. 53. O Estado adotara medidas especiais para coibir a violéncia policial incidente sobre a
populacéo negra.

Paréagrafo Gnico. O Estado implementara a¢Oes de ressocializagdo e protecdo da juventude negra
em conflito com a lei e exposta a experiéncias de exclusdo social.

Art. 54. O Estado adotard medidas para coibir atos de discriminagdo e preconceito praticados
por servidores publicos em detrimento da populagdo negra, observado, no que couber, o disposto na
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Lei no 7.716, de 5 de janeiro de 1989.

Art. 55. Para a apreciagdo judicial das lesdes e das ameacas de lesdo aos interesses da populagéo
negra decorrentes de situacdes de desigualdade étnica, recorrer-se-a, entre outros instrumentos, a aco
civil publica, disciplinada na Lei no 7.347, de 24 de julho de 1985.

CAPITULO V
DO FINANCIAMENTO DAS INICIATIVAS DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL

Art. 56. Na implementacdo dos programas e das a¢fes constantes dos planos plurianuais e dos
orcamentos anuais da Unido, deverdo ser observadas as politicas de acéo afirmativa a que se refere o
inciso VIl do art. 42 desta Lei e outras politicas plblicas que tenham como objetivo promover a
igualdade de oportunidades e a inclusdo social da populacéo negra, especialmente no que tange a:

| - promoc&o da igualdade de oportunidades em educagéo, emprego e moradia;

Il - financiamento de pesquisas, nas areas de educacdo, salde e emprego, voltadas para a
melhoria da qualidade de vida da populagéo negra;

Il - incentivo a criagdo de programas e veiculos de comunicacdo destinados a divulgacéo de
matérias relacionadas aos interesses da populacéo negra;

IV - incentivo a criacdo e a manutencdo de microempresas administradas por pessoas
autodeclaradas negras;

V - iniciativas que incrementem o acesso e a permanéncia das pessoas negras na educagéo
fundamental, média, técnica e superior;

VI - apoio a programas e projetos dos governos estaduais, distrital e municipais e de entidades
da sociedade civil voltados para a promog&o da igualdade de oportunidades para a populagdo negra;

VII - apoio a iniciativas em defesa da cultura, da memoria e das tradicdes africanas e brasileiras.

§ 10 O Poder Executivo federal é autorizado a adotar medidas que garantam, em cada exercicio,
a transparéncia na alocagdo e na execucdo dos recursos necessarios ao financiamento das acdes
previstas neste Estatuto, explicitando, entre outros, a propor¢&o dos recursos orcamentarios destinados
aos programas de promocédo da igualdade, especialmente nas areas de educacdo, salde, emprego e
renda, desenvolvimento agrario, habitacdo popular, desenvolvimento regional, cultura, esporte e lazer.

§ 20 Durante os 5 (cinco) primeiros anos, a contar do exercicio subsequente a publicagio deste
Estatuto, os 6rgdos do Poder Executivo federal que desenvolvem politicas e programas nas areas
referidas no § 12 deste artigo discriminardo em seus orgamentos anuais a participagio nos programas
de agéo afirmativa referidos no inciso V11 do art. 42 desta Lei.

§ 32 O Poder Executivo é autorizado a adotar as medidas necessarias para a adequada
implementacéo do disposto neste artigo, podendo estabelecer patamares de participagdo crescente dos
programas de acdo afirmativa nos orcamentos anuais a que se refere o § 22 deste artigo.

§ 49 O 6rgio colegiado do Poder Executivo federal responsével pela promogéo da igualdade

racial acompanhard e avaliard a programacdo das acBes referidas neste artigo nas propostas
orcamentérias da Unido.

Art. 57. Sem prejuizo da destinagdo de recursos ordinarios, poderdo ser consignados nos
orcamentos fiscal e da seguridade social para financiamento das agdes de que trata o art. 56:

| - transferéncias voluntérias dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
Il - doagdes voluntérias de particulares;

IIl - doagBes de empresas privadas e organizagdes ndo governamentais, nacionais ou
internacionais;
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IV - doag@es voluntarias de fundos nacionais ou internacionais;
V - doag0es de Estados estrangeiros, por meio de convénios, tratados e acordos internacionais.
TITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 58. As medidas instituidas nesta Lei ndo excluem outras em prol da populagéo negra que
tenham sido ou venham a ser adotadas no ambito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios.

Art. 59. O Poder Executivo federal criara instrumentos para aferir a eficacia social das medidas
previstas nesta Lei e efetuard seu monitoramento constante, com a emissao e a divulgacéo de relatérios
periddicos, inclusive pela rede mundial de computadores.

Art. 60. Os arts. 32 e 49 da Lei n° 7.716, de 1989, passam a vigorar com a seguinte redago:

Pardgrafo Unico. Incorre na mesma pena quem, por motivo de
discriminacdo de raca, cor, etnia, religido ou procedéncia nacional, obstar a
promogao funcional.” (NR)

8 1° Incorre na mesma pena quem, por motivo de discriminagdo de raga ou
de cor ou préaticas resultantes do preconceito de descendéncia ou origem
nacional ou étnica:

I - deixar de conceder os equipamentos necessarios a0 empregado em
igualdade de condi¢6es com os demais trabalhadores;

Il - impedir a ascenséo funcional do empregado ou obstar outra forma de
beneficio profissional;

Il - proporcionar ao empregado tratamento diferenciado no ambiente de
trabalho, especialmente quanto ao salério.

§ 20 Ficara sujeito as penas de multa e de prestagdo de servigos a
comunidade, incluindo atividades de promocéo da igualdade racial, quem,
em anuncios ou qualquer outra forma de recrutamento de trabalhadores,
exigir aspectos de aparéncia préprios de raga ou etnia para emprego cujas
atividades ndo justifiquem essas exigéncias.” (NR)

Art. 61. Os arts. 32 e 49 da Lei n° 9.029, de 13 de abril de 1995, passam a vigorar com a
seguinte redagao:

“Art. 30 Sem prejuizo do prescrito no art. 22 e nos dispositivos legais que
tipificam os crimes resultantes de preconceito de etnia, raga ou cor, as
infracGes do disposto nesta Lei sdo passiveis das seguintes cominagdes:

“Art. 40 O rompimento da relagdo de trabalho por ato discriminatério, nos
moldes desta Lei, além do direito a reparagdo pelo dano moral, faculta ao
empregado optar entre:

Art. 62. O art. 13 da Lei no 7.347, de 1985, passa a vigorar acrescido do seguinte § 29,
renumerando-se o atual paragrafo tnico como § 12
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8 2° Havendo acordo ou condenagdo com fundamento em dano causado por

ato de discriminagio étnica nos termos do disposto no art. 12 desta Lei, a
prestacdo em dinheiro revertera diretamente ao fundo de que trata o caput e
serd utilizada para acBes de promogdo da igualdade étnica, conforme
definicdo do Conselho Nacional de Promogdo da Igualdade Racial, na
hipétese de extensdo nacional, ou dos Conselhos de Promocéo de Igualdade
Racial estaduais ou locais, nas hipoteses de danos com extensdo regional ou
local, respectivamente.” (NR)

Art. 63. O § 12 do art. 19 da Lei n°® 10.778, de 24 de novembro de 2003, passa a vigorar
com a seguinte redacédo:

8 1° Para os efeitos desta Lei, entende-se por violéncia contra a mulher
qualquer agdo ou conduta, baseada no género, inclusive decorrente de
discriminagdo ou desigualdade étnica, que cause morte, dano ou sofrimento
fisico, sexual ou psicolégico a mulher, tanto no ambito publico quanto no
privado.

Art. 64, O § 32 do art. 20 da Lei n® 7.716, de 1989, passa a vigorar acrescido do seguinte
inciso IlI:

Il - a interdicdo das respectivas mensagens ou paginas de informacédo na

rede mundial de computadores.

Art. 65. Esta Lei entra em vigor 90 (noventa) dias ap6s a data de sua publicacéo.

Brasilia, 20 de julho de 2010; 1892 da Independéncia e 1222 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Eloi Ferreira de Aradjo
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